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INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
DE LA EMPRESA
COMPANIA DE TAXI EJECUTIVO LUIGYCAR S.A.
POR FL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO
2013

Sefiores 50CIDS de
COMPANIA DE TAX) EJECUTIVO LUIGYCAR S A

Cumpliendo con las disposiciones de 1z Les de Companias en mi calidad de Gerente
General ponge a sy consideracion el Informe de iz Gesuén rezlizada por a
Adrunistracion de la empresa COMPANIA DE TAX] EJECUTIVO LUIGYCAR 5 A,
durante el gercicio econgnuco gef 2013

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREYISTOS PARA EL EJERCICIO
ECUONOMICO DEL 2.013

Purante este afic de operaciones que termunc el 3§ de diciernbre del 2013, se han
realizado movimientos en ta compaftia para el complimiento de los ohjeticos de ia misma.

1.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICHONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS

Cabe indrcar a la junta seneral de SOCHOS, que iodas 1as dispesiciones tomadas por este
organisino, ban sido curmphdas a cabalidad por la admimstracién.,

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2413 EN
EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante & afio 2113, en 1o relerente a los aspecios adminisitatives, laborales » {egales.
la empresa se ha desenvoelio en un drbilo normal, iiciando con repistro de parhda doble
que llevo a {a declaracidn de valor en el SR1 v Sypenintendencia de Compafiias..

4.- COMPARACION DE F}.m—;}ﬁ-ﬂuz FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE
Duranie este gjercicio econonico yue ba concluide el 3! de diciembre del 2013, la
sitnacion de la empresa s¢ ha mantenido a la alza, lo que se refleja en los balances de la
mizma v se emitent valores de movimignios de INgresos v pasios.

5- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RFESPECTO DE
POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA KL EJFRCHTHO ECONOMICD DEL 2,014
La administracion recomienda que se maniengz 13 siluacion pairimoenal positiva de la
empresa con el fin de cumplir con 1os cbjetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes ann mas de Ja que ha ganado hasia la fecha

Para el gjercicio 2.1 4, e racomienda continuar con los programas v proveccionas a fin
de incemivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en astralegias pars
n¥jorar nuestra participacién en el campo wristico ofreciendo los servicios a tedo lipe de
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estralns spciales v por otra parte mantener una politica racional para la reduceidn de
¥as{os.

Adicionalmente se inicia con los registros correspondientas. para de esta manera
contmuar con la contabilidad.

Sin mas por 2l momento. quede de vsiedss apradecida

Babahoyo, I de abnl de 2014

Atentamente,

(OMEZ ILLG IVONNE DEL PILAR
OO “H¥

NACIONALIDAD: ECUATORIANA
GERENTE GENERAL
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