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Señores accionistas, presento a consideración de ustedes, toda la gestión que nuestra COMPAÑÍA 
FRUTIMANÍA S. A,, ha desarrollado en el año económico, correspondiente a 1 de enero al 31 de diciembre 

de 2013; razón por la que, destaco los siguientes aspectos: 

Las actividades ejecutadas en este ejercicio económico han sido normales, Se avisora Una visión para el 
futuro; las visitas del Primer Mandatario, a los países europeos; las reuniones con los funcionarios públicos y 
empresarios privados, se encuentran sentando las bases económicas para regular las importaciones y 
exportaciones de los diferentes productos, 

GESTIÓN 

Nuestras exportaciones las mantenemos con los productos deshidratados, con unos diez países del 
continente Europeo, que requieren de nuestros artículos Debiendo destacar que el suministro de la materia 
prima, se vió afectada en algunos casos, por las prolongadas sequías, que han padecido los señores 
agricultores proveedores de la materia prima; sin embargo con el esfuerzo y buscando la producción en 
tros sectores y productores, hemos logrado cumplir con nuestros compromisos. 
VISIÓN 

os resultados al fin del año, no han sido, como lo esperábamos, sin embargo hemos logrado grandes 
conexiones y aciertos de varios mercados, para situar nuestros productos; anhelamos que no disminuya 
nuestras ofertas, s! no que se incrementen las demandas de exportaciones de nuestros productos, 

Debemos trabajar más para lograr incrementar nuestras exportaciones, especialmente, en los siguientes 
aspectos: 

Apoyar las iniciativas del gobierno y los empresarios privados, para legislar y regular los acuerdos en materia 
de exportación e importaciones, de nuestros productos de exportación, a los mercado de los países de 
Europa y otros continentes. 

  

Mejorar las transacciones comerciales, relacionados con nuestros proveedores en condiciones mas 
favorables de pago y con Justas condiciones flexibles de comercio. 

  

Mantener y mejorar la imagen de nuestros valores de responsabilidad, senedad y cumpiimiento frente a la 
demanda de nuestros clientes. 

RECURSOS HUMANOS 

En la ejecución de nuestro programa anual de trabajo, seguiremos manteniendo el personal necesario de 
planta, 

Hasta aquí el informe, que pongo a consideración de ¡os señores accionistas, salvado en todo caso el más 
ilustrado criterio, de ustedes para aprobarlo 

Atentamente, 

Sebastían Alfonso ae Buchell 
GERENTE 
CédulaNo /7038873/P+- 

  

 


