SERWVICIOS EDUCATIVOS DAVILA & MAFON ClA. LTDA.
NOTAS A LOE EBTADOS FNANCIERDS
Par el mes terminado al 31 do Dicembne da 2018

{Expresada an dbiara: amancanos)
NOTA 1 - OPERACIONES ¥ RESUMEM DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

SERVICIOS EDUCATIVOS DAVILA & MAZON CIA. LTDWA.- Es una Compafia constituids &l smpam de (a8 lsyes
ecuslorianas & 28 da ocubim de 2011, ef objeto principd de 13 compsiia &5 |4 da Ersstania Preesoolar j Primana B plezo
inicinl e durackin de fa compaiia s de novenda y Fresve &fos.

4 EERVICIOS EDUCATIVOS DAVILA & MAZON ClA. LTOW., aplicars kes Mormes infamacianales de informacién Frascsrs
pars las pequefias y madiansa enficsdes (MIF paen Pymes) Bl sishema conlabls aplicads sard en base 5 las NIF pers PYMES,
comd maren de relarensla a la prepasaciin da las Eslades Fnencama,

b Pequefias y medianas entidedss - Eslamos danio de |3 calagoris de Pymes, no fanemes obilgacién plblica da rendir
fuanias y publicames g esledos inancests oo propdeing da miormasin genera para usianos exemns.

. Aslevancia - Los Esisdos Finandlerss de SERVICIOS EDUCATIVOS DAVILA & MAZOH CA LTDA.., debs arooarmonar
ndarmacion migvants pan [ hwaduduhmhktmmbnpmﬂgrﬂmpnﬂﬁmdﬂnnmuhm
confrmar o comgr evaluaciones resizadas oos ananondad (Seocidn 2, parato 5 NIF para Pymes)

4 Materigfidsd - Los Estasdos Findnclercs deben mflejar inda aquella informacién necesaris pers | toma de declsiones
apropiadan Rt o USUED, N0 8o debe mvely iMomacon en o6 Ealadce Fnercistos que confunds al usuans o nfluya an
deoinnes antheat; o8 decl se deben prasentar por sepdaredo ley patices Oy nalusleza o honcidn dislini, @ mencs que no
i=ngn importancia relafva. [Seocian 2, Pémalo & Seccin 3, Péarals 15, MIF pars PYMES

& Fiahilldad - Lo Eslagos Finoncems debon pmsaniar inlemacicn fiable para la loma de decaionss, y para conssgar un
resulada odesenlacs pradelsrmnaco. (Semitn 2, Pamaia 7; NIF para PYMES)

! Base Contsbie de Acemulscion o Devengo.- Los Estados Financions se pmsentan de acusmo a la Base Contsbls, (as
paitidos s rmoancoeran como aclivos, pasivos, patimonio. lngresas o geslod cuante- salisfagen las defincaees v los e de
monoomisnio pans eess para. (Seceidn 3, Pdnalo 35)

g Compansacitn- No & podra compansar aoiivos con pesivoe. Nl indrests oor gasios, & menos gus &ida NIIF lo parmita
\Saccian 2 pamalo 525

k. Unifermidad an la presentacion - Les Esfados Finarciams deben sar sstncturadns e iqusl J0nme paes au predaniaiin en

oHmmning pariodca para U MajT coMmprsnaon y cmparacion de os mismos, o oconbang, debe de infrmans s | roeva
sainchrasdn de ln poltica panlable. [Secoitn 1, Pamala 11)

L Megecio en Marcha.- Log Eslados Financisres 82 peaperan de acutsdo 2 la capacidad qua tiene |a ompensa para continuar en
hmoianamianio, ssumendo oue (8 Gamancia no lene b inienctn de iqisdara o heoar cosar sus opamciones, de o ser 28, los
Esindes Financinrs: serén preparados de forma dfererie. [Secoién 3, Pémafo &)

| Petiode Gontabile sobine ol cusl se infomma.- Los Esledos Financens sern pressriados anuaimenin, cusndo s cambia sl
perode conlable sobm al gus se informa i los estadon fnancers e presanden pam un perodo . sepaior o idensr o aha, @
rewvelard B hache, |Bmmﬂbﬂwmpﬂ'ﬁniﬁ'h’]ld1-dwqu l:irh'rr—:i'hmﬁumm
Intaimesies coerprabies. (Saootn 3, Parao 10

k informacion Companative- La compafia revelard nfomackn compatalive respectn del periods aneriar para odos los
imponat pmeantates en loa Esladcs Finssciens del pedods comerte. Indura iamackn comparatia de tRo Sescriptho §
rarative. {Saccén 3, Pamaio 14)

| Praparacidn de los estados financieros

Los estaded financiems adjunics: han sido paparados de conformidid con las Nofmas inlemaconales de infarmackin Fnanciem
MNIIF3] &n sumplimientc & la resciusién No 08.GDSC.0H0, del 20 de roviembre dal 2008 emilida por la Supsrinierdencia de
Conpafias o8 la Fepiblios del Ecusdor, gue eaisbiaco |a plicacihn ohigainria de iss Normas de Inimacionales de
Infpemackin Financkera (NIIFS) amitdas por la Junda de Momes Inemaconsss de Contahiied (|A38 siglas en Ingks] ¥
Bikerhs aplablecih que 10s esladks francinns da la Compaliia o partir ded afio 2012 soan prepamdcs on base o cslas nonmaes



o wniabiidad; y sdicknaiments rguies que fos eslados Francems def afic 2011 ssen proparmdos oomo irersickin para au
rmpiermenbacen an of afc anes ndicada

m. Unidad menstara.- Lo regstcs contables v estados financesos de = Compafia e presantan an délares de los Extado
Linidoa da Ambrica, | moneda de cumso legal adoplada por |a Repdbics dal Souador &a marzo del afa 2000,

f. Elective y equlvaleniss de efeclivo- L Compafin para propdsics de preseniacon del astado de fiuos de afecth,
aemidenn oomo gquivalestes de eivdiva os saidos an caja iy banos.

4. Provisidn pars cimntas por cobrar de dudess cobro - La proveids para cusnlas por cobrar de dudeso cobep se remnoce
&N o6 mesudlades dal afio en besa a une evaluestin individus! da les cueniss perndieres da cobrm, los assligos o mvasiones da
Iz provisian =a debilan o8 ests cyera.

0. Planta y squipe.- Ls Propradad, plarta y equipa s presenian nato de e depiecisciin scimulada § estin cortablzados cofmo
ilua:

-l coalo de adquaican

Las datsmibolsos pormperscon y mantenimisnio slacusdos pars repanar o manbeser 8l benefice scondmion fules esperads da
I08 BQUDCS S8 FECINCOE COMG UN GESlt CLAanao S8 incue, Mminieas due (s mepres de imporfancia s capitsizan

La Propledad, planta v equipo s depessian ufiizando &l mélodo da lines recta, &n hase & k8 vids (U ssimada, de acuemo can
I caraclordslicas Monicas de ko adivoy, k& y como bo indica la Seccidn 17 de las NS para PYMES.

H ooaln y la deprecacien scumuiads de los squipns B2 reconocen en log msulados dol sjerdice an of cual se odgna la
rarsacsin,

4. Raconocimisnio de |ngrescs y gastos.- El ingreso es moonocido cuando ol reoga ¥ los banalicios signifcativos fian sids
irarsiandos al compradarn, y no subaiian inmadidumbees sgniicatves relsiyee 8 kdaivacshn de soaing ianniade

Lios pasios s g lren ceando S conoosn.

i Participacian de los smpeatcs y rebejadores en lae wiilldedes - _as disposciones lsboralss sigentes salaliecen qos loa
Ermpiasdos v iratajadores llenen derecho @ une poricpacian del 15%. sobm fan ulidades def afc, esls provisian =s mpirada
oar cangd @ las resubacos dal oo e quo sa dovanga

1, Impussio a ks mala- La proviein para impustln @ |8 s e celous medtanks &3 le2a de impuesto del 22% splicable a las
wilEadss gravables def afn 2ME v s e a los resuliadoa

L Usbidad por parfcipecion- La uilided por paridpacian onfinas se cioulas® considerardo o prosmedie pondesado da
paniciparonss en cimilactn duranie ol afia.

i Use do entimadas.- La peparastn do s estados Snancams de scusro oon las NEF mequeme qee 5 Adminiiradon de la
Compariz realice ssimacionss y supuasios gue alectan ks seldes epotadas 98 solhos v pashes v revelaciin de contirgenles
& la facha de los sxtados fnencers |08 resulladoa reales podrinn evenluaimants dilerr 39 las eslimacones ralzadas v estas
dilesandids podrian ser gignHeaties

ROTA ¥ - EFECTIV ¥ EQINVALENTES DE EFECTIWD
El deinfie de ents cuenin ol 31 de Dicemtne ol 3018 e como sigue; (U5 dofares]

ana E5A1,33
Tostal 681,07

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE - BANCOE:

oo pumnios bancanes no lanen: (i sopess rl iRl pom 08 Sowmant, BN s cpeuian dal regaeo. L Teme megeesa
coTeaponds o Camele Genenal

TRATAMENTO Y POLITICA CONTABLE - CAIA CHICA;

Fadr B f om0 i Y i por disposiodn de pamences; al susisdio da | cAm shim no g paris dal depariamenio oonisbla. Gipnencis
: 1o eniegada @ caja chica y determinas) sl eranta, s mEREENE 0
maadc, iy o icamanie parn ren o o Pemibols0 S que el sobrepess ol GO del ol del tondo
e | { o de e, o o meroe Ure cade Limeesins.

ROTA 3 ACTIVOSE FIMAKCIERDS
Lin dataie de s comniag y doctmants por oobesr al 31 dn Ciciemion dal 3015 e 6l sguionds

[115% dolares)
Dt ¥ Cuarts por Cobor Clisnies no relac locsies Y15
TOTAL I ER2 15




TRATAMENTO ¥ POLITICA CONTABLE CUENTAR POR COBRAR

1} Genomirama na s Mo vories 8 o, eroosin on GEsoT aupacisiee.

b} Provesitns o cunnias inoobnabios. So mgisim el wnior an bese o porcenime esinbiscado por ia bey, oendo s cusnim por oober pasen 12
frossems s pncimbsnio sk procedind &l inkmile hgal pas n cobm

ol i sy poli s wobes. o del ¥ sor
TRATAMIENTOY POLITICA CONTABLE ANTICIPD EMPLEADOS

FreRITOS & BTpencos: Sondo in poliion de cedin de un mindmo: del 180% del susido bese, esin un plezo de se meses 53 nigesez. sl
frs i isbands dds por el Banos Canioal dal Esundor

Arfidpom B empleados a0 oonosertn Fasts del 0% o s suaido, [ enlmss g8 dobd anlops £t de inmedatn ura vez hayE reslizadn la
mliciyd commgondenin ya mo por osmen o/ farme impiess . se b erfregent = chequa v seni desconisdo 8l Anal del mes

NOTA 7 - PROPIEDAD, PLANTA ¥ EQUIPO-
L Propeadesd, Planis y Equipo &l 31 de Dissmbes el 2018 corsmiaya ko sgaanie

DETALLE Walor UED Porcentse

Al

Mushing y Ensstng 300 1%
Eqeipos e pompiisckin .80, 84 il 3
SUBTOTAL 434584
fap. Acem Propisdad plasta y squipe ADd1 35
TOTAL 45

HOTA §- CUERTAS ¥ DOC, POR PAGAR
Lt susnies por pager 31 de Diskmbe gel 2018 w0n como sigue

(IEY diodaras)

CLamnise por Tagar UsOE 12736
(Edgacores oon inelfucones Finaroiees a0 s $R1E3D
Lo b Ad ety Tribailana LGOS aaT02
Con el £S5 USDS 140080
Banaloitn cof Emplesdi: USDE 50
FPoriopacidn nshaadons UsDE 45200
Dbvidoraden por Pagar LusD s [ 7Pk
TOTAL WIS
WOTA 11 = PATRIMONID

Cagiinl Social
Ai3! de Choambre del 2040 ol onpitel nocial i i compaiiia es do LSS 400,00 dviddo en 300 parfidpadones crdinaras y nominalhas de 58
1,0 ek ura. 5 e b dh e Seeci O | cormpaliia con B poroening da paricpace oy o caplink sock & oo sgue.

Bocion Valat Porceslsie
Sore Coarolinm (v Jammen 0 50 %

Waris Evgonia Mazdn Sen Manin e Fu, 1] - 2000 _—
Heservan

Frrdes de Faseren _— ﬁﬂ

HOTA 18 = BGRESDS

Fegora koa vslones qua ingresan prvducio de |n prosiscion de senicos o 17 de Diclemere del 2B
INGREBDS OE ACTIVIDADES ORDAMNARLAS LSO 154 B34, B

NOTA 14 - GASTOS OPERATIVOS Y ADMIKTETRATIVGS

Un defabe de low prrcpelos Gestos Cpowios y Advirstmives ol 31 de Dewstea ool 2000 o8 come sigui
(RS dolaras)

(Gasios Vienkm, hdmnistaivs y Franceror 01 ARG
TOTAL COSTOS Y QASTOH 191 85408



MOTA 15 - UTILEDAD (PERDIDA) DEL PERIGDO
Fagears |8 Liiiad qun Hene in comgaiia ml X1 de Desasbie del 2015
LIS chisares)

Umila g petisdc
TOTAL UTILEAD

i
GERENTE GENERAL ".,‘

201
101488



