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L -OPERACIONES,

CESLERCOMNS TRUEE S e corntitgps o 24 de Nowiembre del 2011 en e cradad de Guayagud su
actraided rorrEss @n ACTIVEDADES OE COMETRUCCION [ ORAS CIVILES.

RESUMEN DE POUTICAS BIMPORTANTES EN CONTABRILEDAD,
S5 pableas Importantes de Conbabilidad 5o detalfan @ ooriinuscidan
& -Bazes de Presentacién,

La compafa fova sus mpgefros y prepara sus estados financieros de anmerds & lic Meeme
Internackonalor de  Informaciin  Franders HIFF para PYMES, promulpgadas. g el Cansein do
Marmas Intemarianaies de Cantabildad [|1ASBLy 2orohades por s Sapeeinieradencia de Compaias
entidad encargada e o controd wgianca lfdmiullﬁidﬂiupiﬁﬂwu‘dtmpiﬁ'ﬁ!

La Superrsendencis de Onmpafilas mediante resolucion Mo SCOCLCPAFRS G 11010 conskderan
do gue es fundamental para & dosarcllo smpresanal  del paik | Actuslzar las normes oe
Contabdided & fn de que Ssias rmondcen con prncipios, politicas, profedimecnios  y nomres
pniversales para ¢l acserdo registrada de fransacciones, 3 COMECTY PREparacion y prassnbacios &
pstados Tinancksns  y una ol inlergretadén  de la irformackin  Contabbe: ha dispuesto
aplcacdo ohligactn da las Normas internacorales &= infarmacitn Fimancera NIFF para PYMLS
per alra parte de ks entidedes sujeras & su coearal y vigikncn, para el registro preparacion ¥
pratantEcién de los Estades Finandimes

B.-Efectivas y Eopubalente de Efectiva.

rchrpn dime e elociive v depdatas o onoos disponilies ¥ valores negodaoes by vian, reela di
sabragire bancario {Notz 2]

C-lfvamnianas.

L inventarios estin valorados hésicaments al costo promedio, que no saocede dil Doece justo o5
i cantidad por b que sn echiva podia ser Intercambisdo enbe un cesafader inbormade. ¥
dispucsto ¥ un vendedor infanmade v dispuesto 25w transacoidn & libre oompetenoi.

D.-Fropiedad, Plants ¥ Equipos.

Las propiedades, plants v eguipns estdn registrados al oosto de adguisicidn convertida a LS
Dislasres.



Lax adisuscionss ¥ mejoms imporiantes s capializan, ki oniplaead mendnos, PEDEracones
mancenEmdents que no mejan @ A 1 alargan su vida dilkes argan a resuliados a aedda
auee se efochian.

Lax propiedadas, planta v cquipo 5o depracian por o inélsda dé Gnea fects basodo en fovasde utd
el iada die los ressseciives acteens ==piin b dgasrite porOoiges anuabes

= . Editickn S
= Elaguisarka v Equino I
w  Bduahbes ¢ Ensercs de Oficing 10
¥ Equips she Camnputaciin 5%,
+  Wehiculos A

E.- Participacidn de Trabajsdores an Utilidades.

La compafiln  reconooe e beneficios de sus  trabajadores el guinge par e (L53) oo
ublidades ligusdss, sepm dispeiickn deb Codigo oo trabgo

F.- Impuesto a la Renta.

El impuiste 2 ke renta s canga & ke mesultados del &% por el método def Imgeaista a Pagar oc la
compata,

G ,-Resena Legal.

Ls by c compatas ool Ecuador, sstablecs uha aproplackin oblgatoris no mence & 10%de 1D
utilidad resa arwal, hasts slcanrar por o mencs o 50% del capikal pagad: S [ compaflie Dicha
FeServa no estd sl @ GSstribucin axceptn en ca & liquidacidn 3 i companiy, per puede
ser pitalitada destinaeda o absorber péndidas incurnidas,

H.-Repgistro contables y Unidad monetaria,

Los regiros sordssies & la compafiz s= devan en idiama esaaiiol § expresado en molarss de s
axbarien, pnidis di Nortcamence, que = Lo aridad manetarka de o Reodice ded Bador

L-Lzguema de Dolarizackin.

&l 14 e Frers dd 2000, debide 2 les condidones poltics v econdenicas, el pobrerna saiatriung
adoet ol esquema de dolarizecidn de e sconamia fande o tpo de cambia en 50.1%.000,00par
cada déddar USA., comp s indhica @ fa oy de transformanan eendimics dil Bcuzdor, aprobads el
13 de Marzo el A0

2 Elect e v agluivakose de efecins

Fl gfective v equnalbede de efoctivg, o conforme el elfeckhas @h  DEnoss & ENVErEDREs D0
verecrrdenbg o @ W dltesd 31 3 Dickesriore del 20 2, el detale Shauient:
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1, -Coentas par Cohrar.

Lan cosrday s cobica =0y 6 50 dizs sin Inboreses las ougles mo apbca b norme estaldecidas de
selicadidn por intents.

A -Beyeres bepal,

La ley de Compaiites dil Feuador asge gue las sotiedades anonimas traraferan & resercs higal un
pierRataje 0 menar el 10%de les pbidades fquides anuabes, bashs Gk @513 e Dlarie por
In menos al S del capital sirdal Dicka reserva B0 et sUjeta a distribucion macepto en GG de
liguidacicn de la ompa®a, pero posde sor utilizada pera aumentar =l Capital o pars cubiie
pardidas en fas aperacianas.

5. -Reserva de Capital,

El saido aoresdior-de fa suenla Reserva do Caphlal podrd capetalizarss, previs resalacdn die la junta
peneral de sianitag, &0 la parte que excede al walor de b pfvdidis aoeswaiadas v las doe Utmo
giercickn econdmics conclusda, =i las hubiers. B poadnd distribuirse come utfidades para pagar el
capabaf sUscTibe no pagado.

6.-Progiedad intelectual.

L& coveeaita ha cumglido con i by de propiedad intelectusl y Deeches die Aunor, cada uno e kos
arograTas que == hea inskalada  en las computadoras e b compafiis, han sdo scdouiridog
apsirrente ¥ el an ks respectivas lioencies de autanzacian de los Glwicantes. Las marcas y
ml nprmir e cnmere il oo gue Trabajareos moo de progredad sschrrea G aiaiirn antidad

#.-Provision para Jubiladidn Patronal.

Bl Cidign del Trabdje requicie Bol pago de benefings pibdalonios po aate di emeeadores 2
aqullos tretajedores que heyan complebade #ar B menas veintcinoo (23] ahas de trabajo on
ghos Aungue % un brahsader fuire dospedido v hublere cumplido weinte (A0] afias, y menoes &
wEnznoD afos de trabain, tendrd derecho o la parte propornional de % pifdacidn patroral Lz
eorripada feabro provisiin ooera este concegpbe medizvie an estudi acuarial efectuado par
pafios independientes



