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INFORME DE GERFNTE

A LA JUNTA GENERAL DE ACCHINISTAS DE LA EMPRESA
CHAMPION AIR CARGO DEL ECHADOR CHAMPASR CLA. LTDA.

Fin cadiddad de Gerenre de CHAMPION AR CARGO DEL ECUADOR CHAMPAIR CIA. LTDA.
y con la finabd.:d de dar cumplimienio a s dispucsto on Jos Estatutos Sociales. presenton
Yo Sefiores Socios, el informe corresponsdiente 4l wjercicin seonomica del afio 2019

A) ENTORNO GENERAL DEL PALS:

A nived gemeral dol pals o) afo 2119 continis slends un afin de ajlestes econdmicos por parte del
gohierno, eso debide al mismo nivel de endevdummento de Tos ados anteriores en ¢l pals ¥ los
alios gastos en ol gobicrne nacional. Durante el afio 20019 se dispusieron varias medidas a nivel
dé goblerno, para reducr su defioit, reducir su carga gubsrnamental, iniciar ¢ process de
ghiminacidn o baja en los subsidios 2 fos combastibles, esto Ultimo provoed an paro a nivel
nacional durante el mes de octubre, mismoe yoe afecto Bremendamente la economia nacional

El indice de la Actividad Ceendmica Coyuntural [IBEAC), ¢n su serie bruta, para agost de 2019
fur de 16,8, valor menor con respecte do aposto del 2018 que estuvn en 165 5.

EHDEAC corvegicdo por el ciclotendencia gue permite evidenciar ¢l crecimiento o medane plazo,
uesLly Una varkaclén positiva promedis de 2 pantos, para el perfeda enero-agostn 2019
(1631} respectn A 20 periodo similar del 2018 {1611 La tendencia ovidencia una leve
recuperacidn de Ly produccion durante ¢l 2019, aungue, 5 debe cansiderar un decrecimento
en ¢l witimo trimestre del presente afio producte de las peouchaciones econdmicas que imphied
el pare nackonal ocurrudovn octubre. La sa de crecmiento predicha por ol Banco Centval para

2009 (1.4%) no se cumplirg; la evonemlz ecuatinriana adn sigue estancada.
Fundife Raivie Gonlial del sowsdie

B) SECTOR FUBLICO ¥ POLITICA FISCAL

Sein el Ohswrvelono de la Pelitica Fis<al, |3 douda pablica oxterna ¢ interna ¢ra hasta agosto
de 55,648 millones de ddlares, equivalents al 51% del Productc Jaterro Bruto. Las politicas 4 Yo
largo de este sio estuviernn alineadas a lo suscrieo por ¢l goblerno en 1a Carta de Intencion cun
el Fondo Monctario Internacional {FMI), sobre todo con reducadn del gasto para lograr un
equilibric ¢n a8 cuentas publicas Una de las mucsticnes mis Impoattantes a resalver ex ol
elavads entlto de b importacion de los derivados de petvfles gue se traduce en subsidics g los
combustibles, para elln en octubre ¢l gobiermeo dicto im Deacto que lucgo fuc derogadoa. De
mancra general las medidas adoptadas han sido las siguientes: reduccion del gasto en inversion
y obras piblicas estatales: baip en ol gasto de salanos del secror plblicn; disminscion de la
némina de empresas pohlicas (Corporacion Nacional de Telecomupicaciones-CNT ¢
PETROECUADOR) e instituciones pitblicas fsobre todo en ol Institutn Ecuatoniano de Sepuridad
Sockl LESE). A pesar de todos cxtos recortes efecruados, el Estado aun no logra las metas
planteadas a inicies de este ano; nom tema pendiente o ejecutado, que podiia gomerar BOO
milloncs de dolares es el traspasn de activos pablicos al sector privado. Dato tmporante a
destacar es el gasto adioomal quu ¢l Estado dobid realizar al Fondo de Pensivnes del 1ESS; eato
debido a que la Corte Constiucional en 2posto 2018, derogd las enmiendas constlinclonates del




2015, pur clhy e dispuso que €] Bstado vaelva @ aportar el $0% de estos recursos a partir del
2019, 5e estima que et aporte anual del Estada al 1ESS estd por sobre los L.000 millohes de
dilares,

En cusnto a la deuda externd pwar prads, o mnayores o eedowes e Beundior signen siensda: 1a
Republica Popular Ching, Estados Unkdos v Reme Unide, A Hnales de septiembre Ecuader lanza
al mercado micrnacional bonos por i valor de 2000 millenes de dibares 2 5 v 10 afios, ena
noeva deuda estd contemplada pars cumplir con el Bpanciamicnme pakblics programadn [N
gste afio,

C} EMPLED

A septiembre de 2019 la tasa do desempleo en Ecuador fue de 4.9 a nivel wrbana B tasa fue
de 50% v 3 nivel rural de 2.7%. La variacion respecto de marge 2018 no ha rido
estadisticameple significativie, Por mire lnde, a nivel nacional <] empleg brute sc nbicd s el
&4.5%, anivel urbano 608% y o nivel rual 73%

Al considerar algunos componentes del emplen a septiembre 2019, ¢ observa QU 4 Gisa e
amples adecdado a nivel nacienal tue de 38.5%, fa tasa de subempteo de 19,7% v el emplco po
pleno 259%. Ademss, se evidencla que ¢ emples adectado a sepiembrae Jde 2019 ha caido en
un puntoe percentmial respecty de septivmbre de 2018, eseo pedria indicar prohlemas en 2l
mercade laboral couateriane, on los timos meses han existida despidis en el secor pablico es
Ruecesario gue ol avclon prevady abeorb ntas pladas.

En cb empleo adeeuade se ubican 133 personas que uenan ingresos lpuales o superlores al salario
mifuny, mientias que en ¢ eimplec noe adecvada estdn oy subempleadns, I3z porsonas con
empless no remunerados y con otrox empleos no plenos, Por lo cual, no solo ol desemypleo es o)
gran problema de Bouador, sing el empleo no adecoado, ¥a giee durante Ja altima década 3
berdesde tasas del 500,

)  PERSPECTIVAS ECONOMICAS

Los dos problemas econdimices centrales a resolver por parte del Goberno Contral son redueir
ol défteit Bizeal p lngrar by dlnamizacidn de L economln del pais, poesto gue las expectativas de
CTECiMIents: erondmico pard este ano sooaproximan al 02% segin o CEPAL Para elle el
Presidenbe: de la Bepublica anuncio el 1 de octubre wna serie de medidas econdmicas y
propucstas de reformas de ley, que peneraron convulsion social, movilizacicnes ¥ ua paro
nacional a partir del 3 Je octubre, Estas medidas econdaicas formaron parte de un plan
concertado con el FML con el fin de garantizar el pago del présiamo que & Ecuador pidio g egte
organismo por un valor de 4,000 millones de délares, come mecanismoe de inpeccién econdmica
du cara z afrontar los rebos fiscales que ] pais mantiens.

e bodas kas medidas planteadas [a que causo mayor inconinemedad fue la aplicacion del Decreta
BH3 que liberg o precios del digse] v 1a pasoiina, onootras palabras, climbng los subsidios a los
combustibles, por Lo coal, ¢l pracio del palén del didsel condlavaba un anmenrn del 118% v 1a
pasolina extra y ecopais un lmpacto en su costo del 24%. Este Decreto fue abolide once dias
despuds Ieepn de ba revuelts popular realizada en el pais liderada por la Confoderacidn de
Wacionalidades Indigenas def Ecuador {CONAIE}Y Su aplicavion wala sonsige ¢l emitente
ihcremento e las tanfas del trasporte publico, ensanchamiento det costo de la canasta basica y
una posthle escalada inflacionaria.
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Luego de estos hechos, ¢ gobicrmo naciconal ha buscado nucvas altermativas, ontre ollas la "Ly
te Crecimients Eeondmice™ gue propuso a la Asamblea Nacional con cardcter economico
urgente. Esta ley busca eptre ofras cosas algunas reformas ibotarias gue incentiven
crecimicnte de pequueias v medianas empresas y simplificacidn de rdgimen ribwtario, ademas
de créditos para viviendas <ol menores s de ineedés. Poratoo lado, guienes eengan ingresos
gnudlex mayires 5 100 mil didareys aolesdran derechio a s dedoeciones Je impocsio s 13 rents
&h mastos personales, Las empresas gue superen el millon de dolares estacian oblivados & dur
una contribociin adicional que permitivia al gobierno recaudar 532 millones de dolares.
Tambita incloye algones ajustes a lox consoumos espetales, asi come alpunas pehabdades.
Segin ¢] Ministeno de Finanzas con |a vigencia y aplicacion de esta ey sp caperaia recaudar
P31 millones ce Jdkores en 2020 y 887 millones de dalores en 2021,
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ANALISTS DEL BALANCE DE RESULTADOS

THAMPIUN AIK L ARGLY DREL 30 CIADH H
ESNTADCE THL. RESTLTARD 1N TELRAL {Pnr Pennida}
Par luw dfimes Lernanades o S de Dacicwbee del 2049 1 2018

INGRESDE Frakh L] 2018
Ingresas de Actlvldadas Ovdinar 25 TH 291 27 20285
Otios Ingresos 459725 17174
TOTAL WG RESDS BT EEZ.a0 B, 365
{=] COSTD DE VENTRS ¥ FRODUCCIDN 4,577, % 2,077
{+) GAMANCIA BRUTA 75,285,654 55,388
-} GASTOS OF ADMIRIETRAS W ¥ YEMTAS

GaSTos o M| SEPECISN v Vel as 54,8508, 77 b, e
UTILOADFERDIDA WP ERACIDNAL 10,706, 572 5,229
{ | Gastos no Dperacionales- M andi amws 17,192 05 3,534k

e MEDS [raresod G Oped dorpghes

UTILIDAD | PERDIDA] ANTES DEL 15% A

TRARAIADIDHRES E IMPUESTD 4 LA RENTA 2,304, 87 aﬂ?
15% Farhiclpacion a Trabaiadorss 13671 )
Vtlitded Gravable {Pérdidz Sujets 2 Amartizaddn) L37e34  Lesd
I-] ®axtex no Oedusiiies 5321 EJHT
Baca trparibie L. 195 1,780
Takd Impuesio Causadn 1,14% i e

{2] GANANCIA (PERCADA) DE QPERACHINES
CONTINUADAS -} S 1 .
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b) Resultados: La Ganancia Operacional del presente afio se establecio en USDS 1,997.28
evidenciando un decrecimiento en las ventas.

CONCLUSIONES: Comé resumen condensado de este informe, podemos puntualizar las
siguientes conclusiones referentes a las operaciones realizadas on nuestra compaifiia
durance el ejercicio econdmico 2019,

RESIIMEN VALDRES
1 |Ingresolngresos Ventas locales uss 63,864
2 |Los costos de venta correspanden a LISS 4578
3  |LosfGastos Admimistrativos ascienden a un valor de Uss 58 389
4 |El Activo Eorriente refleja un valor de uss | 172202
A |El Activo No Corriente con un valar de uss 10,447
B (Bl Pasivo Carviente sama LI5S B9 f33
7 |El Paisvo No Corrisnte sima LSS g3 637
f La E.ﬂna.ljl:la del Ejerciclo, oosreflejd un valor de-despuds 741

de participaciones e impuestos. US5 ;
9 | Elcapital Social actual os luss | 25000
RECOMENDACIONES:

Las medidas y perspectivas de mejoria de resultados para el 2020 son:

1. Mantener y afianzar competencias de liderazgo y pro actividad a todos los

niveles de la organizacion a fin de generar proyectos con resultados efectivos y

eficientes a menores plagos,

trmpulsar fuerza de ventas

Consolidar e incrementar cartera de clientes nusvos,

4. Ejecutar en forma sistematica y articulada los lincamientas del Plan Estratégico,
la estrategia comercial ¥ comunicacional y el presupueste para la operacion
2020,

La Gerencia General, agradece a los sefiores socios por la confianza depositada, y so
compromete a realizar todos los esfuerzes necesarlos para allanzar los resultados
EECnicos ¥ econdmicos venideros.

Atentamente,

SR EDWIN CAVILANEZ EAREI:H
Gerente General




