Ounta, 24 de marea del 20106

INFORME DE GERENCIA
GTC GALAPING ClA. LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO AND 2015

Cpfiores Soclos:

Fn cumplimiznte con |3 obligacion cstatutania de informar 4 fa Junta General de
Sgclos de G0 GALARING ClIA. LTDA., spbre &l funcionamicnls do b ompresa durante
gl ejercicio del afm 200%, y an base a '3 Aesolucion # 92.1.4.3.00L3 que roglamoenta
la presentacidn de los informes anuales de los adninistradares, cumplo con poner a
su-sabsidoraeltn o breve resumen de estos:

1. ANTECEDENTES:
La Adminigiracidn de lz Compahia tene total apegn a fa Ley ¢ oa las normas
estatutarias, asi cama & las disipaciones de la Junta Ganeral de Socics.

2. CUMPLIMIENTO DE LOS PREVISTOS PARA EL EIERCICIO 2015;
Lezs objalivos de la Compaiia, fijzdas en base a las disipadones del Estaluls Social v a
fas resoludianes tomadas por la adminislracidn, se han constituido en este periode la
Bage para &l cumplimiento de las metas imguestas.
Durante el afin 2015 s¢ Implementd ruevas pricticas de gestion Administrabiva,
Contabie y Financiero, por a2l molve se bz desarrcllado un proyecto para
migeramiests del area Administrativa, Contable vy Flnanclera s la empress GTC
GALAPING ClA LTDA, taniendo par abjeta el establecer todas las bases administrativas,
vontables ¢ finanderas de la empresa, de modo que permile el desarrollo
organl tativo-fundonal ordenado de la compania, asi comno hacerla més eficients en
el manejo de |os recursos y optimbzarlas. Utillzands el método: analitico, método de
siptesis, inductivo, v deductivoe, 5e revisd su estructura, el modeln para pasticnar Tanto
el talento humane coma ios recursos finanderos de la empresa, provocandao asl al
desarrollo v crecimients emprasarial, v sea competitive en el sector tristice, Por lo
Laniles, fe establecieron Ineamientos organizativos necesarles para que la empreszs
ramiancn 3 trabarar bajo astal asténdares, argenizandase objetiva v funcionalmente.
Para el ano 2016 Esta implementacion tracrd impactas an fodos los ambitos de 13
empresa, cama el snoal, econdmico, empresarial, educativo vy ético, los cuales son
znalizados técnicamente.

i CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOCIONES DE LA JUNTA GENERAL:
Durante el afto 2005 se cumplieran con todas las resoluciones y disoosiciones de la
Junta general de sorios,

4. ANALISIS 5ITUACION FINANCIERA, DE RESULTADDS, CONMPARADDS CON EL

ANOD 2014 {cuentas significativas]



GTCGALAPINC CIA, LTDA
ESTADO DE RESULTADOS INTEG RALES POR FUNCIGN
(EXPRESADOS EN DOLARES)

Dici Didamb
PORLOS ANOS TERMINADOSEN,  Notas iy ——

11, 2015 31, 2014
Ingresos oo Jclivicad s orciranias £ 3,67 7 A 054,557
Coste dé vunlas y produccidn 24 lll‘.’l!.iﬂi L R
Gananda brute 132773 1,508,531
DErOs inpresos JE3.AN1 338
Gastas: (1,323,272 (1,233,628
Guslo adrniri strativas 25 | BB, 284 (43, 9
Gaslo de ventes 26 | B55, THO| 1506 16,
zastos firancieros [ 3,278 (3,804
Ganancia del ejerciclio antes da
participacidn a trabajadores e
impuRsto 3 las ganandias 253,311 7134
Participacon a trobajadores 13 (37597 {amLB51
Gaznandia del ejercdo anles da
impuesto a lat gananclas 1z 215 315 231450
Fasho porirmpuasto alas ganancias (54,265 167, 0BG
impuesta difadds 1% - 7.E21
Ganancia neta dal gjerciclo de
oherdciangs continuas 161,043 132,225
Resultado integral total del aflo 161,049 L2425

De kz revision a los libros contables de & Empresa, se desprende aue demuestran la
siluacitn financiera da la Compafia al 31 de didembre del 2015, tal como lo establace
I3 regiamemtacion de la Superintendenda de Companias y demids téonicas contables y
NiIFs (Normras Internaclenales de Informadan Finandiera) como lo debarming los entes
reguladores. Lo libeos sociales s2 encuentran al Bia y 1efiefan & aporte reallzade por
cada socio.
5. PROPUESTA SOBRE EL DESTING DE LAS UTILIDADES:
Propongo reallzar 1a disthibucion de las utilidades generaday en el elercdcio ecandmlco
arc 2015
6. RECOMENDACIONES RESPECTO A POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL ANO
2016
A} Contnuear contrelando la @emprasa para seguir creciendo,
b} Seguir mejoranda los controles y proceses de k2 compaiia,
c} Mantoner un amblante d¢ trabsjo ademuado para pader dar un servico de calidad
7. CUMPLUMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE ALUTOR:
GI1CGALAFING ClA LTDA, cample con las normas de propledad v derechos de autor.
Dejo constanda de mi agradocimiente 3 todos les integrantes del equipo por su
contribucicn on cada una de las dreas y a los schores Ssoclos par su permanente
SDROrY,



GTC GALAPISHC Tl LTI
ESTADY [E ST AACHN FINANCIERS

(FrPRESARDS P4 DOLAPTS|
POTLLIOS ANOS. TEMmARNLA DO L, Motat Didesbes I XS Déceenhes T, FWa
Agwos:
Arfion: corfiertes
Theclives 5 56, Thi AL T
Acfivon linsndieros
Acilens Hinendivue maibanldus hayia @ e ncim 1t ki 20,242 FZAEL ]
Docuinen lea v comnlas por wbried iretes = relrdonaroe 172,126 FHEE
Uikraa cuertas por cobi ol 1z relatianodas £4,148 20720
[lkras cucrbas poi colial filauior gdas uy 11,3758 23,085
Pravizinraris atis | od ol dliles e LE )
Servicins Y abras panss Jotlnedoe L 114, RO iz s [
Ackivos oor | Vg2 sbus il el 4 LR 2 1790 3
Dibrzes sictivas sarmiartea ek WF AR |
Trtal artiyns Eoientes 1,007 b SOGE4E
Aetiyes na carrfontss
Wig bk 0, M=l ¢ el e s 4] Ll & a4
Anfiwes gua rpeeeskon diledisos 15 [ ¥t HHA
IS el AR 11 ar 1!
Tos' sciivus no camentes i'il:ﬂll =3, 554
T schivos 1 284 Bay L ool
Paciwo:
Pasivos corriante s
CueAatas y Bosuine Fbes [ 22 pagar 12 b el 43,06
OEr3s cbl pevicries L b 13 £3.065 pL N
Artlivipus de cieriles A 505206 AR
Froy choras 5400 FAa3n
LAras pas wos corrler bes et '&!'."! 5,804
Tuintal pasivos corrisnkes [ L e
Pegiivic mocorrientes
Tinerbas pan paner e feleckonadas = . 1=
Pt shomes or e del kil & oo aliuen Ta o S
Torta! pariivis oo uoriendes .08 3305
Tl paivm 552 EA RN
P vimuic meLn
Capial 1 100 o
Rezepa|egsl 2 1,456 L4
Eesultados amu i ad os:
Eenenciss ack b lades 3| 578315 415,653
Trtal pamM monla a1 418,732
Total patH monio y pasives it [ BT 453,253




Atentamente,

I:“.-"‘-\iﬁl '- .':I :--)

i Vi T £

b i i \%{ 5
N a SCGITH.

Maria El&na Mufoz Wallejo 4

Gerenle General
GTC GALAPING ClA, LTEA. &



