
INFORME ANUAL DE GERENCIA 

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

SEÑORES SOCIOS: A continuación me es grato poner en consideración el forme 
de gerencia de MGG DIGITAL SA, por el año de 2015 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO 
ECONÓMICO: 

En el año 2015 las ventas se mantuvieron constantes, para lograr estabilidad en este 
periodo continuamos con la política de contrataciones anuales aplicando formas de pago 
mensuales y de esta manera lograr la liquidez de la compañía. 

Las contrataciones con el Gobierno del Azuay permitieron un crecimiento en ventas 
hasta el primer semestre, sin embargo se cerraron las contrataciones públicas a partir de 
esa fecha debido a la dificil situación en la recuperación de cartera. Para compensar la 
terminación de contratación pública, se abrió el área de BTL como estrategia para ganar 
nuevos clientes y complementar el área de Marketing Digital 

También contamos con la renovación de contratos de clientes actuales como 
MEGADATOS, sin embargo la renovación fue con un presupuesto menor comparado 
con el 2014, 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA 
GENERAL. 

En cumplimiento a las decisiones de la junta decidimos incrementar el número de 
contrataciones a mediano y largo plazo. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL 

En el aspecto, laboral, legal y administrativo hemos cumplido con todas las 
disposiciones establecidas en el Ecuador. 

Durante este periodo hemos consolidado la fuerza laboral, experta en Marketing Digital, 
comprometida en la calidad de servicio a nuestros clientes 

RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONÓMICO. 

Construir una cultura organizacional de alto desempeño, enfocada al trabajo en equipo, 
basado en resultados.



Potencializar el área 
internacional. 

al e implementar una estrategra de expansión en el mercado 

  

   


