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ACTIVIDADES REALIZADAS 

El IECE solicito al igual que todo organismo del esta do todos los documentos 

concernientes a la compañía para realizar un estudio de cumplimiento de las empresas 

legalmente constituidas. Muchos anexos solicitados. 

A inicios del año 2015, sin firmo un contrato de trabajo entre los Representantes legales 

de la Compañía Machalexpress y el Dr. Fabián Cevallos C. para continuar con el trámite 

de legalización de la misma. 

El Gerente en calidad de préstamo completo la cuota inicial del monto del contrato 

firmado con el Dr. Cevallos. 

Un mes después con la presencia del Dr. Zevallos y un sumillado de la ANT, se procedió 

a cancelar la diferencia del contrato que eran 10.000,00 previa visita a la Gobernación y 

Comandancia de la Policía para hacer conocer que el tramite ya estaba encaminado para 

su legalización, pero en vista que los socios no cumplian con el monto acordado en el 

contrato el Dr. Zevallos manifestó que siendo así la responsabilidad de los socios mejor 

paraba todo el trámite, en cuando decidí como Gerente de la compañía hacer un nuevo 

préstamo de casi $ 7.000,00(Siete Mil Dólares americanos) para cumplir con el pago 

acordado. Manifestando en ese rato el Dr. Zevallos que todo estaba excelentemente 

bien el trámite y que en el plazo de 3 meses todo estaría bien. 

La compañía fue Inspeccionada por el MRL., y nos citaron para que entreguemos un 

sinnúmero de documentos que tenían que ver absolutamente con la administración 

anterior, levándome una gran sorpresa que no existía ninguno de los documentos 

solicitados por el Inspector de Trabajo, acudiendo al mismo solicitando una prórroga 

para la presentación de los mismos, la cual fue concedida por 4 días mas, y a pesar de 

intentar realizar la mayor cantidad de documentos fue imposible por la no legalización 

atiempo de los mismos(Formularios de Decimos lil y IV, Utilidades y Vacaciones., Siendo 

sancionados por este Ministerio con la multa de 10 salarios mínimos Unificados, y en 

vista que la compañía no compareció al pago de dicha multa procedieron vía juicio 

coactivo interviniendo las cuentas de la compañía y de su representante legal para 

cobrar dicha multa. Es así que en Marzo proceden a debitar de la cuenta corriente del 

Sr. Bolívar Arichabala Castillo la cantidad de 5.750 USD por este concepto. 

Como el dinero no era mío y tampoco de la compañía nuevamente procedí a realizar un 

préstamo urgente por el monto señalado para cancelar esta obligación al sr. Arichabala. 

Por 4 ocasiones estuve en el MRL por denuncias de las centralistas, las mismas tuve que 

ir hacer las respectivas descargar del caso ante los Inspectores del Trabajo. 

Así mismo se tuvo que realizar varias audiencias en el MRL por la denuncia de Despido 

Intempestivo de la Sra. Katiuska Potes, dejando sin efecto un trámite de visto Bueno 

empezado por el Gerente al presentar en la audiencia un certificado médico otorgado 

por una clínica que tenía convenio con el lESS. Después de varios meses se llegó a una 

negociación entre las partes para declinar del Juicio Laboral. 

Contestar ante el MRL una boleta de salida voluntaria de parte de la Sra. Tatiana Romero 

de la compañía, trámite que se lo realizo en la Inspectoria y se procedió a realizar la 

respectiva acta de finiquito entre las partes. 

 



Se ha retomado todo lo concerniente al trámite de legalización de la compañia de 

Transporte Ejecutivo Machalexpress. 

4 Reuniones con el Sr, José Astudillo Gerente de Movilidad Machala para retomar el 

trámite de la compañía para su legalización. 

1 Reunión con gente allegada al Sr. Asesor del Alcalde Aldo, para solicitar nos ayuden a 

realizar los nexos necesarios para el trámite tan requerido. 

3 Reuniones con | Sr. Aldo Romazzo para solicitar intervenga ante el sr Alcaide para que 

nos den la opción de poder estar legales. 

1 Reunión con el Sr. Alcalde para agradecerle por la gestión que ha hecho por 

Machalexpress. 

1 Reunión en la Municipalidad con la Sra Vicealcaldesa y concejal para aclarar ciertos 

rumores en relación a la compañía, y a su vez solicitarle nos apoye para solucionar de 

una vez nuestra -situación legal. 

Se lleva adelante una Inspección Ín Situ en la compañía para ver la factibilidad técnica 

y vehicular sobre la necesidad de más taxis en el cantón. 

Reunión en Movilidad para entrega de Documento donde le asignan a Machalexpress la 

Opción de 30 unidades para su legalización. 

Atentamente;     
Gerente Machalexpress S.A.


