Quito, 09 de abril del 2.014
PARA LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

INFORME DEL GERENTE

En calidad de representante legal de Optimalrecambio Cia. Ltda., conforme la designacion de
la Junta General de Socias de la compafiia, me permito presentar el informe correspondiente
al aio 2013:

TASY O VISTOS, GRA O ALCANZADO

Las metas previstas para el aflo 2013 se concretaron  positivamente; va que, arrancamos
nuestras operaciones en el mes de abril de 2012, tanto a  nivel local, como nacional.

El enfoque de la administracion estuvo siempre encaminados en que Optimalrecambio Cia.
Ltda. mantenga un constante crecimiento en su giro de negocio y demas sus actividades; vy,
durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.013, con el esfuerzo
desplegado conjuntamente entre la gerencia v sus profesionales se consiguicron importantes
metas y logros, como son:

-Implementacion y apertura de dos sucursales en Ambato y Guayaquil para la venta de los
repuestos.

- Hacer conocer a Optimalrecambio Cia. Ltda., como una empresa comprometida en la
distribucion de repuestos automotrices alemanes de buena calidad y con la garantia de éstos
en favor de nuestros clientes,

- Esmeramos por brindar alta calidad de atencion de nuestro personal a los clientes como
razén de ser de nuestra Empresa: lo que, nos ha permitido seguir ddndonos a conocer dentro
del medio en donde se brinda nuestro servicio y pese a las condiciones inesperadas del
entomo econdmico, lograr un importante crecimiento en nuestras ventas.

ISPOSIC DIRECT! JUNTA G

Durante el afio 2.013 hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones de la Junta General
de Socios, que en todos los casos estuvieron orientados a buscar un espacio en el mercado
nacional, posicionamiento de la Compaiifa, sostenimiento de las operaciones en condiciones
adversas, y mejoramiento en los estindares de calidad y servicio. /



INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

La administracién informa que los resultados de la Compaiiia durante el presente periodo
presenta una pérdida en el ejercicio de USD. 45545,53.

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO
2.013

La administracion recomienda las siguientes acciones para el afio 2014:

I Mantener los estindares de calidad de atencién a clientes en todo nuestro personal a
través de la capacitacion y motivacioén constante.

2% Continuar con la busqueda de nuevos mercados tanto nacional como en el exterior.

3. Continuar con el control interno de la Compaiiia durante el ejercicio econémico 2014,
con la finalidad de continuar bajo una estructura organico-funcional apropiada.

4. La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la
Empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer mucho mas la imagen ante sus clientes.

Es importante recalcar que la Compafiia que represento ha respetado las normas sobre
propiedad intelectual y derechos de autor; y que durante el ejercicio 2014, no se han dado
hechos extraordinarios en lo referente al ambito administrativo, laboral o legal por cuanto se
han cumplido con las disposiciones pertinentes para cada caso.

Con estos antecedentes pongo a su consideracién los Estados Financieros de la Compafifa
para su correspondiente aprobacion; a la vez que, agradezco la confianza que me dispensaron
durante el afio 2013 y tengo la seguridad que con el apoyo de ustedes durante el afio 2014 se
alcanzara los objetivos y metas propuestas por la Administracion.

Atentamente,




