
FORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL + DE ENERO AL 310€ 
DICIEMBRE DEL 2013. 

Señores, 
JUNTA GENERAL DK ACCIONISTAS. 
COMPAÑÍA DE TRANSPORTE PESADO PERUGACHI BEDOYA 4. lILJOS 54. 
Presente. 

  Scores. mismbrms ce la June General de accionstas de la COMPAÑÍA DE TRANSPORTE: 
PESADO PERUGACH BEDOYA £ HIJOS S.A, e cumpinienlo u lo establecido e la Ley de 

Compañías. y en baso a la altbución que el miemo cupo logo: comere a ésta Jun, a 
contruzcón presento el nforme cs achacas corsspondemte erecto aca del ño 2013, en 

calas da Gerarto Gore y Representante Loga de la compara 

1 ENTORNO EMPRESARIAL 

EL ontama Serial, uconómioo y oleo del Ecuador duarte al nño 2 010, lus de cambies ar la 
estructura gal y fica), que pende dar Gualdad en el pago de rbutos a lodos las ecustaianos, 
ha parriida que el Estado oblenga más rocursos para ls renización de sus plares y programas. 
canómcos; Sn embargo se ha creeniaco la icericumisn para la gestión empresarial ya que 
ón suso Pacircose mocfcaciores 4 eco el mao Ieel el que la empresa desata sus 
cticades. Ou combi imparterte se do con el anoto O, sl miso que pracuj uy nuovo 

"squeraa str para las aclvdacos ds las empresas 

2. CUMPLIMIENTO DB LAS DISPOSICIONES LEGALES Y TRIBUTARIAS. 

Con muctn satisacción Imommo a ustedos que la empresa aque con lu política de der 
cumplimento oportuno a sus chlgacones sborses, Ubularas, con el Insta Fisatorano do 
Segurcad Serial. cun los Goblercs Secrlenajes. y con las demás instluciones de Contra: y 

Fsceización, declarando y pagando ls impuestas, asas y coniíbuciones den de los plazos. 
Permildos. lo qua garartzs que a OTpresa conca car sus furcones stneacos 00n las ncemas. 

vers ea el Ecuador



3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL, 

  

Señores acclorblas coro us de su conocimiento mis funcones como Goronto Gonoral va han 
«lesoxiolado con nonnelidad grasas e la corfanza que ustacos en depostaco en rá gestón. 1 
erién ha sido soportada por los colncraccros y nemos dado fal cumplio 1. sodas los 
«disposilaras emanadas ce la Junta General do £ocosas duran lodo ul wjrcico 2013, las 
seras que isiaban excaminadas a la omeniración efectiva y olcionio de la estucara 

“gmanistrama y oporecions: de la emereca, con la proyacción de slesazar un camion 
ostenta, 4 bu 130 y mansjo do as recursos ancianos y la cbterción de "estados posos 
y rotos. 

4.- SITUACIÓN ECONÓMICO - FINANCIERA DE LA COMPAÑIA, 

Sl año 2013. mo ma permitió obiener results posilvs, un poco isturtos a les objetivos 
planteados al nilo dol eorcicia económico, debido e que no se ha poco cesamutar cen 

A amaldad tos las acllvdadas econtricas de 'a compañía debido 1 que no so ha logro la 
btarción privcipalmente del penso de operación. 

  

¿Sin más: por ol moranto mu despido, uyresido por e confarza separan en mi gostdn y 
esperando que el sunt año sea Igual cs poso sara muestra campaña. 

  

   Sra, Tula, 
GERENTE GEMERAL. 
COMPAÑÍA DE TRANSPORTE PESADO PERUGAH BEDOYA 8 HUOS


