HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACION CIA, LTDA.

HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUMNICACION ClA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 y 2011
(Expresado en dolares americanos)

NOTA 1.- ACTIVIDAD DE LA COMPANIA

La compafiia HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES, se constituyo
en la Republica del Ecuador, ante la Notario Trigésima Primera del Distrito
Metropolitano del Quito, Dra. Mariela Pozo Acosta e inscrita en el Registro Mercantil el
29 de noviembre del 2011, bajo el numero 4081 y tomo 142.

HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES de la Republica del Ecuador,
cuyo objeto social que tiene la entidad, entre otros es. prestar servicios relacionados
con el disefio, capacitacion, representacién, compra venta asesoramiento, elaboracion,
implementacion, comercializacién, fabricacion distribucion  de equipos de
comunicacionas entre otros.

NOTA 2.- BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y
CRITERIOS CONTABLES APLICADOS

Los estados financieros adjuntos al 31 de diciembre del 2012, son preparados y
aplican las Normas Internacionales de Informacion Financiera, que requieren, con
caracter general, y de acuerdo con la normatividad exigida presenta estados
financieros comparativos.

2.1.- Comparacion de la Informacion.

Las fechas del proceso de adopcidn a las Normas Internacionales de Informacian
Financiera NIIFs, que recoge HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES
que a partir del 1 de enero del 2011, se presenta [a informacion financiera, incluyendo
una nola explicativa a los estados financieros, una declaracion abierta y sin ninguna
reserva del cumplimiento de mencionadas normas y su seguimiento.

2.2.- Bases de preparacion y periodo contable

Los estados financieros de HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACIOMNES
correspondientes al 31 de diciembre del 2012 han sido preparados de acuerdo con
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) emitidas por el International
Accounting Standards Board en adelante |ASB

Debidamente aprobados por el Representante Legal, comprende Estado de Situacion
Financiera por los periodos terminados al 31 de diciembre del 2012 y 2011 Estado de
Resultados Integrales por funcion, flujos de efectivo por el método directo y estado de
cambios en el patrimonio por las fecha sefialadas.
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Los estados financieros adjuntos han sido elaborados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES,
por los que han ido incorporando ajustes y reclasificaciones necesarios para
homogenizar tales normas para adecuarlos a la normatividad exigida que son las
Normas Internacionales de Informacién Financiera.

NOTA 3.- Normas Internacionales de Informacion Financiera

3.1.- Presentacion de los Estados Financieros MIIF 1.- Los estados financieros
estan presentados conforme a NIC 1. La entidad ha preferido presentar el Estado de
Resultado Integral en un sclo estado.

HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES, mantiene los estados
financieros comparativos.

3.2.- Propiedad Planta y Equipo NIC 16.- Existen activos fijos pero su registro se
evidenciard a costo de adquisicion, menos la depreciacion acumulada y cualquier
pérdida por deterioro dal valor. La depreciacion se reconoce sobre la base de linea
recta para distribuir a su gasto de administracion y venta.

La administracion estimara un valor residual a sus activos fijos, las mismas que van
hacer actualizadas periddicamente o al menos anualmente.

3.3.- Instrumentos Financieros, Cuentas y Documentos a Cobrar, Cuentas a
Documentos por Pagar, NIC 32 NIC,39, NIIF 7 NIIF 9.- Se reconoce los activos y
pasivos financieros cuando se convierten en parte contractual de sus derechos y
obligaciones financieras, los activos y pasivos financieros inicialmente se miden al
costo, mas los costos de transaccion si estos representan materialmente su
valorizacitn.

Los activos financieros se castigan cuando los derechos contractuales, han sufrido un
deterioro a todos sus riesgos y beneficios se traspasan.

Los pasivos financieros se dan de baja cuando cesan, cancelan o expiran.

3.4.- Beneficios Sociales NIC 19.- Los beneficios a corto plazo a empleados son
pasivos commentes y a largo plazo y se mide por los valores que se espera pagar como
resultado de sus derechos, que los empleados no han cobrado,

Las leyes tributarias disponen que se efectlie una provision por jubilacion patronal para
los trabajadores con mayor de 10 afos en la entidad, sin embargoe para cumplir con la
norma contable internacional de reconoceran activos y pasivos desde la fecha de
aplicacidn NIIF no se generd provision por jubilacién patronal no existe personal bajo
relacion de dependencia.

De igual manera no se generd provision del desahucio HIGHSPEED SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES, no existe personal bajo relaciéon de dependencia..
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El impueslo diferido es calculado usando el

3.5.- Impuestos Diferidos NIC 12.-

método pasivo sobre las diferencias temporarias entre el importe en libros de los
activos y pasivos y sus bases fiscales. Los activos y pasivos por impuestos diferidos
son calculados a la tasa impositiva el 23% en el periodo ¥y 24 % en el periodo

comparativo.

Los cambios en activos y pasivos se reconoceran posteriores al periodo de transicion
como un componente de ingreso o gasto por impuesto a resultados, excepto cuando
estos estén relacicnados con partidas que son reconocidas en otro resultado integral o
directamente en el patrimonio, en cuyo caso el impuesto diferido se reconoce en otro

resultado integral o en patrimonio directamente.

3.6.- Conciliacion del Patrimonio al 31 de diciembre del 2012,

Patrimonio | Patrimonio
DETALLE neto neto

01/01/2012 | 31/12/2011
Patrimonio neto segun Nec h| O
CAPITAL A00) A00)
Resultados -222 0
Transferencias O
Total Ajustes 178 400
Patrimonio Neto Conciliado bajo NIIF 178 400

3.7.- Conciliacién del estado de resultados por el ano 2012 .

DETALLE Resultados
31/12/2012
Pérdida del ejercicio bajo NIIF -222
(+/-) Ajustes .
Total Ajustes %
Pérdida Bajo Niifs -222

NOTA 4.- RESUMEN DE LAS POLITICAS CONTABLES

4.1.- Consideraciones Generales
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A continuacion se detalla, las principales politicas contables, que han sido utilizadas en
la presentacion de los estados financieros, que son la base de la medicion
especificados por las NIIF para cada tipo de activo, pasivo, ingresos y gastos.

Estimaciones.-

Las estimaciones es un requerimiento en la preparacidn de los estados financieros con
estandares de las Normas [nternacionales de Informacidn Financiera, estas
estimaciones afectan a las cantidades posteadas en los activos y pasivos de los
estados financieros

4.2.- Unidad Monetaria

Registros contables y unidad monetaria.- Los libros contables de la empresa se
lievan en ddlares amaricanos, que es la moneada de circulacion oficial a partir de marzo
del 2000

4.3.- Instrumentos Financieros

Actives Financieros: préstamos y cuentas a cobrar.- Los préstamos y cuentas a cobrar
son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables que no estan en
cotizados en el mercado activo. Se registra al costo menos las estimaciones por
deterioro, éstas estimaciones se analiza cuando estan vencidas periddicamente y a la
fecha del estado de situacion financiera o cuando existe evidencia de que el cliente va
a incumplir,

Pasivos Financieros: cuentas y documentos a pagar, y otras partidas a pagar.- Los
pasivas financieros se dan de baja cuando cesan, cancelen o expiran. Estas cuentas a
pagar se reconocen a su valor de transaccion y se utiliza el método de tasa de interés
efectiva.

4.4.- Efectivo vy equivalente de efectivo

El efectivo y equivalente de efectivo incluyen el dinero en caja, depdsitos bancarios a
la vista.

4.5.- Propiedad, planta y equipo

Los activos fijos se mantendran al costo de adquisicion menos la depreciacion
acumulada y menos el deterioro del valor.

La depreciacidn se reconoce sobre la base de linea recta para distribuir a sus gastos
administrativos y financieros y las estimaciones de la vida 0lil si existe el caso.

La venta de la propledad, planta y equipo se reclasificara primeramente como activos

no corrientes disponibles para la venta y sus ganancias o pérdida se reconoceran en
resultados.
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4.6.- Beneficios a Empleados.

Los Beneficios a corto y largo plazo con empleados son pasivos commentes y a largo
plazo entre los de corlo plazo incluye beneficios sociales, como es: décimo tercer
sueldo, décimo cuarto sueldo, vacaciones, fondos de reserva, aportes a la seguridad
social. En largo plazo, se incluirda |a jubilacidn patronal, que conforma a disposiciones
tributarias debe efectuarse una provisién para los trabajadores de méas de 10 afios de
laborar, sin embargo para cumplir con la norma contable internacional se provisionara
la jubilacidn patronal por la totalidad de sus trabajadores independientemente de los
anos de sarvicio.

4.7.- Impuesto a la renta y participacién de los trabajadores.

El impuesto a al renta diferido se calcula bajo el método del pasivo del estado de
situacion financiera, que consiste en determinar las diferencias temporales entre los
activos y pasivos financieros y tributarios y aplicar las diferencias la tasa del impuesto
a la renta. E!| impuesto a la renta tributarioc se determina de acuerdo con las
disposiciones tributarias vigentes en el pais.

4.8.- Reconocimiento de ingresos por ventas.

Los ingresos por venta de las diferentes actividades que menciona el objeto social de
la empresa, $e reconocen;

a.- Se transfiera al comprador los riesgos y beneficios importantes de la propiedad del
producto.

b.- Elimporte de los ingresos puede cuanlificarse confiablemente

c.- Es probable que los beneficios econdmicos relacionados con la operacion fluiran a
HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES.

d.- El costo de venta y sus gastos asociados pueden cuantificarse confiablemente.
4.9.- Reconocimiento de gastos.

Los otros gastos se reconocen cuando se devengan.

NOTA 5.- EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO
La cuenta esta conformada por;
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2012 2011
Efectivo en Caja Chica 0 0
Efectivo en Bancos 1,045 400
Total Efectivo y equivalente 1,045 400

NOTA 6.- CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR NO RELACIONADAS,
CORRIENTES.

La cuenta estd conformada por;

2012 2011
Cuentas Cobrar Comerciales 0 0
(-} Provisién Cuentas Incobrables 0 )]
Total 0 0

NOTA7.- OTRAS CUENTAS A COBRAR, CORRIENTES

Mo existe movimiento de este rubro.

NOTA 8.- PROPIEDAD Y EQUIPO

Se registra un incremento de $ 195,00 por equipos de computo:

2012 2011
Muebles y Enseres 0 0
Equipo de Oficina 0 o
Equipo de Cdmputo 195 1]
Vahiculo a) 1] 1]
Tatal 185 0
Depreciacidn Acumulada 33 1]
Neto 162 1]

El movimiento del rubro al cierre de cada ejercicio es el siguiente:
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Saldo al inicio del afio, nelo 0 0
Adiciones 195 0
Retiro 1] 1]
Depreciaciones -33 0
bajas ] 0
Saldo al final del afo, nato 162 0

NOTA 9.- ACREEDORES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR, CORRIENTES

Corresponde a los impuestos corrientes por retenciones en la fuente y proveedores

locales:
2012 2011
Proveedores Nacionales 227 4]
Administracidn Tributaria 618 a
B45 0

NOTA 10.- IMPUESTO A LA RENTA
a) Conciliacién tributaria.-

De acuerdo con las disposiciones de la Ley de Régimen Tributaric Interno, la
Compafiia ha preparado la respectiva conciliacién tributaria; un detalle de la misma es

COmo sigue:
Gastos no deducibles 0
Utlidad del ejercicio antes imp. a renta -222

158% Participacion trabajadores
Gastos no deducibles

Base Imponible impuesto renta
Impuastia a la Renla causado

= = =
cooooo (O

(a) La compania no registra resultados en el afio de transicidn y afio de calculd, el
impuesto a la renta con una tasa del 25% en el afio 2010 y el 24% en el afio
2011, conforme a disposiciones legales tributarias.

www. hst.com, ec / info@hst.com.ec

02 3989000 ext. 1006/ 099230929

Dir: Av. Pedro V. Maldonado OE1-1/2 v Cardenal de la Torre - Piso3 / Oficina 08



