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INFORME DE GERENCIA
POR EL EJERCICIO ECONOMICO TERMINADO AL

31 DE DICIEMBRE DEL 2OI4

Señores Socios:

En cumplimiento al mandato estatutario y lo dispuesto en la Resoluc¡ón No.
90.1.4.3.0013 de la Superintendencia de Compañías, que contiene el reglamento para
la presentación de los informes anuales de los Administradores á hs ¡untas
Generales, me es grato someter a vuestra cons¡deración el Informe soore ras
ac't¡vidades cumpl¡das durante el Ejercicio Económico terminado al 31 de diciembre
del2014.

La gconomia del Ecuador en el 2014 según la ¡nformac¡ón proporcionada por el
Banco Central del Ecuador (BCE) reporta utcrecim¡ento del plB ce;ca del 4,1yo. Este
crec¡m¡ento es comparable con los distintas economias de la región; Colomb¡a 3,7%,
Perú 5.4%, Boliv¡a 5,4%.

En materia de ¡nflación, el pats ha tenido un indice acumulado anual de 3,67% y se
prevé además, una subida de los precios en un 2,6o/o, para el 2015.

El desempleo se mantendrá en un 5 o/o en el 20iS como en el 2014, mientras que el
défic¡t por cuenta corriente está ent¡e el 2,4 % del plB este año, y se prevé en et 3,1%
el próximo.

El panorama no fue posjt¡vo para Venezuela ni Argentina. Según el FMl, VenezueE
entrarla en una gran depresión, y Argent¡na se enfrenta a un panorama económ¡co de
"alla incertidumbro'.

HaCe diez años la industria de la construcción integrada por dOS sectores, et oe
¡nfraestructura y el inmobiliario era la octava rama más jmportant€ de la economja c,el
pa¡s, pero en el año 2013 ya escaló at tercer lugar representando et 10,7% del ptB
naciona¡. El sector de la infraestructura, es innegable el ¡mpacto que ha tenido el
impulso de la obra públ¡ca por parte det actual rég¡men at crecimiento de la industr¡a
de la construcción. Por el lado inmobiliario, la bonanza del sector es ref,ejada po¡ los
innumerables proyectos habitacionalgs y las grandes edific€c¡ones.

Factores fundamentales como la dolarización, el apoyo y créd¡to por el BIESS, han
sido los p¡lares para que este sector se desarrolle constantemente lo Que ha oerm¡tido
se reduzca el ¡ndice de desempleo, es asl que en et pertodo 2010-2014 et indice de
desempfeo pasó del 7,67 oh al5.72oA.



La canasta básica se ubicó en $641,20, mient¡as gl ¡ngreso familiar mensua¡ con 1,6
perceptores llegó a $ 634,67. Esto implica que el ¡ngreso familiar promedio cubre el
98,98% delcosto totalde la canasta básica.

El Plan Nacional del Buen Vivir 20'14-2017, contempla como polltica pública ta
incorporac¡ón de las micro, pequeñas y med¡anas un¡dades empresariales y de
servicios (mipymes), en cadenas productivas vinculadas directa o indir6ctamente a los
sectores pr¡or¡tarios. En esa lógica,6l M¡nisterio de Industrias y Productividad a través
de la Subsecretaria de Desarrollo de Mipymes y Artesanlas con la Cámara oe
Industrias y Comercio Ecuatoriana Alemana, ha suscrito un convenio que sostiene el
diseño, la planificación y la puesta en ejecución de especialidades de formación
técnicas, como profesiones intermedias para todos lo que conforman o lideran los
procesos de producc¡ón y administración de las mipymes. Para concretar este objgtivo
la Secretar¡a Nacional de Ciencia, Tocnología e Innovación (Senescyt) está
elaborando mallas curr¡cu¡ares para los diferentes secto.es de la producción nacional.

Esta alianza estratégica busca incrementar, fortalecer y divgrs¡f¡car la oferta producl¡va
de las mipymes ecuatorianas como prcveedores cal¡ficados, del sector oúblico v
privado, bajo el esquema de sustitución selecttva de importacones. Un segundo puntó
acordado resalta la transferencia de conocimiento y t€cnología 6ntre las partes,
condición que busca en palabras del min¡stro de Industr¡as, Ramiro González, alc€nzar
la eflc¡enc¡a energét¡ca en los procesos de producción.

En el aspecto financiero se aprobó El Código Monetar¡o y Financ¡ero, cuyo pr¡nc¡pal
objetivo es dale seguridad a los depósitos. Oha f¡nalidad del Cód¡go es mejorar la
utilizac¡ón do los recursos. Según gl Ministro Rivera, Ecuador es un gals que crece en
términos económ¡cos y que, adgmás, reduce la des¡gualdad. Sin embargo, r¡ene
problemas para el acc€so al crédito. 'El sistema flnanciero se ha conaentrado 6n rener
un 70% de su crédito a un año o m6nos. Con un crédito a un año no es pos¡ble hacer
producción', dijo 6l principal de osta Cartera de Estado.

El Código Monetario y F¡nanciero no le dirá a los bancos a quién prestar el dinero. Lo
que hará es poner incentivos y desincent¡vos para que e¡ crédito se direccione a favor
del aparato productivo. 'El Ecuador tjene la neces¡dad fusrte de esto, oara hacer un
cambio de la matr¡z productiva y generar empleo". Para lo cual, se manejará incent¡vos
y desincentivos. Con la regulac¡ón será más reniable entrar en ciertos segmentos que
en otros.'Mediante la banca central se buscará mecanismos de fondeo para crédito
product¡vo con plazos y tasas adecuadas. M¡entras que para desincent¡var un seclor to
se debe aumentar los .equerimientos de liquidez y garantias, debiendo la banca
separar mayores recursos volviéndose menos rentable'. aclaró el secretario de
Estado. La f¡nalidad es fortalecer el aparato productivo nacional para tener una
economla en crec¡mienlo.



RESTRICCION DE LAS IMPORTACIONES

En lo referente a la restdcción de las ¡mportac¡ones, es una medida ajustada a las
reglas de la Organ¡zac¡ón Mund¡al de Comercio (OMC), y esta obedece a traiar de
proteger a la industria nacional por un lado, y por otro a ev¡tar que las d¡visas del
Ecuador vayan hacia el €xterior.

Dentro de los aspgc{os pos¡tivos de la restricción de impo¡iaciones está la oremrsa 06
que el Ecuador estima que las restricciones le perm¡tirán corregir un déficrt por $1 459
millones en la balanza comercial, con lo cual se estarla enfrentando de alguna manera
la crisis mundial por la que atravesamos, y queramos o no reconocgr, nos va a afectar
de alguna manera, más aún si la economía ss débil.

En nov¡emb.e del año pasado se generó la restricción de importaciones, creando un
certificado de reconocim¡ento a más de 293 sub-partidas, gntre las que se sncuenrran
productos de la industria alimenticia, cosmótica, metalúrgica, hidráulica, entre otras. En
eltranscurso delaño se han reducido la restricc¡ón a cerca de 15O sub-partidas entre
las que se encuentran las materias primas e insumos.

INVERSIONES

Dentro de la gest¡ón estratég¡ca de HIGHSPEED STSTEMAS DE
TELECOMUNICACION ClA. LTDA. en et año 20i4, no se ha destinado vatores
por concepto de invers¡ones.

FINANCIERO

La gestión financiera , ha permit¡do cumplir a medida los comprom¡sos adquinoos con
los proveedores nac¡onales de b¡€nes y servicios. cubrir los costos, gastos operativos
y de gest¡ón.

La disponibilidad flnanc¡era de HIcHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACTON
ClA. LTDA. al3111212014 es de USD 292.22.

ORGANIZACION

Se continúa gest¡onando y trabajando en el reordenamiento funcional, en ra
actualización de la normativa local vigente, acorde con los grandes l¡neamientos. y la
realidad nacional que en los últ¡mos años ha sufrido constantes cambios en materia
lega¡, especialmente en la parte societar¡a, de mercado y fiscal.



ORGANICO

Al iinalizar el ejercicio económ¡co 2014, el orgán¡co de HIGHSPFED SISTEMAS DE
TELECOMUNICACION ClA. LTDA. no cuenta con trabajadores; porque su serv¡cio se
basa en contratación de orofesionales oara eiecutar los contratos adquiridos.

RESULTADOS

HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACION ClA. LTDA. no tiene
resultado posit¡vo en el ejercicio 2014. Este fenómeno se da por la falta
negocios en el msrcado del Estado Ecuatoriano.

PERSPECTIVAS 20I5.

Para el año 20'15 entrarla en vigenc¡a una nueva estrategia de venta e involucramiento
en los sectoros que podemos entregar el sorv¡cio y equipo técnico, debiendo definirse
claramente el tratamiento de todos los contratos.

Frente a la nueva matriz energética anunc¡ada por el gobierno ecuatoriano,
HIGHSPEED SISTEMAS DE TELECOMUNICACION ClA. LTDA., sstá buscando
nuevas eslrateg¡as y politicas de ventias con una buena rentab¡lidad. Ad¡cionalmente
se busca el mejoramiento continuo, la opt¡mización de los recursos y la reducción de
costos.

Gerente General
HIGHSPEED SISTEMAS OE TELECO]ÚUNICACION CIA, LTDA.
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