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Est imados accionistas de la COMPAÑIA D E T R A N S P O R T E S D E T A X I S E J E C U T I V O S LA C H O R R E R A 

S.A . C D T T E L C H e n m i calidad de Geren te Genera l y , e n e l marco de lo que dispone la Ley de 

Compañías del Ecuador e n e l Ar t . 231 numera ! 2 , Ar t . 263 numera les 1 y 4 , Ar t . 279 numera les 2, 3 y 4 , 

Ar t . 289 , Art . 2 9 1 , Ar t . 292 y Art . 296 ; así c o m o nuest ro Esta tu to S x i a l Interno, s o m e t o a vues t ra 

consideración e l in forme anua l de act ividades económicas y soc ia les, por e l período comprendido ent re el 

1 de E n e r o del 2015 a l 3 1 de dic iembre del 2015 y que para s u conoc imiento y aprobación adjunto los 

siguientes es tados f inancieros; Es tado de Situación Financiera, Es tado de Resul tado, E s t ^ o de Cambios 

e n e l Pa t r imon io , Es tado de F lu jo de Efect ivo y las No tas Aclarator ias a los Estados. 

A través de los Es tados Financieros se muest ra que la Compañía desempeñó sus act iv idades de mane ra 

nomnal y s in presentar algún hecho re levante para se r in fbmiado, Duran te e l año 2015 , la compañía tuvo 

e n las cuotas mensua les de fos accionistas s u principal y única fuente de ingresos, los m ismos q u e 

sirv ieron para cubrir los gastos administrat ivos en los que se incurrió y q u e están deb idamente registrados 

e n los l ibros contables y que cuentan con sus documentos de sopor te y demás infomiación que respalde 

el mov im ien to operat ivo d e la Empresa . A continuación se presenta e l detal le de las cuotas aportadas por 

los accionistas; zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N I NÓMINA CU O TA S 

1 A L V A R E Z C O R D O V A P E D R O L U P E R C I O 800,00 

2 ALVARÍO M O N T O Y A A N G E L E N R I Q U E 640,00 

3 A L V A R I O M O N T O Y A C A R L O S M A R I A N O 80,00 

4 B A R R A G A N C H U M A G E O V A N N Y W A L T E R 480,00 

5 C O T O B E L T R A N K E R L Y L t S S B E T H 640,00 

6 E S T R E L L A V E R A E D D Y M I G U E L 1070,00 

7 F R E I R E M A N C E R O W E L L I N G T O N R A U L 800,00 

S G E R M A N F I 6 U E R 0 A C H E S M A N G E R V A C I O 240,00 

9 G U A P U L E M A M A R T I N E Z M I G U E L G E R A R D O 640,00 

10 G U E R R E R O B E N A V I D E S M I R I A N R A Q U E L 320,00 

1 1 L A R A M O R E J O N O L M E D O H E R M O G E N E S 640,00 

12 L A R A Z A M B R A N O K A R I N A EÜZABetH 480,00 

13 L L U M I T A X I E S C U D E R O A N G E L L E O N A R D O 960,00 



14 L O Z A D A CEDEÑO L U I S A N I B A L 1200,00 

15 PAZMtÑO GARCÍA G I L B E R T O E N R I Q U E 750,00 

16 PEÑA R O S E R O H O L G E R H U G O 560,00 

17 R A M O S J I M E N E Z A L V A R O L O R E N Z O 640,00 

18 R E I N A V A C A A N G E L D A G O B E R T O 560,00 

T O T A L 11500,00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A continuación se detal lan los rubros por los cuales se just i f ican los egresos de efect ivo: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GA STO S A D M I N I Sn t A T l V O S 

G a s t o d e a r r i e n d o d e o f i c i n a 1964,27 

G a s t o d e transmisión d e d a t o s (tecnología) 2925,00 

G a s t o d e m a n t e n i m i e n t o y reparación 140,00 

G a s t o s s e r v i c i o s básicos 896,63 

G a s t o s s u m i n i s t r o s y m a t e r i a l e s d e o f i c i n a 22,50 

G a s t o s s e r v i c i o s b a n c a r i o s 6,19 

H o n o r a r i o s p r o f e s i o n a l e s 1007,14 

Alimentación y r e f r i g e r i o e m p l e a d o s 410 ,65 

S u e l d o s y s a l a r i o s 1411,45 

A p o r t e p a t r o n a l 120,90 

A p o r t e l E C E / S E T E C 10,86 

G a s t o X B e n e f i c i o e m p l e a d o s 90,35 

I V A p a g a d o q u e s e c a r g a a l g a s t o 860,60 

M u l t a s l E S S 0 ,87 

R e t e n c i o n e s a s u m i d a s 5,40 

I n t e r e s e s y m u l t a s S R I 8 ,25 

TO TA L 9881,06 

Cabe recalcar que e n la gráfica " G A S T O S A D M I N I S T R A T I V O S " so lo se detal lan los gastos e n los cuales 

hubo desembo lso de dinero al 3 1 de diciembre del 2015 , más n o se muest ran gastos ta les como 

depreciación d e propiedad, planta y equipo, benefic ios de empleados por pagar, cuentas por pagar a 

proveedores, etc . 

E n to referente al t e m a f inanciero, se puede observar resul tados sat isfactor ios en lo que concierne a la 

estabi l idad f inanciera y a la liquidez de la empresa . E n efecto, ía relación del activo corr iente con e l pasivo 

corr iente (act ivo corr iente/pasivo corr iente) e s de 1.35. E s t e indicador de liquidez corr iente mues t ra la 

capacidad de la empresa para hacer f rente a sus venc imientos de cor to plazo, por lo q u e su análisis 



permite detemninar que la empresa no presenta n inguna situación de ¡liquidez o que vaya a presentar 

poster iores problemas de insolvencia. 

Puedo in fbnnar además que el 01 de sept iembre del 2015 , s e fimió un contrato de trabajo con la Sr ta . 

María Fernanda A lvar io Ol ivo, para que desempeñe las func iones de secretar ia/recepcionista, por lo que a 

partir de dicha fecha la compañía ha ven ido cumpl iendo de mane ra opor tuna con todas sus obl igaciones 

c o m o ente empleador an te e l Inst i tuto Ecuator iano de Segur idad Socia l y Minister io de Traba jo . También 

dejo e n claro q u e no se man tuvo t rabajadores contratados bajo el s i s tema de intemiediación laboral con 

empresas que cuentan con la autorización requerida por la Ley para prestar ese t ipo de serv ic ios 

Comunico además, q u e para garant izar la cal idad del servic io y una ef ic iente supervisión la administración 

de !a compañía ha detenn inado adecuados procedimientos de contro l in terno, lo cual contribuyó a 

gest ionar infomnación f inanciera conf iable y promover el mane jo f inanciero y administrat ivo ef ic iente de los 

recursos de la empresa . 

Pa ra su conoc imiento , puedo in fom ia r q u e se ha dado cumpl imiento a las disposiciones legales, 

estatutar ias y de la Jun ta general de Accionistas emit idas durante eí 2015 y q u e c o m o representante legal 

de la compañía no tengo pendiente contrato a lguno con la función pública n i privada. 

Pongo a consideración de la Jun ta Genera l de Accionistas, decidir sobre la distribución o no de la uti l idad 

del ejercicio económico 2015 , as i c o m o también decidir qué porcentaje s e reservará de las uti l idades 

líquidas para dest inar io al fondo de reserva legal . 

F ina lmente , quisiera agradecer a la Jun ta Genera l de Accionista por su apoyo y conf ianza durante e l 2015 . 

T e n e m o s lo necesar io para lograr los objet ivos planteados para es te nuevo año. 

P o r la amab le atención, q u e se dignen dar a la presente, anticipo mis agradecimientos. 

A ten tamente , 

María E u g e n i a Z a m b r a n o R i v e r a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

G E R E N T E G E N E R A L C O H E L C H 


