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SOBREFL FJERCICIO ECONOMICO DFL2014

1, CLMPLIMIENTO DE OBJFTIMOS PRFVISIOS PARA EL FJFRCICIO

ECONÓMICO.

A los señores accsomstas

El objetivo principal de la empres

 

consutuve el provusámicato de todo tipo de alimentos lácteos y
bebidas para seres vivos y sus derwados en cuelquiera de sus formas sem esta para a
Somercralicaciónpropia u paca teccoros, om ol mercado local o de exportación

Las partidas incluidas cnlos costados Pisancioros se valoran utilizando las monedas del entorno

economicoen que la entidad opera La moneda tunsional dí la Compañíaes el dolar de tos Estados

Ueudos de Ámerica que vonsiuyo ademas la moneda de presentauson de los estados financieros

2 CLMPLIMIENTO DF DISPOSICIONFS PF LA JUNTA GFNFRAL DF

ACCHONISTAS

Las disposiciones emanadas por parte de la tunta General se Cumplieron a cabalidad

por lo que considero que me he circunsorilo en forma legal a respetar el estatuto

social que sigo las actividades de la empresa

3 ¡INFORMACION SOBRE HFCHOS FXTRAORDINARIOS PRODICIDOS

DURANTE EL EJERCICIO. EN Fl AMBITO ADMINISTRATIVO,

LABORAE Y SOCIAL

+ La empresa Corporacion Ecuatorianade Alimuntos y Bebidas Corpahe $ A se constituya
mediante escritura publica del 10 dí noviembre del 2011 e ansortta en el Registro Mercantil el

E de diciembredel 2011 en la ciudad de Quito con una participación marorlaria de los
antionestas ecuatorianos por lo tantola guncración de empleo productividad y
desarrollo es corta en cuanto al ambro de tiempo pero us grando en ta
rentabilidad 5 viabelidad con un horizonte de prosecto a largo plazo

Av 12de Octubre N24-437 y Cordero
Quito Ecuador
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+ Las actividades con unacarga operativa en cuanto a contratacion de empleados
para la gesnorausonde nuvcles transaccionales acorde con un mvel de negocios de
produccion y comercialización de lacleos

+ Ebaporte de un administrador como el Gerente General contribazoal desarrollo
de polticas empresarmlis comvomos Lon compañias a nivel de grupos
economicos en procesos de sostemibibidad fidelización y transformacion de
necesidades en un resultado real, todo se abastee con un problema de cualquier
cliente para solucionarlo con los propias trabajadores

+ Se suscriben acuerdos comerciales a traves de cadena de consumos Lomo
Corporacion Favorita Age Fiendas Industriales TÍA ARI y Mega Senta Macia
Iceho en carton 1 HT marca Tela tunda larga vida imárca Supermext AKI y la

Original

4 SIFLACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑIA AL CIFRRF DEL

EJERCICIOY DF RESLLIADOS ANUALES.

La compañia oste año tuvo como objetivo el obtener rentabilidad a corto plazo los
resultados se pueden observar de la siguente manera

 

  

 

 

     

Detalle 2013 2014 Vanación —[% Varmcion
Actvo Total 3 169 603 5203435] 2095832 9%
Pasto Foral ] 3309.34 3.600.167 290,533 8%
Patrono Total | (14045) 1603 269 1783724 109%
ngresos 3714 132 5 796 498 2.082 366 ES   

Ll total de activos al 31 de diciembre de 2014 es deS 3203435 truto de ollo úsla buena
hiquidi.+ de la compañia co cuantoal rubrode equivalentes de clectso ast como cuentas por cobrar

ademas «l cumplemmuato dributario us compunsado con cl mucl de ventas anuales por su
ter.erejercicro economico para el caso de los autrsos fijos se tiene una adivion por $300,171 por la
compra de maquinaria equupo dl computación ast como un valor aduutonal por los inventarios de
productos terminadosy semnmistros de empaque
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La cuenta del pasivo total al $1 de diciembre de 2014 tiene comovalor $3 600 167 ¿sto se debe a
prestamo acusonistas con un movumuento del 81% sabre ef total este rubro comespondeala compra
de materia prima + a futuros rubros por concepto de «porte»,ademas un16% sop cuunta por pagar a
proveedores nacionales uno de ellos es Tetra Pak por la adquisicion de activas fijos materiales para
la operatividadde la compañta

EJ total de paimmomo al 32 de dicrembre de 2014 es de S1 603,269oa una generación de utilidad

neta de $218 72! para ser su tercer ejorcieio economico consta como una empresa con vtabilidad y
rentabilidad sustentable por varzos años ademas en esto ponodo coomomcola Junta de Acermnistas

aprobo+] aumento de capitel u $1 526 000

To valor de dos impresoslolalesal 31 de diciembre lus deS5.796,398 tarturandoa cltenics a nivel de 

grupos economios en el cual los producios fabricados para terceros (maquile)  gonera cl 39%
5"%4 productos propios y el 6%es por servicios adicionales

1a compensación conel gasto s, enmarca cn los pagos de sueldo a nuestra nomina el cumplimuento
delas obligaciones mbutarias. patronales de acuerdo a politicas gubernamentales, Lransporte, gastos
de exportacion muestras. seguras son estos resultadosla unlidad surge de un trabajo concreto en el
ambiente imierno y exlemo, este ultimo en valores imsttucionalos aportados a nuesteos fieles
clientes

5 PROPLESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS ULILIDADES OBTENIDAS FN

FL FIFRCICTO FCONOMICO,

La compañra tiene su tercer año de movimento por lo tanto la rentabilidad obtenida
sa en su totalidad al capital de trabajo para tuturos ejercictos economicos

6 RFCOMFNDACTONFS A LA JFLNTA GFNFRAL RESPFCTO Dk

POLÍTICAS Y ESTRALEGIAS PARA EL SIGLEENTR FIFRCTCIO
FCONÓMICO.

Av 12 de Octubre N24 437 y Cordero
Quito-Ecuador.
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+ Etobjeliso principal es la inversion en uno de los mejores bancos del pais con
la finalidad de generar circulacion a la liquidos $ no permaneaca estancada

somose pudo obsorvar el valor de banco cs grande y es nevesarta una rotación
immediata del dmero

+ Otro aspccto es la guniracton de empleo sustentable colaborando com «l
desarrollo de la seriedad ecuatoriana. se pronostica un buen crecimiento
operacional para obtener mavores imgresos 3 por lo tanto rentabilidad a corto
plazo

» Aumento de capital de trabajo a traves de emision de obligaciones que
permunra una major productividad cn la capacidad imstalada de la fabrica
generando un aumento en las ventas y disminucion en los costos de produccion
as como una Ísquidez sustentable para respaldar la parte «comomica de la
Organizavon

7. EL ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIFDAD

INTFEFCTUAL Y DERECHOS ALTOR POR PARTF DF 1A COMPAÑÍA

Se deja constancia que se ha cumplido con todas las normas de propiedad intelectual
y derechos de autor vigentes a la fecha de elaboracion del presente informe

Agradeciendo por la atencion prestada y poc la conlianza depositada solicito su
aprobacion
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