INFORME DE GERENCIA

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Compaiilas y los estatutos de la empresa
AGPLANES S.A., pongo en consideracion de los accionistas el informe correspondiente
al afio 20186.

Aspectos Administrativos

En el campo administrativo la estructura organizacional se ha mantenido, sin mayores
costos significativos.

Entorno Econdmico

La economia ecuatoriana producto de la crisis econdmica global contindia evidenciando
preocupantes sintomas recesivos que el Gobierno Nacional debera afrontar durante el
primer semestre del afio 2017 como es: la falta de liquidez, restricciones de las lineas de
creditos internacionales y locales, el desempleo, el déficit fiscal v la baja en los niveles de
consumo. En la actualidad las autoridedes econdmicas estdn disefiando diferentes
alternativas para hacer frente a los asuntos indicados: sin embargo, la falta de voluntad
politica de los dltimos afios para efectuar las reformas estructurales que el Ecuador
necesita, la dependencia en el petroleo para financiar el Presupuesto General del Estado
y la falta de un coherente ordenamiento econémico y monetario, han impedido el desarrollo
econdmico del pais.

Adicionalmente el gobierno ha introducidos varias modificaciones regulatorias tanto al
mercado Bancario como al mercado asegurador. En eslos mercados es donde se
desarrolla la compafiia.

A la fecha de emision de los estados financieros, no es posible determinar la evolucion
futura de la situacién antes comentada y su impacto en la economia nacional.

Situacion Financlera:

Al 31 de diciembre del 2016 Ia situacion financiera y los resultados de las operaciones de
la empresa se resumen a continuacion:

Activos Us$ 80,742
Pasivos 118,229
Patrimonio de los socios, neta (35,487)
ingresos 108,813
Costos y Gastos de operacion 146,398
Utilidad del Ejercicio (37.585)

El resultado del ejercicic del 2016 fue wuna perdida contable de
USD 37,585



Planes de la Administracién
La Administracion ha considerado planes a un mediano plazo que a continuacion detallo:
Comercial

- Profundizar el desarrollo de negocios con los clientes actuales,

- Caplar nuevos clientes,

- Cumplir las expectativas de nuestros clientes, gue cada han ido aumentado.
Financieros y Administrativos

- Cancelar los pasivos con los socios,

- Mejorar las condiciones tanto laboral, beneficios y financiera de los Ejecutivos y
Empleados.

Antes de terminar con mi informe deseo manifestar mi reconocimiento, en primer lugar a
los accionistas por la confianza y apoyo prestado, pero sobre todo a los empleados por su
colaboracidn para la ejecucidn de los objetivos de la compaiiia.




