INFORME DE GERENCIA

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Compafias y los estatutos de la empresa
AGPlanes S.A., pongo en consideracion de los accionistas el informe correspondiente al
afno 2014.

Aspectos Administrativos

En el campo administrativo la estructura organizacional se ha mantenido, sin mayores
costos significativos.

Entorno Econémico

La economia ecuatoriana producto de varios factores ha evidenciado preocupantes
sintomas recesivos que el Gobierno Nacional esta afrontando durante el afno 2014. El
precio del barril de petréleo ha afectado significativamente la Balanza de Pagos del Pais.
En la actualidad las autoridades econ6micas estan disefiando diferentes alternativas para
hacer frente a los asuntos indicados. Se espera un afo complicado con las nuevas
regulaciones en las importaciones de bienes.

Adicionalmente el gobierno ha introducidos varias modificaciones regulatorias tanto al
mercado Bancario como al mercado asegurador. En estos mercados es donde se
desarrolla la compafia.

A la fecha de emision de los estados financieros, no es posible determinar la evolucion
futura de las situaciones antes comentadas y sus impactos en la economia nacional.

Situacion Financiera:

Al 31 de diciembre del 2014 la situacién financiera y los resultados de las operaciones de
la empresa se resumen a continuacion:

Activos uUs$ 97.640,39
Pasivos 86.149,88
Patrimonio de los socios, neto 11.490,51
Ingresos 336.088,26
Costos y Gastos de operacién 279.212,01
Utilidad del Ejercicio 56.876,25

El resultado del ejercicio del 2014 fue una utiidad contable de
USD 56.876,25, con esta situacion se revertio los resultados obtenidos en los Ultimos 3
anos anteriores.

Con la generacion de ingresos del ejercicio 2014 se logré disminuir los pasivos
(principalmente con los socios) de la compania.



Planes de la Administracion
La Administracion ha considerado planes a un mediano plazo que a continuacién detallo:
Comercial

- Profundizar el desarrollo de negocios con los clientes actuales,

- Captar nuevos clientes,

- Cumplir las expectativas de nuestros clientes, que cada han ido aumentado.
Financieros y Administrativos

- Cancelar los pasivos con los socios,

- Mejorar las condiciones tanto laboral, beneficios y financiera de los Ejecutivos y
Empleados.

Antes de terminar con mi informe deseo manifestar mi reconocimiento, en primer lugar a
los accionistas por la confianza y apoyo prestado, pero sobre todo a los empleados por
su colaboracion para la ejecucion de los objetivos de la compania.

Cordialmente,

- T

Franciséo Vial
Gerente General
AGPlanes S.A.

Quito, 30 de Marzo del 2015



