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En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la
Republica del Ecuador, hoy dia VEINTINUEVE DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MJL ONCE, ante mi, DOCTOR
RODRIGO SALGADO VALDEZ, NOTARIO VIGESIMO
NOVENO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO,
comparecen: el sefior PELIPE SANTIAGO LLORCA VEGA




y el sefior MARIO ALBERTO NUNEZ KROCHIN, ambos
por sus propios derechos.- Los comparecientes son mayores
de edad, de nacionalidad ecuatoriana, solteros, domiciliados
en esta ciudad de Quito, habiles para contratar y poder
obligarse, a quienes de conocer doy fe, por cuanto me
presentan sus documentos de identidad, y dicen que eleve a
escritura publica la minuta que me entregan, cuyo tenor
literal y que transcribo es el siguiente: SENOR NOTARIO:
En el Registro de Escrituras Publicas a su cargo, sirvase
incorporar una de constitucion de Compafiia Limitada,
contenida en las siguientes cldusulas: CLAUSULA
PRIMERA.- COMPARECIENTES.- Comparecen a la
celebracion de la presente escritura por sus propios y
personales derechos las siguientes personas: el sefior
Felipe Santiago Llorca Vega y el sefior Mario Alberto NUfez
Krochin. Los comparecientes son de nacionalidad
ecuatoriana, mayores de edad, de estado civil solteros,
domiciliados en esta ciudad de Quito, legalmente capaces
para contratar y obligarse; quienes, libre y
voluntariamente convienen en celebrar, como en efecto lo
hacen el presente contrato.- CLAUSULA SEGUNDA.-
VOLUNTAD DE CONSTITUIR LA COMPANIA.- Los
comparecientes convienen en constituir, como en efecto
por este acto constituyen la compaiia andnima
denominada FUTBOL FACTORY FUTFACT CIA. LTDA.-




" CLAUSULA TERCERA.- ESTATUTOS.- La compaifiia que
por este acto se constituye se regird por las Leyes
Ecuatorianas y los presentes Estatutos.- CAPITULO I.-
DENOMINACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO,
PLAZO, Y OBJETO SOCIAL. ARTICULO PRIMERO.-
DENOMINACION.- La Compafiia se denominard FUTBOL
FACTORY FUTFACT CiA LTDA., cuya denominacion
constituird propiedad de la compaifiia, y su uso exclusivo
podra ser hecho por cualquier medio no prohibido por las
leyes ni contrario a las buenas costumbres o al orden
piblico. ARTICULO SEGUNDO.- NACIONALIDAD.- la
compafiia tiene condicion nacional de ecuatoriana. Esta
sujeta a las Leyes vigentes del Ecuador, especialmente a
la Ley de Compafiias y a los presentes Estatutos.-
ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO.- El domicilio
principal de la compafiia es el cantédn Quito, provincia de
Pichincha, sin perjuicio de que, en la forma establecida en
los Estatutos, puedan establecerse sucursales, agencias,
delegaciones o cualquier tipo de oficinas o
establecimientos permanentes de /eﬂa, en cualquier lugar
del pais o del exterior.- ARTECULO CUARTO.- PLAZO.-
La compafiia tendra un pI:A/(i/ de duracién de cincuenta
(50) afios, contados a/ﬁartir de la inscripcién de la
presente escritura en €| Registro Mercantil. Este plazo
podrd ser prorrogadqQ’o disminuido por resolucién adoptada




por la Junta General de Accionistas. Asi mismo, la
- compafiia podra disolverse en forma anticipada, por
resolucién de la Junta General o por las causas previstas
por la Ley.- ARTICULO QUINTO.- OBJETO.- La compaiiia
tendra por objeto: A) Ser concesionaria, permisionaria o
registrada bajo los titulos habilitantes previstos en la
legislacion nacional, de cualquier tipo de medios de
comunicacidén, incluyéndose entre estos las frecuencias de
radiodifusion y television, los sistemas de audio y video
por suscripcién, la provision de segmento espacial y el
manejo y administracién de portales de internet; y, B)
Ejercer la representacion de personas naturales vy
juridicas, nacionales y/o extranjeras dentro del territorio
ecuatoriano. Para el cumplimiento de su objeto social, la
compafiia podrd realizar entre otras, las siguientes
actividades: i) Ejercer la representacion de personas
naturales, nacionales o] extranjeras, para la
patrimonializacion de sus derechos de imagen,
explotandola, reproduciéndola, exponiéndola, publicdndola
y comercializdndola, a titulo oneroso; ii) Ser cesionaria de
derechos de imagen de personas naturales; iii) Brindar
asesoria de mercado, financiera y comercial a personas
naturales y a compaifiias nacionales y/o extranjeras; iv)
Formar parte como socio o accionista de compaiiias
constituidas o por constituirse en el Ecuador o en el



exterior y/o fusionarse con ellas y otras, sean también
estas nacionales o extranjeras y/o contratar con ellas; v)
Formar parte como constituyente, beneficiario,
inversionista o participe de negocios fiduciarios o fondos
colectivos de inversidon, necesarios para el manejo de los
recursos o bienes de la compafiia; vi) Exportar, importar,
comprar, vender o permutar bienes de cualquier tipo, asi
como otros productos o servicios relacionados con su
objeto social. vii) La compafia podra realizar toda clase
de actos, contratos u operaciones permitidas por las leyes
ecuatorianas o de terceros paises, acordes y necesarios
para el cumplimiento del objeto aqui establecido.-
CAPITULO II.- CAPITAL, SOCIOS Y
PARTICIPACIONES.- CAPITAL SOCIAL.-ARTicuLO
SEXTO: EI capital social de la compafiia es de
cuatrocientos délares de los Estados Unidos de América
(USD$ 400,00) dividido en cuatrocientas (400)
participaciones sociales iguales, acumulativas e indivisibles
de un ddlar de los Estados Unidos de América (USD$1,00)
de valor nominal cada una, suscritas por los socios

mediante aporte numerario, valores cancelados por los

socios segun corresponde depésito en cuenta de
se adjunta.- SEIS PUNTO

L CAPITAL SOCIAL.- El capital

Integracion de Capital q
UNO.- INTEGRACION



social de la compafiia se encuentra suscrito y pagado en

su totalidad, de acuerdo al siguiente detalle:-

Nombre Capital Capital Capital No. Porcentaje

suscrito pagado insoluto Participaci
ones

Felipe Santiago | 200.00 200.00 000.00 200 50%

Llorca Vega

Mario Alberto | 200.00 200.00 000.00 200 50%

Ndfiez Krochin

Total UsD$ usbDs$ usbp 400 100%
400.00 400.00 000.00

ARTICULO SEPTIMO.- PARTICIPACIONES.- Las

participaciones son iguales, acumulativas e indivisibles y

no podran estar representadas por titulos negociables.
La compafiia entregard a cada socio un certificado de
aportacion en el que conste el caracter de no
negociable y el nimero de participaciones que por su
aporte le correspondan, luego de haber sido firmado por el
Presidente Ejecutivo y el Gerente General de la sociedad.-
De existir varios copropietarios de una sola participacidn,
constituiran un comun; si los

estos procurador

copropietarios no se pusieren de acuerdo, el
nombramiento lo efectuard un juez competente a pedido
de cualquiera de ellos.- Las participaciones de cada socio
son transferibles por acto entre vivos en beneficio de otro

u otros socios de la compafiia o de terceros, siempre y




cuando se obtuviere el consentimiento unanime del capital
social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
ciento trece de la Ley de Compaifiias. En el libro de
participaciones y socios, se anotara la cesidn, practicada
ésta se anulara el certificado de aportacién
correspondiente, extendiéndose el nuevo a favor del
cesionario.- Las participaciones de los socios de la
compafiia son también transmisibles por causa de muerte,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo ciento siete
de la Ley de Compafiias.- Todos los socios gozaran de
iguales derechos, y cada participacidon tendra derecho a un
voto y a una parte proporcional de la participacién social
pagada en los beneficios de la compaiia.- ARTicuULO
OCTAVO.- AUMENTO DE CAPITAL.- La Junta General de
socios puede autorizar el aumento de capital social de la
compaifiia por cualquiera de los medios contemplados por
el articulo ciento cuarenta de la Ley de Compaifiias para
este efecto, estableciendo las bases de las operaciones
que en él se enumeran.- Si se acordare el aumento de
capital social los socios tendran derecho preferente para
suscribirlo en proporcidn a sus par;}ci/g)ZCiones sociales. En
el caso de que ninguno de los gocios tuviera interés en

suscribir las participaciones” sociales del aumento de

capital, estas podradn ser guscritas por terceras personas,

siempre que asi lo apryében todos los socios presentes en

'
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Junta General.- ARTICULO NOVENO.- REDUCCION DE
CAPITAL.- La reduccién de capital debera ser aprobada
por la Junta General de Socios por unanimidad de votos
del capital concurrente en primera convocatoria. Pero no
podrd adoptar resoluciones encaminadas a reducir el
capital social si ello implicara la devolucién a los socios de
parte de las aportaciones hechas y pagadas, excepto en el
caso de exclusion de uno de los socios, previa la
liquidacién de su aporte. ARTICULO DECIMO.- FONDO
DE RESERVA.- La compafila, de acuerdo con la ley
formard un fondo de reserva destinando para este objeto
un cinco por ciento de las utilidades liquidas y realizadas
en cada ejercicio econdmico, hasta completar por lo
menos, un equivalente al veinte por ciento del capital
social. De crearse un fondo de reserva voluntario para el
efecto se deducira también de las utilidades liquidas y
realizadas el porcentaje que determine la Junta General de
socios, sin perjuicio del fondo de reserva legal a que se
refiere la primera parte de este articulo. ARTicuLO
DECIMO PRIMERO.- RESPONSABILIDADES DE LOS
SOCIOS.- En esta compafiia la responsabilidad de los
socios se limita al monto de sus respectivas
participaciones. Los socios tienen todos los derechos,
obligaciones y responsabilidades que se determinan en la
Ley de Compaiiias, en especial las contempladas en los



articulos ciento catorce y ciento quince del citado cuerpo
legal, a mds de las que se establecen en el presente
contrato social y de las que legalmente les fueren
impuestas por la Junta General.- CAPITULO TERCERO.-
GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPANIA.-
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- La compaififa estard
gobernada por la Junta General de Socios y administrada
por el Presidente Ejecutivo y el Gerente General, y por
todos los demas funcionarios que la Junta General acuerde
designar. ARTICULO DECIMO TERCERO.- JUNTA
GENERAL DE SOCIOS.- COMPOSICION.- La Junta
General, formada por los socios legalmente convocados y
reunidos, es el odrgano supremo de la compafia con
amplios poderes para resolver todos los asuntos relativos
a los negocios sociales y para tomar las decisiones que
juzgue convenientes en defensa de la misma y necesarias
para el cumplimiento de su objeto social.- A las Juntas
Generales concurrirdn los socios personalmente o por
medio de representante, en cuyo caso la representacidon se
conferira por escrito y con caracter especial para cada
junta, siempre y cuando el represgn{ante no ostente poder
legalmente conferido. ARTICULO DECIMO CUARTO.-
ATRIBUCIONES Y DEBERE/S/./'-/ Son atribuciones y deberes
de la Junta General de So;z{os: a) Designar y remover por
causas legales al Pregidente Ejecutivo y al Gerente




General, acordar sobre sus remuneraciones y resolver
sobre las renuncias que presentaren; b) Conocer y aprobar
el presupuesto anual de la compafia, el estado de la
cuenta de pérdidas y ganancias, las memorias e informes
de los administradores y los balances generales; «c)
Resolver acerca de la amortizacion de las partes sociales,
siempre que se cuente con utilidades liquidas y disponibles
para el pago de dividendos, de conformidad con lo que
disponen los articulos ciento doce y ciento dieciocho de la
Ley de Compaifias; d) Resolver acerca de la forma de
reparto de utilidades; e) Consentir en la cesidn de las
partes sociales y en la admisiéon de nuevos socios; f)
Decidir acerca del aumento o disminucién del capital y la
prorroga del contrato social; g) Disponer que se efectuen
las deducciones para el fondo de reserva legal a que se
refiere el articulo décimo de este estatuto, asi como para
el voluntario si se acordare crearlo; h) Autorizar al
Gerente General la compra, venta o hipoteca de inmuebles
y en general la celebracion de todo acto o contrato
referente a estos bienes que se relacionen con la
transferencia de dominio o con imposicion de gravamen
sobre ellos; i) Resolver acerca de la disolucién anticipada
de la compaiiia; j) Acordar la exclusién del o los socios por
las causales previstas en el articulo ochenta y dos de la
Ley de Compafias; k) Disponer que se entablen Ilas



acciones correspondientes en contra de los
administradores o gerentes.- En caso de negativa de la
Junta General, una minoria representativa de por lo menos
un cuarenta por ciento del capital social, podrd recurrir
ante el juez competente para entablar las acciones
indicadas en este numeral; |) Facultar al Gerente General
el otorgamiento de poderes generales que deban
extenderse a favor de funcionarios o empleados de la
compafiia o de cualquier persona extrafia a ella, para que
obre por medio de apoderado respecto a aquellos actos
para los cuales se halle facultado o para la designacidon de
factores; m) Interpretar obligatoriamente el presente
estatuto asi como resolver las dudas que hubieren en la
interpretacion del mismo; n) Reformar los estatutos
sociales cuando lo estime necesario; ) Decidir_ por
unanimidad del capital social acerca de la cesion de
participaciones y prérroga del plazo; y, o) Dirigir la
marcha y orientacién general de los negocios sociales,
ejercer las funciones que le corresponc/j;an como dérgano

supremo de la compafiia y resolver” los asuntos que

especificamente le competen de conformidad con la ley y
sobre los puntos que en general sean sometidos a su
consideracién, siempre que no sean de competencia de
otro funcionario y conste en la respectiva convocatoria.

ARTICULO DECIMO /QUINTO.- JUNTA GENERAL



ORDINARIA.- Previa convocatoria, la Junta General
Ordinaria se reunird por lo menos una vez al afio, dentro
de los tres meses posteriores a la finalizacidn del ejercicio
econdmico de la compafia, para tratar necesariamente
sobre los siguientes asuntos, sin perjuicio de los que
expresamente se sefialen en la respectiva convocatoria.-
a) Conocer y aprobar el presupuesto anual de la compaiiia,
las cuentas y balances que presente el Gerente General,
asi como su informe de labores; b) Resolver acerca del
reparto de utilidades y la formaciéon del fondo de reserva,
para lo cual el Gerente General presentara un proyecto de
distribucién de utilidades; y, c¢) Proceder, I‘Iegado el caso,
a la designacion de los administradores y gerentes, cuyo
nombramiento le corresponde hacer seglin la ley y el
presente estatuto, asi como fijar, revisar o ratificar sus
remuneraciones. ARTICULO DECIMO SEXTO.- JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA.- La Junta General
Extraordinaria se reunira en cualquier época en que fuere
convocada para tratar los asuntos puntualizados en la
respectiva convocatoria. ARTICULO DECIMO SEPTIMO.-
JUNTAS UNIVERSALES.- Sin perjuicio de lo dispuesto en
los articulos precedentes, la Junta se entenderd convocada
y quedara validamente constituida en cualquier tiempo y
en cualquier lugar, dentro del territorio nacional, para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el



capital pagado, y los asistentes, quienes deberdn suscribir
el acta bajo sancidon de nulidad, acepten por unanimidad la
celebracion de la junta y los puntos a tratarse en la
misma. Cualquiera de los asistentes puede oponerse a la
discusién de los asuntos sobre los cuales no se considere
suficientemente  informado. = ARTICULO DECIMO
OCTAVO.- CONVOCATORIAS A REUNIONES. Tanto las
Juntas Generales Ordinarias como Extraordinarias deberan
ser convocadas por el Gerente General por propia
iniciativa o a peticidn del socio o socios que representen
por lo menos el diez por ciento del capital social conforme
a lo estipulado en el literal i) del articulo ciento catorce de
la Ley de Compaiiias, y lo dispuesto en el articulo ciento
veinte de la misma ley.- En la convocatoria constara la
fecha y el dia, el lugar, la hora y objeto de la sesidn, se
hara llegar por escrito a cada socio, con ocho dias de
anticipacion, cuando menos, a la fecha fijada para la
reuniéon. Se convocard por carta escrita al 'domicilio
registrado de cada uno de los socios, dejandose constancia
escrita de dicha notificacién. A{ITI'CULO DECIMO
NOVENO.- QUORUM Y VOTACION REQUERIDA.- Si la
Junta General no pudiere reunifse en primera convocatoria
por falta de qudrum, sg procederd a una segunda
convocatoria, la misma que no podra demorarse mas de

treinta dias de la fechQ fijada para la primera reunién. La




Junta General se considerara legalmente constituida en
primera convocatoria con la asistencia de un ndmero de
socios que representen mas del cincuenta por ciento del
capital social. En segunda convocatoria la Junta General se
considerard legalmente constituida con el numero de
socios que asistan, cualquiera que fuere el capital social
que representen, debiendo expresarse asi en la respectiva
convocatoria.- Las resoluciones se tomaran por una
mayoria absoluta de socios presentes, equivalente a por lo
menos el cincuenta y uno por ciento del capital social
asistente a la Junta General, con excepcidn de los casos
expresamente sefialados en la Ley y este estatuto. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumardn a la
mayoria y en caso de empate la propuesta se considerara
denegada. Cada participacion tendrd derecho a un voto.
ARTICULO VIGESIMO.- ACTAS Y EXPEDIENTES DE LA
JUNTA.- Las Juntas Generales seran presididas por el
Presidente Ejecutivo, y el Gerente General actuara como
secretario. En ausencia del Presidente Ejecutivo y/o
Gerente General o por resolucion de los socios
concurrentes a la sesion de la Junta General pueden ser
otras personas, socios o no de la compafiia, las que actten
como Presidente Ejecutivo y/o secretario de la Junta
General en que se produzca esta o estas ausencias.- Se

formara un expediente de cada Junta General, que




contendra copia del acta suscrita por quien presidia la
reunion y el secretario, salvo lo expresado en el articulo
décimo séptimo de este estatuto; y de los documentos que
justifiquen que las convocatorias han sido hechas en la
forma que sefiala este estatuto y el inciso segundo del
articulo ciento diecinueve de la Ley de Compaifiias. Las
actas de las Juntas Generales se llevaran en hojas moaviles
escritas a maquina y se asentaran en hojas foliadas a
numero seguido, escritas en el anverso y en el reverso,
figurando las actas una a continuacién de otra en riguroso
orden cronoldgico, sin dejar espacios en blanco en su
texto.- Se incorporaran al expediente todos aquellos
documentos que hubieren sido conocidos por la Junta
General. ARTiICULO VIGESIMO PRIMERO.-
CONCURRENCIA DE LOS SOCIOS.- A las Juntas
Generales podran concurrir los socios personalmente o por
medio de representante. La representacion se conferirad
mediante simple carta-poder con caracter especial para
cada Junta General dirigida al Gerente General o
Presidente Ejecutivo de la compaﬁn’e;,/éiempre y cuando el
representante no tenga pod /r/ general legalmente
conferido. ARTICULO /VI/;I'ESIMO SEGUNDO.-
OBLIGATORIEDAD DE LAS DECISIONES.- Las
resoluciones de la Junta” General validamente adoptadas
obligan a todos los¢ socios y administradores de la




compaiiia, salvo el derecho de impugnacién previsto en el
literal h) del articulo ciento catorce de la Ley de
Compafilas. ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DEL
PRESIDENTE EJECUTIVO. El Presidente Ejecutivo podra
0 no ser socio de la compafiia, sera nombrado en el
contrato social o por la Junta General, y durarda dos afos
en sus funciones, sin perjuicio de que pueda ser
indefinidamente reelegido.- ARTICULO VIGESIMO
CUARTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Las
atribuciones y deberes del Presidente Ejecutivo son: a)
Cumplir y hacer cumplir la Ley, el presente estatuto y las
resoluciones de la Junta General de socios de la compaiiia;
b) Presidir las sesiones de la Junta General; c) Suscribir
conjuntamente con el Gerente General los Certificados de
aportacion de capital, Titulos representativos de las
participaciones y certificados provisionales, asi como las
Actas de Juntas Generales; d) Suscribir conjuntamente con
el Secretario las actas de las Juntas Generales de Socios;
e) Subrogar al Gerente General en el caso de falta,
ausencia o impedimento temporal de éste; f) Convocar a
las Juntas Generales de Socios, en el caso de no hacerlo el
Gerente General; y, g) Las demas atribuciones que le
concede la Ley, este Estatuto y la Junta General de
Socios.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL
GERENTE GENERAL.- El Gerente General debera ser socio



de la compaiiia, serd nombrado en el contrato social o por
la Junta General y durara dos afios en sus funciones, sin
perjuicio de ser reelegido indefinidamente.- ARTIcCULO
VIGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL
GERENTE GENERAL.- Son atribuciones y deberes del
Gerente General: a)Actuar como Secretario de la Junta
General; b) Convocar a las Juntas Generales; c¢) Suscribir
conjuntamente con el Presidente Ejecutivo los Certificados
de aportacidn y las Actas de Juntas Generales; d) Ejercer
la Representacion legal de la Compadia judicial vy
extrajudicialmente, con las limitaciones establecidas en el
presente Estatuto; e) Organizar y dirigir las dependencias
de la Compaiiia; f) Cuidar y hacer que se lleven los libros
de contabilidad y llevar por si mismo los libros de Actas;
g) Presentar por lo menos cada afio a la Junta General de
Socios, la memoria razonada acerca de la situacién de la
Compaiiia, acompafada del balance y de la cuenta de

pérdidas y ganancias; h) Nombrar libremente a los

trabajadores de los negocios de la Compaifia, fijar su
remuneracién, de acuerdo con el Rrésidente Ejecutivo, y
removerlos cuando fuere nec/es/ario; i) Subrogar al
Presidente Ejecutivo en caxsé/ de falta, ausencia o

impedimento de este administrador; j) Presentar a

consideracion de la Junta’General un proyecto de reparto

de utilidades, observando las disposiciones establecidas en



la Ley de Compafiias; k) Los demas deberes vy
atribuciones que le concede la Ley, el Estatuto y la Junta
General de Socios.- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.-
REPRESENTACION LEGAL.- La representacion legal,
judicial y extrajudicial de la Compaifia, la tendrd el
Gerente General de acuerdo en lo dispuesto en el
presente estatuto social y en la Ley de Compaiiias. Sin
embargo, para obligar a la compafia de cualquier
manera en actos o contratos cuya cuantia exceda de
$10.000 USD (Diez mil ddlares de los Estados Unidos de
Norte América), el administrador requerird de
autorizacion expresa previa de la Junta General de
Socios. Tanto el Presidente Ejecutivo como el Gerente
General, podran extender poderes generales a favor de
terceros, siempre y cuando exista la previa aprobacidn
de la Junta General de Socios.- ARTECULO VIGESIMO
OCTAVO.- FISCALIZACION.- La fiscalizacién de la
Compaifia estara a cargo de la Junta General, la misma
que podra, cuando lo considere oportuno, contratar los
servicios de un fiscalizador el que tendrd como
facultades las establecidas en la Ley de Compafiias y
durard en sus funciones un afio pudiendo ser reelegido
indefinidamente.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO.-
UTILIDADES.- Las utilidades obtenidas en cada
ejercicio anual se distribuiran de acuerdo con la Ley



leida que les fue integramente esta escritura por mi el
Notario, firman conmigo en unidad de acto de todo lo cual
doy fe.-

LORCA VEGA
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en la forma en que determine la Junta General de Socios.
El ejercicio anual de la Compafiia se contara desde el
primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre de
cada afio.- ARTECULO TRIGESIMO.- DISOLUCION.- Son
causas de disolucion de la Compafiia y entrara en proceso
de liquidacidn en los casos que se hallen establecidos en
la Ley de Compafiias y sus correspondientes reformas.-
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO- LIQUIDADOR.- En
caso de liquidacién de la Compafiia no habiendo oposicién
entre los socios, asumird las funciones de liquidador el
Gerente General. De haber oposicion a ello, la Junta
General nombrard uno o mas liquidadores y sefialara sus
atribuciones y deberes.- ARTICULO TRIGESIMO
SEGUNDO.- AUTORIZACION.- Los socios comparecientes
autorizamos al abogado Mario Alberto Nufiez Krochin para
que realice todas las gestiones tendientes a obtener la
existencia legal de la compaiiia.- Usted sefior notario, se
servird agregar las demds clausulas de ilo para la
perfecta validez de este instrumento..” Hasta aqui la
minuta que se halla firmada por el Abogado Mario Nufez
Krochin, abogado con matriculz” profesional numero
diecisiete guion dos mil diez gudidon doscientos ochenta vy
seis del Consejo de la Judicatura, que queda elevada a

escritura plblica con todo/su valor legal la misma que los

comparecientes aceptaryy ratifican en todas sus partes, y
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REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

ABSOLUCION DE DENOMINACIONES
OFICINA:QUITO

NUMERQO DE TRAMITE: 7395400

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: NUNEZ KROCHIN MARIO ALBERTO
FECHA DE RESERVACION: 07/11/2011 11:00:47

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA
TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- FUTBOL FACTORY FUTFACT CIA. LTDA.
APROBADO

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANIA, NO OTORGA LA TITULARIDAD
SOBRE UN DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE
COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS.
LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL
PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE
PROPIEDAD INTELECTUAL (IEPT)

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 07/12/2011
A PARTIR DEL 20/01/2010 DE ACUERDO A RESOLUCION NO. SC.SG.G.10.001 DE

FECHA 20/01/2010 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30
DIAS

/

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

e Crnes g

SRA. GLADYS TORRES ALMEID
DELEGADA DEL SECRETARIO G RAL




CERTIFICACION

UORCA VEGA FELIPE SANTIAGO
JNEZ KROCHIN MARIO ALBERTO

,A?.DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

no llegare

Ndmero Operacién CIC101000005133

200.00
200.00

en formacion que se._d_enommara :

perfeccionarse la ‘constitucion de la
deberén entreqar al’ Banco el presente certiﬁcado

a

QUITO martes, noviembre 29, 2011

" FECHA

Page 1 of 1




REPUBUCA DEL ECUADOR
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Dr. Rodrigo Salgado Valdez
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ZON: Mediante Resolucién No. SC.IJ.DJC.Q.11.005438, dictada =~

por la Superintendencia de Compaiiias, el 05 de diciembre
del ano 2011, fue aprobada la escritura publica de
CONSTITUCION DE LA CO DENOMINADA
“FUTBOL FACTORY FUTF . , celebrada en
‘esta Notaria el 29 de novi fi .- Tlomé nota de este

Quito, a 07 de

[y
(F5]



wiRegistro Mercantil Quito

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién nimero

DIRECTOR JURIDICO DE COMPANIAS de 05 de diciembre de 2.011, bajo el niimero
4186 del Registro Mercantil, Tomo 142.- Queda archivada la SEGUNDA copia certificada de
la Escritura Publica de CONSTITUCION de la Compafifa ' "FUTBOL FACTORY
FUTFACT CIA. LTDA.", otorgada el veintinueve de noviembre del afio dos mil once, ante
el Notario VIGESIMO NOVENO del Distrito MetropohtanO dt‘: Qulto, ‘DR. RODRIGO
SALGADO VALDEZ.- Se fij6 un extracto, para conservarlo por seis meses, segin lo ordena
la Ley, signado con el nimero 2355.- Se da asi cumplimiento a lo dispuesto en el
ARTICULO SEGUNDO de la citada resolucién; de conformidad a lo establecido en el
Decreto 733 de 22 de agosto de 1975, publicado en el Registro Oficial 878 de 29 de agosto
del mismo afio.- Se anoté en el Repertorio bajo el nimero 053762.- Quito, a nueve de
diciembre del afio dos mil once.- EL REGISTRADQR -
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Av. 6 de Diciembre N56-78 y Gaspar de Villarroel (esq)
Telefonos: (593 2) 2263-590 / 2265-446
Quito Ecuador




SUPBRINTENDENCIA
d bE COMPANIAS

OFICIO No. SC.13.DIC.Q.11.
31467

Quito, 14 DIC. 2014

Seflores .
BANCO DE LA PRODUCCION S. A.
Ciudad

De mi consideracion:

Cuimpleme comunicar a usted que la compafiia FUTBOL FACTORY FUTFACT CIA. LTDA., ha concluido los
tramites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de Integracion de
Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.




