
NOTAS A tOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTE At PERIODO TERMINADO Et 31 DE

DICIEMBRE DEt 2014

INFORMACION GENERA[:

Nota1. Adiv¡dad Económica yde operac¡ones

La Empresa PTV VALORACION ES CIALTDA., es uha Compañí¿ Limitada Constituida el01de
D¡ciembre del 2011 una duración de 50 años, su ofic¡na prlncipal está ubicada en la Av.

Velnt¡m¡lla E4-151yAv. Amazonas, Edlf. Amazonas VeBa Hnos. piso4 Ofic- 406.

La principal actiüded económ¡ca de PWVALOMCIONES CIA LTDA. Con RUC 1792347379,

esValoración e lnspección de bienes muebles e inmuebles como:vehículos, maquinar¡at

equ¡pos, mercaderlas, Empr€sa en ¡¡archa, valoi¿ción de act¡vos bajo las Normas

lnternacionales de lnformec¡ón Financiera NllF's, lnspeccjón y Control de prcndas. Lá

compañla podrá ded¡carse también a la intermediación inmobil¡ar¡a, consulforía,

planift c¿ción y construcción arquitectónica.

AI 31 de d¡ciembre del 2014 PTV VALORACIONES ClA. [TDA., contó con la colaboración

de l empleado directo y uno bajo serv¡c¡os profesioñales.

A continuáción se descrlbe las principa¡es bases contables adoptádas en la prep¿ráción

de los €stados Financieros PYMES:

PTV VALORACIONES ClA. [TDA., se clasitica dentro del Grupo PYMES, de acuerdo al

feglamento:

a) Monto de Activos infeio.es a 4 ñillones
b) Ventas brutas de hasta 5 millones

c) Tengan menos de 200trabajadores

E|2014, es eltercer período que PTVVALORACIONES ClA. LTDA., está bajo las NllFSpara

empresas PYMES de¡tercei grupo:

. Aplicación de políticas contables, criterios de valoraciones de activos, pasivos,

ingresos, costos y gastos yformas de presentación de los estados financieros.
. Aplicáción del Estado de cambios en el Patrimoñ¡o y el Estado de Flujos de

€fect¡vo.

. Notas a los €stados Financieros y el ¡nforhe de actividades por parte de los

adm¡n¡stradores,



ESPECIFICAS

Nola 1.- Denominac¡ón de Cuent¿s

1. C¡¡a-Bancos
PTVVALORACIONES ClA.I"TDA, in¡cia elperíodo 2014 con un seldo pos¡t¡vo en su

cuenta corriente delBanco P¡chincha de USS 434.90.

Eltotalde ¡ngresos que la compañ¡a tuvo duránte ei ejercicio económico 2014
fue de uss 14.680,22 d€ los cuales el 94% se recibió de cl¡entes. El 6% restante

se rec¡be del lng. POZO CORAI JAIME ANDRES para áportes futuras

cap¡tall¡aciones.

2, Cl¡entes
La política de crédito PTV VALOMCION ES CIA.LTDA., es de treinta días, la misma
que sl ha sido respetada por parte de los cliehtes quedando apenas el 1%

pendiente de cobro que se lratará de tealizar Bestiones de cobranza en el

sigu¡ente.

3. lmpuestos Fiscales

PTVVALoRACIONES ClA. LTDA. Termina e¡ período fisca,2014 con qéd¡to fiscal

de IVA de USS 146.17; lrhpuesto á la Renta ceusado en el 2014 de US 5 104.82

valor que se cancela con las retenc¡ones que le realizáron en el trenscurso de¡

ejercic¡o f¡scal que fue d€ uss 705.61

4. P¡opiedad Plantá y Equipo

Este rubro no sufre n¡nBt¡na variációD, se mant¡ene igual.

De acuerdo a lás polít¡cas de PTV VALORACIONES CIA.LTDA., la

deprec¡ac¡ón será del 10% anual- Ún¡camente los Equipos electrónicos se

deprec¡arán a133.33%

coNc€PTo VIDA UNL
Edific¡os 10 años

Muebles v Enseres 10 eños

Maou¡nar¡a v Eou¡oo 10 años

Eouioos de ComDutación 3 años

Vehículos 10 años



6. Cuentas por Patar (proveedores)

PTVVAIORACIoNES clA.LÍDA. las pocas adqulsidores que reelila,las cancela de

contedo,

7. Cueot4r por Pegar (soc¡os)

Elsaldo que se ádeudaba a los soc¡os:

Pozo Peñafiel Rodrigo Napoleón UsS 4.915,55

Pozo Coral Jáime Andrés

Total UsS 5.415,95

5. Benefic¡os a Empleados
Pry VALOMCIONE ClA. LTDA. Al contar con un solo empleado en relac¡ón de

dependencja cuyo nombramiento es el de GERENTE GENERAI- a qu¡en se le

adeuda elvalorde |JSS 904.66 porsueldos

Perte de la deuca con el sr. Pozo Peñafiel Rodr¡go Napoleóñ, será cons¡derada

para cápital¡zación..

8. CepltalSoc¡al
Dura nte e¡ ejerc¡cio económ¡co 2014, el cap¡tal social se mantiene igual al pe.íodo

9. Pé.d¡dasAcumr¡ladas-

Elsaldo de esta cuenta en el 2013 fue de USS 1.971,23, que coñ el resultedo de

ese mismo ejercic¡o ( 3.,144,72) da ndo un total acumulado de US$5.415,95 razón

por la que LA SUPERINTEN DENCIA DE cOM PAÑ lAS, notit¡c¡ que está en d¡solución

dándole un plazo de 30 días para lá tome de dec¡siones

10. Resultados del E¡erc¡cio

En el período 2014 Pw VALoRAcloNEs cla. LTDA obt¡ene uná gananc¡a de

USS 635,29 y al no tener personal ocupado que se benef¡cie del 15%

Part¡c¡pación trabajadores un lmpuesto a la Renta de UsS 104,82

obteniendo con resultado USS 530,47 de los cua¡es el 5% será para

AMORTIZAR PERDIDAS ACUMULAoAS y ¡a diferencia se mantehdG en

UTILIDADES NO DISTRIBUIDAS.

11. Recorocimlento de lngresos
Los ingresos se leconocen cuando se genera la entrada del benef¡cio económico
por activ¡ded ordinaria de la empresá durante el ejercicio 2014.

En el e¡ercic¡o fiscal 2014, los ingresos asciend€n a US 5 13.129,58 que comparada

con elejercicio económico 2013 se determ¡ne uñ decremento del 13%

12. Reconocirniento de Costos y Gastos

los costos y gastos son reglstredos basándose en el princ¡pio del devengado, es

decif cuando se conoceel uso o recepción delbien o serv¡c¡o.



13. Partic¡pac¡ón Traba¡adores
Altérm¡no d€l ejercicio económico 2014 PTVVALORACIONES ClA.LIDA,, no tiene

personal ocupado que benef¡c¡e de este resultado,

14. Principio de Negoclo en Marcha
Los Estados F¡nanc¡eros se prepaaán considerando su funcionam¡ento Y

continuará en las operac¡ones ya que no es el obletivo acortar el tlempo de

opefadones.

15, Eitado de Flulo de E ect¡vo
ÉlEstado de Flujo de Efectivo es p.eparado según el rñétodo dkecto
¡ Adivid¡der Operatfuas

son las m¡smas según el objeto soc¡al

16,Gest¡ón F¡nanc¡era
Como princíp¡o de una buena administración, podemos coñs¡derár lo siSu¡ente:
. Cumplir las disposiciones y normas determinas porel Pres¡dentey elGerente.
r Apl¡cáción de las políticas de conocimiento €n pe taje que aseguren la

gestión a favor de los d¡entes.
r Determinación de la gestión de cobranza quease8ure el bienestar del cliente

y disrninuya el r¡esgo financrero,

Entantoque dentro dé los principales r¡esgos, tenemos:

pollt¡ca de se8urosdé responsabilidad civ¡|, ¡ncendio, etc.

Se espe€ a partirdel nuevo ejercicio económico se apl¡que las políticas

del

ADORA


