
POLI 
MUNDO vrases GLAMAG Y ROL CIA. LTDA. 

INFORME DE LANORES DELA INGENIERA MAVRA CLARIXA IGUAGO IGUAGO 
GERENTE DE LA COMPASÍA "VIAJES GLAMAG Y ROLI CIA. LTDA.” POR EL PERIODO. COMPRENDIDO DESDE REO DEENARO AVE DICIMERNE PELO 

¡Señoras y señoritas ccrontas pongo en conocimiento el siguente informe de labores correspondiente al 
ejercicio económico del periodo comprendido dexde el 01 de enero al 31 de diciembre 2013 

El día sábado 20 de abril 2013, se realizó la primera reunión extraoedinaía con las cuatro socias 
trabajadoras de la compañía VIAJES GLAMAG Y ROLI CIA. LTDA. con el fín de analizar la situación 
actual y tomar sigaemtes decisiones 

Para un mjor manejo de la información contable de lu compañia so decide por unanimidad ln instalación 
gente de un sistema de comatilidd nomalizado y ooonde alas necendades de la empresa, Se informa. 

también al contador que las declaraciones para cl SRI deben esar listas al día diez de cad mes para no 
ener retrasos en l pago de impuestos, Se informa alas pocas encargadas de ventas y que otorgan creditos 

los clics la pronta recuperación de a cantera pura mantener La liquidez d La empres, petición que es 
"sceptada Se decide darla debida importancia ala promoción de La empres y todos sus servicos por 
meto del Facebock. pura lo cual por unanimidad e decide emvar a nempo la Información 4 la periona 
“encargada de subis a información promociones a exe mxo 
El viermos 15 de noviembre e realizó la segunda reunión extraordinaria con la presencia de las 4 socias 
trabajadoras con el propóxito de realizar el prempuesto del año 2014, quedando aceptado que el mono 
mínimo de ingresos mensuales debe ser de nueve mil doscientos vrimo cinco con setenta y ste centavos 
(USD 9225.77) lo cual significa que al ser tes socias Iabajadoras en ventas, cada una debe generar un 
promedio de ventas mensual de ventas de tres mil setenta y cinco con veinte seis centavos de dólares 
imericanos (USD) 3075 26) 

Oracias porel apoyo ala presente administración, todas los gestiones las hacemos pensando en el beneficio 
de la empresa y delas socias trabajadoras. 
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