INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION ALAJUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPARIA CONSTRUCCIO NES CONSTRUSUANG CIA. LTDA. POR EL
EIERCICIO ECONOMICO DEL 2,013

Zefores Socins de:
COMNSTRUCCIONES CONSTRUSUANG CIA, LTDA.

Cumpliende con las CiSpoEitianes de |z Ley de Lompafiias en mi calidao da Garente Gensrzl
Ponon & sy fonsideracion el Informe ce ia Lastidn rezlizada por g Adminislracidn da
CONSTRUCCIONES CONSTRUSUANG CIA. LTDA, Dursnte 2l ejercicon econdmico cel
2.01Z

L.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORND POLITICO ECONOMICO

L3 siluazidn econdrmica qus Mive &l pals, bajo el pressmte rEgimen v 135 condiciones
efonomices Implantadas par politicas el Fondo Monstario Intarnacignal 52 resumen a
ConCluacdn en 10s estados financiaros geben ser leidos Daje Jichias clycurstanias,

La aconomia scuslarana en el £.013, ha presentado un aumento 32 I3 inflacidn quedando en
el 5,41% al clerrz del Bjsrclciu scondmico segun delos del Bancy Certral ga! =Cuadar

£~ CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.013

Durante el ejercicio que ha concluido 2] 31 de Diciembre del 4013, la situzcidn de |a EMpres;a
hz side la favorable, frents = esrs sibyacian la EMPresa presenta resultados positivos,

Loz asfuerzos de la sdministracidn Pan astado enceminzdas AarE que la empress mantenga
un crecimients an el giro normal de s artividades,

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIODS

Cebs Indiczr a la nnta general de eocios, que tadas a5 dispeosiciones tomadss por este
QFEANEMo, f2n Sida cumaiicdas 3 cabalidan Dor 13 administracidn.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJIERCICIO DEL 2,013 EN EL AMBITO
ADMINIﬁHATI\"D, LABORAL ¥ LEGAL

Duranls el afic 2013, 2n o referente 5 o ASpECios administralivas, labarsles ¥ legaies, |a
EMpresa == ha desenvoelts o un gmbite normal logrando consarvar Jenerara nuayas
Tuentes de rabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ Lo RESULTADOS AMUALES
DE LA COMPARIA COM LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durznls este ejercicio 2CONAMICE que ha conclyida =i 31 de dicigmbre da 2.013, |z situacian
08 12 smpresa na bz sida mageradamaonts favorablemants, Lamargs an cucnle que apenas
N=vamas um 2o en o mearcado i que Re reflgiz en los halances de 3 mizma,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

Lo administracion rEcomiienda. que como Proposita * general se ablanca una  situacian
paldmonial posiliva de la empresa, con 2! fin d= cumplir con Ios DLjETIV0E gue persigue |a
misma, &0 como terlzlecer 1g iMEgen ante sus cligntes zup mas de |2 gus ~z ganado hasts
la facha,

Para =i ejercicip 2.01 4, 53 recomignca implemencar grogrames (cferlas v descuentos) vy
Fravectianes & fin da incentivar gl crecimignta ge la empresa ezpecizliments basados an
2sllal=gias pard majora: nusckrs FRTICpacan &n 8l cemps g2 13 CANStruccion il



ofrecienda 105 senvicios a lode tipo de empresgs ¥ por olrg parte mantensr ung oolitica
racional para e reduccion de gastas,

Adicionalmenle e recomiends terminar ef asunla pendisnte £on clertas proveedores, pars

2grasar los reqgistros fontables perdiantas er la conkaniicad.

Zin mas por el mameantn, quedo de vsledes agradecido.
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