ECCDINAMICA ClA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQS — 31 DE CICIEMBRE DE 2012

NOTA 1 — INFORMACION CORPORATIVA:

ECODINAMICA CIA. LTDA., es upa Compaiii@ establecida 2l amparo de las Leyes del
Ecuador, &l 25 ge Agosto de 2011, 2 inscrita en &l Regisird Mercantit &l 4 de Qctubre de 2011

Bu objetvo cocial es L prestacion de servicios Profesonales especiabzados, que lengan por
okjeto entficar, planificar. ejaborar, implermentar wWo evatusr Programas Y proyecios de
desarrolia. ambentales, de cambic Clirmatcs, energalicos ¥ ce infraestructurd productiva ¥
social, en sus niveles de Prefachbilidad, factbilidad diseno u operacion. Efectuar ta supervisdn,
fiscalizacidon. segurmsento ¥ evaluaciin de pfodramas ¥ proyectas de gesarmollo, ambentales,
da cambio cimatco. energdticos y de infracstructura productiva y social  Bnndar asesarla y
asislencia técnica, elaboraciodn de estudios econdmicos, financiercs, de NEanEZacion, de
administrackin, audioda e mvestigacian de los operadores tecrucaos, bencfiianos e
inversionSias en programas y proyectos de desarrolio, ambientales, de cambie climatico,
SNergeucos y de Infraestrictura productiva v soCial  Represeniar a personas naturaies yio
juridicas, marcas, modelos de utilidad. patentes éon la autorizaran de g vreador, contratos de
licencia gebidamente registrados ante =l argano compé#tente. ya sean nacionales o exiran2ros,
fue Produzcan y distnbuyan cualquer tipo de bien o servicw, pudiendo comercalizar sus
productos en el mertado nacional & intemacional, medrante I3 adquisicitn de patentes, marcas
0 cualquier olra case de derechos de propiedad intelectual  Asesorar en &l procese de
obtencion de lcencias, ceryficados ambeniales o ebquelas ambeentates Medios para Bl
cumphmienta del objeto social la compari|a podra cel=brar actos ¥ contratos permitklos par 13
Ley redacionados ¢on su actdad  As! mismo, podra impaortar ¥ exportar inda clase de benes
relacionedos al cumplimiento de su objeto Lo, en especial aquelins relacionados ¢on bienes
¥ Servicios ambientales. cnergehcos y de movilkdad, podra intervenr 8N la constiueidn de otras
compafias. adquinr acclones © participaciones de aotras companias. susenbir o adquinr
paricipaciones. 3 campafia podr esiablecor sucursales o cualquier otrp lipp de ohcihes de
representacn en termtcdic ecualonans, g en el exterior, y especialmente podra comprar,
vender, dar gn arrendamento toda clasc de hienes raices O muebles, gravarkes, hmrarios g
iransfennas, etcéiera | En general, la sociedad para cumplr su objeto socsal, podra celebrar
conlratos y canverlos de cualquier bpo o aspec que sean acordes con su obieln social,
adquinendo derechos ¥ conrayendo obligaciones de toda naturaleza.

NOTA 2 - BASES DE[PRESENTACION DE L0OS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros anuales de la Compadia son formulzdos por sus Admirsstradores, ¥
son aprabadas Por la Junta General de Socios, 8l ciere de cada ejersicio econbmico.

Pichas cuentas se han preparade, hasta el 31 de Diciembre de 2011 de acuerdo con los
Principios y cnlerios contables vigentes en el Ecuador (NORMAS ECUATORIANAS DE
CONTABILIDAD ~ NEC - Y DISPOSICIONES FISCALES VIGENTES) En chservancia de las
resoluciones de la SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS DEL ECUADOR {Reglzmenit pars
la aplcacién de las NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINAWNCIERA -
Octubre 11 de 2011+ ¥ DE OTRAS RESQLUCIONES ANTERICRES).

En concordancia con dichas disposiciones, ¥ al estar debidamenie calificada para ese objeto, 1a
Compafiia ha decdito I3 adopcwon de las dweciices contenidas en la NORMA
INTERNACIONAL DE INFORMACION FINANCIERA (NIIF} PARA LA PEQUERA ¥ MEDIANA
EMPRESA — PYMES, picticn que se aplicara desde el 1 de enerc de 2012,
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Por Tanto. los Estados Finangieros de la Compafia 2l 31 de Diciembre de 2012, han sida
prepa‘ados en concordancia con LAS NORMAS INTERMNACIONALES DE |NFORMACION
FINANCIERA PARA PYMES ¥ representan su adopcion integral, explicita y sin reservas de las
refendas normas interndcionales

Las pofibicas contables que se enuncian a confinuacion han side aplicadas en 1a determinacion
de las cfras reflejadas en el Balance de Transicién y en el correspondiente aStado de’
conciliacion de las cuentas del Patrimonio. al 31 de Diciembre de 2012

NGT A 3 - RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIEICATIVAS

3.1 — Instrumenlos Flnancieros basicos:

En concordancia con o enuncisds &n la Secoin i1 {pamafo 11-8) de la NORMA
INTERNACIONAL DE INFORMACION FINANCIERA — FYMES, |a Compania registrara, bajo el
criterio de instrumenios financlers bascos

a} Los Que representan dingre en efectivo,
b} Los depositos a la vista y depositos a praza fijo en cuentas bancarias,
c} Las obligaciones negaciables y facturas comerciales eh procesn de cobre,

d) Cuentas, pagarés y Préstamos, tanto por cobral come por pagar. ¥ la constancia de los
abonos ¥ cancelaciones perlinentes,

2} Los antkipos de impuestos liquidables en ¢l corto plazo. ¥ generalmente apicables a
las obiigaciones impositivas Que se vencen cada fin de mes, @ al cieme de cada
Ejercicio economico. asi como las refenciones legales de impuestos realizadas por
tercems. unlizables @ liduidables en el coro plazo y las retenciones de impuestos
practcadas @ tercerns?

f) Los gue representan anticipos sobre polizas de sequie, arriendos ¥ offos servicios
Prestados que se amortizan en linea recta 2n sUjecion a Iz vigendia de cada contrato.

3. Ingresos por servicios:

La prncipal acividad peofesional de la Caompaiia es la prestacion de servicios en areas
Profesionales especializadas. que tengan gor objeto dentficar, planificar, elaborar, implementar
¥/o evaluar, supervsar, Ascahzar, dar seguiniknto. evaluacién, asesorfa y asistencia téenica de
Programas y prayecios de desarmollo, ambientales. de cambio climatico, energéticos y de
infraesiructura productiva ¥ social. €n sus nivales de prefactibildad. factibilidad. disedc U
opelraciin

La Compaiia facturard sus serviCids, para 10 cual mantendrd controles Ndividuales del costo
del Progrese de obra, del cyai se facturara o trabajo realizado, para clientes gue serén
atendidas regularmenta por la Compadia

3 3 — Propiedad, Planta y Equipo:

El valor de los activos tandibles de 1a (Companla que espera mantenerios para su propid uso
durante més de un afo y que seran utilizados en el proceso de Produccien de fos servicios @
sus clientes. {motiliano, equipas de gficina. Maquinas y equipo de campo, aquipas de computo
de dates y de comunicacin, Vehiculos) se mostrardn al costo menos k@ depreciacian
acumulada al clerme de tada Sfercicio acondmico.

Para su @epreciaclon s observard el melodo de linea recta, en la vida utll estmada para cada
tipe de bienes. en concardancia con las disPoscones de la NORMA INTERNACIONAL DE
INFORMACION FINANCIERA — PYMES y de la Reglamentacion Tributaria Vigenta, gque se
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considera concordante con la vida utl real de esos bienes {10 % sabre mabdliario v equipns de
oficina, maquinas y equipos de campo. 33 % para los aquipos de computo de datos v de
CoMUNIcaCIones, 20% Para vehiculos),

3.4 ~Beneficios Sociales a Empleados ¥ Trahaladores:

En concordanem con o que sugiere la SECCION 28 DE LA NORMA INTERNACIONAL DE
INFORMACION FINANCIERA PARA LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA — PYMES, La
Compafila debera reconocer contablemente iodas l3s contraprestaciones gque la Entidad
Praporciona a los Trabajadores y Empleados, incluyando los beneficios pagaderos a corta
Plazo coma ios beneficios post empled y los beneficos por torminaciin de rolaciones laborales,
&n |3 siquiente forma

a) La Compafia reconecers y registrard como un pasivo of costo de todos 108 beneficios
Pagaderos a corte plazo. en farma mensual. al contabuizar los roles de Pago. Los pagos
de €305 beneficios se electuaran en las lechas calendaro previstas en las leyes y
requlaciones vigentes, con cargo @ las correspondientes provisiones.

bl En observancia de las dispesiiones leqgales vigentes que disponen el pago de una
Bension jubilar patonal. cuande sus empleados hayan cumplide 25 afos de labor
ininterumpida @ no dentro de la Compafia (Refarma del Art 218 del Cédigo Labaral
Codificado — Respluciédn 2005 — 17 — RO, 167, 16 Dic 2005 At 188 y Art 217). La
Compafila ha prewisto |2 contratacién Asesores Profesionales Competentes en gl trabajo
actuanal. para eslimar las Reservas Matematicas Gue estabiezcan las bases sobre las Que
5€ deberan proyectdr las Provisiones financieras cormespondientes, para reconacer ef pago
te la Jubilacidn Patrona|

La Compafia, para esa finzlidad. tomard como base el marco Merencial que
corresponide a los PLANES DE BENEFICIOS DEFINIDOS, en jos cuales. la oblgacion de
la Compafia serd la de sumnistrar 105 beneficios de sus empleados y trabajadores
establecidos Mcnicamenie, asumiendo los riesgos actuanales {Los benefices puedan
tener un costo mayor del esperado) y los riesgos inherentes a la inversidn (El rendimiento
te los activos para financiar jos beneficios pueda ser dferenta del astrmada)

3.5 — Panucipacion de los Trabajadores y Empleados en las Uulidades Obtanidas.

En cumpimiento ge las disposiciones legales vigentes {Codigo del Traba)p), La Compadia
reconocera una participaciin del 15% de sus utilidades netas anuakes para sus trabapadores y
empleados antes de la ashmacidn del impuesto a la Renta, la misma Que ae regstra coms una
pronrsion, con cargo 3 08 resultados del elercicio correntes.

3.6 —impuesto a la Renta:

En concordancia con las aisposiciones pertinentes de ta Ley de Régimen Trbutario Intems, Del
Codigo Organco de la Produccién, Comercio € Inversiones ¥ de sus Regamentos, la utilidad
iMPositva de la Compamia, después de la participacion para trabajadores ¥ empleados y del
Pracedimento de concikacién tnbutana, estd gravada coh una tasa de 23%, en caso de ser
distribuida. y del 13% en caso de ser asignada para reinversion productva  Dicho Irnpuasto se
registrara como una provision, con ¢argo a las utlidades del g|ercicio corfientes.

3.7 — Reserva Legal:

La Ley de Compafies dispont que las Sociedades Linitadas. establezcan una reserya lega,
=egregando, de las ulifidades |Jguidas de cada elercicio econamico, el 5 por ciento de su walor
nelo, despues de |a pariéipack)n 3 trabajadores ¥ emPleadoy.  Dicha reserva deberd ser
acumulada hasta que ésta refresenie. por o menos. o veinta por ciento del capital social
Pagado Dicha reserva podrd ser capitalizada o utlizada para cubnr perdidas en operaciones
Dicha reserva. asi mismo, deberd ser reintegrada si despuds de acumulada, resylta disminuida
Por cualguler causa
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Afos terminados en
Dic 31 2012 i 31 2011

NHOTA 4 - CAJA Y BANCOS

Caja Chica L
Bancos
Bancos
400.00 400,00
Total de Caja ¥ Bancos A00.00 400.00

MOTA § — CONTINGENCIAS

a} Contingencid Fiscal

Par disposiciones de la Ley Orgdnica de Régimen Tnbutaria Intemo, la Autoridad Fiscal
esta aulorzada 8 fscallzar las declaracones de Impuestes de fa Compaiia
Mesentadas en lechas oportunas. de los uthmos afes Per tanto, puede disponer la
revisiin de las Declaracianes de Impuestos de 2012 ¥ 2011 En el caso de que la
Autordad Trbutaria reconsklere fos Impuestos declarados, la Compaha debera
alender esos reciamos con carjo @ sus Cuentas Patrmenizles. o acudiendo a los
Fribunales de % Fiscal =i decide no aceptar esas reclamacionas.

NOTA B — EVENTOS SUBSECUENTES

Al 31 de Diciembre de 20412 no se han producido ofros eventos que los revelados en
las notas aclaratorias a esos Estades, y que, en opinian de los Administradores de |8
Empresa pudieran tener efectos significativos sobre |a presentacion de dichos Estados
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