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S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 
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1 . INFORMACIÓN G E N E R A L 

1.1 Constitución y o p e r a c i o n e s 

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I A M B I E N T A L E S S . A . f u e c o n s t i t u i d a e n Q u i t o b a j o l a s l e y e s d e l E c u a d o r 
e i n i c i o s u s a c t i v i d a d e s c o n f e c h a 2 2 d e s e p t i e m b r e d e l 2 0 0 1 c u y o o b j e t o s o c i a l está r e l a c i o n a d o c o n l a 
importación, v e n t a a l p o r m a y o r d e m a t e r i a l e s p a r a l a construcción y s u s a c a b a d o s . 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 e l p r i n c i p a l a c c i o n i s t a d e l a Compañía e s e l I n g . M a r c o T a p i azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Mera. 

1 .2 Autorización d e e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 , h a n s i d o e m i t i d o s c o n l a 
autorización d e f e c h a 2 8 d e a g o s t o d e l 2 0 1 4 , d e l G e r e n t e G e n e r a l d e l a Compañía y p o s t e r i o r m e n t e 
serán p u e s t o s a consideración d e l a J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s p a r a s u aprobación d e f i n i t i v a . 

2 . R E S U M E N D E L A S P R I N C I P A L E S POLÍTICAS C O N T A B L E S 

A continuación s e d e s c r i b e n l a s p r i n c i p a l e s políticas c o n t a b l e s a d o p t a d a s e n l a preparación d e e s t o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s . E s t a s políticas h a n s i d o d i s e n a d a s e n función a l a N M F p a r a l a s P Y M E S v i g e n t e a l 3 1 
d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 3 y a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e a t o d o s l o s años q u e s e p r e s e n t a n e n e s t o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s . L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía c o r r e s p o n d e n únicamente a l o s d e u n a e n t i d a d 
i n d i v i d u a l . 

2 . 1 B a s e s d e preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e S o i l t o r o c k S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s S . A . h a n s i d o p r e p a r a d o s d e 
a c u e r d o c o n l a N o r m a I n t e r n a c i o n a l d e Información F i n a n c i e r a p a r a l a s Pequeñas y M e d i a n a s E n t i d a d e s 
( N I I F p a r a l a s P Y M E S ) e m i t i d a p o r e l l A S B ( I n t e r n a t i o n a l A c c o u n t i n g S t a n d a r d B o a r d ) m i s m a q u e h a s i d o 
a d o p t a d a e n E c u a d o r y r e p r e s e n t a n l a adopción i n t e g r a l , explícita y s i n r e s e r v a s d e l a r e f e r i d a n o r m a 
i n t e r n a c i o n a l y a p l i c a d a d e m a n e r a u n i f o r m e a l o s e j e r c i c i o s q u e s e p r e s e n t a n . 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía h a n s i d o p r e p a r a d o s s o b r e l a b a s e d e l c o s t o histórico. 

L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o n f o r m e a l a N I I F p a r a l a s P Y M E S r e q u i e r e e l u s o d e 
e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s . También e x i g e a l a Administración q u e e j e r z a s u j u i c i o e n e l p r o c e s o d e 
aplicación d e l a s políticas c o n t a b l e s d e l a Compañía. E n l a N o t a 3 s e r e v e l a n l a s áreas q u e i m p l i c a n u n 
m a y o r g r a d o d e j u i c i o o c o m p l e j i d a d o l a s áreas d o n d e l o s s u p u e s t o s y e s t i m a c i o n e s s o n s i g n i f i c a t i v o s 
p a r a l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . D e b i d o a l a s u b j e t i v i d a d i n h e r e n t e e n e s t e p r o c e s o c o n t a b l e , l o s r e s u l t a d o s 
r e a l e s p u e d e n d i f e r i r d e l o s m o n t o s e s t i m a d o s p o r l a Administración. 

2 . 2 M o n e d a f u n c i o n a l y m o n e d a d e presentación -

L a s p a r t i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e e x p r e s a n e n l a m o n e d a d e l a m b i e n t e económico p r 
d o n d e o p e r a l a Compañía. L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e e x p r e s a n e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s , 
m o n e d a f u n c i o n a l y d e presentación d e l a Compañía. 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 

i n f o ( 5 ) s o i l t o r o c k . c o m w w v y . s o i l t o r o c k . c o m 
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2 . 3 E f e c t i v o 

I n c l u y e e l e f e c t i v o d i s p o n i b l e y depósitos a l a v i s t a e n b a n c o s l o s c u a l e s s o n u s a d o s p o r l a Compañía e n 
l a gestión d e s u s c o m p r o m i s o s a c o r t o p l a z o . 

2 . 4 A c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s 

2 . 4 . 1 Clasificación 

L a Compañía c l a s i f i c a s u s a c t i v o s f i n a n c i e r o s e n l a s s i g u i e n t e s categorías: " a c t i v o s f i n a n c i e r o s a v a l o r 
r a z o n a b l e a través d e g a n a n c i a s y pérdidas", "préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r " , " a c t i v o s f i n a n c i e r o s 
m a n t e n i d o s h a s t a s u v e n c i m i e n t o " y " a c t i v o s f i n a n c i e r o s d i s p o n i b l e s p a r a l a v e n t a " . L o s p a s i v o s 
f i n a n c i e r o s s e c l a s i f i c a n e n l a s s i g u i e n t e s categorías; " p a s i v o s f i n a n c i e r o s a v a l o r r a z o n a b l e a través d e 
g a n a n c i a s y pérdidas" y " o t r o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s " . L a clasificación d e p e n d e d e l propósito p a r a e l c u a l 
s e a d q u i r i e r o n l o s a c t i v o s o c o n t r a t a r o n l o s p a s i v o s . L a Administración d e t e r m i n a l a clasificación d e s u s 
a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s a l a f e c h a d e s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l . 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e ! 2 0 1 3 l a Compañía m a n t u v o a c t i v o s f i n a n c i e r o s s o l a m e n t e e n l a s categorías d e : 
"Préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r " ; y , " A c t i v o s f i n a n c i e r o s m a n t e n i d o s h a s t a s u v e n c i m i e n t o " . D e i g u a l 
f o r m a , l a Compañía s o l o m a n t u v o p a s i v o s f i n a n c i e r o s e n l a categoría d e " O t r o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s " . L a s 
características d e l o s r e f e r i d o s i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s s e e x p l i c a n a continuación: 

Préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r : r e p r e s e n t a d o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a p o r l a s c u e n t a s 
p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r . S o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s q u e d a n d e r e c h o 
a p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s y q u e n o c o t i z a n e n u n m e r c a d o a c t i v o . S e i n c l u y e n e n e l a c t i v o c o r r i e n t e , 
e x c e p t o p o r l o s d e v e n c i m i e n t o m a y o r a 1 2 m e s e s c o r t a d o s d e s d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación 
f i n a n c i e r a . 

A c t i v o s f i n a n c i e r o s m a n t e n i d o s h a s t a e l v e n c i m i e n t o : S o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s y 
c o r r e s p o n d e n a depósitos a p l a z o e n u n a institución f i n a n c i e r a , l o s c u a l e s g e n e r a n i n t e r e s e s y t i e n e n 
v e n c i m i e n t o s e n e l p h m e r t r i m e s t r e d e l año 2 0 1 4 . 

O t r o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s : r e p r e s e n t a d o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a p o r l a s c u e n t a s p o r p a g a r 
c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r . S e i n c l u y e n e n e l p a s i v o c o r r i e n t e , e x c e p t o p o r l o s d e 
v e n c i m i e n t o m a y o r a 1 2 m e s e s c o n t a d o s a p a r t i r d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a . 

2 . 4 . 2 R e c o n o c i m i e n t o y medición i n i c i a l y p o s t e r i o r 

( a ) R e c o n o c i m i e n t o 

L a Compañía r e c o n o c e u n a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a a l a f e c h a 
d e l a negociación, e s d e c i r c u a n d o s e c o m p r o m e t e a c o m p r a r e l a c t i v o o p a g a r e l p a s i v o . 
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( b ) Medición i n i c i a l 

L o s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s s o n m e d i d o s I n i c i a l m e n t e a s u v a l o r r a z o n a b l e más c u a l q u i e r 
c o s t o a t r i b u i b l e a l a transacción, q u e d e s e r s i g n i f i c a t i v o , e s r e c o n o c i d o c o m o p a r t e d e l a c t i v o o 
p a s i v o ; s i e m p r e q u e e ! a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o n o s e a d e s i g n a d o c o m o d e " v a l o r r a z o n a b l e a 
través d e pérdidas y g a n a n c i a s " . C o n p o s t e r i o r i d a d a l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l l a Compañía v a l o r i z a 
l o s m i s m o s c o m o s e d e s c r i b e a continuación; 

( c ) Medición p o s t e r i o r 

Préstamos y c u e n t a s p o r c o b r a r : P o s t e r i o r a s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l s e m i d e n a l c o s t o 
a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método d e l interés e f e c t i v o , m e n o s u n a provisión p o r d e t e r i o r o , e n l o s 
c a s o s a p l i c a b l e s . L a Compañía p r e s e n t a l a s s i g u i e n t e s c u e n t a s d e n t r o d e e s t a categoría: 

i ) C u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s : c o r r e s p o n d e n a l o s m o n t o s a d e u d a d o s p o r s u s c l i e n t e s p o r 
l a v e n t a d e m a t e r i a l e s p a r a l a construcción y s e r e g i s t r a n a s u v a l o r n o m i n a l q u e e s 
e q u i v a l e n t e a s u c o s t o a m o r t i z a d o p u e s t i e n e n p l a z o s d e recuperación e n p r o m e d i o d e h a s t a 
4 5 días. S i s e e s p e r a n c o b r a r e n u n año o m e n o s s e c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s c o r r i e n t e s , d e l o 
c o n t r a r i o s e p r e s e n t a n c o m o a c t i v o s n o c o r r i e n t e s . 

i i ) C u e n t a s p o r c o b r a r a compañías r e l a c i o n a d a s : c o r r e s p o n d e n a l o s m o n t o s a d e u d a d o s p o r 
compañías r e l a c i o n a d a s q u e s e l i q u i d a n e n e l c o r t o p l a z o , l a s c u a l e s s e r e g i s t r a n a s u v a l o r 
n o m i n a l q u e n o d i f i e r e n d e s u c o s t o a m o r t i z a d o . 

i i i ) O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r : c o r r e s p o n d i e n t e s p r i n c i p a l m e n t e a a n t i c i p o s e n t r e g a d o s a 
p r o v e e d o r e s y préstamos a e m p l e a d o s q u e s e l i q u i d a n e n e l c o r t o p l a z o , p o r l o t a n t o s u v a l o r 
e n l i b r o s n o d i f i e r e s i g n i f i c a t i v a m e n t e d e s u c o s t o a m o r t i z a d o . 

O t r o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s : P o s t e r i o r a s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l s e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o 
a p l i c a n d o e l método d e interés e f e c t i v o . L a Compañía p r e s e n t a l a s s i g u i e n t e s c u e n t a s d e n t r o d e 
e s t a categoría: 

i ) C u e n t a s p o r p a g a r c o m e r c i a l e s : s o n o b l i g a c i o n e s d e p a g o p o r b i e n e s o s e r v i c i o s a d q u i r i d o s 
d e p r o v e e d o r e s e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s . S e r e c o n o c e n a s u v a l o r n o m i n a l q u e e s 
e q u i v a l e n t e a s u c o s t o a m o r t i z a d o y a q u e s e e s t i m a q u e s u v a l o r e n l i b r o s n o d i f i e r e 
s i g n i f i c a t i v a m e n t e d e s u c o s t o a m o r t i z a d o . 

i i ) C u e n t a s p o r p a g a r a compañías r e l a c i o n a d a s : c o r r e s p o n d e n a l o s m o n t o s a d e u d a d o s a 
compañías r e l a c i o n a d a s p o r t r a n s a c c i o n e s d e f i n a n c i a m i e n t o . S e r e c o n o c e n a s u v a l o r 
n o m i n a l q u e e s e q u i v a l e n t e a s u c o s t o a m o r t i z a d o y a q u e s o n p a g a d e r a s e n e l c o r t o p l a z o . 

i i i ) O t r a s c u e n t a s p o r p a g a r : c o r r e s p o n d e n a p r o v i s i o n e s y s a l d o s c o n t e r c e r o s , s e r e c o n o c e n a 
s u v a l o r n o m i n a l q u e e s e q u i v a l e n t e a s u c o s t o a m o r t i z a d o y a q u e s o n m a y o r i t a r i a m e n t e 
p a g a d e r a s e n p l a z o s m e n o r e s a 9 0 días. 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 

i n f o @ s o i l t o r o c k . c o m w v y w . s o i l t o r o c k . c o m 
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2 . 4 . 3 D e t e r i o r o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 

L a Compañía evalúa a l f i n a l d e c a d a p e r i o d o l a e x i s t e n c i a d e e v i d e n c i a o b j e t i v a d e d e t e r i o r o d e u n a c t i v o 
f i n a n c i e r o o g r u p o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s . L a Compañía e s t a b l e c e u n a provisión p a r a pérdidas p o r 
d e t e r i o r o d e s u s a c t i v o s f i n a n c i e r o s c u a n d o e x i s t e e v i d e n c i a o b j e t i v a d e n o s e r c a p a z d e c o b r a r t o d o s l o s 
i m p o r t e s q u e s e l e a d e u d a n , c o m o r e s u l t a d o d e u n o o más e v e n t o s q u e o c u r r i e r o n después d e l 
r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l d e l a c t i v o ( " e v e n t o s d e pérdida") q u e t i e n e n u n i m p a c t o s o b r e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o 
e s t i m a d o s d e l a c t i v o f i n a n c i e r o o g r u p o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s , q u e p u e d e n s e r e s t i m a d o s c o n f i a b l e m e n t e . 

L a e x i s t e n c i a d e d i f i c u l t a d e s f i n a n c i e r a s s i g n i f i c a t i v a s p o r p a r t e d e l d e u d o r o e m i s o r q u e podrían o b l i g a r a 
l a Compañía a o t o r g a r c o n c e s i o n e s a l d e u d o r o e m i s o r , e l i n c u m p l i m i e n t o s i g n i f i c a t i v o d e l c o n t r a t o , e l 
i n c u m p l i m i e n t o d e p a g o s o m o r a e n e l p a g o d e i n t e r e s e s o d e l p r i n c i p a l , l a p r o b a b i l i d a d d e q u e e l d e u d o r 
e n t r e e n q u i e b r a o reorganización f i n a n c i e r a y / o información d i s p o n i b l e q u e i n d i c a q u e h a y u n a reducción 
m e d i b l e e n l o s f l u j o s d e e f e c t i v o e s t i m a d o s d e u n a c a r t e r a d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s , s e c o n s i d e r a n 
i n d i c a d o r e s d e q u e l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s s e h a n d e t e r i o r a d o . 

E l m o n t o d e l a pérdida s e m i d e c o m o l a d i f e r e n c i a e n t r e e l v a l o r e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y e l v a l o r 
p r e s e n t e d e l o s f l u j o s f u t u r o s d e e f e c t i v o e s t i m a d o s ( e x c l u y e n d o l a s pérdidas c r e d i t i c i a s f u t u r a s q u e n o s e 
h a n i n c u r r i d o ) , d e s c o n t a d o s a l a t a s a d e interés e f e c t i v a d e l a c t i v o f i n a n c i e r o . E l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o 
s e r e d u c e y e l m o n t o d e l a pérdida s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . A ! 3 1 d e d i c i e m b r e 
d e l 2 0 1 3 f u e r e q u e r i d o e l r e g i s t r o d e u n a provisión p o r d e t e r i o r o d e c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y 
o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r p o r U S S 1 3 . 2 8 1 . . 

S i , e n u n p e r i o d o p o s t e r i o r , e l m o n t o d e l a pérdida p o r d e t e r i o r o d i s m i n u y e y , d i c h a disminución s e 
r e l a c i o n a o b j e t i v a m e n t e a u n e v e n t o q u e h a y a o c u r r i d o después d e q u e s e reconoció d i c h o d e t e r i o r o , s e 
r e g i s t r a e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s l a reversión d e l a pérdida p r e v i a m e n t e r e c o n o c i d a . 

2 . 4 . 4 B a j a d e a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s 

U n a c t i v o f i n a n c i e r o s e e l i m i n a c u a n d o e x p i r a n l o s d e r e c h o s a r e c i b i r l o s f l u j o s d e e f e c t i v o d e l a c t i v o . U n 
p a s i v o e s e l i m i n a d o c u a n d o l a s o b l i g a c i o n e s d e l a Compañía s e h a n l i q u i d a d o . 

2 . 5 I n v e n t a r i o s 

L o s i n v e n t a r i o s s e r e g i s t r a n a l c o s t o o a s u v a l o r n e t o d e realización e l q u e r e s u l t e m e n o r . 

E l c o s t o d e l o s i n v e n t a r i o s y d e t o s p r o d u c t o s v e n d i d o s s e d e t e r m i n a u s a n d o e l método p r o m e d i o 
p o n d e r a d o . E l v a l o r n e t o r e a l i z a b l e ( V N R ) e s e l p r e c i o d e v e n t a e s t i m a d o e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s 
n e g o c i o s , m e n o s l o s g a s t o s d e comercial ización, distribución y o t r o s r e l a c i o n a d o s d i r e c t a m e n t e c o n l a 
v e n t a s . 

L a s i m p o r t a c i o n e s e n tránsito s e p r e s e n t a n a l c o s t o d e l a s f a c t u r a s más o t r o s c a r g o s r e l a c i o n a d o s c o n l a 
importación. 

C u a n d o l a s c o n d i c i o n e s d e l m e r c a d o g e n e r a n q u e e l c o s t o s u p e r e a s u v a l o r n e t o d e realización, s ^ 
r e g i s t r a u n a provisión d e d e t e r i o r o p o r l a d i f e r e n c i a d e v a l o r . E n d i c h a e s t i m a c i ó t ^ i « d e t e r i o r o s e 
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S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s 

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

c o n s i d e r a también l o s m o n t o s r e l a c i o n a d o s a o b s o l e s c e n c i a d e r i v a d o s d e b a j a rotación, o b s o l e s c e n c i a 
técnica y p r o d u c t o s r e t i r a d o s d e l m e r c a d o . L a Compañía e s t i m a q u e l a m a y o r p a r t e d e l o s i n v e n t a r i o s 
t i e n e n u n a rotación m e n o r a 9 0 días. L a s pérdidas r e l a c i o n a d a s c o n i n v e n t a r i o s s e c a r g a n a l o s 
r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s e n e l período e n q u e s e c a u s a n . 

2 . 6zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E q u i p o s 

L o s e q u i p o s s o n r e g i s t r a d o s a l c o s t o histórico, m e n o s d e p r e c i a c i o n e s a c u m u l a d a s y pérdidas p o r 
d e t e r i o r o , e n c a s o d e p r o d u c i r s e . E l c o s t o i n c l u y e l o s d e s e m b o l s o s d i r e c t a m e n t e a t r i b u i b l e s a l a 
adquisición o construcción d e l a c t i v o . L o s d e s e m b o l s o s p o s t e r i o r e s a ía c o m p r a o adquisición sólo s o n 
c a p i t a l i z a d o s c u a n d o e s p r o b a b l e q u e b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s a s o c i a d o s a l a inversión f l u y a n 
h a c i a l a Compañía y l o s c o s t o s p u e d e n s e r m e d i d o s r a z o n a b l e m e n t e . L o s d e s e m b o l s o s p o s t e r i o r e s 
c o r r e s p o n d i e n t e s a r e p a r a c i o n e s o m a n t e n i m i e n t o y s o n r e g i s t r a d o s e n l o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s c u a n d o 
s o n i n c u r r i d o s . 

L a depreciación d e l o s e q u i p o s e s c a l c u l a d a l i n e a l m e n t e b a s a d a e n l a v i d a útil e s t i m a d a d e l o s b i e n e s y 
c o n s i d e r a n d o s u v a l o r r e s i d u a l . L a s e s t i m a c i o n e s d e v i d a s útiles y v a l o r e s r e s i d u a l e s d e l o s e q u i p o s s o n 
r e v i s a d a s , y a j u s t a d a s s i e s n e c e s a r i o , a c a d a f e c h a d e c i e r r e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

L a s v i d a s útiles e s t i m a d a s d e l a s p r o p i e d a d e s y e q u i p o s s o n l a s s i g u i e n t e s : 

T i p o d e b i e n e s Número d e años 

E q u i p o d e computación 
E q u i p o s d e l n e g o c i o 

3 años 
1 0 años 

L a s pérdidas y g a n a n c i a s p o r l a v e n t a d e e q u i p o s , s e c a l c u l a n c o m p a r a n d o l o s i n g r e s o s o b t e n i d o s c o n e l 
v a l o r e n l i b r o s y s e i n c l u y e n e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s e n e l r u b r o " O t r o s ( g a s t o s ) i n g r e s o s 
n e t o " . 

C u a n d o e l v a l o r e n l i b r o s d e u n ítem d e e q u i p o s e x c e d e a s u m o n t o r e c u p e r a b l e , e s t e e s r e d u c i d o 
i n m e d i a t a m e n t e h a s t a s u v a l o r r e c u p e r a b l e . 

2 . 7 D e t e r i o r o d e a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s ( e q u i p o s ) 

L o s a c t i v o s s u j e t o s a depreciación o n o , s e s o m e t e n a p r u e b a s d e d e t e r i o r o c u a n d o s e p r o d u c e n e v e n t o s 
o c i r c u n s t a n c i a s q u e i n d i c a n q u e podría n o r e c u p e r a r s e s u v a l o r e n l i b r o s . L a s pérdidas p o r d e t e r i o r o 
c o r r e s p o n d e n a l m o n t o e n e l q u e e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d e a s u v a l o r r e c u p e r a b l e . E l v a l o r 
r e c u p e r a b l e d e l o s a c t i v o s c o r r e s p o n d e a l m a y o r e n t r e e l m o n t o n e t o q u e s e obtendrá d e s u v e n t a o s u 
v a l o r e n u s o . 

L o s s a l d o s e n l i b r o s d e a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s q u e h a n s i d o o b j e t o d e c a s t i g o s p o r d e t e r i o r o s e r e v i s a n a 
c a d a f e c h a d e c i e r r e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p a r a v e r i f i c a r p o s i b l e s r e v e r s i o n e s d e l d e t e r i o r o ; s i 
e s t a situación, e l m o n t o r e c u p e r a b l e d e l a c t i v o específico e s r e c a l c u l a d o y s u v a l o r e n 
i n c r e m e n t a d o s i e s n e c e s a r i o . E l i n c r e m e n t o e s r e c o n o c i d o e n l o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s c o m o u 
d e pérdidas p o r d e t e r i o r o . E l i n c r e m e n t o d e l v a l o r d e l a c t i v o p r e v i a m e n t e d e t e r i o r a d o e s 
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S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

s i éste p r o v i e n e d e c a m b i o s e n l o s s u p u e s t o s q u e f u e r o n u t i l i z a d o s p a r a c a l c u l a r e l m o n t o r e c u p e r a b l e . E l 
m o n t o d e i n c r e m e n t o d e l a c t i v o p r o d u c t o d e l r e v e r s o d e l a pérdida p o r d e t e r i o r o e s l i m i t a d o h a s t a e l 
m o n t o q u e h u b i e r a s i d o r e c o n o c i d o d e n o h a b e r e x i s t i d o e l d e t e r i o r o . 

L a Compañía evalúa a n u a l m e n t e l a e x i s t e n c i a d e i n d i c a d o r e s d e d e t e r i o r o s o b r e s u s a c t i v o s n o 
f i n a n c i e r o s . E n e l c a s o q u e e l m o n t o d e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d a a s u m o n t o r e c u p e r a b l e , l a 
Compañía r e g i s t r a u n a pérdida p o r d e t e r i o r o e n l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o . A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 
n o s e r e c o n o c i e r o n pérdidas p o r d e t e r i o r o d e a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s . 

2 . 8 I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e y d i f e r i d o 

E l g a s t o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a d e l año c o m p r e n d e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e y e l d i f e r i d o . E l 
i m p u e s t o s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s , e x c e p t o c u a n d o s e t r a t a d e p a r t i d a s q u e s e 
r e c o n o c e n d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . E n e s t e c a s o e l i m p u e s t o también s e r e c o n o c e e n o t r o s 
r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s o d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . 

2 . 8 . 1 I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e 

E l c a r g o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e s e c a l c u l a m e d i a n t e l a t a s a d e i m p u e s t o a p l i c a b l e a l a s 
u t i l i d a d e s g r a v a b l e s y s e c a r g a a l o s r e s u l t a d o s d e l año e n q u e s e d e v e n g a c o n b a s e e n e l i m p u e s t o p o r 
p a g a r exigióle. 

L a s n o r m a s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s e s t a b l e c e n u n a t a s a d e i m p u e s t o d e l 2 2 % d e l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s , l a 
c u a l s e r e d u c e a l 1 2 % s i l a s u t i l i d a d e s s o n r e i n v e r t i d a s p o r e l c o n t r i b u y e n t e . 

A p a r t i r d e l e j e r c i c i o f i s c a l 2 0 1 0 entró e n v i g o r l a n o r m a q u e e x i g e e l p a g o d e u n " a n t i c i p o mínimo d e 
i m p u e s t o a l a r e n t a " , c u y o v a l o r e s c a l c u l a d o e n función d e l a s c i f r a s r e p o r t a d a s e l año a n t e r i o r s o b r e e t 
0 . 2 % d e l p a t r i m o n i o , 0 . 2 % d e l o s c o s t o s y g a s t o s d e d u c i b l e s , 0 . 4 % d e l o s i n g r e s o s g r a v a b l e s y 0 . 4 % d e 
l o s a c t i v o s . 

L a r e f e r i d a n o r m a estableció q u e e n c a s o d e q u e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o s e a m e n o r q u e e l m o n t o 
d e l a n t i c i p o mínimo, e s t e último s e convertirá e n i m p u e s t o a l a r e n t a d e f i n i t i v o , a m e n o s q u e e l 
c o n t r i b u y e n t e s o l i c i t e a l S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s s u devolución, l o c u a l podría s e r a p l i c a b l e , d e 
a c u e r d o c o n l a n o r m a q u e r i g e l a devolución d e e s t e a n t i c i p o . 

D u r a n t e e l 2 0 1 3 l a Compañía r e g i s t r o e l v a l o r d e t e r m i n a d o s o b r e l a b a s e d e l 2 2 % s o b r e t a s u t i l i d a d e s 
g r a v a b l e s p u e s t o q u e e l a n t i c i p o mínimo p a g a d o f u e m e n o r a l i m p u e s t o c a u s a d o . 

E s i m p o r t a n t e señalar q u e d e a c u e r d o c o n e l Código Orgánico d e l a Producción, C o m e r c i o e 
I n v e r s i o n e s , s e r e d u c e p r o g r e s i v a m e n t e l a t a s a d e I m p u e s t o a l a R e n t a , i n i c i a n d o e n e l 2 0 1 0 c o n e l 2 5 % 
h a s t a l l e g a r a l 2 2 % e n e l 2 0 1 3 . 

2 . 6 . 2 I m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o 

E l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o s e p r o v i s i o n a e n s u t o t a l i d a d , p o r e l método d e l p a s i v o , s o | M | p 
d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s q u e s u r g e n e n t r e l a s b a s e s t r i b u t a r i a s d e a c t i v o s y p a s i v o s y s y s i ^ j f w i v o s 
v a l o r e s m o s t r a d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . E l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o s e d g ^ i ^ B u s a n d o t a s a s 
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S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s 

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

t r i b u t a r i a s q u e h a n s i d o p r o m u l g a d a s a l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a y q u e s e e s p e r a serán 
a p l i c a b l e s c u a n d o e l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o a c t i v o s e r e a l i c e o e l i m p u e s t o a l a r e n t a p a s i v o s e 
p a g u e . 

L o s i m p u e s t o s a l a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s sólo s e r e c o n o c e n e n l a m e d i d a q u e s e a p r o b a b l e q u e s e 
p r o d u z c a n b e n e f i c i o s t r i b u t a r i o s f u t u r o s c o n t r a l o s q u e s e p u e d a n u s a r l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s . 

L o s s a l d o s d e i m p u e s t o s a l a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s s e c o m p e n s a n c u a n d o e x i s t a eí d e r e c h o 
l e g a l e x i g i b l e a c o m p e n s a r i m p u e s t o s a c t i v o s c o r r i e n t e s c o n i m p u e s t o s p a s i v o s c o r r i e n t e s y c u a n d o l o s 
i m p u e s t o s a t a r e n t a d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s s e r e l a c i o n e n c o n l a m i s m a a u t o r i d a d t r i b u t a r i a . 

D u r a n t e e l 2 0 1 3 l a Compañía n o registró i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o d e b i d o a q u e n o s e p r e s e n t a n 
d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s e n t r e l a s b a s e s t r i b u t a r i a s d e a c t i v o s y p a s i v o s y s u s c o r r e s p o n d i e n t e s v a l o r e s 
p r e s e n t a d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

2 . 9 P r o v i s i o n e s 

L a s p r o v i s i o n e s s e r e c o n o c e n c u a n d o : 

( i ) L a Compañía t i e n e u n a obligación p r e s e n t e , y a s e a l e g a l o implícita, c o m o r e s u l t a d o d e e v e n t o s 
p a s a d o s , 

( i i ) E s p r o b a b l e q u e v a y a a s e r n e c e s a r i a u n a s a l i d a d e r e c u r s o s p a r a l i q u i d a r l a obligación; y , 

( i i i ) Eí m o n t o s e h a e s t i m a d o d e f o r m a f i a b l e . 

L o s m o n t o s r e c o n o c i d o s c o m o provisión s o n l a m e j o r estimación d e l a administración, a l a f e c h a d e c i e r r e 
d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , d e l o s d e s e m b o l s o s n e c e s a r i o s p a r a l i q u i d a r l a obligación, t e n i e n d o e n c u e n t a 
l o s r i e s g o s y l a s i n c e r t i d u m b r e s c o r r e s p o n d i e n t e s . C u a n d o s e m i d e u n a provisión u s a n d o e l f l u j o d e 
e f e c t i v o e s t i m a d o p a r a c a n c e l a r l a obligación p r e s e n t e , s u v a l o r e n l i b r o s r e p r e s e n t a e l v a l o r p r e s e n t e d e 
d i c h o f l u j o d e e f e c t i v o . 

C u a n d o s e e s p e r a l a recuperación d e a l g u n o s o t o d o s l o s b e n e f i c i o s económicos r e q u e r i d o s p a r a 
c a n c e l a r u n a provisión, s e r e c o n o c e u n a c u e n t a p o r c o b r a r c o m o u n a c t i v o s i e s v i r t u a l m e n t e c i e r t o q u e 
s e recibirá e l d e s e m b o l s o y e l v a l o r d e l a c u e n t a p o r c o b r a r p u e d e s e r m e d i d o c o n f i a b i l i d a d . 

2 . 1 0 B e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s 

2 . 1 0 . 1 B e n e f i c i o s d e c o r t o p l a z o 

C o r r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a : 

L a participación d e l o s t r a b a j a d o r e s e n l a s u t i l i d a d e s : c a l c u l a d a e n función d e l 1 5 % d e l a u t i l i d a d 
c o n t a b l e a n u a l , según l o e s t a b l e c i d o p o r l a legislación e c u a t o r i a n a v i g e n t e . S e r e g i s t r a c o n 
a r e s u l t a d o s y s e p r e s e n t a c o m o p a r t e d e l o s g a s t o s d e operación. 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 

Ínfo@soi t toroct<.com w w w . s o i l t o r o c k . c o m 

Q u i t o - E c u a d o r 



S r T f l S O I L 
I S f l T O R O C K zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

ii) V a c a c i o n e s ; S e r e g i s t r a e l c o s t o c o r r e s p o n d i e n t e a l a s v a c a c i o n e s d e l p e r s o n a l s o b r e b a s e 
d e v e n g a d a . 

i i i ) Décimo t e r c e r y décimo c u a r t o s u e l d o s : S e p r o v i s i o n a n y p a g a n d e a c u e r d o a l a legislación 
v i g e n t e e n e l E c u a d o r . 

i v ) O t r a s p r o v i s i o n e s : c o r r e s p o n d e a a p o r t e s p e r s o n a l e s y p a t r o n a l e s a l l E S S ( I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o 
d e S e g u r i d a d S o c i a l , d e s c u e n t o s p o r préstamos a e m p l e a d o s . 

2 . 1 0 . 2 B e n e f i c i o s d e l a r g o p l a z o ( p r o v i s i o n e s d e jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o n o f o n d e a d a s ) 

L a Compañía n o t i e n e u n p l a n d e b e n e f i c i o d e f i n i d o p a r a jubilación p a t r o n a l , n o r m a d o p o r l a s l e y e s 
l a b o r a l e s e c u a t o r i a n a s . A d i c i o n a l m e n t e d e a c u e r d o a l a s l e y e s v i g e n t e s , e n l o s c a s o s determinación d e l a 
relación l a b o r a l p o r d e s a h u c i o s o l i c i t a d o p o r e l e m p l e a d o r o p o r e l t r a b a j a d o r , e l e m p l e a d o r bonificará a l 
t r a b a j a d o r c o n e l v e i n t i c i n c o p o r c i e n t o d e l e q u i v a l e n t e a l a última remuneración m e n s u a l p o r c a d a u n o d e 
l o s años d e s e r v i c i o s p r e s t a d o s a l a m i s m a Compañía o e m p l e a d o r , e s t e b e n e f i c i o s e d e n o m i n a 
d e s a h u c i o . 

S o i l t o r o c k S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s S . A . d u r a n t e e l 2 0 1 3 n o a c u m u l a p a r a e s t e b e n e f i c i o d e b i d o a 
q u e c o n b a s e a l a antigüedad p r o m e d i o d e l o s e m p l e a d o s , c o n s i d e r a q u e e l p a s i v o y g a s t o r e l a c i o n a d o 
n o serían s i g n i f i c a t i v o s . 

2 . 1 1 Distribución d e d i v i d e n d o s 

L a distribución d e d i v i d e n d o s a l o s a c c i o n i s t a s d e l a Compañía s e d e d u c e n d e l p a t r i m o n i o y s e r e c o n o c e n 
c o m o p a s i v o s c o r r i e n t e s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l p e r i o d o e n e l q u e l o s d i v i d e n d o s h a n s i d o 
a p r o b a d o s p o r l o s a c c i o n i s t a s d e l a Compañía. 

2 . 1 2 R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s o s 

E l i n g r e s o c o m p r e n d e e l v a l o r j u s t o d e ía consideración r e c i b i d a o p o r c o b r a r p a r a l a v e n t a d e 
mercaderías y s e r v i c i o s e n e l c u r s o o r d i n a r i o d e l a s a c t i v i d a d e s d e l a compañía y está e v a l u a d a s o b r e l a 
b a s e d e l d e v e n g a d o . E l i n g r e s o s e m u e s t r a n e t o d e d e s c u e n t o s , l o s i m p u e s t o s s o b r e v e n t a s s o n 
r e c o n o c i d o s c u a n d o l a s v e n t a s s o n r e g i s t r a d a s , y l o s d e s c u e n t o s e n v e n t a s c u a n d o s o n c o n o c i d o s . 

E l i n g r e s o e s r e c o n o c i d o d e l a s i g u i e n t e f o r m a : 

( a ) V e n t a d e mercaderías 

E l i n g r e s o p r o v e n i e n t e d e l a v e n t a d e mercaderías e s r e g i s t r a d o c u a n d o : ( i ) e l m o n t o d e l a v e n t a 
p u e d e s e r m e d i d o c o n f i a b l e m e n t e ( i i ) l o s c o s t o s e n l o s q u e s e h a i n c u r r i d o o e n l o s q u e s e 
incurrirá r e l a c i o n a d o s c o n l a transacción p u e d e n s e r m e d i d o s d e f o r m a c o n f i a b l e ; ( i i i ) e s p r o b a b l e 
q u e l o s b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s f l u y a n a l a compañía: y ( i v ) l o s r i e s g o s y b e n e f i c i o s f u e r o n 
t o t a l m e n t e t r a n s f e r i d o s a l c o m p r a d o r . 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 
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L a s v e n t a s d e m a t e r i a l e s s o n r e c o n o c i d o s s o b r e l a e n t r e g a y aceptación d e l a s mercaderías p o r 
p a r t e d e l c l i e n t e 

( b ) I n g r e s o F i n a n c i e r o 

E l i n g r e s o f i n a n c i e r o e s r e c o n o c i d o s o b r e u n a b a s e d i a r i a b a s a d a e n e l método d e l interés 
e f e c t i v o . 

2 . 1 3 C o s t o s y G a s t o s 

L o s c o s t o s y g a s t o s s e r e g i s t r a n a l c o s t o histórico. L o s c o s t o s y g a s t o s s e r e c o n o c e n a m e d i d a q u e s o n 
i n c u r r i d o s , i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l a f e c h a e n q u e s e h a y a r e a l i z a d o e l p a g o , y s e r e g i s t r a n e n e l período 
más c e r c a n o e n e l q u e s e c o n o c e n . 

2 . 1 4 Compensación d e s a l d o s y t r a n s a c c i o n e s 

C o m o n o r m a g e n e r a l e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s n o s e c o m p e n s a n l o s a c t i v o s y p a s i v o s , t a m p o c o t o s 
i n g r e s o s y g a s t o s , s a l v o a q u e l l o s c a s o s e n l o s q u e l a compensación s e a r e q u e r i d a o p e r m i t i d a p o r a l g u n a 
n o r m a y e s t a presentación s e a e l r e f l e j o d e l a e s e n c i a d e l a transacción. 

L o s i n g r e s o s y g a s t o s c o n o r i g e n e n t r a n s a c c i o n e s q u e , c o n t r a c t u a l m e n t e o p o r u n a n o r m a l e g a l , 
c o n t e m p l a n l a p o s i b i l i d a d d e compensación y l a Compañía t i e n e l a intención d e l i q u i d a r p o r s u i m p o r t e 
n e t o o d e r e a l i z a r e l a c t i v o y p r o c e d e r a l p a g o d e l p a s i v o d e f o r m a simultánea, s e p r e s e n t a n n e t o s e n 
r e s u l t a d o s . 

2 . 1 5 C o s t o s p o r préstamos 

L o s c o s t o s p o r préstamos s o n r e c o n o c i d o s e n r e s u l t a d o s d u r a n t e e l período e n q u e s e i n c u r r e n . 

3 . E S T I M A C I O N E S Y C R I T E R I O S C O N T A B L E S S I G N I F I C A T I V O S 

L a preparación d e e s t a d o s f i n a n c i e r o s r e q u i e r e q u e l a administración r e a l i c e e s t i m a c i o n e s y u t i l i c e 
s u p u e s t o s q u e a f e c t a n l o s m o n t o s i n c l u i d o s e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y s u s n o t a s e x p l i c a t i v a s . 

L a s e s t i m a c i o n e s r e a l i z a d a s y s u p u e s t o s u t i l i z a d o s p o r l a Compañía s e e n c u e n t r a n b a s a d o s e n l a 
e x p e r i e n c i a histórica, c a m b i o s e n l a i n d u s t r i a e información s u m i n i s t r a d a p o r f u e n t e s e x t e r n a s c a l i f i c a d a s . 
S i n e m b a r g o , l o s r e s u l t a d o s f i n a l e s podrían d i f e r i r d e l a s e s t i m a c i o n e s b a j o c i e r t a s c o n d i c i o n e s . 

L a s e s t i m a c i o n e s y políticas c o n t a b l e s s i g n i f i c a t i v a s s o n d e f i n i d a s c o m o a q u e l l a s q u e s o n i m p o r t a n t e s 
p a r a r e f l e j a r c o r r e c t a m e n t e l a situación f i n a n c i e r a y l o s r e s u l t a d o s d e l a Compañía y / o l a s q u e r e q u i e r e n 
u n a l t o g r a d o d e j u i c i o p o r p a r t e d e l a Administración. 

L a s p r i n c i p a l e s e s t i m a c i o n e s y a p l i c a c i o n e s d e l c r i t e r i o p r o f e s i o n a l s e e n c u e n t r a n r e l a c i o n a d a s c o n 
s i g u i e n t e s c o n c e p t o s : 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 
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E l d e t e r i o r o d e l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía s e evalúa c o n b a s e e n l a s políticas y 
l i n e a m i e n t o s d e s c r i t o s e n l a N o t a 2 . 4 . 3 . 

P r o v i s i o n e s p o r b e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s : l a s hipótesis e m p l e a d a s e n e l cálculo a c t u a r i a l d e 
jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o s e efectúan c o n b a s e e n e s t u d i o s a c t u a r i a l e s p r a c t i c a d o s p o r 
p r o f e s i o n a l e s i n d e p e n d i e n t e s ( N o t a 2 . 1 0 ) . 

L a estimación d e v i d a s útiles, v a l o r r e s i d u a l y e l d e t e r i o r o d e p r o p i e d a d e s y e q u i p o s s e efectúan 
según s e d e s c r i b e e n l a s N o t a s 2 . 6 y 2 . 7 . 

4 . I N S T R U M E N T O S F I N A N C I E R O S 

4 . 1 F a c t o r e s d e r i e s g o s f i n a n c i e r o s 

E n e l d e s a r r o l l o n o r m a l d e s u s n e g o c i o s y a c t i v i d a d e s d e f i n a n c i a m i e n t o , l a Compañía está e x p u e s t a a 
i o s s i g u i e n t e s r i e s g o s r e l a c i o n a d o s c o n e l u s o d e i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s l o s c u a l e s podrían a f e c t a r d e 
m a n e r a más o m e n o s s i g n i f i c a t i v a a l v a l o r económico d e s u s f l u j o s y a c t i v o s y , e n c o n s e c u e n c i a , s u s 
r e s u l t a d o s . 

R i e s g o d e crédito 
R i e s g o s d e l i q u i d e z 
R i e s g o d e c a p i t a l 

E l p r o g r a m a g e n e r a l d e administración d e r i e s g o s d e l a Compañía t r a t a d e m i n i m i z a r p o t e n c i a l e s e f e c t o s 
a d v e r s o s e n s u desempeño f i n a n c i e r o ; además, s e e n c a m i n a a q u e l a s a c t i v i d a d e s c o n r i e s g o f i n a n c i e r o 
d e l a Compañía estén s u j e t a s a políticas y p r o c e d i m i e n t o s d e identificación, medición y c o n t r o l . 

L a G e r e n c i a G e n e r a l t i e n e a s u c a r g o l a administración d e r i e s g o s d e a c u e r d o c o n l a s políticas 
a p r o b a d a s p o r e l D i r e c t o r i o . S e i d e n t i f i c a , evalúa y a d m i n i s t r a l o s r i e s g o s f i n a n c i e r o s e n coordinación 
e s t r e c h a c o n l a s u n i d a d e s o p e r a t i v a s d e l a Compañía y p r o p o r c i o n a guías y p r i n c i p i o s p a r a l a 
administración g e n e r a l d e r i e s g o s así c o m o l a s políticas p a r a c u b r i r áreas específicas, t a l e s c o m o e l 
r i e s g o d e crédito y e l r i e s g o d e l i q u i d e z . 

L a s políticas d e administración d e r i e s g o d e l a Compañía s o n e s t a b l e c i d a s c o n e l o b j e t i v o d e i d e n t i f i c a r y 
a n a l i z a r l o s r i e s g o s e n f r e n t a d o s p o r l a Compañía, f i j a r límites y c o n t r o l e s d e r i e s g o a d e c u a d o s , y p a r a 
m o n i t o r e a r l o s r i e s g o s y e l c u m p l i m i e n t o d e l o s límites. S e r e v i s a n r e g u l a r m e n t e l a s políticas y l o s 
s i s t e m a s d e administración d e r i e s g o a f i n d e q u e r e f l e j e n l o s c a m b i o s e n l a s c o n d i c i o n e s d e m e r c a d o y 
e n l a s a c t i v i d a d e s d e l a Compañía. L a Compañía, a través d e s u s n o r m a s y p r o c e d i m i e n t o s d e 
administración, p r e t e n d e d e s a r r o l l a r u n a m b i e n t e d e c o n t r o l d i s c i p l i n a d o y c o n s t r u c t i v o e n e l q u e t o d o s l o s 
e m p l e a d o s e n t i e n d a n s u s r o l e s y o b l i g a c i o n e s . 

A continuación s e p r e s e n t a u n a definición d e l o s r i e s g o s q u e e n f r e n t a l a Compañía, u n a caracterización y 
cuantificación d e éstos y u n a descripción d e l a s m e d i d a s d e mitigación a c t u a l m e n t e e n u s o p o r p a r t e d e 
l a Compañía, s i e s e l c a s o . 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 
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S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
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( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(a) Riesgo de crédito 

L a s políticas d e crédito d e l a Compañía están íntimamente r e l a c i o n a d a s c o n e l n i v e l d e r i e s g o q u e 
está d i s p u e s t a a a c e p t a r e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s . 

L a recepción d e a n t i c i p o s d e c l i e n t e s p r e v i o a l a v e n t a e s u n p r o c e d i m i e n t o a d o p t a d o p a r a m i n i m i z a r 
p r o b l e m a s d e recuperación d e e s t o s a c t i v o s q u e están a l c a n z a d o s p o r e s t e t i p o d e r i e s g o s . L a 
Compañía n o t i e n e u n a concentración d e r i e s g o s c r e d i t i c i o s e n e l c a s o d e c u e n t a s p o r c o b r a r 
c o m e r c i a l e s así c o m o c o n c u e n t a s p o r c o b r a r c o n compañías r e l a c i o n a d a s , y a q u e d e f o r m a 
c o n s t a n t e l o s s a l d o s s o n c o n c i l i a d o s y l a s políticas d e crédito n o p e r m i t e n q u e l a s m i s m a s estén 
a l c a n z a d a s p o r r i e s g o s d e e s t e t i p o . 

R e s p e c t o a l r i e s g o d e crédito a s o c i a d o c o n l o s s a l d o s d e depósitos e i n v e r s i o n e s f i n a n c i e r a s , l a 
compañía s o l o r e a l i z a o p e r a c i o n e s c o n i n s t i t u c i o n e s c o n u n a calificación d e r i e s g o s u p e r i o r e s 
d e t e r m i n a d a s p o r compañías i n d e p e n d i e n t e s d e calificación d e r i e g o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(b) Riesgo de liquidez 

E l r i e s g o d e l i q u i d e z d e l a Compañía e s q u e n o p u e d a c u m p l i r c o n s u s o b l i g a c i o n e s f i n a n c i e r a s a 
m e d i d a q u e v e n c e n . E l e n f o q u e d e l a Compañía p a r a a d m i n i s t r a r l a l i q u i d e z e s a s e g u r a r , e n l a 
m a y o r m e d i d a p o s i b l e , q u e s i e m p r e contará c o n l a l i q u i d e z s u f i c i e n t e p a r a c u m p l i r c o n s u s 
o b l i g a c i o n e s c u a n d o v e n c e n , t a n t o e n c o n d i c i o n e s n o r m a l e s c o m o d e tensión, s i n i n c u r r i r e n 
pérdidas i n a c e p t a b l e s o a r r i e s g a r l a s e g u r i d a d d e l a Compañía. 

L a Compañía podría e s t a r e x p u e s t a a r i e s g o s d e l i q u i d e z a c o r t o p l a z o s i l a s n e c e s i d a d e s d e 
s a l i d a s d e e f e c t i v o s u p e r a s e n a l a s e n t r a d a s más l a s d i s p o n i b i l i d a d e s d e tesorería e n u n m o m e n t o 
d e t e r m i n a d o . L a r e s p o n s a b i l i d a d últ ima d e g e s t i o n a r e l r i e s g o d e l i q u i d e z d e s c a n s a e n l a 
Administración. L o s A d m i n i s t r a d o r e s h a n e s t a b l e c i d o l a s m e d i d a s n e c e s a r i a s p a r a g e s t i o n a r e l 
r i e s g o d e l i q u i d e z a c o r t o , m e d i o y l a r g o p l a z o e n función d e l o s r e q u i s i t o s d e financiación y 
l i q u i d e z . 

L a Compañía g e s t i o n a e l r i e s g o d e l i q u i d e z m a n t e n i e n d o l o s f l u j o s d e e f e c t i v o d e s u s a c t i v i d a d e s 
d e operación; s i n e m b a r g o , l a Compañía s e a p o y a e n e l f i n a n c i a m i e n t o d i r e c t o d e s u s p r o v e e d o r e s 
y compañías r e l a c i o n a d a s . 

(c) Riesgo de capitalización 

L o s o b j e t i v o s d e l a compañía c u a n d o a d m i n i s t r a s u c a p i t a l e s p r o t e g e r e l p r i n c i p i o e n m a r c h a d e s u s 
o p e r a c i o n e s , así c o m o p r e c a u t e l a r l a inversión d e s u s a c c i o n i s t a s , g a r a n t i z a r l o s i n t e r e s e s d e p a r t e s 
r e l a c i o n a d a s , y m a n t e n e r u n a e s t r u c t u r a a p r o p i a d a d e c a p i t a l . 

L a compañía u t i l i z a e l crédito o t o r g a d o p o r s u s p r o v e e d o r e s y compañías r e l a c i o n a d a s p a r a f i n a n c i a r 
p a r t e d e s u c a p i t a l d e t r a b a j o y u t i l i z a s u p r o p i o c a p i t a l p a r a r e a l i z a r i n v e r s i o n e s d e l a r g o p l a z o . . 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , G l i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 
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S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s 

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

4 . 2 Categorías d e i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s 

A continuación s e p r e s e n t a n t o s v a l o r e s e n l i b r o s d e c a d a categoría d e i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s a l c i e r r e 
d e c a d a e j e r c i c i o : 

A c t i v o s f i n a n c i e r o s m e d i d o s a l c o s t o 

E f e c t i v o y b a n c o s 

A c t i v o s f i n a n c i e r o s m a n t e n i d o s 
h a s t a e l v e n c i m i e n t o 

A c t i v o s f i n a n c i e r o s m e d i d o s a l 
c o s t o a m o r t i z a d o 

C u e n t a s c o m e r c i a l e s y o t r a s 
c u e n t a s p o r c o b r a r 

T o t a l a c t i v o s f i n a n c i e r o s U S $ 1 5 1 . 5 1 7 8 9 . 7 2 8 

2 0 1 3 2 0 1 2 

U S $ 7 2 . 9 7 3 2 6 . 2 1 4 

1 0 . 2 5 8 

7 8 . 5 4 4 6 3 . 5 1 5 

P a s i v o s f i n a n c i e r o s m e d i d o s a l c o s t o a m o r t i z a d o 

Préstamos y s o b r e g i r o s U S $ 6 1 . 8 2 7 

C u e n t a s c o m e r c i a l e s y o t r a s 
c u e n t a s p o r p a g a rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3 -13 , 9 21 

6 3 . 4 9 2 

4 4 7 . 6 6 6 

T o t a l p a s i v o s f i n a n c i e r o s U S $ 3 7 5 . 7 4 8 7 6 4 . 0 6 8 

4 . 3 V a l o r r a z o n a b l e d e l o s i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s 

E l v a l o r e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s r e c o n o c i d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o r r e s p o n d e 
o s e a p r o x i m a a s u v a l o r r a z o n a b l e . 

4 . 4 C a l i d a d c r e d i t i c i a d e l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s 

E n l a N o t a 2 . 4 . 3 , s e d e t a l l a l a metodología p a r a e f e c t u a r l o s análisis y evaluación d e l d e t e r i o r o . L a c a l i d a d 
c r e d i t i c i a d e l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o d e t e r m i n a d o p o r c a l i f i c a d o r a s i n d e p e n d i e n t e s e s c o m o 
s i g u e : 

E f e c t i v o 
C a j a 
A A A -

U S $ 

ÜS$ 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 
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5 . C U E N T A S P O R C O B R A R C O M E R C I A L E S Y O T R A S C U E N T A S P O R C O B R A R 

U n r e s u m e n d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r e s c o m o s i g u e : 

2 0 1 3 2 0 1 2 

C u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s 

C l i e n t e s U S $ 3 0 . 4 8 9 5 . 1 6 5 

M e n o s provisión p a r a c u e n t a s d u d o s a s 1 3 . 2 8 1 -

1 7 . 2 0 8 5 . 1 6 5 

O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 

Compañías r e l a c i o n a d a s 4 8 . 0 5 5 5 8 . 3 5 0 

S e r v i c i o s y o t r o s p a g o s a n t i c i p a d o s 1 6 0 . 3 8 6 1 0 5 . 1 9 0 

2 0 8 . 4 4 1 1 6 3 . 5 4 0 

U S $ 2 2 5 . 6 4 9 1 6 8 . 7 0 5 

E t s a l d o d e s e r v i c i o s y o t r o s p a g o s a n t i c i p a d o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 ( 2 0 1 2 ) c o r r e s p o n d e 
p r i n c i p a l m e n t e a l o s a n t i c i p o s e n t r e g a d o s a p r o v e e d o r e s l o c a l e s y d e l e x t e r i o r . 

6 . I N V E N T A R I O S 

E l s i g u i e n t e e s u n r e s u m e n d e l s a l d o d e i n v e n t a r i o s : 

2 0 1 3 2 0 1 2 

Mercadería U S $ 7 0 . 1 8 2 5 1 . 9 2 3 

I m p o r t a c i o n e s e n tránsito 7 . 5 4 3 

U S $ 7 7 . 7 2 5 5 1 . 9 2 3 
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7 . E Q U I P O S 

E l m o v i m i e n t o y l o s s a l d o s d e e q u i p o s p o r l o s años t e r m i n a d o s e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 y 2 0 1 2 2 e s 
c o m o s i g u e : 

E q u i p o s d e l n e g o c i o U S S 

E q u i p o d e computación 

O t r o s 

C o s t o 

M e n o s depreciación a c u m u l a d a 

E q u i p o , n e t o U S $ 

A d i c i o n e s 
y s a l d o s 

D i c i e m b r e 3 1 , 
2 0 1 2 

7 7 5 

3 2 9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 . 1 0 4 

9 6 _ 

1 . 0 0 7 

A d i c i o n e s 

3 . 9 5 7 

1 2 5 

8 5 5 

4 . 9 3 7 

4 2 4 

4 . 5 1 3 

D i c i e m b r e 3 1 

2 0 1 3 

4 . 7 3 2 

4 5 4 

8 5 5 

6 . 0 4 1 

5 2 1 

5 . 5 2 0 

7 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 Pérdidas  p o r d e t e r i o r o r e c o n o c i d a s e n e l p e r i o d o 

D u r a n t e e l año 2 0 1 3 , l a Compañía n o h a r e c o n o c i d o pérdidas p o r d e t e r i o r o . 

8 . C U E N T A S P O R P A G A R C O M E R C I A L E S Y O T R A S C U E N T A S P O R P A G A R 

U n r e s u m e n d e c u e n t a s p o r p a g a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r e s c o m o s i g u e : 

P r o v e e d o r e s 

Compañías r e l a c i o n a d a s 

A n t i c i p o d e c l i e n t e s 

O t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 
I m p u e s t o a l a r e n t a p o r 
p a g a r 

U S $ 

2 0 1 3 2 0 1 2 

7 4 . 9 1 2 3 1 3 . 8 0 0 

6 1 . 8 2 7 3 8 . 2 8 2 

1 8 6 . 1 8 0 1 3 0 . 7 4 5 

2 6 . 9 5 2 1 . 8 7 5 

2 3 . 8 8 1 

3 7 3 . 7 5 1 4 8 4 . 7 0 2 Á 
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9 . I M P U E S T O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

9 . 1 A c t i v o s y p a s i v o s c o r r i e n t e s 

U n r e s u m e n d e a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s e s c o m o s i g u e ; 

2 0 1 3 

A c t i v o s p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s 

I m p u e s t o a l v a l o r a g r e g a d o I V A 

R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
U S $ 7 1 . 4 5 4 

2 0 1 2 

2 2 . 9 8 7 

4 . 1 9 1 

P a s i v o s p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s 

I m p u e s t o a l v a l o r a g r e g a d o I V A 

R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e d e 

I m p u e s t o a l a r e n t a 

U S $ 

U S $ 

7 1 . 4 5 4 

5 5 . 1 8 5 

1 . 3 5 9 

2 7 . 1 7 8 

3 8 

U S $ 5 6 . 5 4 4 3 8 

9 . 2 I m p u e s t o c o r r i e n t e 

Conciliación t r i b u t a r i a - c o n t a b l e 

A continuación s e d e t a l l a l a determinación d e l i m p u e s t o s o b r e e l año t e r m i n a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 
2 0 1 3 : 

U t i l i d a d según e s t a d o s f i n a n c i e r o s , n e t a 
d e participación a t r a b a j a d o r e s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Uenos 
Amortización d e pérdidas t r i b u t a r i a s 

Más: 
G a s t o s n o d e d u c i b l e s 

B a s e t r i b u t a r i a 

T a s a i m p o s i t i v a 

I m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o 
A n t i c i p o c a l c u l a d o 

I m p u e s t o a l a r e n t a c a r g a d o a r e s u l t a d o s 

U S S 1 5 9 . 0 4 1 

4 . 6 4 7 

2 5 . 6 6 4 
u s $ 1 8 0 . 0 5 7 

2 2 % 

U S S 3 9 . 6 1 3 
U S S 3 . 0 8 8 

u s s 3 9 . 6 1 3 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 

i n f o @ s o i l t o r o c k . c o m w w w . s o i l t o r o c k . c o m 

Q u i t o - E c u a d o r 



^msoíL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

^ l U R O C K zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

L a s n o r m a s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s e s t a b l e c e n u n a t a s a d e I m p u e s t o d e l 2 2 % ( 2 0 1 2 ; 2 3 % ) d e l a s u t i l i d a d e s 
g r a v a b l e s . l a c u a l s e r e d u c e a l 1 2 % ( 2 0 1 2 : 1 3 % ) s i l a s u t i l i d a d e s s o n r e i n v e r t i d a s p o r e l c o n t r i b u y e n t e . 

D u r a n t e e l 2 0 1 2 l a Compañía n o registró i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e d e b i d o a q u e presentó pérdidas 
t r i b u t a r i a s c o m p e n s a b l e s c o n t r a u t i l i d a d e s f u t u r a s . D e a c u e r d o c o n l a L e y Orgánica d e Régimen 
T r i b u t a r i o I n t e r n o y s u R e g l a m e n t o d e Aplicación, l a s pérdidas t r i b u t a r i a s podrán t r a s l a d a r s e a e j e r c i c i o s 
f u t u r o s y a m o r t i z a r s e e n u n período máximo d e c i n c o años, s i e m p r e q u e n o e x c e d a d e l 2 5 % d e l a s 
u t i l i d a d e s t r i b u t a r i a s d e l año. 

A d i c i o n a l m e n t e a p a r t i r d e l año 2 0 1 0 , e l c o n t r i b u y e n t e d e b e d e t e r m i n a r u n a n t i c i p o mínimo d e i m p u e s t o a 
l a r e n t a y , c o m p a r a r e s t e v a l o r d e l a n t i c i p o c o n e l m o n t o d e l I m p u e s t o a l a r e n t a ; e l m a y o r d e l o s d o s 
v a l o r e s constituirá u n p a g o d e f i n i t i v o d e l I m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o , e l c u a l s e deberá e x p o n e r e n l o s 
r e s u l t a d o s d e d i c h o año. 

E l v a l o r d e l a n t i c i p o c a l c u l a d o , r e s u l t a d e l a s u m a matemática d e ! 0 . 4 % d e l a c t i v o , 0 . 2 % d e l p a t r i m o n i o , 
0 . 4 % d e i n g r e s o s g r a v a d o s y 0 . 2 % d e c o s t o s y g a s t o s d e d u c i b l e s . 

Situación f i s c a l 

D e a c u e r d o c o n l a n o n n a t i v a t r i b u t a r i a v i g e n t e , l o s años 2 0 1 1 a l 2 0 1 3 están s u j e t o s a u n a p o s i b l e 
fiscalización. 

P r e c i o s d e t r a n s f e r e n c i a 

L a s n o r m a s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s i n c o r p o r a n e l p r i n c i p i o d e p l e n a c o m p e t e n c i a p a r a l a s o p e r a c i o n e s 
r e a l i z a d a s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s . P o r s u p a r t e e l S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s s o l i c i t a s e p r e p a r e y 
r e m i t a p o r p a r t e d e l a e m p r e s a u n e s t u d i o d e p r e c i o s d e t r a n s f e r e n c i a y u n a n e x o d e o p e r a c i o n e s , e n t r e 
o t r o s , p a r a a q u e l l a s compañías q u e h a y a n t e n i d o o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s d o m i c i l i a d a s e n e l 
e x t e r i o r o l o c a l e s e n e l m i s m o período f i s c a l y c u y o m o n t o a c u m u l a d o s e a s u p e r i o r a U S $ 6 , 0 0 0 , 0 0 0 . S e 
i n c l u y e c o m o p a r t e r e l a c i o n a d a s a l a s e m p r e s a s d o m i c i l i a d a s e n paraísos f i s c a l e s . E l i n d i c a d o e s t u d i o 
d e b e s e r r e m i t i d o h a s t a e l m e s d e j u n i o d e l 2 0 1 4 c o n f o r m e e l n o v e n o dígito d e l R U C . A d i c i o n a l m e n t e 
e x i g e q u e e n s u declaración d e i m p u e s t o a l a r e n t a a n u a l d e c l a r e l a s o p e r a c i o n e s d e a c t i v o s , p a s i v o s , 
i n g r e s o s y e g r e s o s . 

A l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , l a Compañía n o r e q u i e r e e l m e n c i o n a d o e s t u d i o q u e 
l e p e r m i t a d e t e r m i n a r l a p o s i b l e e x i s t e n c i a d e e f e c t o s s i g n i f i c a t i v o s d e l a s r e f e r i d a s n o r m a s s o b r e e l 
m o n t o d e t r i b u t o s c o n t a b i l i z a d o s p o r l a Compañía a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 ; y a q u e d e a c u e r d o a l a s 
t r a n s a c c i o n e s e f e c t u a d a s d u r a n t e e l año 2 0 1 3 n o tendría obligación l e g a l d e p r e s e n t a r t a n t o e l a n e x o 
c o m o e l i n f o r m e d e p r e c i o s d e t r a n s f e r e n c i a s ; así c o m o n o prevé i m p a c t o s d e e s t e a s u n t o e n l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s . 

1 0 . P R O V I S I O N E S 

U n r e s u m e n d e p r o v i s i o n e s e s c o m o s i g u e : 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 

i n f o @ s o i l t o r o c k . c o m w w w . s o U t o r o c k . c o m 

Q u i t o - E c u a d o r 
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T O R O C K zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

B e n e f i c i o s s o c i a l e s U S $ 

I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l 

Participación a t r a b a j a d o r e s 

2 0 1 3 

1 5 . 2 8 4 

1 . 9 9 6 

2 8 . 0 6 6 

2 0 1 2 

7 . 3 3 5 

1 . 2 4 6 

U S S 4 5 . 3 4 7 8 . 5 8 1 

E l s a l d o d e b e n e f i c i o s s o c i a l e s i n c l u y e p r i n c i p a l m e n t e : s u e l d o s , décimo t e r c e r s u e l d o , décimo c u a r t o 
s u e l d o y v a c a c i o n e s . 

E l m o v i m i e n t o d e l a participación a t r a b a j a d o r e s s o b r e l a s u t i l i d a d e s e s c o m o s i g u e : 

2 0 1 3 2 0 1 2 

S a l d o a l c o m i e n z o d e l año 

Provisión d e l año 

P a g o s e f e c t u a d o s 

U S $ 

2 8 . 0 6 6 

S a l d o a l f i n a l d e l año U S $ 2 8 . 0 6 6 

1 1 . P A T R I M O N I O 

1 1 . 1 C a p i t a l S o c i a l 

L a s a c c i o n e s c o m u n e s s e c l a s i f i c a n e n e l p a t r i m o n i o . E l c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o d e l a Compañía a l 3 1 
d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 y 2 0 1 2 e s d e 8 0 0 a c c i o n e s o r d i n a r i a s c o n u n v a l o r n o m i n a l d e U S $ 1 , l a s c u a l e s 
o t o r g a n u n v o t o p o r acción y u n d e r e c f i o a l o s d i v i d e n d o s . L a s a c c i o n e s d e l a Compañía n o p r e s e n t a n 
r e s t r i c c i o n e s p a r a e l p a g o d e d i v i d e n d o s o d e v o l u c i o n e s d e c a p i t a l . L a Compañía n o c o t i z a s u s a c c i o n e s 
e n l a b o l s a d e v a l o r e s , 

1 1 . 2 R e s u l t a d o s A c u m u l a d o s 

L o s r e s u l t a d o s (pérdidas) d e c a d a e j e r c i c i o s o n i n c l u i d o s e n e s t e r u b r o , m a n t e n i e n d o r e g i s t r o s q u e 
p e r m i t e n i d e n t i f i c a r s u e j e r c i c i o d e o r i g e n . 

1 2 . S A L D O S C O N COMPAÑÍAS R E L A C I O N A D A S 

1 2 . 1 C o n t r o l a d o r a y c o n t r o l a d o r p r i n c i p a l 

E l c o n t r o l a d o r p r i n c i p a l d e l a Compañía e s e l I n g e n i e r o M a r c o T a p i a M e r a . 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 

i n f o @ s o i l t o r o c k . c o m w / v \ / w . s o i l t o r o c k . c o m 

Q u i t o - E c u a d o r 
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S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

1 2 . 2 P a r t e s r e l a c i o n a d a s 

S e I n c l u y e b a j o l a denominación d e compañías y p a r t e s r e l a c i o n a d a s a l " p e r s o n a l c l a v e " d e l a Dirección 
d e l a Compañía y p e r s o n a s c o n c a p a c i d a d p a r a c o n t r o l a r o e j e r c e r u n a i n f l u e n c i a i m p o r t a n t e e n l a t o m a 
d e d e c i s i o n e s f i n a n c i e r a s y o p e r a t i v a s . 

1 2 . 3 S a l d o s c o n compañías r e l a c i o n a d a s 

L o s s i g u i e n t e s s a l d o s s e e n c o n t r a b a n p e n d i e n t e s a l f i n a l d e l período s o b r e e l q u e s e i n f o r m a : 

C u e n t a s p o r c o b r a r - compañías 
r e l a c i o n a d a s c o r r i e n t e s 

T a p i a y M e r a C i a . L t d a . 

A V I R O N S A 

E n z i m a s i n t e r S . A . 

A d e l a M e r a 

O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r -
e m p l e a d o s 

A c c i o n i s t a s 

C u e n t a s y d o c u m e n t o s p o r p a g a r -
p r o v e e d o r e s l o c a l e s r e l a c i o n a d a s 

T a p i a y M e r a C i a . L t d a 

C u e n t a s p o r p a g a r - compañías 
r e l a c i o n a d a s c o r r i e n t e s 

M a r c o T a p i a M e r a 

A V I R O N S A 

I s a b e l T a p i a M e r a 

C e s a r T a p i a M e r a 

T a p i a y M e r a C i a . L t d a 

U S S 

U S S 

U S S 

U S $ 

U S S 

U S S 

2 0 1 3 2 0 1 2 

2 6 . 4 5 0 2 3 . 3 0 0 

- 2 0 , 0 0 0 

1 2 . 8 6 8 9 . 9 5 0 

8 . 7 3 6 5 . 1 0 0 

4 8 . 0 5 4 5 8 . 3 5 0 

1 1 . 0 2 4 3 . 8 2 0 

5 8 . 3 3 3 

3 3 . 1 9 0 3 7 . 3 9 4 

2 7 . 5 3 6 -

7 9 -

1 3 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

8 8 8 8 8 8 

6 1 . 8 2 7 3 8 . 2 8 2 

L o s s a l d o s p o r c o b r a r y p o r p a g a r a compañías r e l a c i o n a d a s n o d e v e n g a n i n t e r e s e s y n o t i e r 
d e f i n i d o s d e c o b r o y / o p a g o , p e r o s e e s t i m a s u liquidación e n e l c o r t o p l a z o . 

! 0 S 

A v . G e n e r a l R u m i ñ a h u i , C e n t r o C o m e r c i a l F o n t a n a , T e r c e r P i s o , O f i c i n a N . 5 , V a l l e d e l o s C h i l l o s 

T e l f s : ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 3 2 2 ( 5 9 3 - 2 ) 2 0 - 9 0 - 4 7 1 

i n f o @ s o i l t o r o c k . c o m w w w . s o i l t o r o c k . c o m 

Q u i t o - E c u a d o r . 
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T O R O C K zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S o l u c i o n e s M e d i o a m b i e n t a l e s 

S O I L T O R O C K S O L U C I O N E S M E D I O A M B I E N T A L E S S . A . 

N O T A S E X P L I C A T I V A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 Y 2 0 1 2 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o t e r m i n a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 l a Compañía p a g o U S $ 3 6 . 9 2 0 { U S $ 1 9 , 8 5 5 e n 
e l 2 0 1 2 ) p o r c o n c e p t o d e s u e l d o s a l p e r s o n a l c l a v e . P e r s o n a l c l a v e s e r e f i e r e a a q u e l l a s p e r s o n a s q u e 
t i e n e n a u t o r i d a d y r e s p o n s a b i l i d a d p a r a p l a n i f i c a r , d i r i g i r y c o n t r o l a r l a s a c t i v i d a d e s d e l a e n t i d a d . D u r a n t e 
e l e j e r c i c i o t e r m i n a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 n o s e p a g a r o n i n d e m n i z a c i o n e s p o r años d e s e r v i c i o s a 
e j e c u t i v o s c o n s i d e r a d o s p e r s o n a l c l a v e . 

1 4 H E C H O S O C U R R I D O S D E S P U E S D E L P E R I O D O S O B R E E L Q U E S E I N F O R M A 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 y l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ( 2 8 d e a g o s t o d e l 
2 0 1 4 ) n o s e p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e , e n l a opinión d e l a Administración, p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o 
s i g n i f i c a t i v o s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e n o s e h a y a n r e v e l a d o e n l o s m i s m o s . 

1 5 APROBACIÓN D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 h a n s i d o a p r o b a d o s p o r e l 
G e r e n t e G e n e r a l d e l a Compañía e n A g o s t o 2 8 d e l 2 0 1 4 y serán p r e s e n t a d o s a l a J u n t a G e n e r a l p a r a s u 
aprobación. E n opinión d e l G e r e n t e G e n e r a l d e l a Compañía, l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s serán a p r o b a d o s 
p o r l a J u n t a G e n e r a l s i n m o d i f i c a c i o n e s . 


