Cuenca, 14 de Mayo de 2013

Estimados
Socios
Presentes

Sefores Accionistas, en la Asamblea del afio pasado sefaldbamos que el 2012
seria un afio decisivo para el futuro de CEORIO, durante el cual debia iniciarse la
etapa de introduccién al mercado definida en su estrategia desde el momento de |a
constitucion de la misma,

CEORIO celebra en el 2013 su primer afio de vida empresarial, lo cual constituye una
excelente oportunidad para reiterar su compromiso de ser una compariia competitiva,
con habilidades para adaptarse y aprender, donde el ser humano es valorado y
encuentra una forma de invertir su energia y potencial en un trabajo que lo hace ser
mejor de manera integral como persona, profesicnal y ciudadano.

Los resultados financieros de CEORIO en el 2012 fueron fundamentales para la toma
de decisiones, los cuales se obtuvieron gracias a la adecuada gestién operativa,
administrativa y comercial, sobre la cual descansa la solidez de la Empresa,

Los ingresos totales son de $1.920,00, sin embargo los mismos no alcanzaron para
cubrir con los costos y gasios que se generaron en el transcurso del afo ($ 7.868,20);
dando como resultado una pérdida de $§ 5.948,20. Los ingresos generados por la
prestacion de servicios nos permitieron cubrir un 53,11% de los gastos incurridos.

Los resultados y la gestion realizada que acabamos de compartiies nos llenan de
satisfaccion porque evidencian que sl bien queda un largo camino por recorrer, la
etapa del crecimiento empresarial se ha iniclado con paso firme.

Sin duda alguna, el mantener en el 2013 los buenos resultados en todos los aspectos
de la gestion comercial, de produccion, administrativa, financiera y de aplicacion de
practicas cuyo objetivo sea el bienestar de sus trabajadores, de sus grupos de interés,
deseamos expresar nuestro sentimiento de gratitud hacia ustedes y hacia nuestros
trabajadores, clientes, proveedores; gratitud que se convierte en el combustible para
asumir los retes del 2013 con entusiasmo, decision y motivacién para afirmar con la
conviccion y seguridad de una gestién bien realizada, gue pueden contar con un
CEORIO decidida a afrontar con la productividad y eficiencia que le caracterizan, los
desafios que le demande el futuro.

Muchas gracias.

r. Marcelo ar
Gerente (5 - N



