
COMPAÑÍA VERANERA INK VERAINK CÍA. LTDA.   

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 

A. CONSTITUCIÓN Y OBJETIVO: 

VERANERA INK VERAINK CÍA LTDA. La Compañía fue construida en Cuencs el 22 
de septiembre de 2011 Su acuvidad principal es la creación, diseño compra y venta 
arrendamiento, licenciarmento y franquieta miento de programas de software de distintas 
elases, 

  

Gobierno y Administraci 

  

es la Junta O 

  

El órgano Supremo de la € 
Socios, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Compañías, la Asumblea se re 

  

ordinariamente por una vez al año 

      El Gerente ejercerá la Representación Legal de La Sociedad de manera judicral y extrajudicial 
cutur las políticas emanadas por la Junta General   es la persona encargada de e 

  

La Empresa para su funcionamuento se nige por la siguiente normatividad, 

Codificación de la Ley de Compañvas. 
-  Codificacion del Código de trabajo. 

Ley de Seguridad Social 
- Codificacion de la Ley de Regimen tnbutao Interno y el Re 

aplicación 
-— Estatuto 

  

mento para su 

  

B.- PRINCIPALES POLÍTICAS CONTABLI 

  

Bases de Presentación.-. Los Estados Financieros adjuntos fueron preparados de acuet 
ormacion Financiera: NIIF s, y sus operaciones fueron 

propiedades y equipos que: 

  

«on las Normas Internacionales de 
registradas sobre las bases del costo historico excepto por cr 

  

 



son registrados a su valor razonable. El costo historico está basado generalmente en el valor 
razonable de la contrapartida dada en el intercambro de los activos. 

Moneda de presentación.- Los Estados Ianancieros se encuentran expresados en dólares de 
los Estados Unidos de Norteamérica (US), moneda vigente cn el pass y adoptada por la 
República del Ecuador 

Efectivo y Equivalente al Ffectivo.- Incluve los activos financieros y depósitos líguidos, así 
¿somo inversiones Iiguidas que se puedan transformar rápidamente en efectivo en un plazo 
inferior a 90 dias. 

    

Ingreso por Ventas.- Los mgresos provementes por la prestación de servicos se valoran por 
+l valor razonable de la contmprestacion del servicio prestado, teniendo en cuenta la 
deducción por concepto de descuentos, rebajas o cualquier otra bonificación que lu 
administración de la Compañía lo considere 

Son registrados por el método del devengado por el 
es o servicios adquiridos o consumidos durante el periodo 

independientemente de que la cancelacion se efectue con posteniondad y son necesanos para 
la generación de impresos. 

      

Impuesto a la Renta. La Ley de Régimen Tributario Interno, establece para el año 2014 la 
tarifa de Impuesto a la Renta del 22% para Soctedades. Lan caso de que la utilidad del año o. 
parte de ella sea capualizada dentro del año srgurente, la taria dismunuye en 10 puntos hasta 
«el 31 de diciembre del año siguiente. 

  

Participación a trabajadores.- De acuerdo con las disposiciones vigentes en el Código de 
Trabajo, la Compañsa distribuirá entre sus empleados el 15% de las Utuldades antes de 
Impuestos en un porcentaje del 10% a los empleados y 5% a las cargas familiares 

  

Partes reluctonadas.- Para su reconocimiento, la compañía considera lo establecido en el 
artículo 4 del Reglamento para la aplicación de la Ley de Régimen Tributario Interno, 

sirvo de la   Cambios en el poder adquisitivo de la moneda nacional.- El poder adgu 
moneda ecuatoriana según lo mide el índice General de Precios al Consumudor del área 
urbana, calculado por el Insttuto Nacional de Estadísticas y Censos. causo los siguientes 

los últimos cinco años 

  

porcentajes de iilación e



   INFLACIÓN | 
  

  

    

2010 533 
2001 ET 
2012 416 
2015 

    na 567 

€ EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES. 

El Efecuvo y su equivalente se encuentran dividido en Caja y Bancos de la siguiente manera 
    

  

r CUENTA | VALOR] 
| Caya Chuca — 036 
aya Recaudadora 60.03 

"Banco Bolivariano 4818/67 
TOTAL: 

D BIENES MUEBLES E INMUEBLE 

Enel año 2014 se adquino equipo de computacion el detalle del mismo es como sigue 

  
    

          

T 100 TADA] 
CUENTA ALUNDE | INCREMENTOS | DEPRECIACIO | 31DE 

ENERO. NANUAL DICIEMBRE 
| orar 

Equipo de Computacion 3445] 110466 
3445 110466       

Los Activos Fyos se encuentran a nombre de la Empresa, y no poseen ningun impedimento 
para ser comercializados, 

E OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES 

  

Las obligaciones comentes de la Empresa se refieren a obligaciones fiscales y con 
empleados, segun el detalle srguiente



  

CUENTA A 'ALO! 

    

  

  

  

  

F CAPITAL SOCIAL 

Impuestos por Pagar (IVA y Retenciones enla Fuente) [12541 
Aponte a la Segurdad Social 1508.23 

$ Socals Empleados Tis   
TOTAL 2912162 

  

AL 31 de diciembre de 2014, el capual soctal de la Compañra asciende a US$ 400 00 que se 
encuentra conformado de la siguiente manera. 

  

  

  

CUENTA TE AZ 
Barzallo Leon Rolando Marcelo >] 
Guzman Suarez Isaac Bolivar 
Vega Monsalve Allredo Ernesto 

TOTAL   
  

G GASTOS DE ADMINISTRACIÓN Y VENTAS 

Los gastos dura el jreco Micol 2014 presentan un valor de $ 
siguente dtall 

ET CUENTA — 
veldos 

      

Salarios    
Bonificaciones 
“Aportes a la Seguridad Social 

  

     

EA 

  

ALOR 
144.00 
7200 

184.00. 
400,00 

33.523 19 segun el 

ALOR 

  

  

Depreciaciones 
Otros Gastos:   

Beneficios Sociales e Indemnización: 
Honorarios Comisiones y Dietas TB 
Bienes y Servicios para implementacion de Software. 2.400 00 
Sumanistros y Materales 260030 
Mantenimento de Equipos de Computación 200 
Gastos Financieros 1250   

   



  

M. OTROS DETALLES 

En el ejercicio fiscal 2014 se obtuvo como resultado una Utilidad de $ 2.042.15 
se obtiene los siguientes resultados 

  

de la cual 

  

  

    

CEPA TO VALOR 
15% Empleados — _ 30632 
Impuesto a la Renta por Pagar 65295 | 

  

    

   AX e 
MARIA ALEXANDRA ZAFRA "<€PA CARMEN CAJAS PALACIOS 

GERENTE CONTADORA GENERAL 

 


