
INFORME DE GERENCIA 
SOLUCIONES INTEGRALES NEYCOMPUTER CÍA. LTDA. 

EJERCICIO ECONÓMICO 2.014 

Señores 
Superintendencia de Compañías 
Ciudad.- 

Cumpliendo sun tas dispos ciones de Izy en wi calidad de Gerente General 
pengo a su coreiduración el Infuame de Gestión realizada por'a Adm nisración 
de a emposo SOLUCIONES INTEGRALES NEVVCOMPUTER Cia, Ltda. 
Durante al ejercic o económico 2014 

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONÓMICO. 

La sitiacion económica que ve el pels, bajo cl presente régimen y las 
condiciones adoptados por cl mismo. en cuanto al sector teznológico han 

bonefic ado las aclividades economices de la empresa. 

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO DEL 2014 

Er este año economico se nan cumplido los cbjelivos planteados por la 
empresa en cuanto a Incrementar las ventas de las productos ofertados, todo lo. 
relarante a tecnología y comunicac ones principalmento, por le que la eluación 
de la empresa ha sigo moderadamente favc:zble, lo que se refleja wn los. 
Estados Finencieros, — Los esfuerzos de la administración han estado 
“encamnados para que la empresa lenga ar ecimiento en el giro normal de 
sus actividades. 

  

     

Durante este año de cperaciones que termina el 31 de diciembre co 2014, con 
el esfugrzo desplegado con; Jr:amente arre la gerencia y sus colaboradores: 

se censigu exon importantes logros serie som.   

+ Una lmoctan:e paricipación en el sector xúnlico y ventas consiceraries 
en el saciar privado, 

+ Mantener e incramenter altanzas estralégicas con diferentes 
proveedores de praductos tecnológicas, lo cue nos permite brindar un 
Fiejor producto y Un servicio pesventa a nuestros chan 

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 

Durante el año 2.014, en o refesente 3 los aspectos admnistratvos, laborales 
y legales, la empresa se ha cesenvueñe en un ambito normal logrando 
Scnservar e Inoromentar las fuentes de trabajo, del sersora directo y el mismo



que sa encuentra bajo nómina Fera también debemos recalca: que se ha 
incrementado una plaza de Irabajo externo para el Áraa Contante 

4.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS 
ANUALES DE LA COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 

Durante ese ejercirio económico que ha concluido el 31 de Ucembre del 
2014, 'a situzcion de la empresa ha sido moderadamer'e favorab errente, '0 
que se refija en los balances de la isma. Una clara visión de esto es que 
durante es:s año la empresa ha cbtenica utlidades lay miras que se van 
roojadas en los halances que se presentan. Debemos rocalzar que es ul 
segundo año de activicaces de la emoresa 

  

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 
2015 

La acmimstracón recomienda que se mantenga la situación patimorial 
posta de a empresa, vo" el in de cumplir con los objetivos que persigue la 
misa, asi como fortalecer la imagen ate sus cllgnies aun mas de la que ha 
¡ganada hasta la fecha 

  

Para el ejerccio 2015, se recomienda promocionar los productos y servicios 
úleriados por la empresa a través de medios de comunicación masivos > por 
medio del Internet 

Sin más por e momento, queda de: ustares agradecico 

Alentamenss. 

  

pÉ 
Edgalf lo Torres Ameida 
SÉRENTE GENERAL 

 


