
INFORME QUE A NOMBRE DE LA PRESIDENCIA PRESENTA EL SR. HASSSAN JALIL 

BECDACH MUÑOZ A LA JUNTA ORDINARIA DE SOCIOS DE FERIAS EVENTOS Y 

CONGRESOS DEL ECUADOR FEVENCO S.A. REUNIDA EL 18 DE MARZO DEL 2015 

En mi calidad de Presidente y Representante Legal de FEVENCO S.A. y dando 

cumplimiento a las normas Legales y Estatutarias, me es grato poner a consideración de 

los señores socios de la compañía, el informe de labores correspondiente al año 2014 

SITUACION ECONOMICA 

La economía del Ecuador pese a las dificultades de finales del año como es la caída del 

precio del petróleo que empezó a registrarse desde septiembre creció en un 3.8%. El 

sector petrolero creció en el 2014 alrededor del 2% y el no petrolero el 4.3%. 

Los sectores no petroleros que más crecieron fueron agricultura y camarón 14%, 

electricidad y agua 9%, petróleo y minas 8%, servicios 7.7%, alojamiento y comida 6%, 

construcción 5.5%, transporte 4.6%, comercio 4.6% administración pública 4.2% 

manufactura 3.9% 

1.- SITUACION DE LA COMPAÑÍA 

La situación financiera de FEVENCO en el 2014, ha sido de constante crecimiento, lo 

cual se debe al trabajo conjunto tanto del personal administrativo operativo y gerencial, 

hemos superado las expectativas en lo que se refiere a la organización de la Feria Minera 

y Oil Power contando con la participación de expositores tanto nacionales y extranjeros 

que han dado realce a los eventos organizados por nuestra compañía. 

Uno de los principales pilares de crecimiento para el 2014 es la calidad de servicio que 

prestamos a nuestros clientes. 

Se ha cumplido las metas, objetivos y planes estratégicos en su gran mayoría. 

Nuestra empresa al prestar servicios de calidad a dado mucha importancia al talento 

humano, los mismos que cuentan con cualidades emprendedoras, iniciativa, decisión, 

creatividad, anuncio de riesgos, tenacidad, autogestión, entre otros aspectos, 

proporcionado un servicio de acorde a las necesidades del cliente. 

Se ha cumplido con todas las obligaciones tanto Tributarias, Municipales, 

Superintendencia de Compañías, IESS así como las demás entidades de control en las 

fechas estipuladas. 

El total de los Activos Corrientes alcanzó los USD $ 663.964.24 dólares. 

Los Pasivos Corrientes que están constituidos principalmente por deudas a terceros y 

provisiones ascienden a USD $ 211.041.98. 

Los Pasivos no corrientes tienen un monto de 182.234.39 

El patrimonio Neto a Diciembre del 2014 es de USD $ 329.831,35 

Los ingresos de la empresa ascienden a USD $ 1'253.829,17, en cuanto a los gastos 

operativos administrativos y de ventas han sido de USD $ 919.972,01 de lo que se 

deduce que la empresa tiene una rentabilidad de USD $ 333.857,16.



Con estos antecedentes debo manifestarles que al 31 de diciembre del 2014, la compañía 

presenta una situación financiera estable, para lo cual adjunto los estados financieros al 

31 de diciembre del 2014 

  

  

  

  

  

  

  

  

CONCEPTO 2014 

Activo Corriente 663.964,24 

Activos Fijos 59.143,48 

Total Activos 723.107,72 

Pasivo Corriente 211.041,98 

Pasivo Largo Plazo 182.234,39 

Total Pasivo 393.276,37 

Patrimonio 329.831,35 

Total pasivo y 

Patrimonio 723.107,72 

        
El total de los Activos fue de USD $723.107,72 

La cartera de clientes fue de USD $ 150.912,48 la cual deben hacer gestiones de cobro 

pero la mayoría es recuperable ya que son ventas de diciembre que se cobran en el año 

2015. 

En cuanto a los gastos operativos administrativos y de ventas fue de USD $ 919.972,01 

los cuales se mantienen dentro de los parámetros establecidos para los fines de la 

compañía. 

La utilidad el ejercicio ascendió a $ 333.857,16 las cuales fueron distribuidas de la 

siguiente manera: 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 333.857,16 

(-)15% PARTICIPACION TRABAJADORES 50.078,57 
(+) GASTOS NO DEDUCIBLES 

IMPUESTOS Y MULTAS FISCALES 55.60 
GASTOS NO DEDUCIBLES 1.718,69 

TOTAL GASTOS NO DEDUCIBLES 1774,29 

BASE IMPONIBLE 285.552,88



TOTAL BASE IMPONIBLE 285.552,88 

(-) IMPUESTO RENTA 22% 62.821,63 

(-) RETENCIONES EN LA FUENTE 22.031,49 

RETENCIONES EN RENTA 0.00 

VALOR PAGADO SRI 40.790,14 

TOTAL UTILIDAD LIQUIDA 220.956,95 

(-) 10% RESERVA LEGAL 
TOTAL UTILIDAD A DISTRIBUIR 220.956,95 

DISTRIBUCION DE UTILIDADES 

La utilidad neta a repartirse a los socios es de USD $ 220.956,95 las cuales se entregarán 

a cada uno de acuerdo al número de participaciones. 

Del 15% de utilidades que ascienden a USD $ 50.078,57 se pagará a los empleados de 

acuerdo a la fecha que estipulan las leyes respectivas. 

RESERVAS 

Con relación al 10% de la reserva legal no se realizó ya que la reserva del año 2012 de $ 

11.995,19 supera el 50% del capital de la empresa, por la tanto ya no es necesario 

provisionar. 

PRINCIPALES INDICES FINANCIEROS 

Indice de Solvencia = Activo corriente 663.964,24 = 3.15 ctvs. 

Pasivo Corriente 211.041,98 

Este índice mide las disponibilidades que tiene la compañía, para cubrir sus deudas en 

el corto plazo, en nuestro caso significaría que por cada dólar de deuda que tenemos 

disponemos de USD $ 3.15 ctvs, índice que se encuentra en los parámetros establecidos 

de liquidez. 

Capital de Trabajo = Activo Corriente - Pasivo corriente = 

663.964,24 — 211.041,98 = 452.922,26 

Este índice nos indica las necesidades de dinero que la compañía tendrá, para 

cubrir sus deudas en el corto plazo, en nuestro caso tenemos un saldo de USD 

452.922,26 

OTROS ASPECTOS



La Presidencia y la Administración han cumplido con las normas legales, estatutarias y 

reglamentarias. 

Se ha controlado adecuadamente los libros sociales de la compañía y las actas de juntas 

se archivan correctamente. 

Esperamos que para el 2015, la situación financiera de la compañía vaya creciendo y 

sobre todo se mantenga estable para poder mantener las plazas de trabajo del personal 

comprometido con el objetivo de la empresa. 

Obtuvimos en el año fiscal 2014 una ganancia bruta de USD $ 333.857,16 lo que nos 

satisface plenamente, y nos compromete a establecer metas reales, compromisos a 

largo y corto plazo, llevando siempre un esquema de lealtad al cliente, y el mejoramiento 

diario en todas las áreas. 

En resumen, FEVENCO, ha aportado positivamente con un crecimiento sostenido 
durante el 2014 manejando niveles de calidad, y mejorando continuamente en beneficio 
de nuestros clientes 

Se ha preocupado seguir mejorando internamente acogiendo las recomendaciones de 
las áreas de control y entes de supervisión, e implementando mejores prácticas de forma 
constante. 

Agradecemos todo el apoyo brindado durante este período al personal administrativo 
operativo gerencial y a ustedes señores socios cuyo trabajo constante nos ha permitido 
alcanzar los logros y éxitos institucionales y nos ayudará a cumplir los retos futuros. 

Atentamente, 

A 

  

   

      

7, ¡(Sto loe 

HASSAN y, BECDACH MUÑOZ 

PRESIDENTE 

FEVENCO S.A. 
E


	INFORME REPRESENTANTE LEGAL 1
	INFORME REPRESENTANTE LEGAL 2
	INFORME REPRESENTANTE LEGAL 3
	INFORME REPRESENTANTE LEGAL 4

