INFORME QUE A NOMBRE DE LA PRESIDENCIA PRESENTA EL SR. HASSSAN JALIL
BECDACH MUNOZ A LA JUNTA ORDINARIA DE SOCIOS DE FERIAS EVENTOS Y
CONGRESOS DEL ECUADOR FEVENCO S.A. REUNIDA EL 24 DE MARZO DEL 2014

En mi calidad de Presidente y Representante Legal de FEVENCO S.A. y dando
cumplimiento a las normas Legales y Estatutarias, me es grato poner a consideracion de
los sefores socios de la compaiiia, el informe de labores correspondiente al aino 2013.

SITUACION ECONOMICA

La economia de Ecuador crecié un 4,5% en 2013, gracias, sobre todo, al sector no
petrolero, que tuvo un avance del 4,9% y represento el 85,4% del producto interno bruto
(PIB), pero no logro superar el crecimiento del 2012 que fue un 5.2%.

El sector petrolero, por su parte, experimenté un crecimiento del 1,4%, la formacién
bruta de capital fijo crecié el 6,6%; las exportaciones el 4,5%; el gasto del consumo final
del gobierno el 4,3%; las importaciones avanzo el 4,2% y el gasto de consumo final de
los hogares, 3,4%.

Las actividades econdmicas que mas crecieron fueron construccién (8,6%), correo y
comunicaciones (8%), acuicultura y pesca de camaroén (7,4%), entre otras.

Los sectores que mas contribuyeron al crecimiento del PIB fueron construcciéon (0,87
puntos); petréleo y minas (0,51); agricultura (0,43) manufactura, excepto refinacién de
petréleo (0,43) transporte (0,39) y ensefianza, servicios sociales y salud (0,36).

El consumo de hogares y la inversion entre los principales motores del crecimiento,
mientras que las exportaciones también experimentaron un significativo aumento

El crecimiento de la economia ecuatoriana fue inferior al de 2012, cuando se situd en el
5%, pero superior al promedio regional (2,6%) al previsto por la Comisién Econémica
para América Latina y el Caribe (Cepal), del 3,8%, y a la previsién inicial oficial, del
4,05%.

1.- SITUACION DE LA COMPANIA

La situacién financiera de nuestra empresa para el ejercicio 2013, ha sido de constante
crecimiento, lo cual se debe al trabajo mancomunado tanto del personal administrativo
operativo y gerencial, que ha hecho que nuestros clientes sean fieles por afios y también
hemos logrado hacer nuevos contactos con empresas tanto nacionales como
extranjeras que han quedado muy satisfechas con los servicios prestados por nuestra
compaiiia.

Nuestra empresa al prestar servicios de calidad a dado mucha importancia al talento
humano, los mismos que cuentan con cualidades emprendedoras, iniciativa, decision,
creatividad, anuncio de riesgos, tenacidad, autogestion, entre otros aspectos,
proporcionado un servicio de acorde a las necesidades del cliente.

Las empresas necesitan gente activa que contribuya permanentemente al mejoramiento
continuo del negocio y el cumplimiento con nuestros clientes.

Debo indicar que los estados financieros han sido elaborados en base a las NIIF



Se ha cumplido con todas las obligaciones tanto Tributarias, Municipales,
Superintendencia de Compaiiias, IESS asi como las demas entidades de control en las
fechas estipuladas.

El total de los Activos Corrientes alcanzé los USD $ 762.384.43 dolares.

Los Pasivos Corrientes que estan constituidos principalmente por deudas a terceros y
provisiones ascienden a USD $ 292.088.19.

Los Pasivos no corrientes tienen un monto de 230.659,45
El patrimonio Neto a Diciembre del 2013 es de USD $ 245.867,53.

Los ingresos de la empresa ascienden a USD $ 1°093.027,18, en cuanto a los gastos
operativos administrativos y de ventas han sido de USD $ 839.383,81 de lo que se
deduce que la empresa tiene una rentabilidad de USD $ 253.643,34

Con estos antecedentes debo manifestarles que al 31 de diciembre del 2013, la compaiiia
presenta una situacién financiera estable, para lo cual adjunto los estados financieros al
31 de diciembre del 2013

CONCEPTO 2013
Activo Corriente 762.384,43
Activos Fijos 6.230,74
Total Activos 768.615,17
Pasivo Corriente 292.088,19
Pasivo Largo Plazo 230.659.45
Total Pasivo 522.747.64
Patrimonio -7.775,81
Perdida/Utilidad del

Ejercicio 253.643,34
Total Pasivo y Patrim. 768.615,17

El total de los Activos fue de USD $ 768.615,17.

La cartera de clientes fue de USD $§ 118.070,72 la cual deben hacer gestiones de cobro
pero la mayoria es recuperable ya que son ventas de diciembre que se cobran en el afio
2014.



En cuanto a los gastos operativos administrativos y de ventas fue de USD § 839.383,81,
los cuales se mantienen dentro de los parametros establecidos para los fines de la
compaiiia.

La utilidad el ejercicio ascendié a $§ 253.643,34 las cuales fueron distribuidas de la
siguiente manera:

UTILIDAD DEL EJERCICIO 253.643.34
(-115% PARTICIPACION TRABAJADORES 38.046.50

(+) GASTOS NO DEDUCIBLES

IMPUESTOS Y MULTAS FISCALES 147.50

GASTOS NO DEDUCIBLES 2736.00

GASTOS NO DEDUCIBLES JUBILIC. PATRON 579.49

TOTAL GASTOS NO DEDUCIBLES 14.851.56
BASE IMPONIBLE 219.059.83
TOTAL BASE IMPONIBLE 219.059.83
(-) IMPUESTO RENTA 22% 48.193.16
(-) RETENCIONES EN LA FUENTE 19.663.06
RETENCIONES EN RENTA 0.00
VALOR PAGADO SRI 28.530.10
TOTAL UTILIDAD LIQUIDA 167.403.68
(-) 10% RESERVA LEGAL

TOTAL UTILIDAD A DISTRIBUIR 167.403.68

DISTRIBUCION DE UTILIDADES

La utilidad neta a repartirse a los socios es de USD $ 167.403,68 las cuales se entregaran
a cada uno de acuerdo al niimero de participaciones.

Del 15% de utilidades que ascienden a USD $ 38.046,50 se pagara a los empleados de
acuerdo a la fecha que estipulan las leyes respectivas.

RESERVAS

Con relacién al 10% de la reserva legal no se realizé ya que la reserva del afio 2012 de $
11.995,19 supera el 50% del capital de la empresa, por la tanto ya no es necesario
provisionar.



PRINCIPALES INDICES FINANCIEROS
Indice de Solvencia = Activo corriente 762.384,43 =  2.61 ctvs.
Pasivo Corriente 292.088,19

Este indice mide las disponibilidades que tiene la compaiiia, para cubrir sus deudas en
el corto plazo, en nuestro caso significaria que por cada dolar de deuda que tenemos
disponemos de USD $ 2.61 ctvs, indice que se encuentra en los parametros establecidos
de liquidez.

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo corriente =
762384.43 - 292.088,19 = 470.296,24

Este indice nos indica las necesidades de dinero que la compaiiia tendra, para
cubrir sus deudas en el corto plazo, en nuestro caso tenemos un saldo de USD
470.296,24,

OTROS ASPECTOS

La Presidencia y la Administracién han cumplido con las normas legales, estatutarias y
reglamentarias.

Se ha controlado adecuadamente los libros sociales de la compaiiia y las actas de juntas
se archivan correctamente.

Esperamos que para el 2014, la situaciéon financiera de la compaiiia vaya creciendo y
sobre todo se mantenga estable para poder mantener las plazas de trabajo del personal
comprometido con el objetivo de la empresa.

Obtuvimos en el afo fiscal 2013 una ganancia bruta de USD $ 253.643,34 lo que
satisface a plenitud nuestros requerimientos, y nos alienta y compromete para
establecernos metas reales, compromisos a largo y corto plazo, llevando siempre un
esquema de lealtad al cliente, y el mejoramiento diario en todas las areas.

Por otro lado agradezco el apoyo del personal administrativo, operativo, gerencial y a
ustedes sefiores socios por la confianza depositada.

Atentamente,

H J ECDACH MUNOZ
PRESIDENTE

FEVENCO S.A.



