Informe del Comisario

A lus Acdonisas de ECUAINTEGRAL CONSULTING
SA

En cumplirento & lo dispuesto en ol Artfeulo 279 de
la Ley de Compafiias v i Resolucion No.92.1.4.3.0014
de octubre 13 de 1932 de la Superintendercia de
Companias, referente a las obligaciones de los
Comisarios, en mi calidad de Comisaria Principal de
Ecugintegral Consulting 5.4, presento a ustedes mi
infarme y aptnicn sobre la rezonabilidad y suficiancia
de i informacidn presemtada a ustedes por la
Administracion, en relacion con b situacion financiera
y resultade de operaciones de la Cormpafiia por el afio
“emminado el 31 de dickembre de 2014,

Responsabilidad de @ administraddn de la
Compaiiia por los Estados Anancieras

Lo preparacldén vy presentaclén de fos estadps
financieros de confarmidad can Mormas
nternacignzles  de  Informacién  Finenciers, es
responsabilidad de los  administradores de la
Lompaiifa, asi como el disefio, la mplemertacion, y el
mantenimiento de conirales internos relevances para
la prepavacidn y presentacion de tales estados
Anancieros,

Responsabililad dela Comisaria Principal

Wi responsabilidsd expressr una opnlon sphre fos
estados financierss de la compaitia, basada e ba
revisisgn efectyada y, sobre al cumpiimiente por parte
de 2. adminlstracldn, d= Iz normas  legales,
estatutarias v reglamentzarizs, asi como de las
resoluciones de Junta General de Accionistas v de las
reconendacionas i autorizaciones del Direciorio.

Esta revislon fue efectuads sigulendn los [Ineambantios
de las nommas  internacicnales de auditorls,
inCluyerdo en comsecuencia, prusbag sekectivas te oy
registros  contables, ewidenciz que soports los
importes ¥ revelaciones incluidos en los estados
financieros; adecuada apliczeidn de las Nermas
mternacionales de  Irformadion Financiers,
avaluzcion daf conbrol interno de le compaiis y atros
pracedimientos de revisidn constderados netesanos
de acuerda cob las drcunctancias.

Para este proposite, he oktenido de  los
adininistredores, informacidn de fas operaciones,
meglstros contables y documentacktn sussentatorla de
a3 transacciones revizadas sohre hases selectivas.
Adicionalmente, be revisado el estade de sitbacion
finanrigra al 31 de diciembea da 2014 ¥ &
correspondiente estads de resultado integral;

asi como los libros sociales de la compafila v, entre
elloz, las actas de Juntes de Accionistas y Directario.
Considdern que bos rasuitadas de la revision proveen
baszes apropiadac para expresar mi opinidh.

Opinign sobre cumplimiento

In mi opinidn, |os estedos Seanciencs mencionados,
aresemtan razondblemente, en todos los aspecto:
mateviales, '8 situacidn financiera de Ecuaintegral
Consulting &4 al 31 de diclombre de 2014 ¢ el
rsyufado de sus pereciones por ol giio terminzdo en
asa fecha, de acuerdo con las Mormas Internacicnales
de Informacion Financiera.

Adicionalmente, he podido  verificar qua  log
administradores har cumplida con (a5 dispesiciones &
instruccionss ¢ 3 Jurca General de Accionistas y del
Directorio; y, que los libros sociales de la compaiifa
sctar adecuadamente manejados.

Opinidn sobre of contred interno

Con base en los resuvitados de la revision efectuada,
considero gee la administrackon de 1o compaiia ha
determinade adecuadoes procedimisntos de condral
interne, lo cual contribuye 3 gestionar informacian
financiara confiable y promusve el mznejo financiors
¥ administrative efidiente de 5us recursos.

Informe sobre cumplimiento 2 Ley Laboral

En cumplimiente 2 lo dispuesto en 13 primers
dispasicion genersl dela Ley 2080648 reformatoriz al
Codigo de Trakajo, infarme que durante el sjercigic
2004, s compafia no manluvo trebajaderes
comtratados 530 el dstema de Intermedizcion laborzl
ton empresas que cuentan con la autorizacian
requerida por la Ley para prestar ese tipo de servicios.

Informe sobre cumplimiznte & Ley de Compaiiias

Es Impaortante sefizlar que €n mi calidad de comisarlz
arincips| de la rompafia, e dado cumplimients con
todas | disposiciones constantes en gl Art, 279 de {3
| ety de Companias.

Atentamente,

o, A
Guanotasig. G.
isaria Principal

Cuito, 15 de abrib del 2015
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