INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA DOUBLE
STAR CONSTRUCTORA CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2011

Sefores Socios de:
DOUBLE STAR CONSTRUCTORA CIA. LTDA

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias en calidad de Gerente General pongo a
su consideracion el informe de {a Gestidn realizada por la Administracion de la empresa DOUBLE
STAR CONSTRUCTORA CIA. LTDA durante el ejercicio econémico del 2011:

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Las empresas hoy por hoy tienen altos desafios en cuanto al desarrollo empresarial puesto que los
empresarios dan alta importancia a {a ausencia de financiamiento y de igual o en mayor medida al
exceso de impuestos, regulaciones, y la inestabilidad politica-econdmica actual, lo que conlieva a
frenar en gran medida las posibles inversiones en el pais.

Los objetivos para el afio 2012, se basan fundamentalmente en las medidas que adopte el Estado
para contrarrestar las amenazas internas y externas, y con ello lograr y mantener a largo plazo la
estabilidad fiscal y econdmica del pais y por tanto la seguridad de las emipresas ecustorianas.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2011

Durante este ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2011, la situacién de la
empresa ha sido inactiva, puesto que no ha podido empezar a ejercer su actividad operacional
para lo cual fue creada por factores ajenos, no controlables.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa pueda empezar
sus operaciones de la mejor manera, en el menor tiempo posible.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este organismo,
han sido cumplidas a cabalidad por la administracién.
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4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

La administracion recomienda el desarrollo de un plan estratégico encaminado a impulsar la
actividad de la empresa y de esta manera mejorar la situacion patrimonial de la compaiiia lo que
nos permitird crecer econdmica y financieramente.
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