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En la ciudad de San Fryncisco de Qulto cap1ta1 de la Republica del
Ecuador el d1a de hoy é AT ORCE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS
™MIL DIEZ del afio dos mil siete, ante mi Doctor MARCQ VELAH
I N

VASCO, Notarlo Vigésimo Primero del Cantén Quito, comparecen al
otorgamiento de esta escritura y declaran que es su voluntad constituir una
Compaiiia o Sociedad Andnima, /con arreglo a las clausulas y Estatutos que
en esta escritura se expresan y de conformidad a la Ley de Compaﬁias las
siguientes personas: Comparecen a la celebracion de la presente Escritura
Publica de constitucion de Sociedad Andénima de forma libre y voluntana
los sefiores: (UNO) VELASCO GUEVARA CARMEN LORENA de
estado civil casada; (DOS) MARITZA AMPARITO JARA HEREDIA,

T ——
de estado civil casada; y, (TRES) MARINO ABAD PLASENCIA

VILLAVICENCIO, de estado civil casado.- Los comparecientes de

-

-
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nacionalidad ecuatoriana, mayores de edad, capaces para celebrar toda clase
e o —— e g

de contratos y_domi domiciliados en el Distrito Metropohtano de Qulto, cantén

e e
S —

Quito, provmc1a de Pichincha, a quxenes de conocer doy fe y me piden que
eleve a escritura publica el coryéido de la minuta que me entregan y cuyo
tenor literal es el siguiente: Sefior Notario: En el Registro de Escrituras
Publicas a su cargo, dignese insertar una que,contiene la constitucion de la
| Compafiia Andénima o So/édad Anénima, {OVERTECH SOLUCIONES
TECNICAS S. A”,° de acuerdo a las siguientes estipulaciones:

RA: CQMPARECIENTES Congurren al otorgamiento de esta

/ Sefiores: (UNO) VEIASCO GUEVARA CARMEN
LORENA 7 de estgdo civil casada:. (DOS MARITZA AMPARITO ,
HEREDIA, de estado civil casada; (TRES) MARINO AB
LASENCIA VILLAVICENCIO, estado civil casado.-/ Los

e ccmme———,

AR

comparecientes son de nacionalidad . ecuatorlana, éayores de edad,
‘_’_—-——-—l L —

. . L/
domiciliados en esta ciudad de Quito, legalmente capaces para contratar y

obligarse, sin prohibicion para establecer esta Compaﬁl’a,/y libres de ejercer

actividades de;/éomercio, quienes comparecen por Sus propios y personales
derechos.- SEGUNDA: DECLARACIONES.- Los comparecientes
convienen en constituir la Compafiia Anonima o Sociedad Anénima
“OVERTECH SOLUCIONES TECNICAS S. A.”, que se regira por las
Leyes del Ecuador y el siguiente Estatuto.- TERCERA: ESTATUTO DE
LA COMPANIA ANONIMA O SOCIEDAD ANONIMA
‘OVERTECH SOLUCIONES TECNICAS S. A.”.- CAPITULO
PRIMERO: NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y PLAZO
DE DURACION.- ARTICULO UNO.- La compaiiia tendrd como razén ;‘

e
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social el nombre de “OVERTECH SOLUCIONE§\TECNICAS S. A », \\

1]

/’ ARTICULO DOS.- El domicilio principal de la Compama es el DlStrltO

Netropohtano de Quito; vy, por resolucion de la Junta General de podra
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establecer sucursales, agencias, oficinas y representaciones en cualquier
lugar del Pais o del exterior, conforme a la ley y convenios internacionales.-
ARTICULO TRES.- El objeto social de la compafiia es: a) DISENO,
COMPRA, VENTA, ALQUILER, CAMBIO, COMISION,
COMERCIALIZACION, DISTRIBUCION, ALMACENAIJE,
CONSIGNACION, MEZCLADO, IMPORTACION, EXPORTACION
y ASESORIA COMERCIAL DE PRODUCTOS QUIMICOS
ESPECIALIZADOS PARA LA INDUSTRIA PETROLERA EN
TODAS SUS FASES QUE ESTEN SUJETOS O NO AL CONTROL
DE LAS ENTIDADES GUBERNAMENTALES PERTINENTES A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL ADECUADA A LAS
NORMAS/ VIGENTES PARA DICHA ACTIVIDAD.- b) lLa

imicos en los campos, centros o industrias de operacién; bl) Estos
sistemas'autométicosde control centralizan, ordenan, controlan y visualizan
pfocesos que permitan simplificar la funcionalidad de operacién e incluyen
tableros de control (T de C) que no son estandarizados ya que dependen de
 las especificaciones particulares del cliente; b2) Las principales aplicaciones
de los T de C son; redes eléctricas, ahorro de energia en edificios, maquinas,
motores, equipos industriales, bombas de alta presion, facilidades e
instalaciones de superﬁcie en la industria petrolera los beneficios que se
obtienen son espacio reducido, facil montaje, orden, protecciéon y control,
facil mantenimiento; b3) Su accién ademds se concentrara en la realizacion
de estudios técnicos de ingenieria, desarrollo de ingenieria conceptual,
basica y de detalle para el desarrollo de proyectos on-shore y off-shore,
estudios HAZID, HAZOP y estudios técnicos para la exploracién,

explotaciéon y produccién del petrdleo y gas natural.- ¢) Provisién de
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quimicos, materiales y sistemas especiales para la industria petrolera.- d)
Capacitacion, entrenamiento, estudio, andlisis y asistencia de personal
Técnico-Operativo para la Industria petrolera.- e) Realizar obras basicas de
Ingenieria Civil, eléctrica en instalaciones de campos petroleros.- f)
Prestacion de servicios petroleros e Ingenieria para Estimulacion de pozos y
técnicas especiales.- g) Ensayo de pozos y bombeo de Fluidos en superficie
y fondo de pozo.- h) Su accidén ademds se concentrara en la realizacion de
estudios técnicos de ingenieria, desarrollo de ingenieria conceptual, bésica
y de detalle para el desarrollo de proyectos on-shore y off-shore, asi como
estudigs de geologia y de suelos, estudios técnicos para la exploracion,
expjotacion y produccion del petrdleo y gas natural, ademds de la
pygrforacion de pozos petroleros y en general a la i{ldustria de refinacion del

etréleo, asi como también a la comercializacién, distribucién, importacion,
exportacién y realizacion de toda clase de transacciones comerciales en el
térritoﬁo nacional o en el extranjero afines con la actividad petrolera, venta,
asesoramiento, montajes de equipos y estructuras, importacion de repuestos,
equipos- industriales y demas implementos para esta actividad, aceptar y
tomar a su- cargo consignaciones, contratos de comisiéon o depositos en
firmas nacionales o extranjeras, ejercer y aceptar comisiones, agencias y
representaciones de casas productoras - comerciales del pais o del exterior.-
i) Comprar, . vender, permutar, arrendar, importar, exportar, enajenar,
concesionar, constituir gravamenes, brindar asesoramiento técnico -
administrativo en materia petrolera y ademas la prestacion de toda clase de
servicios relacionados con la preparacién de estudios, evaluaciones y
proyectos técnicos y legales vinculados con el medio ambiente, de impacto
ambiental y actividad relacionada con temas ambientales y ecoldgicos,
remediacion ambiental, especializada en derrames petroleros.- j) Se dedicara

también a la generacion, fabricacion, distribucién y comercializacién de
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productos y bienes que tienen relacién con la industria petrolera y
petroquimica, para cuyo efecto podrd importar toda clase de derivado o
insumo que tenga referencia con éste objetivo, asi como con el objeto
principal de la compafifa. Y en general, a la contratacién y subcontratacion
de proyectos tanto con la empresa privada cuanto con la publica, siempre
que los proyectos no tengan contraposicion con los recursos estratégicos del
Estado Ecuatoriano, conforme la Constitucién Politica, para cuyo efecto
ademas podra asociarse con entidades publicas, semipublicas, de economia
mixta, sobre todo podra asociarse con compaiiias nacionales o extranjeras,
para participar en concursos publicos de ofertas y en licitaciones,

vinculados, a su objeto social, ademas realizar y concurrir a toda clase de

actos y contratgf civiles, mercantiles, comerciales o de servicios y asesoria

permitidos for la Legislacion Ecuatoriana.- ARTICULO CUATRO.- EL
: a  plazo d¢/ duracion de la compafiia es de cincuenta afios contados a partir de

la fegha de inséripci()n del contrato constitutivo en el Registro Mercantil del

Cghton Quito; pero podra disolverse en cualquier tiempo o prorrogar su
lazo, si asi lo resolviese la Junta General de Socios en la forma prevista en
la Ley y en este estatuto.- Para la ejecucion de esta razén social se
desarrollaran libremente filiales para cada una de las actividades
mencionadas en el objeto social de esta minuta, teniendo en cuenta que estas
filiales deberdn llevar irrestrictamente el nombre de la campafia y en
segundo plano la actividad secundaria- CAPITULO SEGUNDO:
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO, ACCIONES, Y SOCIOS.-
ARTICULO CINCO.- El capital suscrito de la Compaiiia es de MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($ 1.000,00)
dividido en MIL (1000) acciones iguales acumulativas e indivisibles de UN

DOLAR ($1) de valor nominal cada una, monto hasta el cual se podrd

disponer la suscripciéon y emision de acciones. El capital social se



encuenfra integramente suscrito y pagado de acuerdo a la cldusula tercera de
este documento.- El capital autorizado de la compaifiia es de DOS MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (§$ 2.000,00),
mismo que podré elevarse en cualquier tiempo por resolucién de la Junta
General de Accionistas, previo el cumplimiento de las formalidades legales
y estatutarias.- Los aumentos de capital, suscrito y pagado hasta llegar al
monto del capital autorizado serdn aprobados por resolucién de la Junta
General de Accionistas de la Compaiiia, la que determinar4 las condiciones
para la suscripcion v pago de las nuevas acciones.- En todo caso en el
momento de la suscripcién y pago de las nuevas acciones.- ARTICULO
SEIS: PREFERENCIA.- Cuando la Junta General de Accionistas,
resolviere realizar aumentos de capital, los accionistas tendran derecho
preferente para suscribirlo, en proporcion a las acciones pagadas que posea
cada accionista, enmarcado siempre a este Estatuto y a la Ley.-
ARTICULO SIETE: TITULOS DE ACCIONES.- Los titulos de
acciones,-y los certificados provisionales, serdn suscritos por el Presidente
de la compaiiia y el Presidente Ejecutivo o por quienes hagan sus veces, en
est_ricto respeto a este Estatuto y a la Ley de Compafiias.- ARTICULO
OCHO: INDIVISIBILIDAD.- Cada accion es indivisible, por
consiguiente, si hubiere mds de un propietario sobre una misma accion,
éstos deberan designar un Procurador Comin, de acuerdo con la Ley.-
Todas las acciones sin consideracién a su tiempo de emisién confieren
iguales derechos y obligaciones.- ARTICULO NUEVE: PERDIDA.- En
caso de pérdida o destruccién de un titulo de accién o de un certificado
provisional, se proceder4 a la anulacién del titulo o certificado y se conferira
uno nuevo al accionista, luego de cumplido el tramite que prevé la Ley de
Compafiias para este tipo de casos.- ARTICULO DIEZ:
TRANSFERENCIA DE ACCIONES.- Las transferencias de acciones se
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realizaran en las formas previstas en la Ley y para registrarse en los libros
de acciones y accionistas de la compafifa se debe notificar por escrito al
Presidente Ejecutivo, sin perjuicio que se cumpla también con las demds
normas legales y reglamentarias pertinentes.- CAPITULO TERCERO:
DE LA ADMINISTRACION.- ARTICULO ONCE: ORGANO
SUPREMO.- Los accionistas legalmente convocados  y reunidos
constituyen la Junta General de Accionistas de la Compaiifa, mismo que es
el 6rgano supremo de la Compafiia.- ARTICULO DOCE: GOBIERNO.-
La compafiia estara gobernada por la Junta General de Accionistas y la

administracion espard a cargo del Presidente Ejecutivo, del Presidente de la

Comisario y organos de control, asi como los demas
s y apoderados que se requieran para la eficaz marcha de la

a- ARTICULO TRECE: DE LA JUNTA GENERAL DE

Lo ACZIONISTAS.- COMPOSICION DE LA JUNTA.- La Junta General

d¢ Accionistas se compone de los accionistas reunidos en el quérum y en las
ondiciones que la Ley y estos Estatutos exigen. Un representante Legal de
un accionista podrd concurrir a la junta y ejercer los derechos de este sin
mdés que depositar en la Compaiiia el documento o documentos: que lo
acrediten como tal.- Un accionista podra hacerse representar en la Junta por
otro accionista o por el representante legal de otro accionista, mediante carta

dirigida al presidente de la Compafiia, o quien haga sus veces, haciéndole

U saber esta representacion; o por una persona que no sea accionista mediante
poder notarial.- Ningin representante legal, administrador, funcionario,
empleado o miembro de los érganos de fiscalizacion, podran representar a
otros accionistas; solamente, podran ejercer sus derechos personalmente
como accionistas y los de las personas que fueren representantes legales, si
estas fueren accionistas de la Compaiiia, debiendo abstenerse de votar en la

aprobacion de los balances, en las deliberaciones sobre su responsabilidad y
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en las cuestiones en las que tengan intereses opuestos a los de la compafiia.-
La representacion es indivisible, por consiguiente, no podran concurrir a la
junta el representante y el representado, ni mas de un representante por el
representado.- ARTICULO CATORCE: SESIONES DE LA JUNTA
GENERAL.- La junta general tendra reuniones ordinarias vy
extraordinarias.- Las Juntas Ordinarias se reuniran una vez al afio, dentro de

los noventa dias siguientes al cierre de cara ejercicio anual, con el fin de

conoger y resolver sobre el informe de la administracién relativo a la
mafcha del negocio, los estados financieros y distribucién de utilidades, el
orme del Comisario, y para conocer y resolver cualquier otro asunto
untualizado en la convocatoria.- Las Juntas extraordinarias, podran ser
convocadas por el Presidente de la Compaiiia, ha pedido de} Presidente
Ejecutivo, por iniciativa propia o cuando lo solicite un nimero de
accionistas que represente el VEINTE Y CINCO por ciento (25%) del
capital social; y, por el Comisario en caso de urgencia de conformidad a lo
establecido en el articulo doscientos treinta y seis (Art. 236) de la Ley de
Compaiifas.- ARTICULO QUINCE: CONVOCATORIA.- Todas la;
convocatorias a la Junta General de Accionistas, se haran con por lo menos
ocho dias de anticipacion a la fecha de la reunién sin contar con el dia de _
convocatoria y el dia de la reunién, mediante publicacion por la prensa en
un diario de amplia circulacion del domicilio de la Compaiiia y
comunicacion dirigida al domicilio de cada uno de los accionistas,
previamente registrado en la Compafiia.- En la convocatoria
obligatoriamente debera constar: La fecha, el dia, la hora, el lugar y el
objeto de la reunién.- ARTICULO DIECISEIS: QUORUM.- En cuanto al
quérum de la constitucion de la Junta General de Accionistas, en la primera
convocatoria se necesita que se encuentre presente por lo menos el

cincuenta por ciento (50%), del capital pagado de la Compaiiia, en caso de
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no reunirse el quérum reglamentario, se realizard una segunda convocatoria
dentro de los treinta dias posteriores a la fecha fijada para la primera
reunién, manifestandose que la Junta General se reunird con los accionistas
presentes de acuerdo con lo determinado en el articulo doscientos treinta y
siete (Art. 237) de la Ley de Compaiiias y sin perjuicio de las excepciones
legales o estatutarias.- ARTICULO DIECISIETE QUORUM
ESPECIAL.- Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda
acordar validamente el aumento o disminucion del capital, la
Hansfoﬁnacién, la fusién, la escision, la disolucién anticipada, la
reactivacion si se hallare en proceso de liquidacidn, la convalidacién y en

general cualquier modificacion al estatuto, habrd de concurrir a la primera

a la mitad del capital pagado, en la segunda convocatoria bastara
la repgsentacion de la tercera parte del capital pagado y si luego de la
da convocatoria no hubiere el quérum necesario se constituird en
tércera convocatoria con los accionistas presentes de acuerdo con 'lgi
dispuesto en el articulo doscientos cuarenta ( Art. 240 ), de la Ley de
Compafiifas vigente.- ARTICULO DIECIOCHO: MAYORIA - La Junta
General de Accionistas, tomara sus resoluciones con la mayoria de votos del /
capital pagado concurrente, salvo las excepciones previstas en la Ley y en e’l
1

presente Estatuto. Los accionistas tendran derecho a quien se computen sus

votos en proporcion al valor pagado de sus respectivas acciones, en todo lo

demds se estard a lo determinado en la Ley.- ARTICULO DIECINUEVE:
DIRECCION Y ACTAS.- DIRECCION.- Las juntas Generales de
Accionistas, estaran dirigidas por el Presidente de la Compatiia o por quien
estuviera haciendo sus veces o por cualquiera de los accionistas presentes
elegidos por la Junta General de Accionistas para el efecto.- El Presidente
Ejecutivo de la Compaififa actuard como secretario de las Juntas Generales,

en caso de falta o ausencia del Presidente Ejecutivo, actuard como secretario



Ad-hoc, el accionista que fuere designado como tal por la Junta General,
previa la iniciacion a tratarse el orden del dia convocado.- ACTAS.- Las
actas de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales deberan estar
firmadas por el Presidente y el Presidente Ejecutivo, que hara las veces de
secretario.- ARTICULO VEINTE: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL.- Corresponde a la junta General de Accionistas el ejercicio de

las siguientes facultades y atribuciones: a) Deliberar y resolver sobre los

balances y egtados financieros anuales; b) Considerar y resolver sobre los
informes gue presenten el Presidente Ejecutivo y el Comisario; ¢) Resolver
acerca fe la distribucion de los beneficios sociales, la cancelacién de
, asi como la formacion de reservas, capitalizaciéon de reservas o
es y pago de dividendos; d) Acordar las reformas a los Estatutos e
intgrpretarlos; €) Conocer y resolver acerca del aumento o disminucion de
cgpital autorizado, suscrito y pagado; f) Elegir al Presidente Ejecutivo,
residente de la Compafiia, Apoderados, Comisario y gerentes de area, asi
como removerlos; g) Fijar las remuneraciones del Presidente Ejecutivo,
Presidente de la Compaiiia, Apoderados, Gerentes de Area y al Comisario;
h) Conocer y resolver los demds asuntos que de conformidad con la Ley o
los Estatutos sean de su competencia; i) Establecer y dirigir la politica

financiera, crediticia y econémica de la Institucién, cumpliendo los deberes

y ejerciendo las facultades que le otorgan los Estatutos y las Leyes; i) Fijar
los montos hasta los cuales el Presidente Ejecutivo por si mismo deberd
decidir acerca de las operaciones y negocios sociales que se proponga
efectuar y, de los que requieren de aprobacion previa de la Junta General de
Accionistas; k) Aprobar y reformar las politicas de la Compaiiia; 1) Decidir
sobre las figuras, formas, actividades, negocios y operaciones de la
Compaiiia, salvo aquéllos que por Ley o estos Estatutos le corresponda

decidir a la Junta General; m) Aprobar y/o modificar el presupuesto de la
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Compafiia que incluira los presupuestos administrativos y de operaciones
para las distintas oficinas que estableciere la Compafiia, que sera sometido a
su consideracién por el Presidente Ejecutivo; n) Dictar y reformar los
reglamentos que estimare conveniente para la buena marcha de la
Compaiiia; fi) Acordar la creacién o supresion de Agencias y Sucursales; 0)
Autorizar a los representantes legales de la Compafifa dentro de las
facultades que le fijan los Estatutos para grabar, hipotecar o tia}; en prenda
los bienes de la Compafiia, asi como para la compra y venta de bienes
inmuebles; p) Autorizar al Presidente Ejecutivo para conceder p({deres
generales y especiales a nombre de ja Compaiiia; q) Ejercer todas las demas

‘\
adas en estos Estatutos y otras que fueren necesarias o
{

conveniepfes para el cumplimiento de los objetivos y operaciones de 1%
Com
ICULO VEINTE Y UNO: DEL PRESIDENTE DE LA
OMPANIA .- El Presidente de la Compaiiia serd elegido por la Junta
General de Accionistas y durard cuatro afios en el ejercicio de su cargo,
pudiendo ser reelegido indefinidamente. En caso de falta temporal o
definitiva, lo reemplazara al Presidente Ejecutivo con todos sus deberes y
atribuciones, incluso la representacion legal.- ARTICULO VEINTE Y
DOS.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- Son
deberes y atribuciones del Presidente de la Compaiifa: a) Reemplazar al
Presidente Ejecutivo con todos sus deberes vy atribuciones; b)
Convocar y presidir la Junta General de Accionistas; ¢) Suscribir
conjuntamente con el Secretario de la Compaiiia las actas de la Junta
General de Accionistas; y, d) Las demas que le asignen los Estatutos, o la
Junta General.- ARTICULO VEINTE Y DOS: DEL PRESIDENTE
EJECUTIVO.- El Presidente Ejecutivo serd elegido por la Junta

General de Accionistas, para un periodo de cuatro afios, pudiendo ser
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reelegido indefinidamente.- En caso de falta temporal o definitiva, lo
reemplazara el Presidente de la Compafiia.- Si la falta fuere definitiva, la
Junta General de Accionistas procedera a la respectiva eleccion.-
ARTICULO VEINTE Y TRES: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL
PRESIDENTE EJECUTIVO.- Son deberes y atribuciones del Presidente

Ejecutivo: a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial, de la

todas las facultades que determinan la Ley y estos

Estatutos; by Celebrar todos los actos y contratos necesarios 0

Gerfera! de Accionistas; d) Suscribir conjuntamente con el Presidente de
lafCompaiiia las actas de Juntas Generales en su calidad de Secretario; €)
oner a consideracion de la Junta General de Accionistas aquellas
cuestiones que, en interés de la Compaiiia y de la buena marcha de los
negocios, estime que deben ser conocidos por dicho érgano; f) Mantener a
la Junta General de Accionisfas informada de la marcha de tos negocios
sociales y suministrar los datos e informes que solicite; g) 'Proponer ala
Junta Genera! de Accionistas el presupuesto anual Compaiiia; h) Presentar a
la Jﬁnta General de Accionistas el balance general de cada ejercicio, el
estado de cuentas, de utilidades, asi como el proyecto de memoria con que
estos documentos deberan ser conocidos por la Junta General de
Accionistas; i) Conceder, previa aprobacién de la Junta General de
Accionistas, poderes especiales a otros funcionarios o empleados de la
Compaiiia para el uso de una o mas de sus atribuciones delegables; asf como
nombrar procuradores judiciales; j) Contratar y remover a los funcionarios y
empleados de la Compafiia y fijar sus remuneraciones cifiéndose al

presupuesto respectivo; k) Ejercer aquellas funciones que especificamente le

12




e

nee 0T
delegue la Junta General y todas las demds que pertenezcan a! giro ordinario
del negocio de la Compaiifa.- CAPITULO CUATRO.- DEL PERSONAL
DE LA COMPANIA.- ARTICULO VEINTE Y CUATRO: DEL
PERSONAL.- Asistirdn al Presidente Ejecutivo en la administracion de la
Compaiifa, el Presidente, los Jefes y administradores de Departamento,
funcionarios, empleados y de mds trabajadores que requiera para la buera
marcha de la Compafiia.- ARTICULO VEINTE Y CINCO:
COMPETENCIA.- Todos los funcionarios y empleados de la Compaiiia,
con excepcion de los nombrados en forma directa por la Junta General de
Accionistas, y el Comisario, estaran subordinados al Presidente Ejecutivo,

bajo sus érdenes e inspeccién y serdn contratados y removidos por él.--

ARTICULQ VEINTE Y SEIS: DESIGNACION DE GERENTES.- Para

ciéon de Gerentes el Presidente Ejecutivo debera obtener la
autorifacion de la Junta General de Accionistas respecto de la persona
propuesta, de sus funciones y remuneracion.- ARTICULO EY
ETE: DE LA CALIDAD Y FACULTAD DE LOS\GERENTES.- 1 os
Geréntes seran en todo caso los responsables de las areas para las cuales
sean designadas, siendo que los mismos deberan rendir cuentas de su
trabajo, siempre los tltimos dias del mes de diciembre, con la determinacién
de los trabajos y proyectos ejecutados, asi como estableceran los trabajos
inconclusos y las proyectos que se encuentran en ejecucién y por
ejecutarse.- CAPITULO CINCO: DEL COMISARIO.- ARTICULO
VEINTE Y OCHO: COMISARIOS.- La Junta General de Accionistas
designard anualmente un Comisario Principal y su respectivo Suplente, sin
perjuicio de que lo pueda remover en cualquier momento, o de que lo
pueda reelegir indefinidamente; debera permanecer en su cargo hasta
ser debidamente reemplazado.- ARTICULO VEINTE Y NUEVE.-
FUNCIONES DEL COMISARIO.- Corresponden al Comisario las
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siguientes funciones: a) Examinar las operaciones, inventarios, libros,
correspondencia, negocios y comprobantes de las cuentas de la Compaiiia;
b) Hacer arqueos de Caja periddicos; c¢) Verificar por lo menos
trimestralmente y cuando lo estimare conveniente los valores de la
Compaiiia y los que ésta tenga en garantia y custodia; d) Examinar cada
mes por lo menos, los balances y demas cuentas; e¢) Cerciorarse que
las  operaciones que se ejecuten por cuenta de la Compafiia estén
conformes con las disposiciones legales y las de los Estatutos, con las

decisiones de la Junta General de Accionistas; f) Presentar a la Junta

General d¢ Accionistas un informe sobre el resultado de sus labores, y dar a
ésta y A la Presidencia Ejecutiva los informes que soliciten sobre asuntos
relacfonados con sus funciones; g) Pedir la convocatoria a Junta General de
Ac ionistqs cuando lo estimare conveniente; y, h) Las demas que le sefialen
1gs Estatutos y la Junta General de Accionistas, compatibleg con la Ley de
ompaiifas y demds Leyes conexas de la Legislacion Ecuatoriana.-
CAPITULO SEIS: RESERVAS Y UTILIDADES.- ARTICULO
TREINTA: FONDO DE RESERVA.- La Compaiiia formara la re;§ewa
legal hasta que alcancé el cincuenta por ciento (50%) de su capital, por la
cual en cada anualidad se segregara, de las utilidades liquidas y realizadas
un diez por ciento (10%).- ARTICULO TREINTA Y UNO:
UTILIDADES.- Las obtenidas en cada ejercicio anual, se distribuirdn de
acuerdo con la Ley y lo acordado por la Junta General de accionistas, una
vez realizadas las deducciones previstas por las leyes especiales y las
necesarias para constituir el fondo de reserva legal.- CAPITULO VSIETE:
DISOLUCION Y LIQUIDACION.- ARTICULO TREINTA Y DOS:
DISOLUCION.- La Compaiiia se disolvera por encontrarse inmersa en una

de las causales determinadas en la Ley de Compaiiias para el efecto o por

resolucion de la Junta General de Accionistas, la que se tomara con sujecion
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a los preceptos legales.- En caso de no haber oposicién entre los accionistas,

el Presidente Ejecutivo o quien haga las veces, ejercera las funciones de
Liquidador.- De existir oposicién a ello, la Junta General nombrara un
liquidador principal y un suplente sefialdndole sus deberes y atribuciones.-
ARTICULO TREINTA Y TRES: LIQUIDACION.- En los casos de
liquidacién voluntaria o forzosa de la Compatiia se procedera de acuerdo
con la Ley de Compafifas.- CAPITULO OCHO: SUSCRIPCION E
INTEGRACION DEL CAPITAL.- ARTICULO TREINTA Y
CUATRO.- Capital suscrito.- El capital suscrito de la Compaiiia es de MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMEMCA ($ 1.000,00),

y estd inte ente suscrito y pagado de la siguiente formgk:
NOMBRE DE ACCIONISTA CAPITAL CAPITAL | NUMERODE | POR
SUSCRITO PAGADO | ACCIONES CEN
TAJE
$ $ .
VELASCO GUEVARA 400,00 400,00 400 i 40%
CARMEN L. t
/ $ $ i
JARA HEREDIA MARITZA 300,00 300,00 300 30%
A. :
$ $
MARINO ABAD 300,00 300,00 300 30%
PLASENCIA V. A
$ $
TOTAL 1.000,00 1.000,00 1.000 +[ 100%

ARTICULO TREINTA Y CINCO.- FORMA DE PAGO.- Los
fundadores de la Compaiiia pagan el CIEN POR CIENTO (100%) del
capital suscrito en numerario, conforme el certificado de apertura de la
cuenta de integracién de capital que se acompafia como, documento
habilitante.- CAPITULO INUEVE.-DISPOSICIONES VARIAS.-
ARTICULO TREINTA Y SEIS.- PRORROGA DE FUNCIONES.- El
Presidente Ejecutivo, el Presidente de la Compaiiia, el Comisario y, en
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general, todos los funcionarios, ain cuando se hubiere cumplido el plazo
para el que fueron nombrados, continuardn en sus funciones hasta ser
reemplazados legalmente, salvo que la Junta General de Accionistas,
decidiera lo contrario.- ARTICULO TREINTA Y SIETE: ACCESO A
LIBROS Y CUENTAS.- La inspeccién y conocimiento de los libros y
cuentas de la Compaiiia, de sus cajas, carteras, documentos y escritorios en

general, solo podrd permitirse a las entidades y autoridades que tengan

facultad para @lo por virtud de los contratos o por disposicion de la Ley, y
aquellos epfpleados de la Compaiiia cuyas labores lo requieran, sin perjuicio
deloq ’;)ara fines especiales establezca la Ley.- CLAUSULA CUARTA:
DISPOSICIONES GENERALES.- En todo lo que no estuviera previsto
en gfte Estatuto, se sujetard la Compaiiia, a la Ley de Compaiiias y demds
leyes y disposiciones legales que rijan a esta clase de Empresas.-
SPOSICION TRANSITORIA .- a) Los socios nombran por unanimidad
n calidad de Presidente Ejecutivo a la sefiora CARMEN LORENA
VELASCO GUEVARA vy en calidad de Presidente al sefior MARINO
ABAD PLASENCIA VILLAVICENCIO, quienes aceptan los respectivos
cargos y con la firma que imprimen al final del presente instrumento
escriturario entran-en posesion y ejercicio de los mismos; b) Los accionistas
fundadores declaran que no hacen reserva en provecho particular, premio
corretaje o beneficio alguno; y, ¢) Se faculta y/o se autoriza en forma
expresa al Doctor Patricio Morales Medina, Abogado de su confianza, a que
realice ante la Superintendencia de Compafiias y demas autoridades
competentes, todos los tramites conducenteé al establecimiento legal de esta
sociedad hasta su inscripcién en el Registro Mercantil.- Se autoriza también
y se le da poder especial amplio y suficiente como en derecho se requiere
para que obtenga y efectiie con su sola firma la inscripcién de la Compaiiia

en el Registro Unico de Contribuyentes, particularmente se le autoriza para
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suscribir los fon:xydiarios del RUC, Cesarios para la obtencién de dicho
documento.- Erirjel Registro de Pydpiedad Intelectual y en todos los demds
Registros que fuere menester - Le facultan ademas para que con una simple
carta pueda deleg/af algunas de estas facultades afa persona o personas que
a bien tenga.- Usted sefior Notario, se servira agregar las demds clausulas de
y

estilo para la validez de este contrato.- Hasta aqui la minuta), la misma que

queda elevada a escritura piiblica con todo su valor legal, firmada por el

Doctor Patricio Morales Medma, profesmnal con matricula profeswnalﬁ

ISRV SR

nimero nueve mll ccincuenta y cuatro del Coleglo de Abogados de Pichincha.-
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VELASCO GUEVARA CARMEN LORENA
cc: (203631500

MARITZA AMPARITO JARA HEREDIA

i /
M¢1RINO ABAD PLASEN CIA VILLAVICENCIO

CC: 170636192-3

A




i%{a’ '7 3

T
EDUSRDC PATRICID
- INGLIINICE

4h4d

-




oo e i

<./ I >
, el e L S L

Elerromes 34 de hagie e 7000
WOETIIFOG 2T - BooR

JARA HEREDIA MARITZA AMBARITY
MOROINA mrm MOROTA
’ mm
: m'xm Multes & ContaRep: § - ToLLSES Is )
mmm:-mu PROVINCIAL DE BICHINGHA . 68112
) 1 lwees 8 Panniime 5:22:3

A%,







BANCO PICHINCHA CA.

A

[P

Quito, ;. P

Mediante comprobante No.- 873738d16
Con C.C.: 1802476687

XXXXXXXXXX)_()_(XX_XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
los tramites legales para su constitucién, cantidad que pe
correspondiente emita el respectivo certificado que autgrza ejretiro de los fondos depositades en dicha cuenta.

A continuacion se detalla el nombre, fa Cl, y el mo

, 8l (1a)Sr. (a) (ita): REN/
constgno en este Banco la cantidad de: 1000,00

defbportacion de cada uno de los socios:

i

BiNG SNONEBERED 3 Jo
1 VELASCO GUEVARA CARMEN LORENA 1708631500 3. 400.00
2[JARA HEREDIA MARITZA AMPARITO 1400372700 300.00
3|PLASENCIA VILLAVICENCIOMARINO ABAD 7[ 1706361423 300.00

TOTAL

'LLERENA MORALES EDUARDO PATRICIO

Por concepto de depdsito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de :OVERTECH SOLUClONES TECNlQAS S A
. que actualmente se encuentra cumpliendo
anecera inmovilizada hasta que el organismo regulador

a autoridades competentes.

Declaro que los valores que degfsito son licitos y no seran destinados a actividades ilegales o ilicitas. No admitiré que terceros efectiien depdsitos en mis cuentas
provenisntes de actividades ilightas. Renuncio a ejecutar cualquier accion o pretension tanto en et dmbito civil como penal para ef caso de reporte de mis transacciones

1 4

Este documento se emite §f peticion del interesado y tiene carécter exclusivamente informativo por fo que no podra entenderse que el Banco Pichincha C.A. se obligue

.
en forma alguna con el cifente o con terceros por fa informacién que emite. Tampoco podra ser utilizado para autorizar débitos, créditos o transacciones bancarias dentro
1 del Banco. Esta informagion es estrictamente CONFIDENCIAL y no implica para el Banco ninguna responsabilidad.

»E_I documento no tiene falidez si presenta indicios de alteracion.

-~ r
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Atentamente

AEATITOR
EietutiASENCH
Agencia K e Dot

Se otorgé ante mi en fe de ello confiero esta TERCERA COPIA

CERTIFICADA, sellada y firmada, en Quito, 19 de enero del 2011.
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RAZON: Tomé mnota de 1la Resolucion N°

SC.1J.DJC.Q.11.000657 de 11 de febrero del 2011,
mediante la cual el Director Juridico de Compafiias de
Quito, resuelve aprobar la constitucion de la compaiiia
“OVERTECH #SOLUCIONES TECNICAS S.A.”, a
que se refiere la presente escritura, al margen de la

correspondiente matriz.- Quito, 15 de marzo del 2011.

.
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ciRegistro Mercantil Quito
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ORI

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucién numero
SC.1J.DJC.Q.11. CERO CERO CERO SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE del SR.
DIRECTOR JURIDICO DE COMPAN{AS de 11 de febrero del 2.011, bajo el namero
3672 del Registro Mercantil, Tomo 142.~- Queda archivada la SEGUNDA Copia Certificada
de la Escritura Publica de CONSTITUCION de la Compaiila “ OVERTECH
SOLUCIONES TECNICAS S. A.”, otorgada el 14 de diciembre del 2.010, ante el Notario
VIGESIMO PRIMERO del Distrito Metropolitano de Quito, DR. MARCO ANTONIO
VELA VASCO.- Se da asi cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo SEGUNDO de la
citada Resolucién de conformidad a lo establecido ¢n el Decreto 733 de 22 de agosto de
1975, publicado en el Registro Oficial 878 de§-2;9 de agosto del mismo afio.- Se anot6 en el
Repertorio bajo el nimero 47600.- Quito, a veintisiete de octubre del afio dos mil once.- EL
REGISTRADOR.- el

AGUIRRE LOPEZ
ADOR MERCANTIL
ON QUITO.-

RA/lg.-

Av. 6 de Diciembre N56-78 y Gaspar de Villarroel (esq)
Telefonos: (593 2) 2263-590 / 2265-446
Quito Ecuador
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SUPERINIENDENCL&

pE COMPARIAS
nri"’»d—\‘;'z? }_4
OFICIO No. SC.11.DJC.Q.11. ,
’ 39480
Quito, e |
18 Moy, 2011
Sefores
BANCO PICHINCHA C.A.
Ciudad

De mi consideracion:

Cdmpleme comunicar a usted que la compafiia OVERTECH SOLUCIONES TECNICAS S.A., ha concluido los
tramites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de Integracién de
Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.

Atentament

Dr. Victor Cev dsquez
SECRETARIO GENERAL




