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TRANSPORVIP S.A. 

Señores Socios de LA EMPRESA TRANSPORVIP S.A. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de 
Gerente pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la 
Administración de la EMPRESA TRANSPORVIP S.A., durante el ejercicio 
económico 2012. 

1.- Cumplimiento de objetivos previstos para el Ejercicio Económico del 
periodo 2012 

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre de 2012, a pesar de 
su reciente actividad de operaciones, la situación de la empresa ha sido 
moderada, lo que se refleja en sus estados financieros. La misma que inició 
con la APROBACION del SERVICIO DE RENTAS INTERNAS en colaboración 
de la ANRCTTTSV según Resolución No. 40, adjunto lo indicado. 
DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA- El Servici o de Rentas Interna s en colaboració n de 
la Agenci a Naciona l de Regulació n y Contro l de Transport e Terrestre , Tránsit o y Segurida d 
Vial (ANRCTTTSV), realizar á los cruce s de informació n necesarios , para obtene r ios datos 
de aquello s contribuyente s que, a la fech a de emisió n de la present e Resolución , posea n 
el RUC por servici o de transport e terrestr e de persona s y/o carg a por carreter a y no 
posean títul o habilitante , o no se encuentre n dentr o del mismo . Los contribuyente s 
incluido s en la present e disposició n tendrá n hasta el últim o día del mes de agost o de 2012, 
para entrega r al Servici o de Rentas Interna s el requisit o del títul o habilitante , caso contrari o 
se suspender á de ofici o la autorizació n de emisió n de comprobante s de venta y de 
retención , conform e lo establec e el Reglament o de Comprobante s de Venta, Retenció n y 
Documento s Complementarios . 

Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la 
empresa mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades como lo 
es con su objeto social único de SERVICIO DE TRANSPORTE EJECUTIVO / 
TAXI EJECUTIVO. 

Durante este período de operaciones que termino el 31 de diciembre de 2012, 
con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y su representante 
legal / Presidenta no se obtuvo utilidades pero se cumplió con la inserción en 
el mercado de nuestra empresa tal como lo ha indicado la Agencia Nacional de 
Transito que es nuestra reguladora de operaciones. 
Cabe recalcar que el ansiado PERMISO DE OPERACIÓN aun se encuentra en 
pleno PROCESO, el mismo que en los últimos meses la Presidenta Ec. Ximena 
Suárez ha gestionado sucesivamente en la ciudad de Quito por encontrarse su 
sede en esta ciudad. 

Nos han informado que pronto la competencia se la delegará a la COMISION 
DE TRANSITO DEL ECUADOR, de ser así se eliminará un gasto 
representativo que actualmente asume la empresa para proseguir el trámite de 
regularizacion. 



TRANSPORVIP, que es una empresa que se constituyó de acuerdo a lo 
indicado en el reglamento de TAXI EJECUTIVO actualmente no posee 
ACTIVOS pero una vez concluido el proceso de regularizacion, indicarán las 
resoluciones pertinentes para su buen funcionamiento, iniciando por quienes 
serán los autorizados y aprobados para seguir en la sociedad de la compañía 
en su calidad de ACCIONISTA, una vez indicadas las limitantes recomiendo 
que en Junta de Accionistas se prevea adquirir los bienes necesarios para 
poder desplegar nuestras operaciones administrativas. La empresa deberá 
corregir procedimientos que afectarían en lo posterior al desarrollo de la 
empresa. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.- Recomendacione s a la Junt a General respect o de política s y 
estrategia s para el Ejercici o Económic o de 2013 

Fortalecer la imagen ante sus clientes y exigir la calidad de servicio a sus 
accionistas. 

Hasta obtener el permiso de operación la COMISION NACIONAL DE 
TRANSITO, toda la flota vehicular que está en proceso de regularizacion se 
mantendrá en la empresa debiendo reasignarse a aquellas unidades que no 
hayan cumplido los requisitos para la obtención del permiso de operación a la 
empresa 1700 VIPCAR S.A. 

Para el ejercicio 2013, se recomienda incentivar el crecimiento de la empresa 
especialmente basados en estrategias de publicidad para mejorar nuestra 
participación en el SERVICIO DE TAXI EJECUTIVO. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes. 

Ratrf/Í várf PiizyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA mCabrera 
GERENTE TRANSPORVIP S.A. 


