INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANTA SERVILESVAMAG CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.011

Sefiores Socios de:
SERVILESVAMAG CIA. LTDA.

Cumphendo con ias dizposiciones de ia L=y de Compaliias en i calidad de Geranta General
pongo o su consideraddan el Informe de la Gestion realizada por la Administracidn de
SERVILESVAMAG CIA. LTDA. Durante & ejercicio econdimics del 2.011

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Ly situscion economica gue vive el paks, hajo el presente regimen vy las condiciones
acandmilcas impleantadas por politicas del Foido Monetano Internacional ¢ resumen o
conbinuacion en los estados finanderos deben ser leidos bajo dichas circunstancias,

Le sconpmia ecuatorana =n &l 2011, ha presentado un auments de fa infackdn gucdande en
& 5,41% al cicrre dod ejorcicio ccondmico seglin datas del Banca Central del Ecuadar

2.~ CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICD
DEL 2.012

Los epfuerzos de la administraciin han estade encaminados para gue | empress mantengs
W crecimignts en el gird normal de sus actividades.

Durante st afio de operacicnes gue termino ol 31 de diciembre del 2.011, con &l esfusrzo
desplegado conjuntamente entre Iz gerenciz v sus profesicnales,

3.« CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de sooios, que todas 1z disposicioncs bhmadas por sste
arganismao, han sido cumplidas a cabalidad por la administracian.

#4,- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIC DEL 2.011 EN EL AMBITOD
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durants &l afo 2011, en [0 referente a los aspecios administrativos, laborales v legalés, |a
émprésd sc ha desenvueito en un @mbito normal logrando conservar v gunesara nuovas
fuantes de trabajo,

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durants este elercicls econdmico gue ha conduido = 31 de diciembre del 2,011, & sEuacion
d& I empresa no ha sido favorable, ya g en los balances presentados s¢ refleja la sfubcion
total Activas por un valor de 5 200,00, total de Pasivos por un valor de £ 00,00 total de
Patrimonio por un valor de 5 300,00,

6.- RECOMENDACIONES A LA JMINTA GENERAL RESPECTO DE pOLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

La administracidn recomienda que om0 propdsiio general s oblenga una situacion
patrimonial positiva de la empresa, con ¢l fin de cumplic con los ohjetivas que persigus |3
migma, &si como fortalecer i imagen ante sus ciientes aun mas de la gue ha ganado hasta
g fecha.

Pare &l ejercicio 2.012, se recemienda implementar programas (ofertaz v descuentos) ¥
provecciones & fin de incentivar ol crecimiento de la empresa especislmente basados én



ectrategias para mejorar nuestra participacidon en el campo de I construccion givil
ofrecienda los servicios a todo tipo de empresas y por ofra parte manlkener una politica
racional para |la reduccién de gastes,

Adicionalments =g recomignda terminar &l asunta pendiente con ciertos proveedores, para
egrasar los reglstres contabies pendigntes en la contabilidad.

Sin-mas por el mameanto, quedo de wstedes agradecidao.

Atentaments,

SEUILAR ARROYD ADRIANA ALEXANDRA
GERENTE GEMERAL



