
INFORME DE GESTIÓN GERENCIAL DEL AÑO 2018 APLICADO EN LA 

EMPRESA REDCORAZONCITO S.A. 

Estimados señores accionistas por disposición legal y moral me permito presentares las gestiones más destacadas 
que sa alado 2018 que fuer       

Antes de comenzar quiero presentaros indicadores económicos del Ecuador más importantes al cierra del año 2018 
que son: 

La inflación cerró con 0,27% vs al anterior de 0,90% 

Tasa de crecimiento anual del PIB 3,00% y el anterior de -1,8% 

Tasa de desempleo 3,7% y el anterior 5,82%. 

En resumen podriamos decir que la economía ecuatoriana se ha vuelto lento por las situaciones de exportaciones 
menores, reducción de inversión en obra pública y no existen incentivos económicos para mejorar la producción 
intena, por lo que se prevee una pos session 110 2019.     

GESTIÓN DE LA COMPAÑÍA. 

Presento a continuación por rubros contables la explicación del caso. 

a) Ventas, ingresos. Las operaciones comerciales de la compañía durante el ejercicio a que se concreta el presente 
ifome registraron un modnint no poco satecao, ya que e decremento els versan el2018 caosponde 

tivos dol año anterior que so rofeja mayor desompleo y cantes retirados 
umiendo la educación inicial por lo que muchos centros infantles cerraron o 

perdieron niñfs, o por los cambios de profesionales medicos que se retiran por motos de estudios de 
'speciaización 

Las ventas bajaron,_de $24:383,0 dólares americanos a $23.037,00 dólares americanos, lo cual representa un 
decremento del 5,52% en referencia al año anterior. Estimamos que para el año 2019 las cas serán más favorables 
para la Compañía, ya que se aplicarán nuevas estrategias de crecimiento, que lo veremos más adelante. 

     

  

b) Costos. Los costos de venta disminuyeron en un 4,83% en el periodo culminado, en relación al año anterior, debido 
a que los socios absorvieron costos con el fin de mantenerla situación económica de la Compañía saludable. 

  

¿) Durante el año de análisis tuvo lugar la continuidad de baja de clientes con el servicio de salud preventiva dirigida 
al área educativa manteniniedo el mismo motivo del año anterior porque centros infantiles cerraron por la absorción 
e ib canos acucatvos presos y astas. Acomta doo de ls policas essaos fueron poristies en 
dejar que ls 5s ein tene a esto somiolo,   

  

d) Dentro de las estrategias ya implementadas, se fortalecerán en 

  

te nuevo año las siguientes:     

-  Amplarel servicio de seguridad y salud ocupacional para las Empresas. 
- - Seguir promoviendo los programas de salud preventiva y de seguimiento a través de publicidad en varios 

medios. 
-  Amplarlos cursos-talleres empresariales para el ciente. 
- Adecuación del nuevo local que sea más atractivo para nuostros clientes, se espera si los inversionistas. 

tengan disponiblidad de recursos este año. 
- — Instalarlletreros fotos de servicios que prestamos en el nuevo local, si existen los recursos este año. 
- Cambio de uniformes del personal 

   

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.



 


