CORPOSTETICA CIA. LTDA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el aino terminado el 31 de Diciembre de 2015
(En Délares).

NOTA -1
IDENTIFICACION DE LA COMPANIA Y ACTIVIDAD ECONOMICA
CORPOSTETICA CIA. LTDA. es una empresa de responsabilidad limitada, fue
constituida el 29 de septiembre de 2011 y se dedica a la prestacién de servicios de
estética personal. El domicilio legal de la Compaiiia, donde se encuentran sus
oficinas administrativas, es Mosci N34-124 y Av. Republica del Salvador, Quito-
Ecuador.

Al 31 de diciembre de 2015, el nimero de trabajadores (funcionarios y empleados)
de la Compaiiia fue de 3 y 2, respectivamente.

Los Estados Financieros por el periodo terminado el 31 de Diciembre de 2015
fueron aprobados por el Directorio de la Compafiia en sesién que se llevo a cabo
el 16 de febrero de 2016.

Los Estados Financieros reflejan la actividad individual de la Compafiia.

NOTA -2
POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
Las politicas contables significativas utilizadas por la Comparia en la preparacion
y presentacion de sus estados financieros son las siguientes:

Base de preparacion y presentacion:

Los estados financieros se preparan y presentan de acuerdo con principios de
contabilidad generaimente aceptados en Ecuador, los cuales comprenden a las
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF). Las NIIF incorporan a
las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) de la 1 a la 41.



Reconocimiento de ingreso de actividades ordinarias

El ingreso de actividades ordinarias procedente de la venta de servicios se
reconoce cuando se entregan los servicios. El ingreso de actividades ordinarias se
mide al valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir, neta de
descuentos e impuestos asociados con la venta.

Activos intangibles

Los activos intangibles corresponden a la marca adquirida “VELLISIMO® que se
expresan al costo menos la depreciacion acumulada y las pérdidas por deterioro
acumuladas. Se amortizan a lo largo de la vida estimada de cinco afios empleando
el método lineal. Si existe algin indicio de que se ha producido un cambio
significativo en la tasa de amortizacion, vida util o valor residual de un activo
intangible, se revisa la amortizacion de ese activo de forma prospectiva para
reflejar las nuevas expectativas.

Propiedades, planta y equipo

Las partidas de propiedades, planta y equipo se miden al costo menos la
depreciacion acumulada y cualquier pérdida por deterioro del valor acumulada.

La depreciacion se carga para distribuir el costo de los activos menos sus valores
residuales a lo largo de su vida util estimada, aplicando el método lineal. En la
depreciacion de las propiedades, planta y equipo se utilizan las siguientes tasas
anuales:

Muebles y enseres 10 por ciento

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

La mayoria de las ventas se realizan en condiciones de contado que en su
mayoria se refieren a tarjetas de crédito, y los importes de las cuentas por cobrar
no tienen intereses pues su recuperacion se la realiza en un maximo de 7 dias
laborales. Al final de cada periodo sobre el que se informa, los importes en libros
de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar se revisan para determinar
si existe alguna evidencia objetiva de que no vayan a ser recuperables. Si se
identifica dicha evidencia, se reconocera de inmediato una pérdida por deterioro
del valor en los resultados.



Cuentas comerciales por pagar

Las cuentas comerciales por pagar son obligaciones basadas en condiciones de
crédito normales y no tienen intereses.

NOTA -3

DISPONIBLE

Asciende a $ 1.538.56 y esta conformado por:

Al 31 de diciembre de 2015 presenta la siguiente informacion:

Bancos $ 1.538.56

NOTA -4
ACTIVOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2015 presenta la siguiente informacion:

Otras cuentas por cobrar $4.882.20
Impuestos corrientes $ 1.690.44
Seguros pagados por anticipado $ 516.25
NOTA -5

CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembre de 2015 presenta la siguiente informacion:
Proveedores $ 763.61
Retenciones Impuesto Renta $ 82.31

Retenciones VA $ 26.67



NOTA -6
OBLIGACIONES LABORALES

Asciende a $ 3.070.57 y esta conformado por:

Obligaciones con el IESS $ 38844
Décimo tercer sueldo $ 11962
Décimo cuarto sueldo $ 796.50
Sueldos por pagar $ 1.766.01
NOTA -7

OBLIGACIONES CON LOS ACCIONISTAS
Al 31 de diciembre de 2015 presenta la siguiente informacién:

Cuentas por pagar accionistas $ 37.083.09

NOTA -8

PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

Al 31 de diciembre de 2015 presenta la siguiente informacion:
Jubilacién Patronal $612.13

Desahucio $ 8248

Estos rubros corresponden a provisiones por beneficios a empleados, incluye los
beneficios post-empleo en la porcién no corriente.
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Paquita Lecaro Mora Rocio del Pilar Céndor
GERENTE GENERAL CONTADORA




