GRUPQ ANTE CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
(En délares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

GRUPO SANTE CIA. LTDA.: (En adelante “La empresa”) Es una Empresa legalmente
constituida en el Ecuador, segun resolucidén de la Supenntendencia de comparlia numero
SCI.DJC.Q.11.003383 del 30 de junio de 2011, segin escritura del 1 de agosto del 2011,
Notaria décimo primero del cantén Quito, Inscrita en el Registro Mercantil bajo el No. 3242,
tomo142, el 1 de agosto del 2011 fecha en que dio inicio a sus acfividades comerciales.

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara brindar todo servicio de catering, decoracion,
planificacidn, promocidn y realizacidn de eventos, funcionamiento de restaurantes y cafeterias.
PLAZO DE DURACION: 50 afios contados a partir de la fecha de inscripcion del conlrato
conshitulive en el Registro Mercantil del 1 de agosto del 2011.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Nayon - Garcia Moreno N1-48 y Atahuaipa,
Quito - Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En fa ciudad de Quito con RUC: 1792338042001,
2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacién de
estos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera para pequefias y medianas entidades (NIIF para la
PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Comparilas. Los Estados Financieros se han

elaborado de acuerdo con el enfoque del costo histérico.

La preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de ciertas
estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de
apficar politicas contables.

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados:

» Porla Gerencia para conocimiento y aprobacion de los sefiores Socios en Junta General

» Teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas confables de valoracion
de los activas de aplicacion obligatona.
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2.5. Periodo Contable
Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre del 2011 y el Estado de Resultados. Estado
de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido desde el 01
de enero al 31 de diciembre.

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracién de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2011, se
han aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracion.

3.1, Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, y el saldo de la cuenta de
ahorros en Produbanco, hasta el momento del cierre del periodo contable la empresa no ha
podido abrir una cuenta comente, Ya que su Representante Legal y Gerente ests tramitando
la visa que le permita a la institucion Bancana la apertura dicha cuenta.

EFECTIWVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVO
Un resumen de esta cuenta fue como sigue:

Diciembre 31 2011
Caja y bancos 355,38
355,38

3.2. Activos Financieros

3.2.1. Clasificacién
La empresa clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias: a) Documentos y
cuentas por cobrar de clientes no relacionados, b) Ofras cuentas por cobrar.

a) Documentos y Cuentas por Cobrar de clientes no relacionados

Cuentas comerciales a cobrar son importes debido por los clientes por ventas de servicios
realizadas en el curso normal de la operacion. Si se espera cobrar la deuda en un afio o
menos (o en el ciclo normal de la operacién, si este fuera mas largo) se clasifica como activos
comentes. En caso conlrario se presentan como activos no comentes.

Las cuentas comerciales se reconocen inicialmente por su valor razonable y posteriormente
por su costo amortizado de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo, menos la
provisién por perdidas por deterioro del valor. Se asume que no existe un componente de
financiacién cuando las ventas se hacen con un penodo medio de cobro de 60 dias, lo que
esta en linea con la practica de mercado.
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Méquinas y Equipos 10 afios |
Equipo de Computacion 3 afios |
Vehiculos y Equipos de Transpories 5 aflos

Con ocasién de cada ciere contable, la empresa analiza si existe indicios, tanto intemos
como externos, de que el valor neto de los elementos de su activo malerial excede su
comrespondiente importe recuperable; en cuyo caso, reducen el valor en libros del activo de
gue se frate hasta su importe recuperable y ajustan los cargos futuros en conceplo de
depreciacién en proporcion a su valor en libros ajustado y a su nueva util remanente, en caso
de ser necesaria una reestimacion de la misma.

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Un resumen de esta cuenta fue como sigue:

Diciembre 31 e 2011
Otros Propiedad Planta y Equipo 0,00
(-) Depreciacion acumulada Vehiculo (0,0
0,00 -
3.4. Cuentas comerciales a pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han
adquirido de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas a pagar se
clasifican como pasivo comente si los pagos tienen vencimiento a un afio o menos (o vencen
en el ciclo normal del negocio, si este fuera superior). En caso contrano, se presentan como
pasivos no comientes.

Las cuentas comerciales a pagar se reconocen inicialmente a valor razonable y
posteriormente se valoran por su costo amortizado usando el méfodo de fipo de interés
efectivo, cuando el plazo es mayor a 90 dias. Se asume que no existen componentes de
financiacién cuando las compras a proveedores se hacen con un periodo medio de pago de
60 dias, lo gue ests en linea con la practica de mercado.

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR
Un resumen de esta cuenta fue como sigue;

Diciembre 31 2011

Cuentas y documentos por pagar locales 3.716,20

3.726,20
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3.9. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce fa entrada bruta de beneficios
economicos onginados en el curso de las aclividades ordinarias de la empresa durante el
gjercicio. Los ingresos ordinanios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida
o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o
devoluciones.

3.10. Reconocimiento de costos y gastos

Los coslos y gastos son registrados basandose en el pnncipio del devengado, es decir, todos
los gastos son reconocidos el momento en gue se conoce el uso o recepcidn de un bien o

3.11. Arrendamientos

Los amendamientos en los gue el amendador conserva una parte significativa de los nesgos y
ventajas denvados de la titulandad se clasifican como armendamientos operativos. Los pagos
en concepto de arendamiento operaltivo (netos de cualquier incentivo recibido del arrendador)
se cargan en fa cuenia de resultados.

3.12. Participacion a trabajadores

La empresa reconoce con cargo a los resultados del sjercicio en que se devenga, el 15% de
participacion de los trabajadores en las utilidades de conformidad con lo establecido en el
Cadigo de Trabajo de la Republica del Ecuador.

3.13. Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normaimente sobre la base de que la empresa esta en
funcionamiento, y continuara sus actividades de operacitn dentro del futuro previsible, por lo
tanto la empresa no liene intencion ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante
SUS operaciones.

3.14. Estado de Flujos de efectivo
En el estado de flujos de efectivo, preparado segun el método directo, se ulilizan las siguientes
expresiones.

« Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segun el objeto social, asi
como ofras aclividades gue no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

« Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios
de activos a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que aplique.

« Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicion del patnmonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de operacién.
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