ESCRITURA PUBLICA DE
CONSTITUCION DE COMPANIA ANONIMA
OTORGADA POR:
BORIS IVAN BARRERA CRESPO y JESSICA ADRIANA VERHAGEN CABF
CUANTIA: $. 800.00

En la ciudad de Cuenca, Capital de la Provincia del Azuay, Republica del
Ecuador, a los trece dias del mes de julio del dos mil onceante mi Doctora
Cynthia Ramirez Arévalo, Notaria Publica Décima Segunda Suplente de
Cuenca, segun oficio nimero 1124-DPACJ-2011, de fecha tres de mayo del
dos mil once, comparecen en forma libre y voluntaria BORIS IVAN
BARRERA CRESPO ¢ JESSICA ADRIANA VERHAGEN CABRERA, él primero de
estado civil casado, y la segunda de estado civil soltera. Los
comparecientes son ecuatorianos, mayores de edad, domiciliados en
el Cantdn Cuenca, Provincia del Azuay, hdbiles para todo acto y
contrato; a quienes de conocer doy fe, y, manifiestan que es su
deseo elevar a escritura publica el contenido de la siguiente minuta
que a continuacion dice: SENOR NOTARIO: En el protocolo de escrituras
publicas a su cargo, sirvase incorporar una de la que conste la constitucion
de una compafiia de sociedad anénima, que se otorga al tenor de las
siguientes clausulas: PRIMERA.- Comparecen al otorgamiento dﬂfﬁresente
instrumento los sefiores: BORIS, IVAN BARRERA CRESPO 'y JESSICA
ADRIANA VERHAGEN CABRERA; el primero de estado civil casado, vy la
segunda de estado civil soltera, mayores de edad y capaces ante la Ley,
domiciliados en esta ciudad de Cuenca. SEGUNDA.- Los comparecientes
declaran su voluntad de constituir una compaiiia de sociedad andnima, la
misma que se regira por la Ley de Compaiiias, las demas leyes aplicables y
los siguientes estatutos: ESTATUTO SOCIAL COMPANIA “GREENBRAL S.A.”
CAPITULO PRIMERO: DENOMINACION. OBJETO. DURACION Y
DOMICILIO. ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION, NACIONALIDAD Y
DOMICILIO.- La Compaiiia se denomina “GREENBRAL S.A.". Es wuna
Compafiia Andnima, de nacionalidad ecuatoriana, que se rige por las leyes
del pais y por los presentes Estatutos. El domicilio principal de la
Compafiia es la ciudad de Cuenca, pudiendo establecer sucursales,
agencias o representaciones en cualquier lugar de la Republica o en el
exterior conforme a la Ley de Compaiiias y a estos Estatutos. ARTiCULO




SEGUNDO: OBJETO SOCIAL.- La compafiia tiene por objeto social fa
produccién, importacién, exportacion, distribucion y comercializacion de
madera, productos industriales, agricolas, agroindustriales de
preservacion ambiental, materia prima industrial, productos terminados,
guimicos, insumos de oficina, de comunicacidon y seguridad industrial,
alimenticias, metalmecanica y textil; maquinas industriales y agricolas,
productos  agropecuarios, articulos de ferreteria, artesanias,
electrodomésticos, materiales de construccion, equipos de computacion,
herramientas, equipos y suministros eléctricos y electronicos. Ademas
podra dedicarse también a la actividad industrial manufacturera como: la
elaboracion de bebidas, elaboracién de productos alimenticios,
fabricacion de productos textiles, fabricacién de cueros y productos
conexos, produccién de madera y fabricacién de productos de madera y
corcho, fabricacién de articulos de paja y materiales trensables. También
podra dedicarse a la plantacién, siembra y cosecha de todo tipo de
cultivos, actividades de acondicionamiento de terrenos, cria vy
reproduccion de animales domésticos, actividades ganaderas para
mejorar la reproduccion, crecimiento y rendimiento de animales. Ademas
también podra dedicarse a la Silvicultura y extraccion de madera como la
explotacién de madera en pie: plantacion, replante, trasplante, aclareo y
conservacion de bosques y zonas forestales, actividades de inventarios
forestales y evaluacion de existencia de maderas. También podra
dedicarse a actividades de pesca y acuicultura como la recoleccidn de
materiales de agua dulce y explotaciéon de criaderos de camarones
(camaroneras), criaderos de larvas de camardn (laboratorios de larvas de
camarén). También podra dedicarse a la industrializacion, transformacion,
produccion, compraventa, importacion, exportacion, distribucién de toda
clase de vehiculos y maquinarias, repuestos, piezas, accesorios aplicables
a todo tipo de automotores y maquinaria. Se podra dedicar a la alineacidn,
balanceo mantenimiento, revision, chequeo, servicios de post venta,
enllantaje y toda actividad relacionada con un centro de servicio para
vehiculos de toda especie. También se dedicara’ a la fabricacion
transformacion, produccién, compraventa, importacién, exportacion,
distribucidon, comercializacidn de ropas, prendas de vestir, e indumentaria
de fibra, tejido hilados y calzado y toda la materia prima que la componen.
La comercializacién, importacidon, exportacion, y distribucion de de
pinturas, barnices, lacas, productos de hierro y acero, articulos de
perfumeria y productos de confiteria. El desarrollo de la actividad minera
en todas sus fases como la extraccion de petrdleo crudo y gas natural,
extraccion de minerales metaliferos, actividades de explotacion de otras



minas y canteras como la extraccidn, trituracién y fragmentacion de
piedra caliza, extraccién y dragado de arenas para industria, arenas parala {§ 2
construccion, grava y gravilla, fragmentacion y trituracion de piedra,
extraccion de arcillas, arcillas refractarias y caolin, explotacios “,:%ﬁe“
actividades de minas y canteras. También podra dedicarse a acti '{éa['ges
de alojamiento y servicio de comidas como servicio de alojaraigntp
prestado por hoteles, hoteles de suites, hoteles para automovilis ,, g
servicios de alojamiento por corto tiempo: complejos turisticos, hosterias,
casas de huéspedes y cabafas. Actividades en establecimientos de: bares,
tabernas, coctelerias, discotecas, cervecerias y pubs. También podra
dedicarse a las actividades inmobiliarias: Compraventa, alquiler vy
explotacién de bienes inmuebles propios o arrendados, como: edificios de
apartamentos y viviendas; edificios no residenciales. Alquiler de casas y
apartamentos amueblados y sin amueblar. Lotizacion y parcelacion de
propiedades inmobiliarias en lotes. Intermediacion en la compra, venta y
alquiler de bienes inmuebles. También podrd dedicarse a actividades de
servicio de mantenimiento y reparacién de computadoras de escritorio,
computadoras portdtiles, servidores informaticos, computadoras de
mano, mantenimiento de impresoras, pantallas, teclado, ratones,
palancas de mando, proyectores informéticos, escaneres, mantenimiento
de teléfonos inaldmbricos, teléfonos celulares y aparatos de fax. También
podrad dedicarse a la venta de celulares, piezas para celulares y venta de
toda clase de equipos electronicos e informaticos. También podra
dedicarse al retapizado, acabado, mantenimiento y restauracion de
muebles y accesorios de cocina, incluidos muebles de oficina y lineas de
electrodomésticos. También podra dedicarse a actividades de prestacion
de asesoramiento en general, prestacion de ayuda y gestion a empresas,
actividades de representacidn empresarial, actividades de contabilidad,
servicios tributarios y publicitarios. Ademas podra dedicarse a La actividad
mercantil, como mandataria, mandante, agente y/o representante de
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. Para el
cumplimiento de sus objetivos, la compafiia podra celebrar cualquier acto
o contrato, de la naturaleza que fuere, con personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, realizar importaciones o exportaciones de bienes
necesarios para la realizar sus actividades; realizar inversiones o formar
parte de otras compafiias constituidas o por constituirse en el pais o en el
exterior./ARTICULO TERCERO: DURACION.- La Compaiiia tendra duracion
de 50 afios pudiendo este plazo ampliarse, o restringirse, o disolverse
anticipadamente la sociedad, en los casos y con los requisitos previstos en
la Ley. CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL Y ACCIONES. ARTICULO




CUARTO: CAPITAL.- El capital suscrito de la Compafila es de
OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,
dividido en acciones ordinarias y nominativas del valor de Un Délar de los
Estados Unidos de América cada una. Las acciones estaran representadas
por titulos numerados correlativamente, que podran emitirse por una o
varias acciones, a eleccion de cada accionista y cumplirdn con los
requisitos determinados en la Ley.- ARTICULO QUINTO: EMISION,
TRANSFERENCIA Y CANJE DE ACCIONES.- Para la emisidn, cesion, endoso,
pignoracion, fraccionamiento o canje de titulos y acciones se seguira el
tramite previsto en la Ley, lo mismo que para el caso de pérdida o
destruccion de titulos. Todos los gastos de transferencia, anulacidn,
fraccionamiento, etc., correran por cuenta del accionista interesado. -
ARTICULO SEXTO: LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS.- La Compaiiia
llevaréd un Libro de Acciones y Accionistas y solo reconocera como
accionista a quien conste como tal en dicho libro. La transferencia de
acciones sélo surtird efecto desde la fecha de inscripcién de la misma,
seglin lo dispuesto en la Ley..ARTICULO SEPTIMO: AUMENTOS DE
CAPITAL.- El capital suscrito podrd aumentarse en cualquier tiempo, si asi
lo resolviere la Junta General de Accionistas. Para este efecto, se publicara
en la prensa un aviso referente al acuerdo de la Junta General vy, si
transcurridos treinta dias, los accionistas no hicieren uso de su derecho
preferente, los accionistas que si suscribieron durante el lapso antedicho,
tendran otros 30 dias para, entre ellos y en proporcion a lo que
suscribieron en el aumento de capital respectivo, suscribir el resto de las
acciones, a valor nominal. Concluido este segundo periodo, de no haberse
suscrito todas las acciones, podra la administracion aceptar suscripciones
de terceros. “CAPITULO TERCERO: EJERCICIO ECONOMICO ARTiCULO
OCTAVO: EJERCICIO ECONOMICO.- El ejercicio econémico de la Compaiiia
comenzara el primero de enero y terminara el treinta y uno de diciembre
de cada afio. ARTICULO NOVENO: BALANCES E INFORMES.- Dentro de los
tres meses posteriores a la terminacion de cada ejercicio econémico, la
Junta General aprobara los balances y cuentas de ganancias y pérdidas,
presentados por el Gerente General con los informes respectivos. Durante
los quince dias anteriores a la reunién de la Junta los accionistas podran
examinar, en las oficinas de la Companiia, tales balances e informes. -
ARTICULO DECIMO: RESERVAS.- El fondo de reserva legal de la Compaiiia
se formara con un porcentaje no menor al diez por ciento de las utilidades
anuales, liquidas y realizadas, hasta que alcance por lo menos, el
cincuenta por ciento del capital suscrito. /CAPITULO CUARTO:
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION ARTICULO DECIMO PRIMERO:



GOBIERNO Y REPRESENTACION LEGAL.- La Compaiiia estard gobernada
por la Junta General de Accionistas , y Administrada por el Presidente y el
Gerente General, cada uno con las atribuciones conferidas por la,Ley de

Compaiiias y por estos Estatutos. Le corresponde la represen;é‘csir{legal

de la Companla al Gerente General y/o Presidente, de confqﬁéu ;

este estatuto. ARTICULO DECIMO SEGUNDO: JUNTA GENERAL.“El ‘¢ ¢ igano
supremo de la Compafiia es la Junta General de Accionistas, qué- 5
constituird validamente en primera convocatoria si el nimero de los
accionistas concurrentes representan mas del cincuenta por ciento del
capital pagado. En seguhda convocatoria se constituira vilidamente con el
nuimero de a;;omstas asistentes, particular que debe expresarse en la
convocatoria.”/ARTICULO DECIMO TERCERO: SESIONES.- La Junta General
se reunira ordinariamente una vez al afio, dentro del tiempo previsto en la
ley vy en el Articulo noveno de estos Estatutos. Podra hacerlo
extraordinariamente cuando la convoquen el Presidente, el Gerente
General, el Comisario, la Superintendencia de Compaiias en los casos
previstos en la Ley, o, a peticidon de accionistas que representen, cuando
menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito. La Junta se llevara a
cabo en el domicilio principal de la Compaiiia. Podra. reunirse juntas
universales segun lo previsto en la Ley de Compaiiias. A{TICULO DECIMO
CUARTO: CONVOCATORIA.- Las convocatorias a las Juntas Ordinarias y
Extraordinarias se haran por medio de un memorando fisico o por medio
de correo electronico; sin perjuicio de lo establecido en la Ley, debe
hacerse con una anticipacion de, por lo menos ocho dias a la fecha de la
reunion sin contar en ellos ni el dia de la publicacion ni el de la Junta, vy,
contendrd los puntos a tratarse, y Unicamente sobre los cuales podra
resolverse, y el lugar de la reunién. La convocatoria estara firmada por el
Presidente o por el Gerente General. El Comisario seran especial e
individualmente convocado a las juntas generales, pero su inasistencia no
serd causa de diferimiento de la reunién: ARTICULO DECIMO QUINTO:
RESOLUCIONES.- Salvo las excepciones previstas en la Ley o en este
Estatuto, las decisiones seran tomadas por mayoria de votos del capital
pagado concurrente a la reunion. Los votos en blanco y las abstenciones
se sumaran a la mayoria numérica. Por cada accion se tendra derecho a un
voto, en proporcién a su valor pagado- ARTICULO DECIMO SEXTO:
REPRESENTACION.- Los accionistas asistirdn a las juntas generales por si
mismos o por medio de representantes, debiendo conferirse
representacin escrita en comunicacion dirigida al Gerente General, con el
caracter de especial para cada junta, a menos que el representante
disponga de poder legalmente conferido. “ARTICULO DECIMO SEPTIMO:
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DIRECCION.- Dirigird la Junta General el Presidente y actuard como
Secretario el Gerente General. En su falta actuaran en tales funciones
quienes sean designados por la Junta.” ARTICULO DECIMO OCTAVO:
ATRIBUCIONES.- Son atribuciones de la Junta General las siguientes: a)
Nombrar al Presidente y Gerente General de la compaiiia y fijar sus
remuneraciones. b) Designar o remover de conformidad a la Ley y estos
Estatutos, por el periodo de un afio al Comisario Principal y a un suplente
y fijar sus remuneraciones o retribuciones; c¢) Deliberar y resolver sobre los
informes de la Gerencia General, y el Comisario; d) Deliberar y resolver
sobre el balance anual, las cuentas de resultados y el destino de las
utilidades y la formacion de las reservas de la Compaiiia; e) Deliberar y
resolver sobre las propuestas y mociones que plantearen los accionistas. f)
Interpretar los estatutos sociales de modo obligatorio para los accionistas
y los administradores; g) Fijar anualmente, en su primera sesion, los
limites que tendra el Gerente General para autorizar y asumir pasivos, asi
como para la celebracion de cualquier acto o contrato; h) Conocer y
decidir cualquier asunto cuya resolucidn no esté prevista en estos
Estatutos y ejercer todas las atribuciones que la Ley sefiala para la Junta
General. .~ CAPITULO QUINTO: DEL PRESIDENTE ARTICULO DECIMO
NOVENO: DESIGNACION Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- La Junta
General elegird al Presidente de la compafia de acuerdo a lo establecido
en el articulo décimo octavo del presente Estatuto, quien podra o no ser
accionista de la compafia y durarad dos afios en sus funciones, pudiendo
ser reelegido indefinidamente. En caso de falta temporal o ausencia del
Presidente, le subrogard, por el tiempo que fuere necesario, con todos sus
deberes y atribuciones, El Gerente General. Son sus atribuciones: a)
Convocar a, y, presidir las sesiones de la Junta General; b) Suscribir,
conjuntamente con el Gerente General o quien haya actuado como
Secretario, las actas de las sesiones de dicho organismo; c) Reemplazar al
Gerente General, en caso de falta o ausencia de éste, con todas sus
atribuciones, inclusive Ia representacidn legal de la Compaiiia; d) Legalizar
con su firma los titulos de las acciones; e) Llevar a conocimiento de la
Junta General todos los asuntos que fueren de competencia privativa de
ésta y, especialmente, los informes y balances que deben presentarse al
finalizar el ejercicio econdmico; f) Vigilar el movimiento econémico vy la
correcta gestion administrativa; g) Desempefar las funciones que le
asigne la Junta General; y, h) Cumplir y hacer cumplir la Ley, estos
Estatutos y las resoluciones de la Junta General. CAPITULO SEXTO: DEL
GERENTE GENERAL. ARTICULO VIGESIMO: DESIGNACION, MANDATO Y
LIMITACIONES.- El Gerente General de la Compaiiia serd elegido por la



Junta General para un periodo de_dos afios y podra ser reelegido
indefinidamente. Sera persona que tenga capacidad para comerciar,
pudiendo ser o no accionista de la empresa, y su nombramiento se
inscribird en el Registro Mercantil. La copia certificada del nombramiento
inscrito sera suficiente para legalizar su actuacion vy pe/r'sone:na como
representante de la Compaiiia, en cualquier acto o co "Udn;:aj P

extrajudicialmente. De esta forma el Gerente Genersi: rendrd Iasu

facultades de los mandatarios, incluso para las cuales éstos nec’esvt_en de
cldusula especial. La representacion de la Compaiiia que la ejerce’"el
Gerente General se extendera a todos los asuntos relacionados con su giro
o trafico en operaciones comerciales o civiles, incluyendo la constitucion
de prendas de toda clase. Requerird de autorizacion previa de la Junta
General, segun el caso, para asumir pasivos, por encima de los limites que
determine la misma Junta General, asi como para enajenar, hipotecar o,
de cualquier manera, disponer de los activos de la compaiiia y, en general,
para cualquier acto o contrato que no responda al giro ordinario de los
negocios de la empresa, pero que sea necesario para el cumplimiento de
su objeto social. También se requerira de aprobacion previa de la Junta
General para la celebracidn de cualquier acto o contrato cuya cuantia
exceda del margen de tolerancia que dicho organismo haya fijado, asi
como para la contratacion con compaiiias o personas relacionadas, directa
o indirectamente con los administradores de la compaiiia, salvo que se
funde en resolucion emanada de la propia Junta General, en cuyo caso, la
ejecucion de la misma sera de responsabilidad de la Gerencia General, en
los términos aprobados por la Junta General. ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO: ATRIBUCIONES.- Son deberes y atribuciones del Gerente
General: a) Representar a la sociedad, judicial o extrajudicialmente, en
forma legal; b) Administrar la sociedad y supervigilar el trabajo de
funcionarios y empleados; ¢} Contratar obreros, y, resolver sobre su
remocion previo el tramite legal pertinente; d) Convocar a sesiones de
Junta General cuando no lo haga el Presidente; e) Formular el presupuesto
de la Empresa hasta el mes de noviembre de cada afio, y, someterlo
inmediatamente a consideracion de la Junta General para su aprobacion;
f) Presentar cada afo, a la Junta General, un informe de labores, la
liquidacién de pérdidas y ganancias y el balance general; g) Actuar como
Secretario de la Junta General y dar fe de todos los asuntos de la
Compaiiia; h) Presentar a la junta General los informes de gestion que le
sean requeridos; i) Suscribir conjuntamente con el Presidente, los titulos
de las acciones y las actas de las sesiones en que actué como Secretario; j)
Otorgar poderes especiales para determinados negocios o actividades; k)

04



Ejercer las demds atribuciones y asumir todas las responsabilidades que la

Ley sefiale; 1) Cumplir y hacer cumplir la Ley, estos Estatutos, los -

reglamentos que se dictaren y las resoluciones de la Junta General.
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: RESPONSABILIDAD.- El Gerente General
sera civil y penalmente responsable por falta o indebido cumplimiento de
sus obligaciones. Cesara esta responsabilidad si su actuacion procede de
una resolucién de la Junta General, siempre y cuando hubiere realizado las
correspondientes observaciones de la misma en los términos que
establece la Ley.”ARTICULO VIGESIMO TERCERO: SUBROGACION.- En caso
de falta temporal o ausencia del Gerente General, le subrogara, por el
tiempo que fuere necesario, con todos sus deberes y atribuciones, el
Presidente.“CAPITULO SEPTIMO: DEL COMISARIO. ARTICULO VIGESIMO
CUARTO: DESIGNACION Y FUNCIONES.- La Junta General nombrar3a un
Comisario Principal y su suplente, para que se hagan cargo de la
“fiscalizacion de la Compaiifa, por un periodo de un afio, fijando su
remuneracién. El Comisario tendrd un derecho ilimitado de inspeccion y
vigilancia sobre todas las operaciones sociales, sin dependencia de la
administracién, y luego de la revisidon correspondiente, presentara cada
afio un informe razonado a la Junta General que conociere de los
balances, sin perjuicio de las demas atribuciones y deberes que le
corresponden por la ley. En caso de falta, ausencia o incumplimiento
notorio del Comisario Principal, la Junta llamard al suplente, quien entrara
de inmediato a desempefiar las funciones de principal. “CAPITULO
OCTAVO: DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: La
Compaiiia se disolvera por las causas previstas en la Ley. En caso de que la
Junta General resuelva la disolucion, ésta designara como liquidador al
Gerente General, o, de estimarlo conveniente, a un tercero.

DecLARACIONES.- Quienes conformamos la compaiiia declaramos:

a) que el capital se encuentra integramente suscrito y pagado de
acuerdo al siguiente detalle:

SOCIo SUSCRIPCION PAGO SALDO Porcentaje
Boris Ilvan Barrea $799,00 $199,00 ,{ $600,00 99%
Crespo ‘
Jessica Adriana $1,00 | $1,00 ¢ $0,00 1%

Verhagen Cabrera

TOTAL $800,00 $200,00 { $600,00 100%




b) Que el capital suscrito son ochocientos ddlares de los Estados
Unidos de América. .

¢) El capital PAGADO es de DOSCIENTOS DOLARES el mismo que se
paga en dinero en efectivo, es decir en numerario, mediante
depdsito en la cuenta “Integracidn de capital” abierta en el BANCO
DE GUAYAQUIL, " en la suma de DOSCIENTOS D,‘}}ARES de los
Estados Unidos de América, constituyendo el ver}‘; g ,gi:noo por
ciento del capital suscrito de la compaiiia, con ef consi*a ije,l
certificado que se encuentra debidamente protocdﬁ{ado eri la T

presente escritura. Quedando el saldo a pagarse en Cmg plazo i/

madximo de dos afios. N

d) Queda autorizado el Dr. Boris Barrera Crespo, para que solicite la
aprobacion de esta escritura a la Superintendencia de Compaiiias y
tramite su inscripcidn

Usted, sefior Notario, se servira agregar las clausulas de rigor para la plena
validez de este instrumento. Atentamente, Dr. Boris Barrera Crespo.
ABOGADO MAT. 2140 C.A.A. Hasta aqui la minuta. VIENEN DOCUMENTOS
HABILITANTES.
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BANCO DE GUAYAQUIL e

Cuenca, 05 de julio del 2011 /

Certificamos que en esta Institucion Bancaria, a la presente fecha se ha depositado en una Cuenl}de
Integracion de Capital a nombre de la Compaiiia en formacién que se denominara “GREENBRAL S.AT” La
cantidad de US. 200.00 (DOSCIENTOS DOLARES AMERICANOS CON 00/100), la cual ha sido
consignada por:

1. VERHAGEN CABRERA JESSICA ADRIANA usD 1.00
2. BARRERA CRESPO BORIS IVAN uUSD 199.00 -
TOTAL usbh 200.00

El valor correspondiente a este certificado sera puesto a disposicion de los administradores designados por la
nueva Compaifiia, luego de que la Superintendencia de Compafiias nos comunique que el tramite de
Constitucion de la misma ha quedado concluido y previa entrega al Banco, del estatuto y nombramientos
nscritos.

ATENTAMENTE,

———BANEQDE GOAvaQuIL s, 4,
MM/@”W\
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lefe (fe Ag
ING. MA. DEL cm&hhhvar
JEFE DE AGENCIA SIMON BOLIVAR

JAY

REV.06.99 COD. 108144
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at) CONsESO NACIONAL ELECTORAL iy
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089-0004 0103099683
NUMERO CEDULA
BARRERA CRESPO BORIS IVAN
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NUMERO
VERHAGEN CABRERA JESSICA
ADRIANA

AZUAY CUENCA



HASTA AQUI LOS DOCUMENTOS HABILITANTES. Leida que les fue la
presente escritura a los comparecientes por mi la Notaria Suplente, se
ratifican en su contenido y firman conmigo en unidad de acto. DOY FE. 08
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margen de la escritud} Sl

No. SC.DIC.C.11.607, dictada por el Intendente de Compaiiias de Cuenca Dr.
Santiago Jaramillo Malo, en fecha 18 de agosto del 2011.-

w§0\5ﬁ NOTARIO DECIMO SEGUNDO
kg DEL CANTON CUENCA
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ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documentoy Ia Resolucion
No. SC.DIC.C.11. 607 de la Intendencia de Compafiias de Cuenca, de
fecha diez y ocho de agosto del dos mil once, bajo el No, 623 del REGISTRO
MERCANTIL. Queda archivada la sequnda copia de Ia escrifura piblica de
constitucion de Ia compania: GREENBRAL S.A. Se da asi cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo Segundo lteral b) de la citada Resolucion de
conformidad a lo establecido en el Decreto No. 723 de veinte y dos de
Agosto de mil novedientos selenta y cinco, publicado en el Registro Oficial
881, de veinte y nueve de agosto del mismo ano. Se anoté en el Reperforio

con el No. 6.658. CUENCA, TREINTA Y UNO DE AGOSTO DEL DOS MIL

ONCE. LA REG'STRAQgBegisb'o Mercantil Cuenca
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Dra. Veronica Vcizquez‘? )

Los Fresnos 1-112 y Av. Paucarbamba Edificio Los Fresnos 1 Planta Baja
Telefonos:; 281 1525-2818790-4091312-28837 22-2455983 ¢ Cuenca - Ecuador
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Cuenca, "0 ocT 20N

Sefiores
BANCO DE GUAYAQUIL S.A.
Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted que la compafia GREENBRAL S.A., ha concluido los tramites
iegales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la "Cuenta de
Integracion de Capital” de esa compafiia, a los administradores de la misma.

N

Atentamente,

- LA

= LI 8 BN

...............
......................

oseessee,

http://ventanillasc/Motor/MotorPro.nsf/Todo/7ca50cb9ea9ec8ae052578f000601fee?E...  07/10/2011



