
INFORME DEL COMISARIO A LA JUNTA GENERAL DÉ ACCIONISTAS DE 
COMPAÑÍA INTERMOVIEC 8.4, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 
2012 

“Als safores accionistas de INTERMONIEC ELA. 

En cumplmento a lo dispuesto en el Artículo 279 de la Loy de Compañias y el Reglamento que 
establecs los requisitos minimos que deben contener los micrmes de los comisarios de las 
compales sujetas al control de la Supesintendencia de Compas, publicado en el Regio 
Oficial No44, de cctubra 13 da 1982, en ml calidad de Conteo de la compañía 
INTERMOVIEC SA, presento 2 ustedes am infoma y opinñón sobre la razonabdidad y 

suliercia de la Inormeción presentada a ustades par la Adrrinistacón, sn relación con la 
marcha dels Compafda porel egarciosconéreco eiraco a diciembre 31 de 2012. 

Oplalón sobre cumpliaiento. 

Con elf de opi sob el cumplimiato de dos actos de la aciminatración, he saliztado toda la 
información aobrs las operaciones, documentación y sagisos que considero necesario revisar: 
al coma también ha revisado el balaoca general con corta a diciembre 31 del 2012 y, el 
correspondiente estado de cesultados, los zos sociales de la compartía y, entre elos, las actas 
deu general de accionisas. 

Es iportore señor que los estados financieros, adjuntos a este nor, son sesporsatrldad 
de ls adinisradores de la compañia, siendo mi recponsebiidad expresar una opinión sobre la 
raconbiidad de fos mismos en has ata revisión ofectuada, por lo cual procedo a rendir ost 

Infonme: 

Ha revisado la nformación pecas riguendo los Koszrnientas de las ngrmas de mudlorta 
generalmente aceptes, Incluyendo en consecuencia, prustes selectivas de os regists 

contables, evaluación del control inemo de la compañía y ctros procadimientas de sudor 
coneidecados necasarios de acuerdo con les crvunsincias. 

En bass al análile roalzado, conciuyo que la situación Ananciesa y el resultado de las 
peraciones delejorda Escal 2012 dela compara, son un rafejo delos indicadores financieros 
oespondintes a dicho ejer. 

En mi opinión, los estados Arancieros presentan razonablemanta la situación franca 2 
diciembre SÍ de 2012 y los resultados de sut opecaciones porel aña terrinado en esa fecha, de 
“cuerdo con ls Noms Internaciones de Información Financiera. 

Adidonalmente, se ha podido entatíecer que los admaiciradarms hare dado cumplimento 2395 
dispoelcwnes e Instrucciones de la Junta genera de accionistas y demás normas legales, 
esteñutalos y reglamentarias, manejando adecuadamente los Ibros sociales dela compañia. 

Opinión sobre Jos rosultados 

Acorde al halance genesal cortado a dicemmbre 35 de 2012, propormonado porel adinistrad, 
de compañía DIVERMOMEC $4. obtuvo una pérdida del ejericio en la canikiad do US$ 
RAR A 

Antro sobre cumplimiento ala Ley Laboral 

En cumplimaso a lo dispuesto on el Mandato Consftuyenie No.A, La-compalía duramta el 
servico 2012, no mantuvo trabajadores contratados hajo el sistema de tercerización laboral o 

contratación por hora. Adicionalmente, la compañia ha cumpldo con. el pago oportino de las 
aprecias alróglmen de seguridad acia, aid, atrio. Los fondos do ressva y benefios” 
Imborales, sa encuentran al día. 

nfonws sobre cusnptiaento ala Loy de Comparñies 

Es Importante sofalar que en mu caídad de comigaña púncpal de la compañta, ha dado 
cureplitianto can elas La disposiiones constamias en el Art270 de la Ley de Compañias. 

Guayaquil, Marzo 10,2013 

 


