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se procedió a realizar el cálculo de punto de 

fecutar las compras 

as sin intereses en la 
mejorando los resultados del año que antecede. 
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pleto de los ratios 
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observar una disminución del 7.94% de los gastos 
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política de control de gastos que se mantuvo 
económico, 
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la política de prepago y un máximo de 3 cuot: 
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tarjeta de crédito, 

+ También 

conlleva a la disminución del costo de ventas en un 13, 

determinar que las Ventas disminuyeron en el 10,74% 

variación en el costo de ventas se ha alcanzado al e 
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debe mantener la compañía para conseguir resultados 
ayuden a superar las pérdidas de los años anteriores 
crecimiento. 
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+ ASPECTOS ECONOMICOS.- Revisando los Estados Financieros 
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también los Estado de Situación Financiera y el Estado de Resultados integrales del 
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, así coma 
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La propuesta original estaba enfocada al 

mantenimiento de los márgenes de venta del año que antecedió a este 
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ión de los 
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ividades de la 

personas que han hecho factible el desarrollo y cumplimiento de las metas en este 

  

a los objeth 

  

GENERAL DE BOSQUE AGRO £ JARDINES BAJ CIA.LTDA, 

de tas 

Metas de Ventas. 

, PONGO a 

ejercicio 

de la 

  
  5. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.- Durante este ejercicio económico se ha dado 

  

INFORME DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2013 POR PARTE DE LA GERENCIA 

Pp 

Una vez concluido el ejercicio económico 2015 y dando cumplimiento a los Estatutos 
de Bosque Agro 8. Jardines Baj Cía. Ltda., y a los Reglamentos de la Superintendencia 

ASPECTOS GENERALES.- — Deseo iniciar expresando mi agradecimiento a los Señores 
Socios de la Compañía por la confianza depositada en mi para la ejecución y 

periodo económico. Durante este año hemos puesto en práctica la propuesta de 
mantener márgenes bajos de utilidad con la finalidad de recuperar el mercado 
perdido, a la fecha y tras un arduo trabajo se ha conseguido mantener nuestra 
permanencia en el mercado. 
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES 2015 

sul 
2014 2015 * 

VENTAS DE MERCADERÍA 768,279.05 685,784.32 -10.74% 
COSTG DE VENTAS 606,658.77 524,703.06 -13.51% 

  

UTILIDAC BRUTA EN VENTAS 161,620.28 161,081.86 4.33% 

    

GASTOS ADMINISTRACION Y VENTAS 168,691.15 _ 155,299.80 -7.94N 
UTILIDAD OPERACIONAL (2,070.87 — 5,781.06 
EGRESOS NO OPERATIVOS 2,385.60 (568.62) 
GASTOS FINANCIEROS 5,466.85 1640.72 
PERDIDA DEL EJERCICIO (14,923.32) 470995 -416.85% 
15% PARTICIPACION EMPLEADOS 1706.49) 
IMPUESTO A LA RENTA (880.76) 
UMIIDAD/PERDIDA NETA EJERCICIO (13,923.32) -577.90% 

6, LAS DISPOSICIONES DADAS POR LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS en el 

transcurso del período en análsis fueron acatadas, las decisiones y 

procedimientos llevados a cabo por la gerencia y el personal estuvieron guiadas 

por tas disposiciones de la Jura General de Socios. 

7. Dentro del área laboral se ha procedido al Registro de las Provisiones por 

Jubitación Patronal y Desahucio de conformidad con la Ley y de acuerdo al 
Estudio Actuarial del año 2015. En cuanto a política salarial la empresa 

siempre ha do las disposi E h La emp he 

cancelado todas ses obligaciones laborales y ha dado cl estricto cumplimiento a 

los organismos de control como el Ministerio de Relaciones Laborales, Instituto 

Ecuatoriano de Seguridad Social. 

  

3. Asp de iguiendo el li il de ti con las 

loyes gubernamentales y fiscales, la empresa ha cancelado sus obligaciones 

se 

tributarias con el Servicio de Rentas internas y ha remitido ta información 

financiera a la Superintendencia de Compañías. 

De do a las dispasici de la Sup de Compañías los 

estados financieros reportados están presentados y aplicados en base a las 

Normas de información Financiera NNF, 

  

Todo este análisis se encuentra respaldado con los anexos que se adjuntan al presente 

informe. 

Dejo a consideración de la distinguida Junta de Socios ta aprobación de este informe. 

ATENTAMENTE, 

— 
SAA, GLADYS FLORES HIDALGO 

GERENTE GENERAL 

  

   


