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1. ENTIDAD REPORTANTE
La Comparila (CANYONCONSULTING SA} Tue constituida & 11 de julie def 2017, v es domiciliada en la
ciudad de Qulio capital de 2 Repabiica del Ecuador

Su actividad principal es la prestacion de Servicios al exterior de Mercadeo, Marketing v Promacion.

Los estados financieros adjuntos seran pressntados para la aprobacion de la Junta General de Acclonistas. En

opinian de ia gerencia, estos estados financiergs seran aprobadas sin modificacian.
La direcoion registrada de Iz Compafis &5 en [ calle Pasaje E ES2-38 y de las Nueces. Quito — Ecuador

2. BASES DE PRESENTACION
Los presentes estados financiercs de la Compafiia al 31 de diciembre de 2014, han sido preparados de acuerdo
con las Mormas Internacionales de Informacidn Financiera — NIF, emitidas por = Consejo de Normas
internacionales de Contabilidad (1858 por sus siglas en inglés) y representan la adopcion integral, explicita y sin
reservas de 1as referidas normas intermacionales

Pard todos los pericdos anteriores v hasta el ejercicio finalizado =l 31 de diciembre de 2014 inclusive, la
Compania prepard sus estados financieros bajo MIIF's, ya que cuando una compania e constituya, a partir del
afo 2011 debera aplicar directamenie las Mormas Iniemacionales de Informacian Financiera “NIIFs" completas
g la MNorma Internacional de [fformacidn Financiera para Peguefas v Medianas Entidades (NIIF's para
PYMES), de acuerdo a lo establecide en el numeral 3 del articulo primero de ia Resclucion No, 08.5.05C.010
dal 20 de noviembre del 2008, publicada en ef Ragistro Oficial Mo, 498 del 31 de diclembre del 2008, refarmado
con el articulo terceno de 2 presente resolucién, an cuye case no tendrd periodo de fransicion, por tante no esta
obligada a presentar |as conciliaciones, ni elaborar el cronograma de implementacion de las NIIF s

3. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGMIFICATIVAS
Laz prncipales polificas de contabilidad aplicadas por la Compaiia en la preparacién de sus  estados
financieros son las siguientes:
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a)

b)

c)

d)

Efectivo an caja y bancos y equivalentes de efectivo-

El efeclivo y equivalentes de efectivo comesponde a caja, cuentas comientes y depbsitos como menos
de fres meses de vencimiento desde la fecha de adquisicion todos elios regisirados en el estado de
situacién financiera & su valor nominal.

Para fines del estado de flujos de efectivo, el efectivo vy equivalentes de efectivo se presenta neto de
Ioe sobregiras bancaros presentados como pasivos cormientas en el estado de situacion financiera,

Cuentas por cobrar comerciales y ofras cuentas por cobrar
Las cuentas por cobrar comerciales y ofras cuentas por cobrar son actives financieros no
derivados con pagos fijos o determinables, quea no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amoriizado utiizando el
mélodo de tasa de interés efectiva, menos cualguier deterion

Propiedad, muebles, enseres y equipo

Se reconocerda como propiedad, planta v equipo solo si sea probable gue k@ entidad obtenga
beneficios econdmicos fuluros derivados del mismo y su coslo pueds medirse con fiahilidad. Un
elemento de propiedad planta y eguipo 32 madira inicialmente al costo. Posteriormenta se medira bajo
el models del costo o bajo el modelo de revaluacion,

La depreciacidn se calcula siguiendo el metodo de linea recta ulilizande las siguientes vidas dtiles
estimadas:

__Tesa Afos
Equipo de transporte 20% 5
Muebles, enseres y aquipos de oficina 10% 10
Equipo de cdmputo, comunicacion y diversos 33% 3
Obras y majoras en propiedad ajena 10% 10

Pasivos Financieros

Cuentas por pagar comerciales y Otras Cuentas por Pagar

Los pasivos financieros cublertos por la NIC 39 se clasifican como: pasivos financieros al valor
razonable con cambios en resultedos, preéstamos y cuentas por pagar, o como derivados designados
como instrumentos de coberura en una cobertura eficaz, segln corresponda. La Compafiia determing
la clasificacién de los pasivos financieros al momento del reconacimients inicial

Los documentos por pagar son reconocides inicialmente por su valor razonable a las fechas
respectivas de su contratacion, incluyendo los costos de transaccion atribuibles. Después de su
reconocimianto inicial, estos pasivos financieros son medidos al costo amorizado, utilizando & métode
de la tasa de interés efectiva. La compania reconoce las ganancias o pérdidas en el resullado del
periodo cuando al pasivo financiero se da de baja asi como a través dal proceso de amorizacion.

Baja en cuentas-
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e

Un pasivo financiero se da de baja cuando la obligacion especificada en el correspondiente contrato
&2 haya pagado o cancelado, ¢ haya vencido.

Cuando un pasivo financiero existente es resmplazado por otre pasivo proveniente del mismo
prestamizsta bajo condiciones sustancialmente diferentes, o si las condiciones de un pasivo existente
se modifican de manera sustancial, tal permuta o modificacién se trata como una baja del pasivo
original y el reconocimiente de un nuevo pasivo, y |a diferencia entre los impertes en libros respectivos

=& reconoce en el estado de resuliados.

Pasivos Acumulados

Pariicipacidn a trabajadores

La participacion & trabajadores corriente; es medida como el importe esperado 2 pagar a los
empleados, se calculan en base al estade financiero individual de la Compafia, de acuerdo con
narmas legales. La participacion trabajadores se carga a8 resultados v se calcula aplicando el 15%
sobre 13 utilidad contable.

Dtros beneficios laborales
Los otros heneficios laborales comprenden decimo tercera y claria remuneracion, vacaciones, vy

fondos de reserva los mismos gue sen-acumulades mensualmente hasta la fecha obligatona de pago
da pago, goce (para el ¢aso de vacaciones) o Aquidacidn orignada por la terminacion de |la relacion
laboral.

La empresa comienza sus operaciones en este afio por Io que ha decidido gue sus trabajadores por &l
momanto prasten sus servicios bajo el formato de Honorarios profesionales. Espera que de acuerdo g
los resultados lanzados este afio, y a gue las operaciones se sigan desarmollando de igual forma, se
termard la decision que los empleados pasen & formar parte de nomina.

Provisiones

Se reconoce una provision solo cuando la Compafia tiene una obligacidn prasente (legal o implicita)
como resultado de un evento pasado, es probable gue se requieran recurscs para cancalar la
obligacidn y su importe puede ser estimado an forma razonable. Las provisiones se revisan cada
periodo y se ajustan para reflejar la mejor estimacion que se tenga a la fecha del estado de situacién
financiera. Cuando el efecto del valor del dinerg en 2l iempe es importante. & monto de |a provisisn
es el valor presente de los desembolsos gue se espera incurrir para cancelarla.

Obligaciones por beneficios post emplec

La Comparfia mantigne beneficios por concepto de jubilacidn patronal v desahucio, definidos por las
leyes laborales ecuatorianas y se registran con cargo a resultados del ejercicio vy sU pasive representa
el valor prezente de la obligacion a la fecha del estade de situacion financiera, y que se determina
anualmente en base a esiudios actuariales realizados por un perito independiente, usando sl método
de unidad de credito proyectado. El valor presente de la obligacion de beneficio definido se determina
descontando los flujos de salida de efective estimados usando la tasa de Interés determinado por el
perito.

Las suposiciones para determinar el estudio actuarial incluyen determinaciones de tasas de
descuento, varaciones en los sueldos y salarios, tasas de mortalidad, edad, género, afios de servicio,
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ga)

h)

incremento en el monto minimo de las pensiones jubilares, entre otros.  Debido al large plazo que
caracteriza a la reserva para obligaciones por beneficios de retiro, la estimacion esta sujeta a
variaciones gue podrian ser importantes, El efecto, posilive o nedativo sobre [as reservas denvadas
por cambios en las estimaciones, se regisira directamente en resultados.

Capital
Las acciones comunes U ordinarias se clasifican como patrimonio neto.

Reconocimiento de ingresos, costos y gastos-

La Compaflia reconoce los ingresos cuando e monto puede ser medide confiablemente, es probabla
aue los beneficins econdomicos fluyan hacia la Compafila ¥ 52 cumplan con los criterios especificos par
cada tipo de ingreso. Se considera gue el monto de los ingresos no pueda ser medido confiablements
hasta que todas las contingencias relacionadas con la venta hayan sido resueltas. La Compafia basa
sus estimados en resultados histdricos, considerando el tipo de fransaccién vy condiciones especificas
de cada acuerdo.

Las ventas son reconocidas natas del impuesto general a las ventas y descuentes, cuando sa ha
entregadno el bien y se han transferido todos sus rigsgos v beneficios inherentes.

El costo de ventas, que corresponde al costo de importacion de los productos que comercializan la
Compafiia, se registra cuando se enfregan los bienes, de mangra simultanea al reconocimients de los
ingresos por la correspondiente venta.

Los costos financierps se registran en el estado de resultados como gasto cuando devengan e
incluyen principalmente fos carges por interases y olros costos incumidos relacionados con los
préstamos.

Los ofros ingresos v gastos se reconocen a medida que se realizan o devengan respectivaments
independientemente del moemento en que se cobran o pagan, y se registran en los periodos con los
cuales se refacionan.

Eventos posteriores-

Los evenios posleriores al ciarre del ejercicio que proveen informacion adicional sobre la situacion
financiera de la Compafia a la fecha del estado de situacion financiera (eventos de ajuste) son
incluidos en los estados financiercs. Los eventos posteriores importantes gue no son eventos de
ajusle son expuasios en notas a los éstados financieros.
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4, EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, y al 1 de enero de 2013, el efectivo y los equivalentes de efectivo se
formaban de la siguiente manera;

31 de diciembre de 1 de enerc de
2014 2013 20113
Caje Chica 6253 5253 0,00
Bancos locales (cuentas corfanias) 171,04 <. 203,50 0,00
TOTALES 233,57 3,266,031 0,00

{1] Le Compafia mantiene sus cuentas cornenes en dolares estadounidenses (maoneda en ourso iegal en Ecuador) en
diversos bancos locales, los fondos son de libre disponibilidad.

5. ACTIWOS PCR IMPUESTOS CORRIENTES

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, y al 1 de enero de 2013, las cuentas de actives por mmpuestios
comentes se formaban de la siguiente manera:

31 de diclembre de 1 de enero de

2014 2013 2013
Retenciones Impueasio a la Renta Clientes 0,00 50,00 0,00
Anticipn Impuesto a la Renta a.0a 042 0,00
TOTALES O.D0 50,42 0.00

(1) Estas cusntas de crédito tributario a favor de la compafiia seran compensados denire del pago de impuasto a la renta
comespondiants al afo 201 3.

6. PROPIEDAD, MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, y al 1 de enero de 2013, los muebles, enseres, equipos estaban
conformados de la siguiente manera

Al 31 dediciembrede L

2014 ma 2013
Equipo da compuilo 3450 88 0,00 0,00
3450 88 0.00 0.00
Mengs- Depreciacion acumulada {1.035.89) 0,00} £0.00)
2.410,98 0.00 0,00

7. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembra de 2014 y 2013, y al 1 de enero de 2013, las cuentas por pagar se formaban de la
slguiente manera:
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- Al 1de
Al 31 de diciembre de AT e
2014 2013 2013
Proveedoras comerciales localas B.086.85 BEO.E2 0,00
TOTALES 8.086.85 285,52 .00

8. PASIVOS ACUMULADOS
Al 31 de diciembre de 2014 y 2013, y &l 1 de enero-de 2013, los saldog de pasivos acumulados se formaban

de [a sigulente maneara;

31 de diciembre de 1 de enero de
2014 2013 2013
Parcipacidn a trabajadoras 0,00 127 07 4,00
Vacacicnas 164 50 0,00 0,04
IESS por pagar TT.E5 0.00 0,00
TOTALES 242,11 127,07 0,00

8. IMPUESTOS POR PAGAR
Al 31 de diclembre de 2014 y 2013, y al 1 de enera de 2013, los saldos de impuestos por pagar se formaban
de fa siguiente manera:

31 de diciembro de
oA 1 de enero de

2014 2013 2013
Impuesto a la renta 0.00 155,30 0.00
Retengiones an la fueni= 0,00 5,98 0.00
0,00 164,28 0,00

10. OBLIGACIONES POR BENEFICIOS POST EMPLED
El caleulo de los beneficlos post empleo lo realiza un actuario externo calificade.

{a) Resorva para jubilacion patronal-
Mediante resolucion publicada en el Registro Oficial No, 421 del 2B de enero de 1983, la Corle
Suprema de Justicia dispuso que los trabajadores tienen derecho a la jubilacion patronal mencionada
en al Codigo del Trabajo, sin perjuicio de |la gue les corresponda segin la Ley de Seguro Social
Chligatoric. De conformidad con lo gue menciona el Godige del Trabajo, los empleados que por
veinticinco  anos 0 mas hubieren prestado servicios continuads o interrumpidamente. tendran derecho
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b)

a ser |ubilados por sus empleadores. Adicionalmente, los empleados que a la fecha de su despldo
hubieren cumplido veinte afios, y menos de veinticinco ahos de frabajo continuo o ntemumpido
tendran derscho a la parte proporcignal de dicha jubilacion,

Con fecha 2 de julio de 2001 en el Suplemenio al Registro Oficial No, 358 se publicd la reforma al
Codigo del Trabajo, mediante &l cual se aprobaron los monlos minimos mensuales por pensionés
jubilares

Al 31 de diciembre de 2014 la Compafiia presenta deniro de sus registros un valor provisionado por $
119,07 USD.

Desahucio-

De acuerdo con e Codigo del Trabaio, la Compariia tiene un pasivo contingente por desahucio con los
empleados y trabajatdores que se separen bajo cienas circunstancias. Una parde de este pasivo
probablemente no sera exigible por la separacion voluntaria de algunos empleados.

Al 31 de diciembra de 2014 la Compaifiia presenta dentro de sus registros un valor provisionado por §
25,73 USD.

11. PATRIMONIO

a)

Capital social

Al 31 de diciembre de 2014 el capital social estaba constituido por 800 acciones ordinarias y
nominativas de 1 cada una, pagadas 200

Ei detalle de los accionistas da la Compania al 31 de diciembre de 2014 es el siguiente;

CANYONCONSULTING S5.A.
Mimerg do Valor por Participacidn
Nombre de acclonisia Beslass: Atildn Capitsl Socia 8,
Hugo Ruales Ledeama 789 1 799 00 59
Michelle Cristina Bravo Z 1 i | 0D 1
Taotal BOQ

800,00 e
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Eil reslo del patrimonic de la empresa se presenta de |s sigulente manera:

Saldo al 31 de diciembre del 2014

Capital suscrito y asignado 00,00
Capital suscrito no apagado -600,00
Aporte Futura Capitalizacién 1.500,00
Reserva Legal 56,48
Resultados afios anteriores 379,10
Resultada del Ejercicio -7.564,78
Tatal Patrimonio -5.428,20

12. INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS
Durante los afos 2014 v 2013 los ingresos por actividades ordinarias se componian de la siguiente manera:

2014 2013

Ventas por prestacian de semvicios 0,00 250000

TOTALES .00 £:500.00
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13. COSTOS Y GABTOS

14.

15.

Las costos y gastos de los afios terminados el 31 de diciembre de 2014 y 2013, 2 formaban de la siguiente

maneara.

31 de diciembre de

2014 2013
Sueldoz y salanos y Demas remuneraciones 3.545 00 0,00
Beneficios Empleados 08 36 FREE)
Aparte Patronal 478,593 (ERFE
Honorarips Profesionales TrEEE 226 00
Motaros v Registradoras 0.00 32,05
Mantenimienta y reparagiones B7.05 BER A0
Fapeleria g imprasiones 12085 240,00
Suministros de Limphaza 0.00 3678
Gastos Allmentacian 0.00 2014
Impuestas Municipales 2B.70 11.00
Costos Bancarios -85 e
VA gue va al gasto &57.02 17045
Depreciacion Activos Fijos 1.039.89 .00
Otros gastos 21587 AT
TOTALES 7.564,73 1.653,08

(1) La campania musstra mavimiento cperacional a retacidn del afio antenor en el cual como se puede evidenciar no
tuvo movimiento alguno. Que gunque minimo 13 empresa comienza 8 poner en practica el prncipio contable de

Megecio en Marchs

EVENTOS SUBSECUENTES
Entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2014 no se produjeron eventos gue, en opinion de la geréncia
de la Compania pudieran tener un efecto significative sobre dichos Estados financieros gue no se hayan

revelado en los mismos.

APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Loz Estados Financieros por el ano terminado al 31 de diciembre del 2014 han sido aprobados por el
Fepresentante Legal de la Compafiia v seran presentados a los Accionistas y la junta General para su
aprobacion. En opinion del Represeniante Legal de |z Compafia, los Estados Financieros seran aprobados

por la Junta sin modificaciones.

GERENTE . _CONTADOR
VICTOR H. RUALES L. JOSE LUIS PALACIOS




