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Quito, 02 de Febrero del 2016

Sefiores
Acctonistas de

CANYONCONSULTING S.A.
Presente

A continuacién presento a la junta general universal de socios el Informe de las
actividades de la compafiia, correspondiente al  Ejercicio Econdmico al 31 de
Diciembre del 2015.

METAS Y OBJETIVOS

En el 2015 continia las operaciones de la compaiifa, con un decremento de su actividad
comereial menor en relacién al afio anterior para este cuarto afio de operaciones, que se
enmarcd ¢n un escenario econdmico complejo para nuestras actividades econdmicas, lo
que ha significado, un reto el poder cumplir con nuestras metas y objetivos. Fue un afio
complicado en nuestras operaciones, lo gue implica un aumento de responsabilidades en
todas las areas que permita mantener o superar las estrategias comerciales permitiendo
una mayor penctracion dentro del mercado de nuestros servicios y productos de alta
tecnologia. La dinamica de negocios continuard buscando aprovechar las oportunidades
de negocios en el sector privado, concurrentemente con la bisqueda de afianzamiento
de nuestras operaciones comerciales en el mercado nacional e internacional.

AMBITO ECONOMICO

El 2015 ha sido un afio dificil, para las empresas medias y pequefias por la creacion de
nuevas leyes laborales, tributarias, y societarias, las mismas que han afectan el
crecimiento y desarrollo productivo.

Segin datos preliminares estos son los principales indicadores econémicos del pais a
Diciembre del 2015: Inflacién anual 3.38%. La economia de Ecuador, afectada por la
caida de los precios del crudo, crecerd escasamente un 0,4% en ¢l 2015 frente al 3,8%
del afio anterior.

AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

La empresa fue constituida el 11 de julio del 2011 e inscrita en el registro Mercantil, el
01 de noviembre del 2011 e inicia sus operaciones comerciales el 11 de julio del 2011
cuya actividad refiere a la prestacion de servicios al exterior de mercadeo, marketing y
promocion.

La relacion con el personal que labora en la Compaiiia, se mantiene en absoluta armonia
y conflanza en completo apego a los principios y valores que la compafiia ha adoptado

Pasaje E E52-39 y de Las Nueces San Miguel de Amagasi
Telf: (693 2) 2060-275 Movil: (593 9) 8714-3302 E-mail: hruales@cablemodem.com.ec
Quito - Ecuador




CANYONCONSULTING S.A.

como valores medulares y que son reforzados con procesos de comunicacion que
influye en la motivacidn, en el rendimiento y la satisfaccidn laboral.

La Compaiiia ha cumplido con todas sus obliogaciones y deberes propias de la empresa
con los organismo de control que dispone la legislacién vigente, tanto en temas
laborales, societarios y tributarios, sea con ¢i Servicio de Rentas Internas, el Instituto de
Seguridad Social, Ministerio de Relaciones Laborales, Superintendencia de Compafiias
y todo norma vigente que regula nuestras actividades ¢ igualmente las normas
reglamentaras internas.

DISPOSICIONES DE 1A JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y EL
DIRECTORIO

Todas las disposiciones emanadas de la Junta General se cumplieron a cabalidad, por lo
gue considero que me he circunscrito en forma legal a respetar al estatuto social, que
rige las actividades de la Empresa.

PROPIEDAD INTELECTUAL Y DPERECHOS DE AUTOR

La compaiiia cumple con todas las normas de propiedad intelectual v derechos de autor,
mismo que ha observado satisfactoriamente con todas las normafivas y legislacion
vigente de nuestre pafs, manteniendo controle y auditorias periddicas, no obstante
internamente  se  viene desarrollando mejoras que permitan reducir posibles
contingencias en propiedad intelectual.

La empresa en relacidén a su nombre comercial, se acoge a la proteccidn sin obligacién

de registro (Art. 230 de Ley de Propiedad Intelectual), que hace referencia a que su
derecho nace de su uso piblico y continuo de buena fe en el comercio.

SITUACION FINANCIERA

La siguiente informacién manifiesta en forma simplificada los gastos, ingresos y ¢l
patrimonto de la compaiiia hasta el momento.

Los ingresos totales del afio 2015 fueron de § 13.200,01 versus § 0,00 del 2014 en
relacién al afio anterior; los egresos fueron de $15.716,40.

La pérdida se manifestd en $2.516,39. Dentro. del patrimonio la compafiia presenta ia
siguiente informacion:
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DISTRIBUCION DEL PATRIMONIO VALOR  PORCENTAIE
PATRIMONIO DE LA EMPRESA 7976.43 100
CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO -800 (10.03)
(-) CAPITAL SUSCRITO NO PAGADO ACCIONES EN TESORERIA 600 7.52
APQRTES SOCIOS O ACCIONISTAS PARA FUTURA CAPITALIZACION -1500 (18.81)
RESERVA LEGAL -56.48. (0.72)
GANANCIAS ACUMULADAS -564.75 (7.08)
(-) PERDIDAS ACUMULADAS 7781.27 97.55
RESULTADOS DEL EIERCICIO 2516.39 31.55
PROYECCIONES

La administracion confia en que este afio exisia un incremento realmente significativo
en la celebracion de contratos en nuestras operaciones comerciales, por lo que se espera
la gran posibilidad de crecimiento debido al compromiso del gobierno nacional con la
inversién publica y privada por lo que avizora un crecimiento y ejecucién de nuevos
proyectos gue generan resultados positivos para la empresa en los afios venideros.

Antes de finalizar el presente informe, quiero expresar mi mejor reconocimiento a
nombre de CANYONCONSULTING S.A., y de manera muy especial a todos los
colaboradores de la Compafifa que aportaron decididamente con ideas positivas a mas
de su valioso tiempo para ¢l cumplimiento de metas y resultados,

Atentamente,

Victop/Hugo Ruales L.
Cdla. 171371182-6
GERENTE GENERAL
CANYONCONSULTING S.A.
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