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Quito, 02 de Febrero del 2015 

  

Señores 
Accionistas de 
CANYONCONSULTING S.A. 
Presente 

A continuación presento a la junta general universal de socios el Informe de las 
actividades de la compañía, correspondiente al Ejercicio Económico al 31 de Diciembre 
del 2014. 

METAS Y OBJETIVOS 

En el 2014 continúa las operaciones de la compañía, con un decremento de su actividad 
comercial menor en relación al año anterior para este tercer año de operaciones, que se 
enmarcó en un escenario económico complejo para nuestras actividades económicas, lo 
que ha significado, un reto el poder cumplir con nuestras metas y objetivos. Fue un año 
complicado en nuestras operaciones, lo que implica un aumento de responsabilidades en 
todas las áreas que permita mantener o superar las estrategias comerciales permitiendo 
una mayor penetración dentro del mercado de nuestros servicios y productos de alta 
tecnología. La dinámica de negocios continuará buscando aprovechar las oportunidades 
de negocios en el sector privado, concurrentemente con la búsqueda de afianzamiento de 
nuestras operaciones comerciales en el mercado nacional e internacional. 

   

        

ÁMBITO ECONÓMICO 

El 2014 ha sido un año difícil, para las empresas medias y pequeñas por la creación de 
nuevas leyes laborales, tributarias, y socictarias, las mismas que han afectan el 
crecimiento y desarrollo productivo. 

  

Según datos preliminares estos son los principales indicadores económicos del país a 
Diciembre del 2014: Inflación anual 3.67% y el Crecimiento económico 4.5%. 

    

ÁMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

La empresa fue constituida el 11 de julio del 2011 e inscrita en el registro Mercantil, el 
01 de noviembre del 2011 e inicia sus operaciones comerciales el 11 de julio del 2011 
cuya actividad refiere a la prestación de servicios al exterior de mercadeo, marketing y 
promoción. 

  

La relación con el personal que labora en la Compañía, se mantiene en absoluta armonía 
y confianza en completo apego a los principios y valores que la compañía ha adoptado 
como valores medulares y que son reforzados con procesos de comunicación que influye 
en la motivación, en el rendimiento y la satisfacción laboral. 
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La Compañía ha cumplido con todas sus obliogaciones y deberes propias de la empresa 
con los organismo de control que dispone la legislación vigente, tanto en temas laborales, 
societarios y tributarios, sea con el Servicio de Rentas Intemas, el Instituto de Seguridad 
Social, Ministerio de Relaciones Laborales, Superintendencia de Compañías y todo 
norma vigente que regula nuestras actividades e igualmente las normas reglamentaras 
internas, 

DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y EL 
DIRECTORIO 

  

Todas las disposiciones emanadas de la Junta General se cumplieron a cabalidad, por lo 
que considero que me he circunscrito en forma legal a respetar al estatuto social, que rige 
las actividades de la Empresa. 

PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR 

La compañía cumple con todas las normas de propiedad intelectual y derechos de autor, 
mismo que ha observado satisfactoriamente con todas las normativas y legislación 
vigente de nuestro país, manteniendo controle y auditorias periódicas, no obstante 
internamente se viene desarrollando mejoras que permitan reducir posibles contingencias 
en propiedad intelectual 

  

La empresa en relación a su nombre comercial, se acoge a la protección sin obligación de 
registro (Art 230 de Ley de Propiedad Intelectual), que hace referencia a que su derecho 
nace de su uso público y continuo de buena fe en el comercio, 

SITUACIÓN FINANCIERA 

  

La siguiente información manifiesta en forma simplificada los gastos. ingresos y el 
patrimonio de la compañía hasta el momento. 

Los ingresos totales del año 2014 fueron de $ 0,00 versus $ 2.500,00 del 2013 lo que 
significa que ha decrecido un 100% de ingresos en relación al año anterior; los egresos 
fueron de $7.564,78. 

La pérdida se manifestó en $7.564,78. Dentro del patrimonio la compañía presenta la 
siguiente información: 

DISTRIBUCION DEL PATRIMONIO AS 

PATRIMONIO DE LA EMPRESA 6429.20 100 
CAPITAL SUSCRITO o ASIGNADO. 800,00 14,74% 
(+) CAPITAL SUSCRITO NO PAGADO. ACCIONES EN TE 500,00 11,05% 
APORTES DE SOCIOS O ACCIONISTAS PARA FUTURA CAPITA 150,00 21.63% 
RESERVA LEGAL 56,48 4,04% 
GANANCIAS ACUMULADAS 564,75 10,40% 
() PÉRDIDAS ACUMULADAS -185,65 3,42% 
RESULTADOS DEL EJERCICIO. -7564,78 139,34% 
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PROYECCIONES 
La administración confía en que este año exista un incremento realmente significativo en 
la celebración de contratos en nuestras operaciones comerciales, por lo que se espera la 
gran posibilidad de crecimiento debido al compromiso del gobierno nacional con la 
inversión pública y privada por lo que avizora un crecimiento y ejecución de nuevos 
proyectos que generan resultados positivos para la empresa en los años venideros. 

Antes de finalizar el presente informe, quiero expresar mi mejor reconocimiento a nombre 
de CANYONCONSULTING S.A., y de manera muy especial a todos los colaboradores 
de la Compañía que aportaron decididamente con idcas positivas a más de su valioso 
tiempo para el cumplimiento de metas y resultados. 

Atentamente, 

  

Victor Hugo Ruales L. 
Cala. 1713711826 
GERENTE GENERAL 
CANYONCONSULTING S.A. 
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