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INFORME DE GERENCIA GENERAL 

Soluciones de Capacitación en Salud Health Training Solutions Cía, Ltda. 

Periodo Enero- Diciembre 2018 

Quito, 2 de Abril de 2019 

Señor Keneth Guevara Agullera 
Socio - Presidente Ejecutivo 
De Freddy Guevara Aguilera 
Socio 

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes señoras y señores representantes, directivos y socios para 
poner a vuestra consideración una síntesis delas actividades desarrolladas por la gerencia en el 

periodo de enero a diciembre del año 2018. 

INTRODUCCIÓN: 

El 2018, constituyó un año con mejoras en la estabilidad para la economía ecuatoriana y reflejada 
¡en sus cifras macroeconómicas, la infación anual 2018 fue de 0,27%. 

Otra cra importante a considera esla tasa de desempleo que bajó del 4,6% a Diciembre 2017 al 
3,7% en diciembre 2018, cifras que nos pueden dar una perspectiva dela situación y estabilidad 
ue se avizora para el año 2019, aunque se debe tomar en cuenta que nuevamente es un año de 
elecciones seccionales 

INFORME DE GESTIÓN 2018 

Se contempló un panorama conservador para la gestión 2018 con varios proyectos y actividades 
detalladas a continuación 

a. Se Planiió para Junio de 2018 una ampliación de las instalaciones, paa tener un auditorio 
propio, con capacidad de hasta 60 personas. Para lo cual se realizó una inversión en 
adecuación de instalaciones de aproximadamente doce mil dólares, amortizado como 
costos de arriendo auditorios. Cumpliendo con lo previsto, el cambio total se realizó 
partir del de Junio de 2018, culminando a fines de septiembre y estando operativos para 
los eventos desde e 

Marquez de Vaet de Sto. Segundo pu | Quo Ecuador 
Telf +503 23218763 /+503 985022502 

neutscomer 

 



  

Facoedfg) heglfh training solutions Facoe[] 
    

b. Se mantuvieron los recortes en gastos del personal y se ha mantenido una pola de 
pestión de personalen eventos, considerando productividad del mismo. 

€. Se mantuvieron políticas de control y reducción de costos tale como cole breaks y avales 
para los eventos. 

4. Desde Mayo 2018, nos certcamos como sio de entrenamiento autorizado por la 
American Heart Association, que ns capacó par ofertar cursos de proveedores de BLS/ 
VB, los cual contribuyó para alcanzar presupuesto de ventas. 

+ EnAbril2018, se retoma lides de crear una fundación que tenga como objeto promover la 
educación e inestgación mégica de cidad enel pas, se empezaron ls trámites legales 
de creación de la misma. 

1 Respecto alosingresos del año 20165 obtuvo: 
1. Durante la gestión del ño 2018 se mantienen convenios con la Asociación Nacional de 
Médicos Rurales y con a Cínia DAME. 

Durante el año 2018 se reazaron 28 eventos, 6 Congresos, 27 Seminarios Tal 
Nuestra oferta de eventos en el 2018 sube respecto al 2017 en un 16%. Sin contar las 

30 fechas de cursos que BIS quese impartieron 
A elevar oferta académica se obtuvo un incremento de ingresos en un 48% 

    

ESTADOS FINANCIEROS. 

a. Seinforma alos socios que los resultado del año 018 de acuerdo lo observado en el 
ano, om potro, aunque hay un incremento de ingresos, os conos y gastos que se 
realizaron ete año para cumplir objetivos, ambién tuvieron un incremento considerable, 
dejando un resultado apenas posto. Se deben considerar estos gastos como una 
inversión para elaño 2019. 

b. Distribución de utilidades Los resultados postivs de acuerdo as lyes ecuatorianas, se 
lsribirn entre empleados, Impuestos al SRL se contempla una reserva leal del 5% y 
con fundamento en ls consideraciones precedentes, e deja por escrito que el balance 
final al 31 de Diciembre del año 20181a Compañía SOLUCIONES DE CAPACITACIÓN EN 

SALUD HEALTH TRAINING SOLUTIONS CIA. LTDA, presenta utilidades por distribuir a 
los cis por cuarenta y siete dólares co ochenta yun centavos (USD 47.31) y 

€. Este valor será distribuido l final de ete mes calendario Cabe indicar que causa una, 
retención en la fuente por la repartición de los dividendos y es necesario entregar un 

certificado para su o 'impuesto a la renta. 
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Se ha previsto un incremento en la cantidad de eventos de este año 2019, se consideran 
también certíficarmos en otras certificaciones internacionales para ampliar la oferta 

acadómica. Es cuanto puedo informar referente al cierre del año 2018. 

Ing, Diana Guevara Aguilera, MBA. 

Health Training Solutions Cía. Ltda. 

 


