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INFORME DE GERENCIA GENERAL
Soluciones de Capacitacion en Salud Health Training Solutions Cla. Ltda.

Quito, 2 de Marzo de 2016

Sefiores Socios:

Como Gerencia General y Direccidn Financiera, rindo el presente informe de la gestidn realizada durante
¢l afio fiscal 2015

Durante 1a gestién del aflo 2015 se renueva el convenios con la Asociacion Nacional de Médicos
Rurales para [a realizacion de eventos durante el 2015 y principics del 2016

El conveno frmado con ANAMER referian 3 la prestacion de servicios integrales en la
organizacidn de eventos, esta modalidad nos exigio el control financiero por lo cual todos los
INGTes0s y eresos se registraron en nuestra contabilidad

La afluencia de asistentes a eventos académicos de 100 horas de duracdn, decaysh en un 30%.
Durante el afio 2015 se lanz6 un nuevo producto de eventos con la realizacion de Talleres de
Msuwmmmmmthn&mmenimu
equipd el Centro de Entrenamiento FACMED, ubicado en la calle México. Este producto ayudd
que &l nivel de Ingresos de la empresa tengo una menor varabilidad mes a8 mes y se pueda
mantener durante el ejercicio econdmico 2015
Dumnolmls:oMmmtumhmg@mmmmnomumd
Considerando que dentro de este rubro los costos por avales se vieron incrementados en
principal medida por la terminacion del convenio con i Universidad de Loja que se tuvo durante
el 2014,

Los gastos de Personal, fueron reducidos & lo largo del aho 2015, se decidio la reduccion del
personal para fnales del aflo, ya que en el andiisis vertical respecto a los ingresos, ¢ gasto en
personal se ve elevado

Para equipar &l Centro de Entrenamiento se realizd 3 inversion en 13 compra de phantomas,
mufiecos de entrenamiento, ademas de otros equipos para 1a realizacdn de talleres. £l Valor de

esta inversidn ascendio 2 ocho mil ochocientos setenta y siete dolares y cuatro centavos de los

Estados Unidos de América. USD B877.04, misma que fue asumida por lo socos en sus
porcentajes de particpacion, descontindose las utilidades de los afos 2013, el valor remanente
de e5tas permanecen en la empresa como cuentas POr pagar 3 1ot s

Estadas Fmancieros
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Se nforma 3 10s S000S que 103 e  observado en el anexo 1,
SON positivos, sunque Poco satisfactonos, debido a la baja en ingresos operacionales.
Distribucion de utibdades, Los resultados positivos de acuerdo a las leyes ecuatorianas, se
dmwmrmoompw, impuestos al SRI se contempla una reserva legal del 5% y con
fu;-ummocn las consideraciones precedentes. se deja por escrito gue o balance final al 31 de
Diciembre del 3fo 7015 ia Compafia SOLUCIONES DE CAPACITACION EN SALUD HEALTH
TRAINING SOLUTIONS CIA. LTDA, presenta utllidades por distribuir a los Socios por quinientos
noventa y un dolares de los Estados Unidos de Amérca con cuarenta y dos centaves [USD
591.42)

Este valor, conjuntamente con las utilidades acumuladas de aflos anteriores y cuentas por
pagar a socios, podra ser repartido, previa aprobacion en junta de accionistas y hasta que
la empresa tenga solvencia econémica durante el aflo 2016 Cabe indicar que causa una
retencion en la fuente por la reparticion de los dividendos y es necesario entregar un
certificado para su declaracion personal de impuesto a fa renta.

. Se ha previsto para los eventos de este afo un incremento en precios asi como & firma de
convenios de gastos compartidos, también se firmardn convenios con instituciones de Educacion
Superior tanto Nacionales como Internacionales Es cuanto puedo informar referente 2l cierre dei
afio 2015.

Health Training Solutions Cla. Ltda.

Av 10 de Agosto NI3-155 v Cheea. | EOF. Mutuaista Pichincha No. 2 | Sexo piso. | Ofions 48 | Quito - Ecussor
Telf  +595 2 2968883 / +593 98 5022502



