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ACTA DE LA IUNTA GENERAL ORDINARIA ¥ UNIVERSAL DE SOCIOS DE LA COMPARIA
SOLUCIONES DE CAPACITACION EN SALUD HEALTH TRAINING SOLUTIONS CIA. LTDA.

Fecha: 15 de Febrero del 2013 Clase; Junta General Ordinarla

En ol Distrita Metrapalitana de CQuits, a los guince dias del mes de Fabréro del 2.013, siendo
las 15h00, en el domicilio principal ubicado en las Av. 10 de Agosto N13-155 y Feliciang
Checa, of 44, tuvo luger la Junta General Ordinaria de Socios de la Compahia SOLUCIGNLS
DE CAPACITACION EN SALUD HEALTH TRAINING SOLUTIONS CIA. LTDA., presidida por &l Dr.
freddy Guevara Aguilera, quien comparece debidamente facultado por los estatutos, y
actuando como secrélarlo el Gerente General de la compafia la Ing. Diana Guevara

Aguilera, se reunieron los socios de |a compafia sefiores:
1} Dr. Freddy Orlando Guevara Aguilera, propietario de 160 participaciones;
2] Ing. Diana Guevara Agullera, propletaria de 120 participaciones, v,

3] Keneth Vicente Guevara Aguilera, propietario de 120 participaciones.

5S¢ deja constancia que el capital de la compaiiia es de USD. 5. 400,00 (Cuatrocentos 00/ 100
dolares norteamericanos], dividido en 400 (Cuatrocieéntas] participadones iguales
acumulativas e indivisibles de USD, 5, 1,00 {Un, DO/100 ddlar de los Estados Unidos de

América) cada una.

Una vez instalada la Junta General con el guéarum de rigor, es decir con la concurrencia del
100% del capital social, el Presidente, declard instalada la sesidn de la lunta Generai
Ordinaria y Universal; asl coma se acuerda por unanimidad tratar a continuacidn los

siguientes puntos del orden del dia, que serdn abjeto de estudio y resolucion: E y7, 4
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Informe de Gerencia
Revigidn y Aprobacion de los Estados Financieros al 31 de Diciembre de 2012

Aprobar auments de Capital Social de 1a Empresa durante el afio en vigencla,

Bowopoe

Examinar |a Situacidn de la Compafiia, Proposiclones y Varios

1. Informe de Gerencia
Toma la palabra 2 Ing. Diana Guevara Aguilera en calidad de Gerente General de la
Compahia para dar lectura al sigulente informe:

Sefiares Soclos:

Como Gerencia General y Direcclén Financiera, rindo el presente informe de la gestidn
realizada durante el aifo fiscal 2012,

a, En los primeros meses del afio 2017 Iz empresa  fiemd un convenio oon la Asoclss on
Wacional de kMédicos Rurales para 13 realizacidn de 7 sventos académicas,

b, El comvenio firmada nos abligd al manejo integro de los eventos, esta modalidad nas exizia
el control financiom  por o cual todos los [ngresos  BEresos se registraron en nuesira
contabilidad.

¢ Estados Financieros
e informa a2 los sodos desde ¢ punto de vista financiens, en los Estados Financieras del
primer afia de actividades se aprecian resultados negativos, puesto que ios gastos que cada
pvinio exigid fueron superiores a los Ingresos registrados, por lo cual se observa une cuerta
por pagar significativa a los socles, misma gue serd amortizeda para pagos durante el afio
2013 y 2004,

d. Distribucitn de utilidades.

Con fundamento en las consideraciones precedentes, se deja por escrito gue o halance 7o’
al 31 de Diciembre del afio 2011 la Compania SOLUCIONES DE CAPACITACION EN SaLUD
HEALTH TRAINING SOLUTIONS ClA. LTRA. No presenta utilidades a distribule

Paor lo expuesto, se ha considerade v tomado medidas para la reduccion de gastos, ademas se ha

previsto para las eventos de aste aflo un Incrementa en preclos a3l coma fa firma de convenias de

gastos compartidos. Para de ¢sla manera mantener liguider y continuar con actividades pmpiu | f %

gira del negocio. Es cuanto puede informar referente al clerre del aflo 2012,
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2. Revisién y Aprobacidn de los Estados Financleros al 31 de Diciembre da 2012

Oldas las explicaciones de la Gerencia, la junta impartid su sprobacidn por unanimidad al siguiente

Estedo Financierno pressntado & consideracion:
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Soluciones de Capacitacidn en Saiugd Heafth Training Solutions Cla. Lida

542585
).665 34
L 755 54
3.567 84
356768
5880848
4.368 B9
148231
1130
14 535,42
150 64E 78
<B4 0s
1.418.42
820,32
8.7 12
L -
25412 84
{85 B35 33
400,00
{9.086, 36)
[77.126.55)
14.83% 4d
r e

v, 10 de Apesea K 15-143 ¥ Choca.) FUil, Wutsal sk Pichingha Ne. 2 | Sexto piao, | Ohisina 24, [Qwito - Ecuador

Telf.. +593.2 23648335 £ #5903 98 3032507

s bis evmm o

———



IR FACASD ' ‘I“'S : FAC e/ E
health training solutions m -
3#_“{‘ % -, L . -

o e

Soigarinests S LTt e &n Sahed Hoath Trghning Sehuliooe o tids
ES TR D% RESLL TADOS
Dl § o erern 012 &1 31 de digiembes deld 7072

INGRESES
CRAMN ARIGS 13345178
FErLiOd pre i e

MiAT Bk LT IUSRINGS O 0D OF VERDUDOE

=4 COYIAS AT AL LD R BT OE IERET 0 TR0 (DD 0E i Vo Uil L0605 07

i ACEINTRE o Wi, TF BAFL TR WD PR00 0 D00 MO LA L RaAF AN |3-SET B

COSTOS 0L CEORASITN 10352832
GASTOS £5.632 =
RSO AU ST RAT DS
_Ea,ﬁr.ﬁ'j. BA_ARDE T NERALS B UmERAC iDaEt TE3SE BO

ARCRTES & L& SRGLROAD SOCIAL I eauen Yoo 08 rassrya) 1583 11

ACKRDRARIDE COMISICHED ¥ DHETAS & PERFONAL MATURALES 7 400,00

UTILIDADY PERDIDA neta dei ejerricin {77.126 £4)

%

3. Aprohar aumento de Capital Social de la Empresa durante &l 3o en vigencia.
Er vista @ los resultados de la empresa se apruebs por unanimidad el sumento do
capltal soclal de Compahia, para mantener un capital de trabajo estable de 3
empresa, misma que o hard en el cuarto trimestre del presente afio. El monto sc o
definird en una nueva junta de socios, con base a los resultados del primer semes!re

del aho.

4. Examinar |a Stuacién de la Compafiia, Proposiciones y Varios
- Se informa a los socios la firma de un nuevo convenio con la Directiva de la
Asociacion de Médicos Rurales sfio 2013 para la consecucion de 5 evepnos

académicos a realizarse durante este aﬁ@f@ 8
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- Adicionalmante s ha conseguido converios acercamientas con miras a firmar
converios con ciferentes entidades y gremios méricos,
- Continuar con la oromaocion y difusion de nuestias serviclos a diversas instituciones v
Gremios Médicos
S¢ abserva la oportunidad de crear una nueva linea de negocio misma gue sera

Implementada en ¢l segundo semestre del afio,

Concluido el temario, ob 2o de la lunta el Secretario da leciura a la presente acta, la caal
fue aprobada por los prescntes, firmando para constancia en unidad de acto.

Dzdo on Quito, Distrito Metropoditang 2 loz 25 dias del mes de Febrero del 2013, siendo las
1BH30,
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ING. DIANA GUEVARA AGUILERA
GEREMTE GENERAL - 5OCIO
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