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INFORME DE LA GERENCIA GENERAL AÑO 2017 

    Quito, 15 de febrero de 2017 

Señora Doctora 
Veronica López Terán 
PRESIDENTA DE PROFFEGAD S.A. 
Presente 

Demi consideracion 

Dando cumplimento a las disposiciones legales insertas en ia Ley de Compeñas y al Estatuto de la Empresa 
Profestonales en Consultone PROFFEGAD S.A artculo vigesimo tercero, me permito poner en Su conocimiento 
y resolución de la Junta General el Informe de Gerencie General por el año 2017, el mismto que contiene los 
Siguientes puntos 

1. Cumplmiento del Estatuto en materia de Atribuciones y Debares del Gerente General de PROFFEGAD 
SA año 2017 

2. Cumplimiento de la Planificación y Trabajo Reallzado durante el año 2017 
3. Programacion y Cumplmiento de Eventos Naonales e: Intemaconales 2017 y contratas «ealizados 
4 Cumplimiento de obligaciones tributarias, 1855 y presentacion de Baiances a las Autordads de 

Control 
5. Planificación del año 2018 en materia de Capacitacion y Servicios Civiles Profesionales 

1 Cumplimiento del Estatuto en materia Se Atribuciones y Deberes del Gerente General de 
PROFFEGAD S.A, año 2017: 

De acuerdo a la Constlución de la Compañia PROFEFGAD S.A. que se realizo medinte escriura de 
consatucion realizada en lá Notaria Segunda del Canton Quito y en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 
Segundo da la resolución N.SC..) DIC.Q 11 00004050 de fecha 13 de septiembre de 20£L, me permito 
informar a usled que se cumplieron a satisfaccion todas las atribuciones y deberas que como Gelente General 
me corresponderon durante el año 2017, esto es legalizar los contratos del año 2017, réalizar el control de los 
Ingresos y egresos de la cuenta controlar la concihacion de la cuenta de la empresa, revisar la contabilidad e 
informes presentados por la empresa contratada para el efecto, apoyar en el mejorarento de [05 procesos y 
procedimientos de control admlmsizativo y de marketing de la empresa, entre otros COMO se puede 
evidenciar los resultados de los reportes y balances financieras, la empresa fue creciendo y posicionandose en 
el mercado ecudioiiano CoNo una empresa proveedora de servicios de alta calidad profesional 

2, Cumpilmiento de la planificación y trabaso realizado durante el año 2017 

El Labayo desplegado por la Gerencia General de lo Compañía se inicio a parte del 23 de enero de 2017 con la 
planificacion, difusion y Marfeing de varios seminanos de capaciscion tanto a nivel nacional como 
intemacional para los GAD Munisipales del Ecuador, asi como tambien para los Cuerpos de Bomberos a nivel 
Nacional Durante los meses de Enero a Diciembre se restzaran a nivel nacional tas siguientes actividades 
profeslonales de capaciaacion 

1-“La Codificacion y Refonnas al Reglamento Geneval pare la Admiisuacion, Utizacion, Manezo y Concol de 
los Benes de Existencias en los Cuerpos de Bomberos” Del 23 al 24 de Enero de 2017, en la cuidad de Quito 
2_ "La Evaluacion del Desempeño de Servidores/as en los GAD 5" Del 25 al 26 de Enero de 2017 en la Ciudad 
de Quo 
3 "El Reglamenta Sustiutvo para el Control ee los Yenmulos Apllestle a los GAD S Emviido por e! Organo 
de Control" Del 30 at 31 de Enero de 2017 en la cudad de Quto 
4. "Los Reglamentos que Regulan las Procedimientos para. La Concesión de Anticipos de Remuneraciones y la 
Creacion, Manejo Funcionamiento, Custodia, Reglsio, Repasicion y Control de fas Fondos de Caja Chica en los 
Cuerpos de Bombrras" Del $ al 7 de marzo de 2017, én la cudad de Quito
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5 “el Reglamento Susitutvo para el Control de los Vehiculos del Cuerpo de Bomberos, Emiido par a 
Orgamsmo de Control" Del 10 al £J de Abri de 2017, en la cudad de Quito 
6-"B Rol Actual de los Concejales/as y la Elaboracion del Informe de Rendición de Cuentas a ta Ciudadema. 
hasta abril 2017" Del 20 al 21 de Abri de 2017, en ta ciudad de Quito 
7 "La Elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas det Cuerpo de Bomberos a la Ciudadania hasía Abri 
2017" Del 23 al 25 de Atonl de 2017, en la ciudad de Quito 
8, “La Elaboración del Informe y la Dellberacion Publica de la Rendicion de Cuentas del Cuerpo de Bomberos 
a la Ciudadana hasts Mayo 2017” Del 8 al 9 de Mayo de 2017, en le cludad de Quin 
9 "Los Reglamentos que Regular los Procedimuentos para La Corcesion de Anticipos de Remuneraciones y la 
Creacion, Manejo Funcionamiento, Custodia, Regisiso, Reposicion y Contvol dle Caja Cnica en los Cueros de 
Bomberos” Del 22 al 23 de Mayo de 2017, en la ciudad de Quito 
10 "La Codificación y Reformas al Reglamento General para la Admwnstracion, Utizacion, Manejo y Control 
de los Bienes de Existencias en los Cuerpos de Bomberos" De 24 al 25 de Mayo de 2017, en la cludad de 
Quito 
11 - "La Codificacion y Reformas al Regtamento General para la Administracion, Ublizacion, Manejo y Control 
de los Bienes de Bestencias en los Cuerpos de Bomberos” Del 15 al 16 de Juno de 2017, en la cudad de 
Quito 
12. “el Codigo Organico de Entidades de Segundad Ciudadana y Orden Publico, Anal5s y Perspectiva para 
los GAD Municipales y£os Cuenzos de Bomberos” Dg 25 a 26 de Junlo de 2017, enla ciudad de Quito 
13- “La Admunistracion Parlamentaria de la Secretaría General y el Procedimento Partamentario en los 
Cuerpos de Bomberos” Del 29 al 30 de Junio de 2017, en la ciudad de Quito 
14 “la Elaboracion del Plan Estategco Institucional, Plan Operativo Anual (POA), Presupuesto y 
Fortalecimiento Admmistrabwo Financiero Del Qerpo de Bomberos" Det 17 al 18 de Julho de 2017, en la cuudad 
de Guayaquil 
45 "La Elaboracion del Presupuesto 2018 en Base a la Etahoración del POA Instrzaconal” Del 20 al 21 de Juto 
de 2018 En la ciudad de Salinas — Provincia de Sanla Elena (Capacitacion en sito) 
6 *Ll Fortalecimiento de la Gestion de Talento Humano y la Importancia para la Autondades Institucionales, 
y, Los Cambios en el Codigo de Entidades de Segundad Cludadana y Orden Público” Bel 3 al 4 de Agosto de 
2017, en la Cuudad de Santa Cruz - islas Galapagos 
17: "La Codificación y Reformas al Reglamento General para la Adaunistracion, Utizacion, Manejo y Conto! 
de los Bienes de Existencias en los Cuerpos de Bomberos” Del 30 al 31 de Octubre de 2017, en fa cudad de 
Quito 
18- La Aclusfizacion (Revalonzación y Depreciacian) de los Bienos de Larga Duracion a su Valor Actual de 
Mercado, en las Cuerpos de Bamberos_Del 6 al 7 de Noviembre de 2017 en la Cludad de Quito 
19, “La Evaluacion del Desempaño de Sendores/as en el Cuero de Bomberos” Del 20 al 21 de Noviembre 
de 2017, en la cludad de Quito 
20 La Actualización (Revalorizacion y Deprecacion) de los Bienes de Larga Duración a su Valor Actual de 
Mercado, en los Cuespos de Bomberos Del 27 al 28 de Noviembre de 2017, en la ciudad de Quito 
21 *El Código Organico ds entidades de Segundad Cludadana y Orden Publco, y su perspectiva en el 
Talento Humano de los Cuerpos de Bomberos” De23 al 24 de noviembre de 2017, en la tudad de Quito 

    
  

Los seminarios profesionales se cumplieron con exito y acogida por parte de los GAD Municipales y en este 
año fueron los Cuerpos de Bomberos quienes nos eran la aparta para reslizar las capacitaciones en 
dlferentes 2rea» Dentro del análisis a las evaluaciones reslizadas se destaco el reconocimiento profesional 
hacia la empresa 

  

Como Gerente General trabaje durante todo el año en cada actividad en la difusion, marketing y logistica de 
cada eveneo, psra entregar a los cllentes servicios de calidad y con un alto nivet profesional 

Dentro de las actvidades del año 2017, la empresa cumplio satistactoriamente todos los eventos organzados 
tanto dentro del Ecuador como fuera Otro punto Importante durante el año 2017 fue el dar a conocer a 
nuestros ellentes la gama de servicios que a futuro se ofertaran como son los semicios profesionales en 
malera financiera, adminsiratwa, legal y de tslento humano, especialmente a las autoridades de los GAD 
Municipales, asi como tambien a los Cuerpos de Bomberos a nivel Nacional 
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De qual forma me permito infomar que estas aciviéades de capacitacion y Sercios profesionales 
permitieron contar con recursos para los gaslos operativas de la empresa durante todo el año 2017, sin 
embargo cabe recalcar que durante este año a crisis economica trajo coma consecuencia un decrecimiento en 
las ventas de este año 2017 

3. Programacion y Cemplimiento de Eventos Internacionales, 

bento del afío 2027 la empresa PROFFEGAD S.A, se realizaron los sIguientes eventas ¡ntemacionales 

1 “tacrativas y Soluciones a la Gestion de los Goblemos Astonomos Descentralizados Municipales” Det 15 al 
20 de marzo de 2017 En la Cludad de Mexico DF 

2 - "GesUén Muntopal La Importancia de las Funciones de Legislacion y Fiscalracion” Del 25 al 29 de Marzo 
de 2017 En la ciudad de Panama 

3_ "El Fortalecimiento de la Funcion Legistativa, Fiscalizadora y Parlamentana del Concejo Muniupal al termino 
del Tercer Año de Gestion" Del 28 de Mayo al 3 de Junio de 2017 En la ciudad de México 

4_ "La Evaluacion Financlera y Presupuestaris de la Gesbon Municipal 2017 y las Consideraciones para el 
Presupuesto 2018 Del 9 2! 12 de Noviembre de 2017, en la Ciudad de Panamá 

Estos semparios 58 cumpleron satsfaclonamente y con gran exto para los participantes y la empresa 
demostrando de esta manera el apoyo de la Gerencia Gensral al trabajo de la empresa 

Para el correcto funcionamiento de la empresa an matera admiraba, contable, Inbutaria y en estricto 
apego 3 lo que establece el estatuto en el artículo vigesimo tercero, cumplí con representar legalmente a la 
entpsesa frente a los GAD Municipales y Cuerpo de Bomberos en cada mvitacion formulada y en cada acto 
requerido a la empresa 

Pasa cumplir con absoluta responsabllidad y transparencia se continuo en al año 2017 con el contesto de 
tsabayo con la empresa Salazar Se Muñez pora que lleve los bros contables de la empresa, Organ los 
procedimientos de grasos, egresos, compres, fondos de caja chica, valores de reposicion etcetera y soLre 
todo vigile que se cumpla Con los pagos aporiunos y legales del servicio de sentas internas SRI, al Instituto 
Ecuatoriano de Segundad Social, Supernlendencia de Compañaas y el resto de inslisuciones que la empresa 

guarda obligacion de presentas informacion feensual y anual De quel manera se procedió a renovar al 
contsato de arrendamiento con el local ubicado en la calle Venezuela 5 60 entre Chile y Meja para dictar los 
seminarios pragrarmados. 

  

Durante este año 2017 se convoco a profesionales pora dictar nuevos tems y se contrata bajo la modalidad. 
de servicios profesionales 2 vanos consultores para dictar los respectivos cursos, valores que estan siendo 
cancelados en retación a la liquidez de la empresa Durante el año 2017 la empresa adqurio varias bienes y 
adecuo el local para dar un mejor servicio a los cientes De igual manera informo que esta Gerencia General 
programo una visita interfecional a Mexico para contriuar trabajando cco esa localidad y conacer la orerta 
hotelera y de seracios que este pais brinda 

4. Cumplimiento de obligaciones tvlaytarias y presentacion de Balences a las Astondades de 
Control 

Durante el año 2017 y con la contratacion de la Empresa Salazar 8 Muñoz se cumplio cada mes con la 
presentación oportuna de las gbligacones tmb.terias determnadas por el SRI_ Pongo en conocimiento de la 
sosa Comiserta y de usted Señora Presidenta los Balances de la Emprese para el año 2017 para su 

respectiva obsemacion y aprobacion Adjunto a ello la ceruficacion de obligacion inbutana otorgada por el SRI 
a febrero 2027 
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5. Plsaricacion del año 2018 en Materia de Capacitacion y Servicios Profesionales 

Para el año 2018, la empresa PROFFEGAD S.A tiene prevsto continuar con la capacitacion no solo en la 
<udad de Quito, Sino mas bien diversificar los temas y lugares como Guayaquil, Cuenca, Galapagos, ettetera 
pedido que fue realzado por los propios clientes debido a la cercama de los GAD Municipales y los Cuerpos de 
Bomberos quienes en este año 2048 seran los principales cientes de l= empresa De Igual manera se espera 
abrir eventos internacionales de capacitación en Peru, Colombia, Mexico, Brasil y EU asi como procesos de 
sewicos profesionales en diferentes areas 

En matena de adminstracion y marketing ss espera consolidar a la empresa fnancieramente y suore todo 
abr y mantener un mercado activo de clientes En el año 2018 seguira funcionando fa oficina en el Valle de 
los Chilos para facihtar la comercalizacion y movilizacion del personal de la empesa 

Finalmente, quiero agradecer a todas las personas que pemiteron el año 2017 trabajar con dedicacion y 
profestonalismo y lo mas importanLe es que vamos sembrando confianza en nuestras lentes 

Amamente, 

A Do 
mn 

Gordo E Y PROFFEGADS'A AN 

 


