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PRESIDENTA DE FROCFEEAD 5.8,
Presente,-

e mi considerachin!

Dando cumplienienta a las disposiclanes legales insertas en & ley de Compafias y 2 gstetuto de 13 Empress
Profesionales en Consultpria PROFFEEAD 5.4, articulo vigésime temere, me permiln parer 20 58 conoomients
y resolucidn de la Junte Geneml el Informe de Gerenciz General por el afio 2017, el mismo guUe cantiene los
siguientes puntos;

1. Cumplimiento del Estabuto en makerla de Atmbuciones v Deberss del Gerente General de PROFFEGAD
S.A. afio 2017,

2. Cumpimiente de [a Flanificackdn y Trabajo Reallzatlo durants 2l afio 2017.

3. Programacign v fumplimiento da Bvenkis Maciondles e Entemacionales 2017 y contrabls malzados.

4, Cumplimento de chligacionss tributadas, IESS y presentacidn de Baigrces a las Autoridades de
Canitrol.

5. Planfficacld dal afio 2018 en maletla de Capacitarion y Servicios Civiles Profesionales.

1. Cumplimiento de! Estatutn en materia de Afribuciones y Deberes de! Gerente Gencral de
PROFFEG AL 5.4, gfio 20172

De acuemo a la Constiucion de la Compefila PROFEEGAD 5.4 que se mealizd mediante aserivre de
consitucitn reglizda en la Moiara Sequnds del Cantdn Qultn ¥ en complimiento a lo dlspusests en &) Articuln
Sequada de g resplugldn NSCEIDNC.G.11 00004050 de facha 13 rde septiembre de 2011, mes permitn
iformar & usled que se cumplieron 2 satisfaccion bodas las atibuciones y deberes gue como Gerente Gensral
me torres pondieran durante el afia 2017, esto &5 legalizar tos tontrains del afi 2007, réalizar &l control de los
ingresos v egreggs de la cuenta, controlar |a conciliacian de i cuenis de [ empresa, rgvlsar la contzbilidad e
Infores presentados por 3 &moresa conbatads pam & efecto, apoyar en el meforamiento de NS PCesos ¥
orocedimliznims de control administaEve y de marketing de @ #mpresa, enlre obtos, COMO S8 pUedes
evidendiar Ins resultados de los repoHes v balances finangiems, la emprasa fue creclendd ¥ posicionandose en
&) WRrAdh Bruatoniahs (T UnE BTHRTEER privesdiorg e senitlos oe ails alitad profesicral,

2. Cumpilmizrio de i planificacidn y trabaso realizade durante el afio 2017:

El Lrabajo desplegads por 1a Gerenca General de la Cormpafifa se inicid 8 partir del 23 de enseo de 2017 con i3
planificacldr, difusion y markeling de varios semlnancs d= capacilacidn mnte a mivel nadonal Como
intermacional para lps GAS Munitipales del Fcuador, asi tomo ambign para los Cuerpes de Bornberos a nival
Macional, Duranke |3 meses de Energ a Dicigmbre se resfizamn a nivel nacional las sigulentes actvidades
profeslonales de apacitacin;

1.-*La Codificacidn y Reformas al Reglamentn General pare la Adrministrackin, Utilizacion, Manejo v Coniral de
los Biznes de Existenclas en los Cuerpos de Bomberos” Del 23 al 24 22 Ename de 2017, en la cudad de Quito.
2.~ "La Evaluacion gel Desempedio de Servidores/as en log GAD "S" Dal 25 al 26 de Energ de 2017 en ia Ciudad
de Guim.

3 -"El Reglamenta Sughintivg mam el Contogl da los vehioulos Apllcatds a los GAD'S Emifido por 2 Organismo
de Control® Del 30 al 31 de Enero de 2017, en [ ciudad de Quito

4.- "Los Reglamantos gue Regulan ins Procedimientos parg: La Concesidn de Anboipas de Remunerstiones v 13
Creadicn, Manejo Funcionamicento, Custod|a, Reglsho, Repasicldn y Cortd da fos Fondos de Caja Chica en tos
Cuerpas de Bomberos” Del 6 &l ¥ de marzo de 2017, en |a ciudad de Quite
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5.- "Bl Reglamento Susthdivo pare el Cottrol de dos Vehiculos el Cusrpo de Bombergs, Emiiide por eJ
Organismo da Contmol* Del 19 al 1), de Abril de 2017, enla ciudad de Quim

G- "B Rol Acual de los Concefalesfas v [a Elaboracidn del Informe de Rendicidn de Cuentas a ta Ciudadania
hasta abdl 2017 Del 20 ab 21 de Abrl de 2017, &n ta cludad de Quito

7.- "La biaboracién del Imfarme de Rendicion de Cuentas del Cuerps de Bomberos a 3 Ciudadania hasm Abril
20177 Dal 24 @l 25 de Akl de 2017, anfa cudad ds Guito

&.- “La Elakoracidn del Informe v la Dellberacion Poblice de la Rendicion de Cuentas ¢el Ceerpo de Bombems
8 la Ciudadania hasta Mayg 20177 Del 8 al 9 de Mayo de 2017, en fa cludad de Quilm

9.- "Las Reglamentos qua Reqgulan los Procedimientos para: L8 Coneasidn de Anbcipos 0 Remuneraciones v 1a
Creackin, Manejo Funcionamlents, Custodia, Regisira, Reposicion v Cendndd de Cafa Chica en los Cuerpos de
Eumben:r” Cel 22 31 23 de Mayo de 2017, an |3 dudad de Quits

10.- g Codificacion y Reformas al Reglamentn Genersl para a2 Administracion, Utilizacidn, Marejo v Control
de los Bienes de Existencias en 103 Cusrpos de Bombergs® Del 24 al 25 da Maye de 2017, en la cludad de
Cuito

11.- “La Cedificacion v Refarmas &l Reglamentn Genergl para la Adminlstracion, Utifizacion, Manejo v Cantrol
de [o5 Bienes de Existencias en los Cuerpos de Bomberos” Dal 15 al 16 de Junio de 2017, &n la ciudad de
ik,

12.- "8] Cddiga Organice de Enifdades de Segurndad Ciudadana v Grden Publico, Anglisis y Perspectiva para
les GAD Municipales v Los Cuemos de Bomberas” I 25 al 26 deJunlode 2017, enla cudad de Qulin.

13.- "8 Administracicn Parlamaniarda de la Secrelanz Ganeral v el Procedimiznto Pardamentzrdo en bs
Cuerpes de Bomberps” Del 29 al 30 de Junio de 2017, an & ciudad e Creite.

14- "la Elboracidn del Plan Eshatégion Insthocions Plan Operative Anual (POR), Pesupuesk vy
ForElecimlenta Administrativo Financisro Del Cuerpo de Bomberos™ Det 17 & 18 de Julic de 2017, en fa ciudad
de Guayaguil

15.-"La Elaboracldn del Presupussto 2018 en Base a |z Elaboracide d2l POA Instizcional™ Del 20 al 21 de Moo
de 2018, Eni |s cludad de Salings — Provincia de Sanla Elena. {Capacitacldn en sitih.

L8~ "Bl Fartalecimlents de 18 Eestion de Talento Humano v 13 Fmportancia para da Autohidsces Instifucionales,
y; Los Cambins en &l Codigo de Entidadss de Seguridad Cludadana v Orden Poblice™ Del 3 2l 4 de Agosto de
207, en fa Ciudad de Santa Cruz — Islas Galapages.

17.- "La Codifizacidn y Refermas al Realament General pam fa Administracldn, Ltilizacion, Manejo ¥ Contral
d2 Ios Bienas de Exisbencias en los Cuerpos de Bomberos” Del 30 &l 31 de Cotubre de 2017, &n fa ciudad de
ot

18.- La Aclushizaclon {Revalonzacitn v Depreciacking de los Bienes de Largs Durecidn @ su Valar Actual de
Mercacn, en oz Cuerpos de Bamberes. De| 6 gl 7 de Noviembre de 2017 en la Cludad de Quito,

i0.- "L.a Bvaluaridn del Desempafio de Servidoresfas en €] Cuerpo de Bomberos” Dl 20 al 21 de Noviernbre
de 2017, an |a ciudad de CQulba.

AU.- La Actualizacidn (Revalorizacion v Depreciacion) de o5 Bienes de Larga Duracldn @ su Valor Actual de
Mercado, en ins Cuerpos de Bombarps. De| 27 al 28 de Novlembre de 20i7, en 13 ciudad de Quito.

21.- “F| Cidipo Organica de Enddades de Sequridad Ciedadana v Orden Poblico, y SU perspectiva en el
Talenln Hurmano de los Cuerpas de Bomberas™ B2123 a) 24 de noviembre de 2017, en |z ciudad de Quiio.

Les seminarios profasipnales se cumpliersn ¢on Sxito v acogida por parte de los GAD Municipales v &n aste
afo fuerpn los Cuerpos de Bamberps guienes nos  dievon fa aperiea pars malizar 185 capacimciones an
diferentes &reas. Denbo del andlisls & las evaluaciones réalizadas s2 deslacd &l reconooimientn profesiongl
bacia |la empiesa.

Lomo Gerente Gereral tiabajé duranle todo & afic en cada actvidad en |3 difusidn, marketing v logistica de
cada evente, psra entregar a kas cllenles servicdios de calldad y con un afto nive! profesianal.

Drentro de las actividades del afia 2017, la empresa cumplio sabsfactoriamentes todos los Evening organizados
@nto dentrd dl Eouador como fuerm, Oo puntn Importants durante el aGo 2007 fue el dar 2 congesr A
nuestros cllentes I gama de senvlclas gus a future se ofert@ran camo son Ios sendtivs profesionales en
malera financiera, administrativa, legal y de {zlenty humano, esperialmeante a [as  aotoridades de oy GAD
Municipales, a5l cono tambign a los Cuerpos de Bomberos & nivel Nacionaf,
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Dz igual forma me pemito informar que estas actvidedes de capaciacidn v S@nvicios pmr‘esianales
permitferon coptar CON r2CUrsos fara 105 geslos opersiivos de la empresa durante todo &l afio 2017, sin
embarge cebs remlcar gue durants este afio [a crisis economica trajo coma consecuencia un decreclmlgnto en
las ventas de este afic 2017,

3. Progremaciin ¥ Cempiimients de Evantos Intemacionales;
Centro del afio 2017 I empresa PROFFEGAD 5.4, sg realizaron los slgulentes eventas intarnationales:

1.- “Iniciatvas y Solucion2s & la Gestidn de los Goblemes Autdnomes Descentrakizados Municlpales” Det 15 af
20 de marze de 2017 En (3 Ciudad de Méyioa DF,

2.« "Geslidn Municipal: La Iraportancia de las Funciones d2 Legislacion y Fiscalizacion® Del 25 al 29 de Mazp
de 2017, En la ciudad da Panama.

3.- "El Fortalecimiento e 18 Funddn Leqislativa, Fiscalizadora y Parlamsntznz del Conozjo Muricipat al término
dat Tercer Afn e Gesticn” Dal 25 de Mayo &{ 3 de Junlo de 2017, En la ciudad s Méxieo.

4.- "La Evaluacion Finanglers v Presupuestariz de la Gesbon Municipsl 2017 v las Considergclones para el
Presupuesin 2318, Del 9 21 12 de Noviermnbre de 2017, en lg Cludad de Fanama.

Fskos seminatins 2 cumpieron satisfaclorismentz y con grae exitc pam los parbicipantzs v l@ empress,
demecssrandn de esta manera el apayo de la Gerencia Genzral &l trabaje de k3 empresa.

Para el comecto funclonamicento de 12 emgesa en matedia administzativa, coniable, Urittara y en estricto
apago @ lo que estmbiece el estatuto en ef artfculs vigesimo tercera, cumel con representar legalmesste a la
empresa Trente a los GADY Municipales v Cusrpe de Bombems an cada invilacion formwiacg ¥ 20 cada aco

requetide a la empresa.

Para cumplir con absolutd responsabllidad v tansparencha se continud en al afe 2017 con &l cortlests de
brabajo con la empresa Salazar & Mulic: pam gue lleve (05 libros conkables de la emprass, organice los
prevadimientos de ingreses, Bgresos, compras, fondos de cale ¢hica, valoras de repasicidn, etcetera v sobre
todo vigild que s= cumpla con (05 pagos aporiunes v legales del servicio de mentas intemas SBT, al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Sofal, Superniendencia de Compafias v €l resta de inskinnclones gue 1 ampresa
guarda ohligacidn d2 presen@r informacién mansual v anual. D2 igesl manem se procedid & rencvar al
conkrate de arrendamients con <f local obicade en 13 calle Venezuel M5-60 entre Chile y Mzjla para dictar los
SN OE Tragrarpeee,

Duranle este afio 2017 s convoco & profecionalzs pora dicttar nuevos temss y se contrabo Bajo la modalidad
de servicios profesionales 8 varos consulbores para dictar los Fespeckvas cursas, valores gue estdn slendo
cancelados en relaclan & |a liguidez de ta empresa. Darant2 2 afio 2017 la emprasa gdguirio varios bienes v
acecyd e local para dar ¢n mEjor s2vicia 3 los dientes. Be igual marera informo que 2sta Serencia General
programe ung visita internacicnal 8 Maxico para continuar trabajando cen esa |pealilad v conocer |3 e
hatelera y ¢z servicios que este pais brinda.

4. Campimiznto e oiligaciones trioviarizs ¥ presentaliin de Balences a fas Asteridades de
Contreo!

Dusantz el afio 2017 ¥ con |2 conbatacidn de fa Empresa Salazar & Mufior sa cumplit cadd mes con fa
presentacidn oportuna de 185 obllgacionss tribidaras determinadas por el SR Pongo en conoclmignla de lz
Sefiorm Cremigarta y dE ushl Sedors Predident= los Ralances de la Erpwess pere v afin 2007 nere su
respective chservacign v aprabacldn. Adjunto a ells [ certificacion de obligacidn trbulsia ctorgada por el SRI
a8 febrem 2017,
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5. Pl=pificacton del afig 3018 an Materia de Capacttpcidn v Servicios Profesionales

Para al afio 2018, la empresa PROFFEGAD 5.A. Hene previsto contisuar con fa capacizcidn no =olo en @
ciuelad da Quita, Sha mas bien diversificar los temas v lugarss como Guayagul, Cusnca, Galdpsgos, efcétara
pedida que fue rzalizade par los propios clientes debldo a 12 cercania de los GAD Municipales v los Cuerpos de
Bombais quienes en este afig 2038 seran los principalas dientes de |z empresa. De |gual manera s espers
abrlr eventos internacionsles de capaciacida an Perd, Colormbia, Mexico, Brasll ¥ BU a8l como procescs de
senvicins profesionales en diferentes areas.

En matari@ Jde administracidn y marlketng se espara consolidar a 1 empress finanderamente y sobre todg
abyir ¢ mantener un merado aciivo de dlentss, En el afio 2018 seguira funcianando la oficdna en el valka de
los Chillos para facili@r la comergalizacion y moviilzackn del persanal de g empresa.

Finalraenta, quiero agradecer a todas las personas que permibieren el afie 2017 mebajar con dadicacion v
profasicnalisma v | mds imposrtanle &5 que vamos sembranda confianza ent nuestras cllentes.

Aremtarnente,
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