
Qui, 8 de Abi de 2014, 

INFORME DE GERENCIA 

EJERCICIO ECONÓMICO 2013 

COMPAÑÍA PHAWAY TRAVEL CIA. LTDA. 

Señores Socios 

De conformidad como lo establece el Art 124 de la Ley de Compañías, me permito dar a 
conocer el Informe de Gerencia del periodo determinado al 31 de diciembre del año 2.013, 
gestiones resumidas en el siguiente informe: 

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL 

1- Se cumplieron con las disposiciones societaras, y se puso a consideración de la Junta 
General Ordinaria Unwersal de Socios los balances anuales e informes para su posterior 
declaración del impuesto a la renta yla presentación al ente regulador, la Superintendencia de 
Compañías. 

  

2. Las aprobaciones, autorizaciones y demás disposiciones de la Junta General Universal 
Ordinaria de Socios se cumplieron según lo dispuesto en los estatutos sociales, 

METAS Y OBJETIVOS 

+ Incrementar su participación en el mercado mediante el mejoramiento de los servicios 
prestados, hacia la innovación y el constante desarrollo, para lograr liderazgo en el 
mercado, 

+ Cumplir eficientemente las tareas administrativas (control de efectivo/contratación de 
personal/ organización de turnos/pedidos/preparación de informes/mantenimiento, 
etc) 

+ Desarrollar el entorno en donde las ideas y el desarrollo fuyen, e impulsar la 
creatividad de nuestros empleados. 

+ Analizar el funcionamiento de la compañía y presentar iniciativas para aumentar los 
Ingresos y reducxr los gastos asociados con su operación. 

  

+ Incrementar la estabilidad y eficiencia del recurso humano 3 través de progr 
capacitación, seminarios talleres 

  1s de 

+ Buscar una mejora en la estructura organizacional a través de la elaboración de 
procesos. 

 



ASPECTO ADMINISTRATIVO 

En el poco tiempo que tenemos se ha cumplido con las normas administrativas y 
procedimientos dictados por la Junta General Ordinaria Universal de Socios as! como. 
reglamentos y disposiciones generales se han cumplido a cabalidad para el correcto 
funcionamento de la compañía. 

ASPECTO LABORAL 

No se ha presentado problemas laborales durante el periodo del año 2013 y cabe destacar el 
espiritu de lealtad y colaboración que todos los integrantes dela Compañía han demostrado, 

  

Los pagos de las remuneraciones, aportaciones al IESS, fondos de reserva y demás obligaciones 
sociales en beneficio de ley han sido cancelados a tiempo de acuerdo al plazo de vencimiento 

Además delas normas tributarias, igualmente cumplidas en el transcurso del año. 

ASPECTO LEGAL. 

La Compañía ha cumplido con los plazos establecidos para la presentación y declaración de 
impuestos, siguiendo siempre con las leyes y reglamentos tributarios exigidos por el SAL 

STUACIÓN FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES. 

Una vez estructurado los Estados Financieros al 32 de diciembre del año 2.013, expongo la 
situación financiera de la Compañía y digo que la Compañía Phaway Travel Cia, Ltda 

PERDIDA DEL EJERCICIO 5073a 

Los balances y más documentos al ciere del ejercicio fiscal 2013 se encuentran a disposción 
de losseñores socios en las oficinas dela compañía. 

Atentamente 

UV 
Enrique Andrade Salgado 

GERENTE GENERAL 
PHAWAY TRAVEL CIA. LTDA.  


