
Cuenca, mayo 07 del 2013 

Señores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S O C I O S D E S A N D R A C O R R E A LIMIT S . C . C IA . L T D A . 
Ciudad.-

De m i s c o n s i d e r a c i o n e s ; 

De acuerdo a los estatutos de S A N D R A C O R R E A LIMIT S . C . C I A . L T D A . , y en mi calidad de 
G E R E N T E G E N E R A L de la compañía in formo sobre las actividades, operaciones y resul tados 
obtenidos durante el ejercicio económico del año 2012 , las cuales detal lo a continuación; 

1 . S e está canal izando los mecan ismos para regularizar e l normal cumpl imiento a las 
obl igaciones dispuestas por los organ ismos reguladores de la actividad empresar ia l 
( S R I , l E S S , S U P E R I N T E N D E N C I A D E COMPAÑIAS, R E G I S T R O M E R C A N T I L , 
E T C . ) correspondiente al ejercicio 2012 para lograr un func ionamiento en apego a 
las obl igaciones y en amparo de todas las leyes que se interactúan con nuest ro 
trabajo. 

2 . Durante el ejercicio económico objeto del in forme, debo indicar que se obtuvo una 
UTIL IDAD de $ 8.574,68 (Ocho mi l q u i n i e n t o s s e t e n t a y c u a t r o dólares c o n 
68/100). La m isma que después del cálculo de la repartición de Uti l idades a 
Empleados , Pago del Impuesto a la Ren ta y Reservas Legales nos da un valor a 
Repart i r a Socios de $ 5.612,13 (C inco mi l s e i s c i e n t o s d o c e dólares c o n 13/100). 

3. Las relaciones ent re los accionistas, empleados y cl ientes de la compañía se han 
mane jado de la mejor manera posible, s iendo esta la base para e l desarro l lo de 
var ias actividades que s iempre f ian ido encaminadas a la búsqueda del bienestar de 
todos los miembros de la empresa , para lo cual a sido un soporte importante el 
proceso de actualización que se está dando al manua l de políticas y procedimientos. 

4 . Búsqueda y optimización de capacitación constante de vendedores y revisión de 
cumpl imiento de objet ivos con es te depar tamento, implementación de políticas y 
market ing adecuado para incrementar las ventas . 

Señores Soc ios , lo antes expuesto son las actividades, operaciones y resul tados obtenidos, 
conf iemos que con las acciones implementadas (Presupuestos de Ven tas y Planificación de 
Gas tos vs Va lo res Rea les Mensua les con sus Ajustes de ser el caso) nos l leven a la 
consecución de un for ta lecimiento de la empresa en toda su estructura, Hago votos para que el 
camino futuro sea mejor que el actual , as i también hago extens ivo mis agradecimientos a todos y 
cada uno de los miembros de la compañía por el apoyo y conf ianza deposi tados al desarro l lo de 
mi gestión 

Muy a ten tamente , 

Sr ta . Andrea Cami la Becerra Becerra 
G E R E N T E G E N E R A L 
S A N D R A C O R R E A LIMIT S . C . C I A . L T D A . 


