
FERT'CARGOS.A
POUNCAS CONÍABLES Y NOTAS EXPL'CATMAS A ¿OS ESIADOS F'¡'A NCIEROS PARA EL
AÑO QUE TERM'NA EL 31 DE UC]E,//BRE DE 2014

1. INFORNNACóN GENERAL

FERTICARGO.S.A tue c.ndituida en fa c¡udad de cuayaqu¡l- Ecuador, med¡ante esditurc púbt¡ca del 07
de Noviembre de 2005, su objeto social es la venta al Inr mayot y menot cle lnsumos agícolas princ¡pal de
Ia coñpañla se encuenta ub¡cacta en las calles C¡udadela Kennedy Av, Ol¡ñpa No 102 y Av, San Jorge
Guayaquil - Ecuador.

ANTECEDENTES
Tal como lo ¡nd¡ca la Resolución eñ¡tida pot la Supeñntendenc¡a de compañlas N o.08. 6.DSC.01O del 20
de nov¡embre del 2008. Publicada en el Reg¡stro Ofoial # 498 de131 de dic¡énbre 2008, y mod¡ficado el
nuñe@I 2 con el aftículo serto de la resoluchSn N".SC.O.|C|.CPA|FRS.11.01 pub,¡cada en el Reg¡stro
Oficial N'. 372 del 27 de enero 2011.

Tal como lo ¡nd¡ca la Resoluc¡ón emitída por la Supeintendencia de Compañ[as. No
SC.ld.CPAlFRS.G.ll.10 del 11 de octubre de 2011. Aftículo primetu.- Para efectos del reg¡stro y
$eparación cle estados frnancieros la Su@rintondenc¡a ale coñpañías cal¡frca cgmo PYMES a las personas
¡úíd¡cas que cumplan las s/guierfes aoncl¡ciones:
l. Act¡vos totales ¡nÍeiores a cuato ñillones de úlares;
2. Reg¡sten un valot bftlo cJe ve¡las anuales inletbr a c¡nco millones de dólares; y
3. Tengan menos de 200 trabajadorcs (@rsonal ocupado). Pa@ este cálculo se toman el promed¡o anual
pondetado.

BAsES DE PREPARAC'ÓN DECLARAC'óN DE C''BPITúENTO

Los estaclos ñnarrc¡etus han s¡do WNaús de c:onlo¡m¡dad con Nomas htemac¡onales de Inlomac¡ón
Financíem N F. eñ¡tidas por ¡a htenalional Ac:counting Standards Boad (IASB) las que han sido
acloptadas en Ecuaclor pot Ia Suryrintenderb¡a de Compañlas, Seg¿n disposrbrbres emitida en el
Registro Oñc¡al 498 del 31 de diciembrc 29o8,Resolución N.a8.G.DSC.O1O dela Supeintendenc¡a
de Compañlas, eslablec¡ó que "las Nomas lntemac¡onales de lnfoñación F¡nanc¡erc NIIF, sean de
aplbac¡ón obl¡gatoria pú p te de las ent¡dades sujetas a antol y vigitancia de la Supetintendencia de
compañlas, para el rcg¡*to, üeparccbn y NesentaciÚt de bs estaclos frnancieros.
¿os Esfados Finarrc¡ercs han s¡do Wryadgs @n bas€ a costo h¡stüico y que se encuentran
especiñcadas en sus pollt¡cas de contab¡l¡dd.

POUNCAS CONTABLES S'G'V'FICAr,YAS

A coÍtinuaci)n se descr,ibe, tas Ninc¡pahs politícas contables adaÉadas en la Wpanción de
los . elados frnanc¡ercs de acuetdo Nonnas Intemac¡onales de lnfomacíón F¡nanc¡erc N F al 31
de d¡c¡embrc 2013.
Los efados linancleros se han elaborcdo ale acuerclo con el $oyecto (te Nona lntemac¡onal cle
lntormací'ón F¡nancíerc NllF em¡tidas pot el Consejo de Noftnas lntemac¡onales de
contabilidad (IASB). Eslán Wsentados en.Mlares cle tos Egactos unidos cle Añét¡ca

MONEDA FUNC'ONAL Y DE PRESENTAC'óN.
Las pañ¡das ¡Ítclu¡clas en /os ésfados frnarciotus se valui¿an ut¡l¡zanclo la ñoneda del entarno
ecgnómico pñroipal en que la enfdad opera (moneda Íuncional) rerysentada en Dólarcs (US$). H
dólar es la unidad ¡nonetaia de Ia República del Ecuadot La República del Ecuactor no emite papel
moneda Wop¡o y en su lugar el dólar do /os Estados Un¡dos de Anédca se ut¡l¡za como ñoneda en cúso
logal, de acueño a Ia NIC 21 Efedos de las vañaciones en moneda extanjera pfurafo 9 a|14.



b. RESPONSABILDAD DE LA INFORMACION Y ÉN/¡'ACIONES REAL'ZADAS,

La Nepaftc¡ón de /os esfados frnancieros requiere que la aclm¡nistación rcat¡ce ju¡cios, estimaciones y
supuestos que afectan la apl¡cación de las polít¡cas de cgrúabilidad y los ñontos de acfivos, pasivos,
patiñonio. lnqesos y gasfos preser¿ados, Los resuÍados ¡eales pueden cliferh cle estas eslhnac¡ones.
¿ás elináciores y supuesfos rchvantes son rcüsadas de ñaneñ periódba. Los rcsultaclos cle

/as /evlsior,es de estimacionos cgntables son re(nnoaidos en el periodo en que esfa es rcvisacla y en
c ualq u¡er periodo ftrluto afectado.
La ¡nfomación conten¡da en estos Estados Financieros. es rcsponsab¡l¡clacl de la Adm¡nislrac¡ón
de compañla FERTICARGO 5.A., Marco Conceptual páÍaÍo 11, quíenes man¡ñestan exrysa,nente
que se han aücado en su totalidad los ptincip¡os y crífeños ¡ncluidos en las NllF.
En pañiculat las yincipales est¡macbnes de ¡nced¡du¡nbes y Ju¡cios crlticos en Ia apücac¡ón do
po t¡cas cgntables que t¡enen efeclo s¡gn¡frcativo en tos montos rcconocialos y a reconocer en el Mu¡o
en los estados finanahtog so, ,as s,guierfes.'
Eúimación de la v¡da ut¡ly valot ale mercado de los s€uien¿es acfivos.
. lnventarios
. I nstrumentos Financ¡e tos
. Prop¡edad planta Y equipo
. of¡os
Las pérdidas pot &terioro de deteminados acfivos
Las hlpó¿esis empleaalas en elcahuló actuaial de bs beneñc¡os a los eñpleadog

¿ás pr"ovr:srb¡res pot cgmwm¡sos adquiridos can terc¿ros y los pasíws cgnüngentes.
Las provisiores en base a eludbs téci¡cgs que cubren /as disfirlas vaiables que atec'tan a loa

Nod udos en ex¡stencia.
Los costos fututos pan el c¡eÍe de las ¡nstalac¡ones (Desmantelarniento).

A pesat ale q@ estas est¡macionas so han realízado en tunc¡ón de la mejor inÍonnación disponíble en
la fecha de fomulac¡ón da es¿os esfados frnarcieros aobrc los hechos anal¡zados. Es posible que
acontec¡míentos que pédan tener lugú en el fttturo od¡guen a mod¡fcadas (a! alza o a la baja) en

Nóxinos ejercic¡os. Lo que se haala de fomla pospect¡va rcoanociendo /os efectos del
camb¡o de eginac¡ones on los @fiesop,ndier¡i€s Estados Fi,arcie¡ot
CLAS'HCAC'óN DE SALDOS EI' CORR'EI'TES Y NO CORNENTES
En el eslado de situacbn ñnanciera- Los activos son das,,bados como coÍíentes'cuando:

. Se espera real¡zar el actíw. o t¡ene Ia interrcbn de vetllderlos a consum¡rlo en su ciclo normal de
opeftc¡ón:

. Mantiene el activo gína¡palmente con fnes ale negociaci'n:

. Espera rcal¡zar el act¡w deñro de /os t2 meses slg'ulerúes desp¡rés del pe odo sobrc el cual
se ¡nforma: o.

. El aclívo es efe.f¡w o equivabnte de efectíw sin n¡tgt1n tipo de restricabn.

La compañia clas¡lica un pasivo cottto corriente cuando:
. Espem l¡qu¡dü m pasivo on su c¡clo nomal de opete¡ón
. Mant¡ene un pasivo ñnc¡palmente con el Nopósito ab negociat
. El pasiw se debe líquidar dentro de los 12 neses sri?uienfes a ,a fecha del pe odo sobre el cual Sé

¡nfomla; o
. La compañla no tiene un derecho irrcond¡cional para aplazar Ia cancelacíón del pasivo

clurante al menos /os t2 meses slg¡.¡iertes a la fecha del periodo sobre el que se infoma.

EFECTMO Y EQI/IIALENTES DE EFEC1NO
La compañla cgns¡dera camo ebcÍívo a la caja así como a ,os depósi.ros bancaños a Ia v¡sla, y se
consídea como equ¡valentes de efediw las ¡nverciones a cafto plazo de $an t¡quidez y que están sujeta a
un ñesgo poto s¡gniñcat¡w de cambbs en so vabL Por tanfo una inve/síón saÁ equivalenle al efectiw
cuanclo [enga venc¡m¡entos Wóx¡nos paalados a un ñáxiÍD de tbventas días incluyendo depós¡tos a
plazo, NIC Estados de Flujos de Efecliw.



ACITYOS F ÍVA,'TCTEROS

La eü¡dad ha oúado aücat como po t¡ca de contabilidad lo Wvísto en la NIC 39 Instrüñentos
Financ¡ercs, Recgnoc¡m¡ento y Valorcción

3. Cuentas y clocuñentos pr cobai
CoÍesponden $inc¡pahente aquellos aleudorcs pena!¡entes cle pago, por los b¡enes venclialos. Se
contab¡l¡za ¡nbialmente al precio de la transacción (incluyendo los atsTos de tñnsacic¡ón excepfo en la
med¡c¡ón ¡n¡c¡al de los act¡vos y pasivos ñnanciercs que se m¡den al valot razonable con cañb¡os en
resultados) excepto s¡ e¡ acuedo d)nstituye, en etecfo, una tansacción de financiación.
b. lnvercíones
Las inversiones son valorizddas at costo amortizado.
Un act¡vo ñnancierc es evaluaclo en cada fecha de presentac¡ón (NIC. 39 lnsttuñentos frnanc¡etos) para
detem¡nat s¡ ex¡ste eviclencia objet¡va de deterbro, Un adivo frnanc¡eb está cleteñorcdo si ex¡ste evidencia
objetiva que uno o ñás eventos han ten¡alo un eÍedo negat¡vo en los flujos de etecliw ftltutos clel act¡vo.
Una pérd¡da por deteñoto en rclación con act¡vos financieros rcgi*ñdos á/ ctsfo añoft¡zado se calcula
cono la d¡ferenc¡a entre el iñpofte eñ libros del ad¡w y el valor aclual de los flujos de efediw futuros
est¡mados, descgntados al t¡po de ¡nterés elec.tivo.
Los acü-yos financie/'os sígniñcat¡vos son examinados indiv¡dualmente para ctetetun¡naÍ su
deÁñoto.
Los act¡vos financ¡eros rcslanles son evaluactos cghclivamente en gaupos que compaften cahcfeñst¡cas
de iesgo creditbb s¡milar. Todas las pétdídas pot deteiorc son reconoc¡clas en resultados, S¡ en periodos
posfeñoros, el ¡mpone de una ñdida por deterioro clel valor d¡snínuyese y Ia d¡sminuc¡ón puede,
rclebnarce objetivanente con LÍt hecho ocúrido c:on pogerioñdad al recgnoci¡níento (hl detoríoro
(tal como una mejo@ en Ia cal¡ficacíón Crcditicia del deudot), la ent¡dad rcveñiá la p&d¡da por deteriorc
reconocicta con anter¡or¡dad, ya sea dieclamedte o mecliante el ajusfe de una ctAnta coÍecto@, La
rcvets¡ón no dará lugar a un ¡mpotte en |¡btos del actívo frnanc¡eto (neto de cualquier cuenta ctÍec.torc)
que excecla al ¡mporte en l¡bros que haÚía tendo s¡ anteiofinerle no se hubbse reagnor¡do la pérd¡da pot
deterioro del valor. La ent¡dad recatoaerá el ¡ñpfte de la reversión en bs resu¡tados ¡nmed¡atanente.
Acüvos no Flnancteros
Al c¡ene de cada e*ado ñnanc¡ero anual, o ouanato se e$tiÍte necesar¡o, se anal¡za el valor de los act¡ws
para detem¡nat s¡ ex¡ie alg(in ¡nd¡cio, ta o ¡nteno como exteño, de que los activos han sufi¡do pérd¡da
de valor.
En caso de que exista algún ind¡c¡o de pérd¡da de valor (deter¡oro), se real¡za urra est¡mac¡ón clel iñpofte
rccuperable cle clel activo pa@ ateleÍn¡na4 en su caso, el mortro del castigo necesat¡o. S¡ se trata de ad¡vos
no ictentifrcables que no generan flu¡os de caja en forma hñepend¡ente, se est¡ma la recuperabil¡dad de Ia
Un¡dad Genehdora de Efecfívo a la cual el adivo prtenece.
En el caso cle que al ¡mpofte recupeñble sea ¡nfedoÍ al vábr neto en libtos del activo, se rcg¡stañ la
corfesponcliente $ov¡s¡ón por deteñorc pot Ia dílercncia con catgo a resuftados del ajercicio.
Las pérd¡das pot deterioro rcconoc¡das en ejerc¡cios anteñorcs son evaluadas en cack c¡eÍe anual. Con el
objeto de determ¡naf cualquier ¡nd¡c¡o de qre la pérdída haya d¡sminu¡do o haya desapareciclo en cuyo caso
la pérd¡da será rcveñida,

c. ñventaños
Los inventarbs son valoizaclos al coslo y al prccio cle venta e#¡ñado menos los cgstos de teftninación y
venta (NlC 2 lnventaños). El que sea menoL EI costo cle los invenfados se basa en el método PMP (Precio
Med¡o Pondendo), e ¡rcluye el gasto en la adquisicíón cle inveúados y oltos costos ¡ncuríclos en el
traslado a su ubbac¡ón y ctnd¡c¡ones aduales. El inventario en bánsito e&á valuado al cesto Wún fadua.

EI valor neto rcalízabte es el Nec¡o est¡maclo cle venta en el curso ordin;o del negoc¡o menos los costos
est¡mados de te¡minación y gasfos de ve¡fas.

El anál¡s¡s del valor de los inventarios al c¡eÍe ale cada año se d¡v¡de en:

é. Suñ¡n¡útus y ñateñabs: el costo promed¡o y el prccio de úft¡ma compra al cíone de cada año.
d. Ptop¡edad planta y equipo



Costo
Los |tem6 de Wpiedad. anta y equ¡pos son med¡dos al costo (NlC 16 Propiedad planta y equipo) menos
su depreciac¡ón acumulada y eventuales pétdidas pot deteñoro (Medición posled$ al reconoc¡m¡enlo, y
NIC 36 Detorioro del valor de los actívos).

El costo de act¡ws constru¡dos, ¡ncluye el coslo cle los mateiales y la mano de obra d¡rec:ta,

cualquier otro cgsto d¡recta¡Enle at¡buibé al prcceso de hacer que el activo sea apto parc
tabajat pam su uso intencionado. Y los cogos de alesmantelat y rcmover los ftems y de reúaúat el
Iugar donde estén ubbados.
Los gas¿os ,trarc,-e¡os se rcgislrañn de acuerdo a la (NlC 23 Costos de préstamos pot trteteses).
Cuando pades sígn¡frcat¡vas de un ¡tem de prcpiedad, planta y equips posean vidas útiles al¡sl¡ntas

enfre sí. Hlas son rcg¡stradas co¡no elementos seryados denttu del libto aux¡liat de Nopiedad, planta
y equipos.

Las ganancias y pérd¡das de laventa de un ftem de Nop¡edad, planta y oquiqs son detetminaclos
coñparanclo los üoced¡m¡entos de las ventas ¿ro¡ fts valores en llbrcs de Nopiedad ,planta y
equípos y son reconoc¡das rÉtas dontro de'otras ganancias (Étd¡das)" en el resuftado.

Cosfos Posferr'otes
El costo de reemplazar pafte de un ftem de wp¡edad, planta y equipos es recgnoc¡do a su valor en

/lbros. Si es posir/e que bs benefrc:ñs econóñicgs nÍuros hrcorpomdos dento de la pafte f,uyan a la
entidad, y su @sto ptEda set nedído de forma conñable. Los costos del maúenirn¡e o habítual de

Nop¡edad, planta y equiqs son reconociatos en el rcsultado cuatúo ocuren. En tofina posToríor a la
adqu¡sición sólo se capital¡zaÍán aque os desembolsos incuÍidos que aunenten Ia vida (tt¡l del
b¡en o su ca@c¡daal económ¡ca. Una entidad rccono@rá todos los costos por yéslarnos cgmo ú
gaúo en rcsuftados en el periodo en el qrE se incúrc en etos.

Depreciac¡ón y Vidas útibs
La dewciac¡ón seá rcconocida en resultados en base lineal sobre /as vidas út¡les cle cacla
compnente cte un ltem de Vopiedad, plarla y equipos. E#e fiáodo es el que roñeja de mejor forma
el uso y consunp del b¡en. La depreciacíón vrtas (fibs y valorcs rcsíaluales serán (rcv¡sados
anualmenE y se ajustarán clz se¡ necesaaio.
Las vidas útihs edímdas Nn los ejerc¡c¡os actuales y ctñpaftt¡vos son /as s€ru,or¿es.'

Años elinedos de üd¡ út¡l en años

Concepto Wda úti,
Eclflic¡os 20 ¿ños
lnstakciones 10 años
Muebles v Enseres 10 años
Máqu¡t@s y Equ¡pos 10 años
Eouiñ de Coñoulac¡ón 3 años
Vehlculos v Eou¡Dos de Transoortes 5 años

DetefíOfo En cada teoha sobre Ia que se ¡nloftna, una entictacl apl¡catá la NtC 16 Proüedad planfa
y equípo y Ia NIC 36 Deteriorc dol Valor do bs Acl¡ws Wa detenninat si un elemento o grupo de
elementos de Nopiedades, planta y equ¡po ha üslo deteriorado su valor y, en tal caso cúmo
reconocer y med¡r la pAd¡da por deteríorc de valor.

e. Arrendamiento
f. Cargos D¡feridos

En caeos d¡Etidos se paesentan Nincipalmente rcg¡s1ros de produúos, lo$ cuales tienen une v¡da
(tt¡l definida y se muefian al cñslo hislórící menos su amoñizac¡ón acumulada. La amortizac¡ón se
calcula ut¡lizando el método de lÍnea rccta y de acuetú a su v¡da (¡tíl defrn¡da de 5 años.



g, Prov¡siones
Una entidad solo rcconocetá una proüsi,n Cuando:

a. La ent¡dad tenga una obrigación en ra fecha sobÉ ra que se inforÍn como rcsunacrode un su@so pasado:

b. Sea prcbable (es dec¡r, exista,mayot pos¡b¡l¡dad de que ocurn eue de Io contñio)que ta entidad tenga que *spenérerse ¿. ,""rÁái -qir'7ñjon", 
rcr"ti"io"económ¡cos para líquidat la obl¡gación: y

t. El ¡mpofte de la obligación pueala set estirna(lo de foma fiabte.
Las provislor¡es se reveñirán contra rcsuftados cuanalo sea menor ta pos¡b¡l¡dad deocúenc¡a que exista una sal¡da cte recursos para cancetat tat ob¡iga;ci¿;.- 

'

h,-Ptov¡sión para jubitaci'n y desahucio
El c:ódtgo de trabajo establece la obtigatoríedad cte tos empleaalorcs de c,ncecEt Jubilacjón
llttoll! qód¡so de ttabajo afttcuto 21q ;bdo" 

"q""il"; ";dr;í;;;;;;y_ cumpt¡.lo entrc20 y 2s atus de sev¡c¡os coñfinuos.. o kte;unptdos ' lilÁu' Á¡irá"'¡n"nuc¡ón. y encasos de tem¡nac¡ón de Ia reteción tabora! por ¿e"an,r.¡o-soiiitlááo po¡ et eñpleador opot ettabalador et eñpteador attabajador con et v'eifiíc;;co 
-ñ-íi-ii-"Át 

uqu¡rut",rt" 
" 

tuy:1^!1\*l*¡y .^ !eloy?! p,,?d! uno de ros albs ,ji *i¡in ,:,Jiaoos a ra mismaeñüesa o .empreadot (c.7. An. 185 y 188). ra conpaara reglstrara aiuineñé-inu prori"n, t"o.pata Ia jubitaciSn patrcnat y et (lesahuc¡o 
"Á 

t""" 
"7itr¿ni 

-iái-njái" 
rcarrzados porun petito ¡nctepenctiente (lebi(lañente c.atiñcado pat ta srp";;t¿;d"r"¡"^;;;;p.ñias o sarcos.(NlC 19 Benefrc¡os Empfeados).

l. Cuentds po¡ pagar comerciates y ohas ctFj,nás por pagar

Coíesponalen. pnnc¡patmenfe a cuefitas pot pagar propias at g¡to det negoc¡o, aslcomo de obt¡gac¡ones patronates y ttibutati;", ' É; _;;;;- q; Ján" ágr*rau" 
" "r"corresponctiente vatorcs nominates 

_::9e.pto 
t?" c.u:nlas pot pfií -á 

pro-u"urrln" qu" 
""rcg¡stran a su vatot rczonabte !.,t¡tizando et ñétodo áe üte6s -áÁiuexo pan tasct'ntas a ratgo prazo. (Nrc 32).s¡ ta cantidad paga¿u p, Ánnio ii *iawíá'lñpuesto a ra rentaexcecle det vabt a pagar. evre se conv¡efte e; pajo ntnino'a figlr" 

,fi 
Ápuesro a h rentacoÍiente del peiodo.

k. lngresos y Gastos
los i¡gu.esos y gés¿os se ¡ñpulan en función det ditetb det principb det Devengado (NIC 1 párrafo27 y 2a. Es ctect. cuan to r,e $odttce ta caÍíente *a a" iiiÁi-y -"áiiiitr 

que tes mjsmosre,^senton con itúepetñenck ¿et momento en q* 
""-p"d;r;;-;;";i;;;; #l*tan o ¡r"nc¡.m

í;[ffi:t:tf";nf"i ue¡ias oñinadas se reconocen cuando tos ¡¡inis iln entresados y la

l, Es:tado dé Ftujos.te EÍec1.ivo
En el esÍado de flujos de e&¡vo NtC 7, se ut¡t¡zan /as slgurenfes expres¡ones en lossguentes sentidos:

J Ftujos de elect¡vo: E¡úEdas y satidas & d¡nero en efecl¡vo y da ad¡vosfrnancieros equivatente. entencitendo por éitoi t"" in;oí;:;::; 
"oro 

ptazo degtan t¡quidez y bajo t¡esgo de attepc¡ónes ei i, *¡;;- "- -' - '

tr lctiv¡qades. 9e exptotac¡ón. . Actividades tipicas de la opent¡va de iosnegoc¡os de la compañía,.ast cotno otras 
"a¡ii"a." qlr.-.io pu"ar, 

"r,calíÍ¡cadas como de invers¡ón o frnanc¡acíón

g. !##^"# *lís2,,o!;1"" 
¿É;: f;"iE ! f;k,:ffi!: "; : i,&lltl" r, u, r-

en el efeclivo y sus equña

P_ Act¡v¡dades de.ñnanciac¡ón: Act¡v¡dade.s que producen camb¡os en elEmano y compos¡c¡ón del oati
¡o ¡n a ñ- óá'r,é- iii-iá s- á& í iiw' 3 ! Z?Jo!;13¡ 0 

" " 
i uo 

" 
q u 

" 
n o

m. Dividendos



La disiribuc¡ón de dív¡derdos a /os accior¡rvas se reconoce coño un pasívo al moñento en que la
Junta Extraodinada de Ac:cion¡slas lo aqueba en func¡ón de las polít¡cas cle ativ¡denclos acorctaclos
(hy de Compañía. M. # 206 y 209).

n. Peñodo Con'aó/e

El piodo contable en el Ecuador es del 1 de onerc al 31 de db¡embrc

Ñ, cap¡tal social
El cap¡tal soa¡al está rcWsentado pot las pañicipaciones

3.1, Reconoc¡rniento ate ingtesos

Los irg¡esos otdínatbs se rcconocen cuando se produce la entrada bnrlé cle beneficios
económ¡c{s ot¡gínados en el curso de las aclivialacles otdinaias cle la em¡l'.-sa durante el ejetcicio,
siemprc que didta entrcala de beneñcbs Wvoque un ¡ncreñento en el patrímonb neto que no
esté relac¡onado cgn las atrnttac¡ones de los proFietTios de ese patrimonío y eslos ¿,ettejtc,os
péctan set valotados con ñaülidad. Los ¡ngesas ord¡nanos se valoran pú el valot Gzonable de Ia
contapañ¡da rccibida o por rcc¡b¡t, deñvada de /os mrsttot EI ¡ngreso se expone noto, de
¡mpuesfo, de,cuentos o dewlucioneg

3,2. Recorocirúenúo de cottos y galos

Los cosfos y galos so¡, rcgislrados basán(hse en el ñncipio del devengado, es decír, todos los
ga#os so, /.ecoroodos el momento en qrc se (ñtpce el uso o rcceryíón de un bíen o seNicio.

3.3. Anendatnienlot

Los aÍendamientos en los que el aÍendadot cnnseNa una pafte signiñcativa de los iesgos y
ventajas derivados de Ia títularidad se clasiñcan ctño aÍendam¡entos operafivos. Los pagos 9n
concepto de acendam¡ento opercfiw (r1€los de cualqu¡et ¡ncent¡w rccibído del aÍendador) se
cargan en la cueña de resultados, rnediante la facfura respecliva, la ernqesa no tegislra
a Íe tú a m ¡ e nto s fi n an ciero s.

3.1. Participacian a tnbQadore

La empresa raconoce cgn catgo a los rcsultados dol ejercbio en que se devenga, el 15% de
pañb¡pación de los tabajadorcs en las úlíIdades de con¡omiclacl con lo estableci.lo en el Código
de Trcbajo de la Repúbliaa del Ecuador.

3-5. Princ¡üo.te Negacio en |tarcha

' Los esfados ñnanciercs se Nepat¡an noínahnente sob¡e /a base de que la empresa está en
funcionamíento, y coft¡nuañ sus acl¡v¡dades de opÉc¡ón dentro del httuto Wev¡s¡bh, W lo tanto
Ia emptesa no t¡ene intención ni necesídad de l¡quidat o de cgftar de foma ¡mpoftante sus
ope¡ac¡ones.

3,6. Estado de Flüjos de úecTJYo

En el estado & flujos de efectivo, prepañdo según el nÉtodo directo, se utilizan las
s¡g u íentes expres¡o nes :
. Activ¡dades Opent¡v"s: act¡vklades típ¡cas & la empresa, sqún el obkto soc¡al, así

cono otras acfividades que no pueden ser califrcadas corno de ¡nveÉ¡ón o de
financiac¡ón.

. Acttvidades d6 inversión: las de adqu¡síción, enajenación o d¡spos¡ción por otros
medios de acl¡ws a IaEo plazo, espec¡almente pap¡edad, planta y equ¡po en el caso
que aplíque.

. Actividades de frnanciac¡ón: acl¡v¡dades qrE ptoducen camb¡os en el tarnaño y
compos¡c¡ón del patimon¡o neto y de /os paslvos que no fotman pañe de las
acl¡vida & s de ope nció n.



. Flujos de electivo: entradas y sal¡das de d¡nero en efectívo y de sus equivalentes;
entendiendo por eslos; Caja, Bancos y las ¡nveÉiot'É-s a cgfto plazo de gran l¡qu¡dez y
s¡n iesgo s¡gnif¡cat¡vo de altenciones en su valor.

El Estado de Flujos de Efectivo en la bcha de tnns¡c¡ón no sufrc modifrcac¡ón alguna
deb¡do a que el ajuste efectuado pañ la apl¡cac¡ón de Ia NIC/N||F, no afecta al efectívo,
so/o es u, ajuste con efecto Ettospectivo al Patimonio (Resultados acumulados
proveníentes pot Ia adopc¡ón de NllF).

3.7. Sítuación F¡scal

Al c¡erre de /os Esaados F¡nanciercs la eñWsa no ha sido sujeta de rev¡sión pot pafte de las
autoidades Í¡scales, la Gercncia consiclerc que no hay cgntingenc¡as tributarias que podían afectat
la siluac¡ón frnanc¡era de la emvesa.

4. GESNóN DE F/ESGO F/INANC'ERO

La empresa edá expuesfa a cletefin¡nados ñesgos que gest¡ona med¡ante la aplicac¡ón de s¡sternas de
idenfificación, ñedición, l¡ñitac¡ón cle concentmc¡ón y superyis¡ón.
Ente los Nincipios de buena aclministmc¡ón desfacan /os s,gurbr¡¿esr

. Cunpl¡t estríctametúe con fodas l¿s notmas aprcbaalas y dívulgadas pot el Prcsídente y
Gereñe

. Se cleñnen pÍt¡cas de cgnocim¡ento técnico y capac¡dades sufrc¡entes pan asegutar una
geg¡ón eñcaz a tavot clelcl¡ente, ñín¡m¡zando el ríesgo de control ¡nteno, frnanc¡ercs y ante las
ent¡dades de c:onto|

. Se alesaÍollan y apl¡can contol de caliclac! necesaio para asegúat que ras operaciones se
rcal¡zan segin las polit¡cas, noftnas y prcceclirnientos esfab/ecdos

Los princ¡pales riesgos ale Ia emwsa se deñvan del desarrolo de su propia acú¡vídad y dento de ésta,
Ios princ¡pales aspecTos a desfacar son:

. Pol¡t ca de cat¡dad: Para ga¡aftt¡zar la cal¡clad de nuesfros se/'v,¿tos Ia eñNesa cuenta can un
s¡stema de control ¡ntemo, ñectiante el com¡té de calidad, cumpliendo cgn los estándares de
éfca, normas de general aceqac¡'ón.

. Porttica Juñalíca: En rclación cgn Ls ctnflídos que pud¡emn surgir en rclación con la acliv¡ctac!

cle Ia emqes4 con los clive/.sos ageñes clel mercado, laboal, tríbutario, es Nác:tica habitual
ñantener una lfnea de solución a los conf,¡dos por nÉdio de Ia nrediac¡ón. No obslante, y pam
prevenh iesgos por osos ,nofrvos, la eanlesa cuenta con asesores juficlicns propios, que
ñanfienen una actitud Wvent¡va.

. . Politica de segutos: La eñptesa nant¡ene una Wllt¡ca de segúos de responsabil¡dad c¡vil y
todo ríesgo, al m¡smo tíeñpo se encuentran aseguadas ias ofrc¡nas, Iineas de producc¡ón,

¡nventarios y vehlculos.

. Potftlca de RRHH: La eñgesa cumple con el cód¡go laboral y d¡sposiciones del Ministeño clel
Ttabajo, ñotívando pennanentenente al val¡oso elemento de Recurcos Huñanos, ha pueslo a
disposición de los eñplea.los el rcglamento .le trabajo y de sedu¡dad ¡ndustdal.

5. HECHOS OCURRTDOS DESPUES DEL PEF/ODO SOBRE EL QUE SE INFOR¡TA

No se t¡ene conocimienlo de otros hechos ocu¡ridos cgn posteriot¡dad a¡ c¡ene de e#os e#ádos
ñnanc¡ercs, que pud¡eran aÍeclarlos s¡gn¡frcativamente a su preseñac¡ón.
APROBACION DE CUENTAS ANUALES
Estos estaclos frnanc¡ercs, han sido apftbados por Ia Gerencia Genercl y posler¡ot aprobac¡ón por la
Junta Genenl de Soc¡os. üchas cuentas anuahs están extend¡das en 14 hojas, (¡nclu¡dos: Estado de



Situación Financieñ, Estado de Resuftados lrÍegales, Esfado de Cañbios en el Patr¡mon¡o, Eslado de
Flujo de Efec.tivo y Notas a los E*aclos F¡nanciercs, ñrmadas por el Gercfte y Contadot.


