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INFORME DE GERENTE GENERAL AÑO 2015 
ALOS SEÑORES ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA DE TRANSPORTES DE CARGA PESADA 

“ROMERTRANS S.A. 

Estimados Compañeros: 
En mi calidad de Gerente de la Compañia de Transporte de Carga Pesado ROMERTRANS S.A. en 
cumplimiento a la Ley de Compañías, nuestros Estatutos y demás normas y resoluciones, sobre la 
presentación de los resultados económicos y financieros de la Compañía, pongo en consideración los 
resultados correspondientes al ejercicio económico 2015. 
En términos generales hemos llegado a obtener ingresos por un valor de $2.980,00 (Dos mil 
"novecientos ochenta con 00/100 dólares americanos), con los cuales hemos ejecutado los gastos por 
un totol de $ 2.678,07 (Dos mil seiscientos setenta y ocho con 07/10 dólares americanos), dando una 
utilidad del ejercicio de $ 301.93 (Trescientos uno con 93/10 dólores omericanos). 
Como es de sus conocimientos en el presente año, casi la totalidad de los ingresos proviene de los 
¡cobros realizados a los socios por las aportaciones para la administración de la compañía. Los gastos 
se generaron en su mayoría por los gastos generales, por servicos públicos y otros. 
Por otro lado queda una cuento por cobrar de aportaciones que no han sido cancelados por algunos 

de los occionistas desde el año 2013 hasta el año 2015, esperando que en el transcurso de los 
próximos meses se pongan al día, sobre todo aquellos accionistas que no disponen de unidades, con el 
fin de cubrir el presupuesto programado y mantener una administración al día especialmente sus 
obligaciones. 
Tenemos como meta pora el nuevo ejercicio equiparar las acciones y depurar los accionistas que en 
tonto tiempo no se han acercado ni se han interesado en conocer como se ha ejecutado lo 
administración de la empresa 
Espero que las actividades realizadas estén o satisfacción de todos los accionistas yla información seo 
cogido para el bienestar y prestigio de la institución. _    

  

 


