
INFORME DE COMISARIO 
A LOS SOCIOS DE LA COMPAÑÍA 

CIMALOGISTIC SOLUTIONS CIA LTDA 

Dando cumplimiento a lo dispuesto por la Asamblea de Socios de CIMALOGISTIC 
SOLUTIONS Cía. Ltda., me permito poner a consideración de ustedes el Informe de 

COMISARIO correspondiente al movimiento económico del periodo Enero a 
Diciembre de 2012. 

Cabe indicar ante los Socios que esta es una Compañía familiar, donde cada uno de 

sus Socios, han demostrado en este corto tiempo de labores cordialidad empuje y 
responsabilidad en todos y cada una de las metas a alcanzar. También debo de 
indicar que en nuestros Estatutos no se encuentra la figura de una Auditoria ni de 
un Comisario, pero sin embargo esta labor a mi encomendada la he realizado con 

mucha responsabilidad, la revisión se ha basado en los Estados Financieros que 

han sido elaborados de conformidad con la Norma Internacional de Información 
Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para PYMES). Están 
presentados en las unidades monetarias (DOLAR) del país, que es la moneda 

funcional de la compañía. 

Toda la información requerida para realizar mi labor me ha sido entregada y debo 
indicar que cada uno de los documentos de respaldo a los movimientos diarios se 
encuentra archivado en forma cronológica. 

Mi recomendación puntual es que de forma urgente se realicen todos los trámites 

necesarios para el cobro a clientes y de la misma forma el pago urgente de los 
préstamos a los Socios. 

A continuación informe de lo revisado. 

VENTAS: 72.000,00, esto es el ingreso por el alquiler de los vehículos realizados 
mensualmente desde el mes de agosto hasta el mes de noviembre. 

INTERESES GANADOS: 1.35 valor pagado por el banco Internacional a la cuenta 
corriente de la empresa. 

REMUNERACIONES a Empleados.- En un total de $ 11.270.05 que se desglosa de la 

siguiente manera: Pago de remuneración, todos los beneficios de ley y del Aporte 

Patronal al 1.E.S.S. De la señora Patricia Ortiz Gerente de la Empresa y de la señora 

Anita Ortiz Contadora de la misma. 

MANTENIMIENTO. Tenemos un gasto de $ 9.371.15 que corresponde al pago por 

mantenimiento del auto, cambio de llantas, cambio de aceite etc. 

ADMINISTRATIVOS, un total de $ 4.524.75, en este rubro comprenden todos los 
gastos realizados por la empresa, como impuestos, contribuciones, seguros y 

reaseguros, IVA aplicado a los gastos, etc.



TRANSPORTE: 1.866.60, este es el valor que se pago por el alquiler de 1 vehículo, 
los mismo que fueron necesarios para complementar las necesidades que nos 
requerían nuestros clientes. 

GENERALES: $ 7.300.77, en este rubro contempla la elaboración y pago por la 
compra de suministros de oficina y también facturas, retenciones, liquidaciones de 
compra, también esta el valor debitado por el Banco Internacional, como gastos 
bancarios, comprende también varios gastos en adquisición de materiales de 
limpieza tanto para la oficina como para la adquisición de varios artículos para la 
limpieza de los autos, adquisición de varios artículos necesarios para cubrir las 
necesidades que se presentan a diario en la compañía. 

ACTIVO FIJO, debo indicar que se procedió a la compra 4 vehículos, estos son 1 
AVEO FAMILY con un costo de $ 12.669.64, AUTO SAIL, un valor de $ 14.678.57, de 
oportunidad de adquirió un auto KIA a un valor de $ 10.000,00 con 4 años de 
antigúedad, y por último se adquirió en el mes de diciembre un vehículo MAZDA 7 
año 2011 valor de $ 24.256,94, estas compras se realizaron con dinero de la 
compañía y otros con préstamos realizados por los socios. 

CUENTAS POR COBAR: tenemos un valor de $ 64,704.00, que corresponde a 
crédito tributario, tanto del IVA como de RENTA, cuenta por cobrar clientes varios. 

CUETAS POR PAGAR, $ 131.088.61, este valor corresponde a los préstamos 
solicitados a los socios, pago de IESS y de 13er y 14to sueldo, gastos seguros, 
impuestos. 

SALDO EN BANCOS, el saldo al 31 de diciembre en bancos es de $ 738.54, 

Como comentario final debo indicar que la empresa registró una utilidad de 
$21.772.00, las utilidades para ser distribuido a los trabajadores son de $ 3.265.80 

La empresa se esta manejando día a día con todas las normas establecidas en el 
parámetro legal. 

Esto es todo lo que puedo informar a los Socios en lo relacionado al movimiento de 
ingresos y de egresos que se han generado en compañía CIMALOGISTIC 
SOLUTIONS CIA LTDA, durante el año 2012. 

A 
Lcda. Patricia Ortiz C 
GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL 

CIMALOGISTIC SOLUTIONS CIA LTDA.    


